CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGCAO - CICLO 2025-2027

ATA DA REUNIAO DO CONSELHO MUNICIPAL DE EDUCAGAO - CME
Biénio 2025-2027

Aos vinte e quatro dias do més de fevereiro do ano de dois mil e vinte e seis. realizou-se uma reuniéio
do Conselho Municipal de Educagdo - 2025-2027, sob a condugio da Presidente, Ana Cristina Prado
Capistrano. Estiveram presentes as conselheiras: Larissy Arantes Méijon Campolina Souza. Patricia
Daniela S. Oliveira, Margarete Ribeiro Siqueira, Thais Faria, Marisa de Siqueira Ernesto, Heloisa
Amaro Gongalves e Luciana Alves Cassiano. A reunido teve inicio com a abertura e boas-vindas aos
conselheiros presentes. Em seguida, foi realizada a leitura da ata da reunido anterior. ocorrida em 23
de dezembro de 2025, a qual foi apreciada, aprovada ¢ assinada pelos presentes. Na sequéncia, foram
discutidas as alteragdes no Calendario Escolar de 2026, especialmente nos meses de fevereiro, agosto
e setembro, considerando ajustes necessarios nos dias letivos e dias escolares em fungio do
cronograma de formagdes vinculadas as agdes do CNCA. Também foram feitas consideragdes acerca
do evento Hacktown, destacando a necessidade de alinhamento entre as Redes Municipal e Estadual
para possiveis adequagdes no calendario durante o periodo do evento. No que se refere a organizagio
anual do ano letivo, foi comunicada a a altera¢@o para divisdo em trimestres ¢ apresentada a proposta
de distribuigdo trimestral de pontos, visando a equiparagdo com a Rede Estadual e municipios da
regido, sendo estabelecido: 1° trimestre com 30 pontos, 2° trimestre com 30 pontos e 3° trimestre com
40 pontos. Foi esclarecido ainda que a reorganizagio dos Planos de Curso nas unidades escolares,
seguira a orientagdo da equipe pedagogica da Secretaria Municipal de Educagdo. tomando como base
a BNCC e os direcionamentos encaminhados pela Secretaria de Estado de Educagdo para cada
trimestre. Foram apresentados informes sobre as formagdes continuadas em andamento. destacando-
se 0 LEElI — Educagdo Infantil, com inicio previsto para 02 de mar¢o ¢ participagdo de
aproximadamente 80 profissionais que ndo participaram no ano de 2024: o Pacto Mineiro pela
Alfabetizagio. destinado aos docentes do 1° ao 5° ano, realizado nos dias 03. 19 e 20 de fevereiro: a
oficina do SEBRAE com o tema “Quem cuida de quem ensina?”, voltada a saude mental dos
profissionais; e as palestras realizadas nos dias 19 e 20 de fevereiro para os profissionais da Educagao
Infantil, com os temas “Cuidando da voz dos profissionais dos CMEIs ¢ da Educagio Infantil” ¢
“Tecendo Experiéncias: A Arte de Ensinar na Primeira Infincia™. Informou-se ainda sobre o Modulo
I1, a ser realizado em 30 de mar¢o. com mesa redonda sobre Educagdo Inclusiva, contando com a
participagdo de profissionais de apoio da rede e familiares de alunos atipicos. Em relagdo a Educagio
em Tempo Integral. foi apresentada que a reorganizagdo da politica no municipio esta sendo realizada
sob a coordenagiio da professora Viviane Forchito Salustiano. A conselheira Luciana Alves Cassiano
solicitou a identifica¢io das unidades escolares que ofertam a Educag¢do em Tempo Integral. para
melhor acompanhamento das ag¢des. Dando continuidade, foi tratado o inicio dos trabalhos de revisdo
e reelaboragio do Plano Municipal de Educagio (PME) para o periodo de 2026 a 2036. Foi definida
como primeira etapa a criagio da Comissdo Gestora Municipal. responsavel por organizar e conduzir
todas as fases do processo, sendo solicitada a indica¢do de um representante do CME para compor a
referida comissio, sendo indicado e aprovado pelos presentes o nome de Larissy Campolina. que
representa as escolas publica municipais neste conselho. Também foi destacada a necessidade de
claboragiio de normativa, por meio de Portaria Municipal, para a prorrogagdo do atual PME at¢ maio
de 2027. conforme orienta¢des da Superintendéncia Regional de Ensino e diretrizes do novo Plano
Nacional de Educaciio. Durante as discussdes. foram apontadas como prioridades para o novo PME a
Educagio Inclusiva, o uso de tecnologias, a adequagio da Educagio em Tempo Integral. bem como o
fortalecimento do monitoramento das metas e a andlise continua do documento. Por fim, foi abordada
a necessidade urgente de analise e atualizagdo do Regimento Interno do CME, em conformidade com
a legislagio vigente. Os membros foram orientados a realizar a leitura prévia do documento, a fim de
subsidiar o inicio dos trabalhos de atualiza¢do na proxima reunidao. Nada mais havendo a tratar, a



reunido foi encerrada, sendo lavrada a presente ata que, apds lida e aprovada, sera assinada pelos
presentes. Santa Rita do Sapucai, 24 de fevereiro de 2026.
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