PLANO DE TRABALHO

LN s 1. Identificacdo da Organizacio da Sociedade Civil Proponente
Nome da Organizagio: \u CNPJ: Q

2. Breve Historico da Organizagiio da Sociedade Civil

(Elaborar um histérico da Organizagio onde conste informagoes sobre os objetivos voliados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia piblica e social, o tempo de existéncia da
organizacdo, demonsirar a experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria e a capacidade técnica e operacional pard o desnvolvimento das atividades )

Fundado em 10 de margo de 2006, o Instituto Santarritense de Esporte, Cultura ¢ Lazer - INSEL ¢ uma organizagio nao governamental, sem fins econdmicos, de
natureza esportiva e social, com sede no municipio de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerais. Com 20 anos de atuagdo continua, o INSEL tem como objetivo)
principal democratizar o acesso ao esporte, a cultura e ao lazer, proporcionando 0s recursos necessarios para viabilizar esse acesso a todos os publicos, sem distingao
de idade. sexo, etnia ou origem cultural, com prioridade ao atendimento de criangas e adolescentes em situacdo de vulnerabilidade social, fomentando o exercicio daf
cidadania ativa e a adogdo de um estilo de vida saudavel.

2.1 Objetivos voltados & promogito de atividades ¢ finalidades de relevdincia pablica e social

O INSEL tem como finalidade cstatutéria a promogio do acesso ao esporte, a cultura ¢ ao lazer como instrumentos de transformagao social, cidadania ¢ qualidade de
vida. Suas atividades sio orientadas pelo principio da universalidade do acesso, sem distingao de idade. sexo. etnia ou origem cultural, com prioridade ao atendimentoj
de criangas. adolescentes e familias em situagio de vulnerabilidade social. Por meio da pratica esportiva orientada por profissionais qualificados, o Instituto promove of
desenvolvimento integral dos beneficidrios, estimula a adogdo de habitos caudaveis ¢ fomenta valores como disciplina, respeito e protagonismo juvenil. Atua de forma
articulada com a rede de protegdo social do municipio, recebendo encaminhamentos das Secretarias Municipais de Saude e de Assisténcia Social, ¢ leva mmmz_EB_
técnico-pedagdgica a territdrios com menor acesso a equipamentos plblicos de esporte e lazer. A relevancia publica dessas finalidades ¢é atestada pelos Titulos de
Utilidade Publica Municipal ¢ Estadual e pelos reconhecimentos institucionais acumulados ao longo de 20 anos de atuagdo continua.

2.2 Experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria

O INSEL acumula experiéncia consolidada na exccugdo de projetos esportivos ¢ de inclusao social. Na modalidade natagdo, atuou de forma ininterrupta entre 2006 ¢
2020, desenvolvendo metodologia propria que beneficiou milhares de moradores do municipio, com retomada das atividades em janciro de 2024. No skate, a
organizagio iniciou suas atividades em 2018, com foco em bairros periféricos, intensificando a atuagao apds a inclusio da modalidade nos Jogos Olimpicos. Os
projetos SK23, SK24 e SK25 (finalizado em fevereiro de 2026) executados nos anos anteriores, consolidaram a metodologia e os resultados que fundamentam o atual
|projeto SK26, objeto desta parceria. Todos os projetos foram desenvolvidos sob orientagdo técnico-pedagogica de profissionais devidamente habilitados para cada
agdo especifica.

2.3 Capacidade Técnica e Operacional para o desenvolvimento das atividades

O INSEL dispde de estrutura técnica e operacional compativel com o desenvolvimento das atividades propostas. O acesso aos programas 0Corre tanto por demanda
cspontanea quanto por busca ativa realizada pela propria organizagio, sendo conferida prioridade ao plblico em comprovada situagdo de vulnerabilidade social ¢ aos
beneficidrios encaminhados pelas Sceretarias Municipais de Saade ¢ de Assisténcia Social, demonstrando articulagdo intersetorial efetiva com a rede de protegao
social do municipio. A entidade conta com equipe (Ecnica qualificada, processos estruturados de execugao ¢ histérico verificavel de parcerias com o poder piblico, 0
que atesta sua capacidade de gerir recursos ¢ entregar resultados com regularidade ¢ transparéncia.
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3. Justificativas

(Descricdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nevo entre esta realidade e as atividades ou projetos a serem atingidos)

O municipio de Santa Rita do Sapucai apresenta desafios significativos quanto ao desenvolvimento integral de criangas ¢ adolescentes. com parcela expressiva dos
jovens vivendo em condigdes socioecondmicas desfavoriveis, com acesso limitado a oportunidades educacionais, culturais e esportivas. Estudos da Faculdade d
Medicina da USP revelaram que uma em cada quatro criangas ¢ adolescentes apresentou niveis clinicos de ansiedade ¢ depressio durante a pandemia, com efeitos
mais severos em jovens vulneraveis. A atividade fisica surge como fator protetor da saide mental: segundo Martinez e Alvarez-Mon (1999), a pritica esportiva
relaciona-se a alteragdes positivas do comportamento psicologico, fisiologico e do sistema neuroendécrino, fortalecendo também o sistema imunoldgico. Dados d
Sccretaria Municipal de Assisténcia Social indicam acesso limitado a atividades esportivas estruturadas no contraturno cscolar para jovens em vulnerabilidade,
ampliando sua exposigdo a fatores de risco.

O projeto Super Kids 2025 (SK26) evolui dos bem-sucedidos SK23, SK24 ¢ SK25, ampliando seu cscopo para Irés modalidades: natagao, skate ¢ tackwondo. A
natacio, retomada em janciro de 2024, ¢ uma atividade fisica completa ¢ ferramenta fundamental de prevengio ao afogamento, segunda maior causa de morte no
publico infantojuvenil no mundo. O skate, intensificado apos sua inclusdo olimpica, ¢ desenvolvido em bairros periféricos com metodologia consolidada nos projetos|
lanteriores. O tackwondo, novidade no SK26, sera praticado no Ginasio Poliesportivo Jacques Bressler, no bairro Nova Cidade, e contribui para o desenvolvimento daj
disciplina, do autocontrole, da autodefesa ¢ da autoestima dos participantes. As trés modalidades sio ofertadas gratuitamente, priorizando areas de maior]
vulnerabilidade social, e contribuem para a efetivagdo do direito ao esporte ¢ ao lazer, conforme previsto na Constitui¢do Federal ¢ no Estatuto da Crianga e do|
Adolescente.

O SK26 oferecera 85 vagas gratuitas, distribuidas da seguinte forma: 10 beneficiarios na natagio, modalidade exclusiva para Pessoas com Deficiéncia (PCD), co
atendimento individualizado na proporgdo de um professor por aluno, organizados em turmas individuais com | encontro semanal de 45 minutos cada. na Emo:“_
aquecida da Rua Jodo Victor de Souza Pinto. S/N; 45 beneficiarios no skate. distribuidos em trés turmas nos bairros Nova Cidade (02 turmas de 15 alunos cada) ¢
Jardim das Palmeiras (01 turma de 15 alunos), com | encontro semanal de 1h30 cada; e 30 beneficiarios no tackwondo, em 2 turmas de 15 alunos cada, com aulas aos|
sabados, com duracio de 1h30 cada, no Ginasio Poliesportivo Jacques Bressler, no bairro Nova Cidade.

4. Objetivos

4.1 Objetivos Gerais (Informar claramente o objetivos gerais , o5 quais deverdo corresponder @ solugdo de problemas e/ou aproveitamento de potencialidades diagnosticadas no item 3.

Justificativas)
Promover a inclusio social e o desenvolvimento de criangas € adolescentes em situagdo de vulnerabilidade em Santa Rita do Sapucai-MG, oferecendo acesso gratuito
as modalidades esportivas de skate tackwondo. e natagao para melhorar a saude fisica e mental. estimular habilidades socioemocionais e formar cidaddos mais ativos €

conscientes.

4.2 Objetives Especificos (informar os abjetivos especificos. caso haja. Atencao! Os objetivos especificos caracterizam as elapas intermedidrias do projeto, ou seja, descrevem, com detalhes, o
objetivo geral. O conjunte dos objetivos especificos nao pode ser mais abrangente do que a proposta do abjetive geral. Se isso ocorrer, deve-se fazer uma revisdo de todes os objetivos para adequa-

los uns aos outros)

¢ko
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1. Ofertar 85 vagas gratuitas nas modalidades natagao PCD, skate e tackwondo. priorizando criangas ¢ adolescentes em situagdo de vulnerabilidade social, em bairros|
periféricos do municipio:

I Desenvolver habilidades motoras, técnicas e esportivas dos beneficidrios por meio de metodologia pedagogica estruturada, com acompanhamento ¢ avaliagao|
periodica da evolugdo de cada participante;

11l Promover a saide fisica ¢ mental dos beneficiarios por meio da pratica csportiva regular, oricntada por profissionais qualificados;

IV Estimular habilidades socioemocionais como disciplina, respeito. cooperagdo, autocontrole ¢ protagonismo juvenil, por meio da vivéncia esportiva coletiva;

V. Ampliar a rede de protecdo social dos beneficiarios, em articulagio com as Secretarias Municipais de Satde e de Assisténcia Social, por meio de encaminhamentos
¢ busca ativa junto ao publico prioritario;

V1. Reduzir a exposigdo de jovens vulnerdveis a fatores de risco no contraturno escolar, oferccendo atividade esportiva estruturada ¢ supervisionada como u_._...n:u:f_,nﬁ

saudavel de ocupagdo do tempo livre.
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5. Descriciio do Objeto a ser executado

SELECAO DE ENTIDA PRIV AB G SEN FING TUCRATIVOS. QUALIFICADA COMO ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N'
13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAL ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA,
ESPORTE. LAZER E TURISMO, PARA ATUACAO NA AREA ESPORTIVA, ATRAVES DE MULTIPLOS PROJETOS E MANUTENCAO DE SUAS ATIVIDADES, A TENDENDO TODA A

POPULACAO DE SANTA RITA DO SAPUCAL

6. Cronograma de Execucio

(Descricdo das Metas a serem atingidas e de Atividades ou Projetos a serem executados, bem com a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das netas a eles atrelados)

Meta 1: Inscrigio ¢ selegdo dos participantes.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descrigao Inicio Fim Descrigao Quant. Descrigcao Periodo Quant.
Relatorio de
| |Divulgagao e periodo de inscrigdes |  abril-26 dezembro-26 SO q.ﬂ,:_m.mn_um b5 85 :._"...n_.,cc.wm.co_ﬂ 83 Anual 1
participantes beneficiarios
cadastrados

Meta 2: Implementagio e desenvolvimento das atividades de Natagao.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS

N® Descrigio Inicio Fim Descrigao Quant. Descrigao Periodo Quant.

Lista de presenga
10 mensal com minimo Mensal ]
de 75% de frequéncia

10 alunos PCD atendidos com

1 |Aulas de natagdo. maio-26 | dezembro-26 o
frequéncia regular

Meta 3: Implementagdo e desenvolvimento das atividades de Skate.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS

N* Descrigdo Inicio Fim Descrigdo Quant. Descricao Periodo Quant.

) Lista de presenga
45 alunos atendidos com P ,o.
dezembro-26 45 mensal com minimo Mensal 8

| |Aulas de skate. maio-26 frequénci lar
equéncia regula 2 s
q AIE de 75% de frequéncia
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7. Previsiio de Receitas e Despesas

(Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou projetos abrangidos pela Parceria)

Nome da ¢ Uﬂmm:___m_waws” CNPJ:
Meta 4: Implementagio e desenvolvimento das atividades de Taekwondo.
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N® Descrigio [nicio Fim Descrigao Quant. Descrigao Periodo Quant.
; Lista de presenga
3 5 & 5 :
1 |Aulas de tackwondo. maio-26 | dezembro-26 0 m_E._E,. ﬁw_._n_.mcv oq 30 mensal com minimo Mensal 8
frequéncia regular A
de 75% de frequéncia
2

il

71 Previsio de Receitas (Para os cusos de Inexigibilidade o valar ja estd previsto em Lei Especifica)
Valor Total do Repasse do Concedente:

7.2 Descri¢ao das Despesas
DESFESAS UNID. [QUANT.] VALOR UNIT. VALOR
N° Descrigio TOTAL
1 |Professor de Educagdo Fisica (10h semanais / aplicagdo ¢ planejamento) Mensal 8 833,25 6 666,00
2 |Instrutor de Skate (10h semanais / aplicagdo ¢ plancjamento) Mensal 8 1 500,00 12 000,00
3 [Monitor de Skate (10h semanais / aplicagdo ¢ planejamento) Mensal 8 500,00 4 000,00
4 |Instrutor de Tackwondo (10h semanais / aplicagdo ¢ plangjamento) Mensal 8 1 200,00 9 600,00]
5 |Dobok G Unit. 2 376,00 752,00
6 |Colete protetor de torax Tackwondo Numero 02 Unit. 4 333.00 1332.00
7 |Colete protetor de térax Tackwondo Namero 03 Unit. 4 333.00 1 332,00
8 |Colete protetor de torax Tackwondo Namero 04 Unit. 4 333.00 1 332,00
9 |Colete protetor de torax Taekwondo Numero 05 Unit. 4 333.00 1332,00
10 |Colete protetor de torax Tackwondo Numero 01 Unit. 2 333.00 666,00
11 |Grade Mascara Protetora Unit. 4 190,00 760,00
12 |Dobok M Unit. 3 376,00 1 128,00
13 |Dobok P Unit. 10 260.00 2 600,00
14 |Dobok Infantil M4 Unit. 10 260,00 2 600,00
|5 |Dobok Infantil M1 Unit. 5 260,00 1 300,00

92%0
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16 [Dobok Infantil M2 Unit, 5 260,00 1 300,00
13 |Dobok Infantil M2 Unit. 5 260,00 1 300,00
14 0,00
Total das Despesas: 50 000,00
7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Més Dezembro TOTAL
Valor
Més Novembro Dezembro 0.00
Valor
8. Prestaciio de Contas
RECURSO FINANCEIRO Forma de _u_..nm_nmnm_u de Contas (Prestagio de Contas Parcial ou Total) Periodicidade
Total Anual

9. Declaracio, data ¢ assinatura
Declaramos. solidariamente, sob as penas da Lei, que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Piblico ¢ as Organizagdes da

Santa Rita do Sapucai, 14 de abril de 2026

Taina Magalhdes
Presidente do(a) Instituto Santarritense de Esporte. Cultura e Lazer




