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DA DENOMINACLD, NATUREZS coeinica, SEDE E DURAGCAC

LA 1° A Associacdo de Cultura e Are Afro-Brasiieira de Santa Rita do Sapucai
com nome complementar EDUCA GINGA. inscrita no CNPJ sob o n°
20 (522 881/0001.07, instituida em 1 de margo de 2018, & uma organizacac da
sociedade civil, de dirain privado. s&ni fins lucrativos, dotada de perscnaiigace
iuridica oropria e autcnoria adriisiratys

entidade atua na: =rgas de culiuie, espoite. assisténcia social. lazer
educacdo salde e seguranga almeniar 2 nutricional, - desenvoivendo agoes
piogramas e projgios vollacos sriorariamenie ac atendimento de criangas €
adoiescentes. pessoas dosas & pessdas Com deficiéncia, podendc (@mbeé
atender adulios em gera; espaciaimenie aguaies em situacdo de vuinerapilidade
social ou vinculadc
A Associacao de Cuitura & Arle Afro-Bra sileira de Santa Rita do Sapuca: -
EOUCA GINGA reger-ca-z pelo prasente Estatuio Social e pela legisiasga

vigente aplicavei.

Art 2¢ A Associagac cz Tultura & A2 AJro- Grasileira de Santa Rita do Sapuns
EDUCA GINGA tem prazo indeierminado de duragio e esta sediada na Rua

Fredericc Adami, n® 5383, Bairnc #arsizia. no municipio de Santa Ria do

Sapucal Eslade de iines Gerals oouendo criar representagoes @ filiais e
quaIQUET SAarte do SEis O LD BxaEnY

Art. 3¢ A Associacao s Dulte w Ae S Brasileira de Santa Rita do Sapucz

- EDUCA GINGA tem como “nsicsge @ pesquisa da capoeira & demals !
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dSA

tradicoes Africanas & gia sNoUdiatas, misk 23 de programas, projetos e servigos
.5 <léncia Social, Cultura, Educacac

no ambito das Poliioze Pubicss
Saude, Esporte, Lazer, Jegquranga ~riwainidl € Nutricional, Atendimento as

Criancas, Adolescentes Aguiins & s Tasenas ldosas ou as Pesscas com

Deficiéncia.

£ 1° No &mbito da Politica Fablics o2 Asgsiéncia Social, a associagao:
| — desenvolvera atividzdes de forma glansjada, ininterrupta e continua, na cferta
de servicos, programas ou projgios me Froleeao Social Basica. direcionados

oriofitariamente, as crizngas. sdciescsries & suas familias, realizados &m
grupos, organizados a nanyy 48 Dertuisss. de medo a garantir aquisicdes
progressivas aos seus LsUBnos. Te atoide Com O seu ciclo de vida, a fim uz

complementar o trabalhc social coii 1= nillas = orevenir a ocorréncia de situagoes

¢a risco social.

| — podera ampiiar o 2tendimeiio para culros publicos: jovens, aaullos @
pessoas idosas, justncando-se & temanita e v Assembiela.

- atendera as ncrmativas do Sislems L’mico de Assisténcia Social, em

consonancia com & Le n° 2.742/188Z, com as deliberagdes do Conselho

(B -

MAS. pem come com a Resoluggo n 109, de

|
e

Nacionzl de Assisténcia S0¢ia
11 de dezembro de 200¢ . do UNAS

iV - atendera aos dirnitos socioassicienc. e legitimados!

a) a protegdc social da assisténcia soC izl consagraca em lel para todos: airgiic
de todos e todas de usuiruiram gos duailos assegurades pelo ordenamento
juridico brasileiro & prole &0 scckel nac cu \triputiva, com dignidade e respeitc
o) a equidade rural-uroana na brotegac soc <l ndo contributiva: direito do cidadao

1sicz = especial da politica de assisténcia

wr
i!}

= cidada de acesso as profegie
#iouleds pars garantr a completude da atencac

e

social, operadas ue oGO
tanto nos meios rurai suanto Urbano,

o) a eauidade social = ¢2 manifestacho plblica: direito do cidadao e da cidaca
je manifestar-se = exeos! Groleéfonisme e controle social na poiitica de
sssisténcia social sem sofrer dizgniminacdo, restrigbes ou atitudes vexalorias

derivadas da raga, <inia, wentidars &/oL expressio -de género. onentacac
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sexual. faixa etaria, aeficiancig, 2 riseraicade, credo, religiao, instrucéo formz!

anire oulras.

d) a iguaidade do cidacac & cidads o¢ acessc a rsge s socioassistencial: direitc &

‘ualdade e completude ag acesst Acs S80S d3 raga socioassistencial, direte

e

e reconhecida, sern giscrminagas ou zla, com oportunidades para 2
construgac da autonomia pesscar, Qanic - czs possibilidades e limites de caca

£

&) inclusdo, acessivilidade ouatozts = -sntinuidade: direito a4 escuta, ac

acoihimento & de ser JI0agy orsrucEo de respostas dignas. claras =

o
o

£

7

|

¢

S

siucidativas, ofertadas por seivigns L Gred ~ontinuada, localizados proximas &
moradia, operados pur LiofissionzE ~uaficados, capacitados permanentes.
em espacos com infreestiulura sdsguaca € acessibilidade, que garanian
stendimento humanizade e privaing para 1oCos oS publicos, atendendo as suas

especificidades;

8§ 2° No ambitc das Boiliticas Pblicas de Esporte, Cultura e Lazer, a Associacac
de Cultura & Arte Afro-Brasiieira de Santa Rita do Sapucal — EDUCA GINGA

promovera a dissemnagad 4o oo nhacimento enire criangas, adolescenies &

suas familias, destacando a impornancia do patriménio historico, artistico &
cultural. Ademais poderd desenvoivaer stividades lldicas. educativas &

recreativas, como oficinas culturais sraticas esportivas, eventos artisticos e

programacoes de |azer que incentivemn a soGializaglo e o bem-estar.

§ 3° No ambito das Petiticas Publicas Transversais de Atendimento as Criangas
e Adolescentes e a Politica de Alendim=2nio As Pessoas ldosas, pogerac sef
desenvolvidas atividades gque busquam estzbelecer mecanismos para a garania
de acesso aos direitos fundameanials de c avivéncia familiar e comunitaria, de
promogac de acesst &  Sulira, esporte, lazer, salde, educacac,

profissionaliza¢ac. Munreo do traballio e primeiro emprego.

& 49 No ambite ¢z Poltcs Puplics de Seguranca Alimentar e Nutricional. a
pssociagao de Cuilur: & Are Afio-Brasiiers o8 Santa Rita do Sapucai — EDUCA

GINGA poderd descnvoiver agdes para promover o direito & alimentacac
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adequada e saudavel, gararings o tesLs 2 3merilos de qualidade. Para issc
podera impiementa; programas ue o Cegad ~utricional, hortas comunitarias
distribuic@o de cestas Dagicas, O e BoLas. apcio a agricultores familiares €

2imentoe nutritivos. Além qisso

e
i

realizacic de oficinas :idie o Orepar
incentivara praticas susteiavels € o somnge ao desperdicio, contribuindo para
a melhoria da qualidzas ©& vida ¢z cotunioads atendida.

& 5° No ambito da Poifios Publica de Souceglo, a ASSoCiagao de Cultura e Arte

Lfro-Brasileira de Samz Sita ao Seoucs - ZDUCA GINGA podera desenvolver

5

cHes para promever ¢ 200880 & sduozpis de guaiidade, oferecendo atividadas

e

1Y)

.’

de reforgo escolar psra Changas @ aleiEslenies. ou aifabetizaq:ao de adultos.
Essas atividades inzivirsc socmrs ~nemante oadagoyico, apoio na realizagao e
tarefas, oficinas de leiu = 2 escror = 055 0e hatematica e raciocinio logico. ai€i”
de metcdologias lGdicas que ssuvler o aprendizado e a criativigace

Instituto também poocars astabelece DaTC2 A8 cOM &scolas e educacores pais

fortalecer o desenvolviments acadé&mics cus 2iunos e reduzir a evasac escolar

& 5% No ambite ¢a =alivoa Pathcs 12 Saude. a Associacdo de Cultura € Are
Afvo-Brasileira de Sanis Rie do Sapucal - EDUCA GINGA podera desenvolver
actes de promogan & srevencde & sauss com foco na prevengao da gravidez
na adolescéncia. de doangas sexugnente ransmissiveis (DSTs) e 0o uso de
ubsigncias ilicitas “sszs =cfes imoil =0 campanhas educativas, palestras.
oficinas e orientacie soura oraticss o 2200 ¢ sexuan, reprodutiva e cuidados com
o corpe. O Instituic warben poders asiabelecer parcerias com unidades de
saude e profissionais @specializasc: 052 0 acompanhamento € apuo 2%

familizs

§ 7° As atividades ussoritas nes paragrefce 28 3% 4° 8° e ©€° sac agdes

complementares & naos £2 ViNcUlam acs s&ivigos exposios no §1°

3 8% As demans politeas puklicas slgnca

¢\ ey

s e capul poderdo ser desenvolvidas

de acordo com ¢ Pla o =2 Agaa ae ~3s0ciagao de Cuiltura e Arte Afro-Brasileirs




q4inA, previamente aprovado em

&
i
o

de Santa Rita do =0

Assembiaa Geral,

Art 49 A Associacao de Cultura & e AT . _Brasilaira de Santa Rita do Sapuca!
_ EDUCA GINGA podera adeotar i reégmento interno para disciplinar seu
tuncionamento, devendo o mesmo ser sunmetido a zprovagac pela Assembiela

Geral, desde que &m CONSCRanTE oM @s diretnzes das politicas publicas

gxecutadas
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DOS CEJIETVOS SOCIAIS

Art 5° Para atender & sua missdc = ssscaacao de Cultura e Arte Afro-Brasilene
de Santa Rita d¢ Sapucal - ELUCA GINGA possul 0s seguintes objetivos
socials:

| - apoiar e compiernenal as selitinas siblicas de cultura, lazer. e@sporis

seguranga alimentar & nulicions

5 .
w
{h]

educagdo, salde, assisigncia soU
implantando programas. orojsios ou servicos que visem a cidadania digna ¢ a
autonomia dos usuanos

il — astimular @ parcera e o dialogo lucal @ a solidariedade entre ©s diversos
segmentos socials.

Hi — complementar ¢ ranalhe social com . familias, prevenindo a ocorréncia ¢=
situacdes de risco sooial ¢ fortelzcendd a convivéncia familiar € comunitana,

IV — prevenir a institucionalizag@c & a segregagao de criangas, adolescentes.
jovens. adulios. pesso=s WOSaEE & LesLled Com deficiéncia, assegurando

direito & convivéngciz familiar & comuniar
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V — Dpromover o sCesso
fortalecendo a rede de protecés sacial Jos emitonos;

V| — promiover o aCcesss A8 | sbicas e sarvicos setoriais exisientes ne

territorio. contribuinde Dars ¢ USLifie oS usuarios aos Gireitos assegLiados =m
el
Vil — oporiunizar ¢ acess0 28 infornegles Sobre direitos e sobre participacao

cigada. estimulando o aesenvolvimente do protagonismo dos usuarios

Leonal g1et .
Advoga Dh‘.:'\s”*;. i
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rznfestacbes artisticas. culturais €

Vili — possibiiitar o acesz. & £ SO TS
esportivas, com vistas 30 Jesen Jolsirnento e novas sociabilidades;

IX — favorecer 0 dagenwaiviments ds i sadag inrergeracionais. propiciando

= moendo o respeito, a solidariedade € os

trocas de experiéncias s vivancas. 1o

vinculos familiares & comunitanos
s sccinls rasnsitando seu processt de mawracac
para que todos conhegam € desan o am suas habilidades, suas aptidoes, SUas

necessidades e tenham & sportunidzde G Cons sruir seus projetos de vida

Xi — proporcionar O =CEL30 o Loeios fundamentais de criancas

co BGTYIGOS, programas € projetos Qu

¥ - desenvolver oS aspecio

(41
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ny

adolescentes, com 120D N

oy i T he I estatatle &

desenvolvam a consciéncia g ¢ paiiancimenag,

X1l - favorecer as criancas & 08 sovEstenieg, quantc a capacidade de construr

novas relagtes paviatdes 02 L Glcacic de valores imporiantes para @

obtengdo de boa convivaadis
Al — prepara-les para fazerer 0o “ag _oracientes, em relagdo ac seu projeto

de vida, de forma que s redlizen Some S02aaos,

X1V — promover & garsntia Go 258850 &d rqundo do trabalho aos adolescanies.

XV — contribuir parg o desgnvoivimanio o senso critico, protagonisme socia!

autonomia, emancina: i-"'. g gerfanc nEn oS USUETI0S.

Art. 8° De forma especifica. 2 Asscciagic de Cuiura e Arte Afro-Brasileira de
Santa Rita do Sapuczi — EDUCA GiNGA pretende:
| _ fortalecer a funcéo proetive o= fainiia, visando & manutengao e preservagac
dos vinculog famil:aias

_ fortalecer a protecés = a corvivanor familiar, assim como a fungao protetora
da familia, svidenciani o suas r&5L0 dades & contribuindo para a melhoria
de sua qualidade de vios atzves o aendimenta individual, grupal e reunides
familiares:

: ) ‘srapciz paie 08 convivios grupal, comunitario
sac:ai, e para o geservoivimanto o5 reagbes de afetividade, solidariedade &
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Art. 7° No desenvolvimenio de suzs anv a0as, @ Associagdo de Cultura @ Ane

Afro-Brasileira de Serta Ritz oo beoucai - EDUCA GINGA observara os

impessosidsas, moralidade, publicidade, eficacia

~
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{eonarda R ek Horesr;
Advogado: BIMG 1%.3&,
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.ar discriminagdo de origem, raga,

economicidade e eficiéncia = Er. rava nUaiGUe
izl credo religioso, concepeao

~or nacionalidade, s&ds GensTs sl al
politico-partidaria ou sigsafica, condiyao suclal € quaisguer outras formas de
discriminacae, preswndt s 4 <. sem cunho politico—partidério e
executando agdes de ca atsr ool wmanenie 8 planejado.

~fog JesgnyiiITEE PR \ssociacdo de Cutura e Art=

Art. 8¢ Os objetivos € %= 55
Afro-Brasileira de Santa Rita ¢ Sapucal — EDUCA GINGA devem resopeiiar

requisitos das Leis n? 13.01 Q2014 & & 1% 20442015, que estabelecem 0 regime
juridicc das parcenas entrz & aconerecEc publica e as organizacoes <=
T - - on coopsfacio, para 8 consecugdo i<

sociedade civil, e reume ©f
finslidades de inferssse ¢ ihlinc 235 0L

At 9° A Associacao de Culttia @ 578 AlNG-8 - asileira de Santa Rita do Sapuca:
_ EDUCA GINGA nac distribui 2ntrg o8 80 Aeios ou associados, conselhelos

diretores, empregados ouU gdostores evan
anificaches, --"-‘qripagées ou parcelas de seu

ou  liguidos, dividgneos D
patrirnonio, auferidos matane C suerecio de suas atividades, & Cs ap lica

lfrlﬁgf'ciiri':t"::_-'ie na consetufan Ge =8 coyel o S00- al

Paragrafo Unico, A Associaca &# ~ hoea = Are Afro-Brasileira de Santa Rita 60

Sapucai ~ EDUCA GINGA garanwz & gratuidade em todos 0§ Sernvicos

=
2
:

programas & projetos.

Art. 10 A Asscciac_:a‘xc 4= Cutturs & Are Afro-Brasiieira de Santa Rita do Sapuca!
- EDUCA GINGA dedicara suas allvidaass stravés de seus administradores =

. saministrativa suficientes para coiir 2

associados e adotara miaticas ¢s 3

obtencdo, de forma incdividual ol SeEdva. 86 seneficios ou vantagens licitas ou

licitas. de qualquer forma, em deccrréncia da participagdo NOS Processcs

decisdrios. As rendas s=-dg integramenic aplicadas em territério nacional, na
consecuUcdn e no desenvaivimemo O& SSUS objetivos sociais, cbservandc a

escrituracao ge aoorad Jah

as Normas Brasileiras ae Lon@aliicans,

pk E\WF%"
Lﬂﬁen;:i ?.IT- e 4 3
AANG

Ic ane 21
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Art. 11 Para @ execucal J45 30

Arte Afro-Brasileire oe

profissionais na forma L& 2¢IRIA, &C

Paragrafe unico. Qu

nl

Social ohsarvara g Lo
SUAS eas d

Art. 12 A Associagac ne Cuilurg 2
-~ EDUCA GINGA dars plena fransd

da insttuigac.

Art. 18 O guadro sozal o
Rita do Sapucai - EDUTA G
capazes de contrair o

contribuirdo para ¢ d=

12 A adimiss&o de ~oves siC.CE

Assembleiz Geral, natane
Exacutiva, dentre peazsas

preenchimento de ficha dg nscrica «

deste estatulo,

§ 2° A gualidade Js asscc
possibilidades de sug rans

extinguindo-se 08 GIrgtds CoT

Associacée de Cullura s Arte AlIo-2

GINGA.,

Sapna KT

gliberacoss oo Consai

missac nur alienaclo

4S8

“oogtas. # Associagao de Cultura €

Sasgcal — EDUCA GINGA contratara
-ansinis vigente
e mnais do Sistema Unico de Assisténcia

a Uperacional Basica (NOB) R

isténcia Social - CNAS

_-"..' ciGhngdl a9 S

Srasiieira de Santa Rita do Sapucs’

o AT

- -anc - 2 publicidade as receitas € despesas
i b B
-y I ST A
CuUaDRG SOCIAL

45 Cultura & Arte Afro-Brasileira de Santa

JBA ce no6E de cidadaos maiores de 18 anos

seysron, sem impedimenios legais as qualis

1 dos obletivos da associagao.

wo. de oouaiquer categoria, seré decidida pela
grostz de sbcios efetivos ou da Diretona
wmzs GUe Solictarem a inscricdo, medianiz
5o nnce conste @ aceitacdo de todas as normas
o & ‘niransmissivel, ndc havendo gualouer

doagdo ou herancs,

5 e 2 liguidec3o da pessoa juridics oz

sle .2 ae Sarnia Rita do Sapucai — EDUCA

Leonard
Advogado !
(351 f




§ 3° Ninguém sera comueiit o - s o & cefmanecer assooiado.

vz progria. @ qualguer Bmpo, 89
s Cuitura e Arte Afro-Brasileira de

Santa Rita do Sapucai — E0UCA GinGs sastande, para isso. protocolar seu

§ 4° Quaiquer asscoiEaie LoOe <

desiigar do quadro solic
vedido junic & organizacal.

§ 5° A exclys@o de guaique! spae somente podera ocorrer par justa causa

mediante decisdo da wielons

i& categoria, n@c respendern

12

Art. 14 Os assozizdes Tzt I7
individualmente, solkians U 20 RTR e pelas cbrigactes da Assac&aga:-.-
de Cultura e Arte Afro-Brasiising 2302 S1a do Sepuc 'ai — EDUCA GINGA ne™

nalog atos praticacos o [ FIes 35T Ju e Diretcria Executiva.
Art. 15 A Associache e Cultira 2 20 20 -Brasieira de Santa Rita do Sapuc?
- EDUCA GINGA & consituige por awonse 3 timitado de SACios, 0s quals serso

das seguintes categonas efelivos, LliFoC 200res & beneméritos.

§ 1° Sac sbeios sfetivos. as passcas [s<2s ou juildicas. sem impedimento legal

cue assinararm os ot constiutivos (F spticade e outros que yenham a ser

admitidoe nos termos do art 13§ 77 oo wresente Zstatuto.

§ 2" §30 SOCICS COlBLOrANorns: 26 nass tak fisiuas ou juridicas, sem impedimenio
legal, que venhar: & contibur 1a &xsrucid de projetos € na reaiizagac QoS
obietivos na AsSSOCIaga:”

§ 3° Sac consideracos LAtios betané ne es pessoas fisicas ou juridices. de
dirgito publico ou privaca e as nsr (7o oue se destacarem por suas doacdas
dedicacan U peis el aine UesET YU -4a fnalidade se coadune zom

obietivos da ASsociad

31



el TOS ¥ 0 YERES DOS SOCiCS

Art. 16 Sao direites dos & 3
hlgias Garge, UM direito de voz e volio;

.IJ
ﬂ

— tomar parte nas A
Il —propor a admigsac de NOVDS G8E0uE
I — votar e ser votado para 05 Gagas .iativae da Diretoria Executiva € Qo

Conselho Fiscal,

IV — participar de togas as anvitauss seomaivas
W — propor a criagso 2 ar partsz em & ssdes @ grupos de trabalho, quanco

— apresentar pre teg, prOgiamEs & 00 s de agiopara a Associagdo de
2z ~o Sapucai — EDUCA GINGA!

~~ - < T £ - - PO T ol = e
Culiura e Arte Afro-pras aus O S

Vil — ter acessc a todos o3 ivras ©@ naty ave contdbil e financeira, bem coma 2

todos ©os plancs, reiatonos, pigsizstes doooconias € resultados de auditoria
ndependente,

Vil ~ desassociar-s2, @ Juaigus S wuando juigar necessaric medianis
nedido formal dirigide & Direlona LxsCauve da AssoCiagao:

aragrafo dnico. Os oivaitcs oS sheics nrevistos neste Estatuto Social sa0

OESS0als & intransferive

Art. 17 S8o deveres 0CE S0CI0%

- cumprir € fazer cuMSiic 88 QIENORIE08E UBSEe e Estatuto, assim como acatar as
resolucdes das Assembigias & o8 - 3loha
Il — colaborar pare a8 SUnNsSECUEC du. bne da Lssociacao de Cultura e Arte Afre
Brasileira de Santz R 0o Sa0ucs SUoA GINGA;
[l} — zelar pelo seu som nome & £ BRIGI & Tivuigar suas finalicades,

I

IV — comparecer’ 8BS ARSeNUeias

V — pagar as contribuigbes estatbastidat celo Regimento interno!




Jet

Vi — denunciar qualquer iegLAntEIE e irhads aentro da Associagao de

Cultura & Arte Afro-Brasuerz ©% - oo s 4o Sacucai — EDUCA GINGA, para
que a Assembleia Geal .wme ArgviaRcias

Art. 18 A exclusao de gualgus! soos e snte podera ocorrer por justa causa.

mediante decisdo da Diratoris, ohss/vano ¢ Jdireito de defesa e de recurse 4

Assembleia Geral, casc um 38l “LmHa 308 de inegavel gravidade. 0s quais

podem ser entencidos, anfre nuirc s Dm0 OS Seguintes,

| — contrariar decisdes d3 ASSEND 2F eral ou da Diretoria;
|| — furtar-se ao cumpriments ca seLs JeVeres @ obrigacdes;
il — causar dano material ou Moral & As socizcac de Cultura e Arte Afro-Brasileira

n

de Santa Ritz do Sapucsi = s0ULs SN
iV — servir-se da ASSCTAGA0 Ge Cuilliia 8 ANe Afro-Brasiieira de Santa Rita ¢o

Sapucal — EDUCA A GINGA nara fic ¢ coifticos ou estrannos aos seus objetivos

At 19 O 2880CI200 GUE NEECUIMDIL 28US QSVeres e nac observar as regras desie
Estatuto Social estara suenn 2 Sspliinies p enalidades:

| — adverténcia;

il — exoneracdo dos cargos & Iunghss Jue exerga por gleicdo ou nomeagao

i — exclusao

Paragrafo dnico. A exCiUBA0 00 535.0.a00 nd0 ensejard dever de indenizagao

tampouco dever oa o LIROenEsnEsn & nualcuer titulo.

ETLL O W
DA ADMIMISTRACAC F DA DIRETORIA

f\ -~y - s N e e g ) g o g
A 20 A adminisvacac fa Associacan & Ate Al o-Brasileira de Santa Rila do
o = ol iy RN e i L
Sapucal - EDUCA CINGA € comiis & pews segu uinies orgéos.
a) Assembieir O
b) Direlonia
Leonards KE;H &

Advogado-0%,
(35) @20




¢) Conselho Fizca!

Art. 21 A Assembleiz Ceral = 2 wiEne s maxima decisoria da Associacdo de

Cultura e Arte Afro-Braziigira de <. fors Ao Sapucel — EDUCA GINGA

Art. 21 A Assembieia Ceral é 5 nstAnciz maxima jecisoria do Instituto, sendo

composta por todos o= sesaciados = ¢ 0.Ene gozo de seus direitos, compeatinco-
ihe deliberar sobre fodos 08 atos alat L 200 stizuto @ tomar decisoes que julgar

convenientes a defess & Jesana .=rin 40 mesmo, sende soberana nas

resolucdes nao conlizias as i neries 2 8 este Estatuto Social.

Art 22 Compete a Asseniblais ©

| - eleger, 2 cada 3 (irse] 508, O 2 5: ia Diretoria Executiva e do Conseing
Fiscal definindo suas funcdes. ainp. K08 & ‘zsponsabilidades de acordo com 2
presente Estatuto SocE!

il — deliberar @ aprovar as refoimas » sitelacoes do presente Estatuio Social;

B B it sis i

Il —aplicar aps assoC.A00S 3% Dl =2 crevistas neste Estatulo Sccial;

IV — excluir gssociaas s

-

\ — destituir os membros da Liralene Cyacutiva e do Consetho r Fiscal,

V| - decidir sobre ateracis. ransacio sauisigge. permuta ou constituicao de

o

[
A

gravames Ou Gnus & jusicle’ e vz sobfe pens moveis @ IMOves

3

Associacac de Cultura & Ari Afro-tooodeira de Santa Rita do Sapucal - EDUC
ZINGA

VIl — aprovar o Regimeanra inie: Hic

VIl — apreciar, em grau 4€ redliss -e-:%0 da Diretoria sobré a exclusdo ce

sAcio por jusia calse

2
1w

IX — decidir sobre @ Mganizacds & 9la#ga0 de novas unidades ou Tiias
Ass0CIacao;

_ deliberar @ aprovar & BIanG nF Eoad O 0Vgamento anual da Associagao,
XI - dacidir sobre a oisseiugds 0o 3 FXUNgaEc da Associacdo de Culiurs & Ans

X o I ST UL o . e A T
Afro-Brasilsira de o Bt aed L EDLCA GINGA,

Jod



K|l — deliberar sobe = Yigealioac .8 s zsociagio em ato sspecificamente

convocado para tal. & i 28 GL8 c e O S84 BXImo Aacisbrio, determing sobre
a paralisagac das alivi-as .5, fachameioda sede, continuidade do objeto social

sub-rogacéo dos direiios = devaras e seUE MeMbIos & destinacao de seus bens

pa rHMoOMAIS remangscenias.

Arr 23 A Agsemblea Gz Orciraniz raalizar-se-d 21¢ 31 de jeneiro de cada ano

o T

‘notivos de relevancia e/ou

e extraordinariamenie. o mndo convecaas por
urgencia para.
do Balaron Anuaie demais relatorios financeiros do

| - aprecia¢ac e aprovacae

axercicio antenor, 2 Sreamente & © Plano Anual de Trabaiho para © nove
exercicic,
i| — eleger ou destit njif qusiquer mer Lo 0d Ciretona Executiva

I — eleger cu destituir guaigLer cog MISmpros e do Consalho Fiscal;

iV - aeliberar sobre 2 admissBo o& NOVOS socins efetivos, colaboradores €
renemenitos’
v — deliberar sobre a reforma & alte™ -ges co Estalulo

/I — debater & delinerar s0D® soguniog 48 Interesse ou temas relevantes para
Associagac:
Vil — deliperar sonre 2 exlingat OF sociagso e 8 destinagdo do patiménie
social

Vill — deliperar sopre Cz30s dimissty s rAc previsios naste Estatuto

Paragrafo Grico A Asssrnbiziz G & realizara. extraordinatiaments guando
convocada por moives 08 e A s Slou ugencie:

i — pela Diretoria

il — peio Conselho Fiscat 2/0U

lii — peio requenmenttc o 175 dos oonis felivos.

At DA A convocacac de Assc T I ey i ey
Art. 24 A convocagac da ASSE .iTe e srdinaria ou extraordinariamenie

dar-se-4 por internmaait fs SURa & Lheu na sede instituto, através de carla

do
registrada endergiacs & 109 sauice ou, ainda medtante notificagad

igonardo
Agvogado:
© (35) 92
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entregue pessoalmenis, oo mEhr S saeprovante de recepimento 2 CO

antecedéncia minima &

§1° As Assembleias (erae 0T - s 2m primeira convocagao tor

presenca de pele menus i foie teoog) dos associados, & em segunda

convocacao, trinfa miniics Spbs 45 ieger adinero, sendo as deiiperagdss

realizadas por metads MBis U e T e  ados presentes.

50 Toraec dirsito & VoiC Hag ARSI - ome ge categorias de socios efetivos.

colaboradores @ DJSNSNENCS, s nos desds gue em dia com sua

i

contribuigac

iy e CLlua S - Erasieira de Santa Rita do Sapucat

_ EDUCA GINGA auniz LT . ESTAO sdministrativas necessaras &

a ohisncao. oo Thona Fawidues ou coletiva, de peneficios

yantagens pessoan i us ceqrimL w o oo ucipajio nos Qrocessos decisdrics

Art. 26 A Diretona se& SUMPISs -
- um presigents,

i - urn vice-presidents

i — i fesouisid &

©\ - um secretanc

Paragrate unice. O manasin 2 . . osarhae B (Trés) anos. sende permitide

.

slgioan, oS : o Assenuleia Geral

W

viais o Ling |

| Aerar &e 3 PR SR PO i S g B e s
| = glabprar g sLDMEiz o fas s st SeEiE e j.n-.:',JUS‘u& de progiamasac anug

L

-

da Associacdc de Cuira @ 2 naliana e Santa Rita do Sagucal -
EDIUGA GINGA
| - exascuiar & LIOUIARTREE0 & .anociacis de Cultura 2 Arte Afrc-

¥

Brastleira de Ssniz Rils 50 5% = O CHTE

ik



i — elaborar & submeer 2 ASSEY

IV — reunir-se com insti [gBes ouDhTE:

slividades de Interssss o SRR TEL

\ - contratar € demitir furclonancs

Vi — remeter 8 Assemi 24 Geral s

por justa causa

VIl - CONVOCAT feunidc Com O Lanss
Vil - coordenar O ralacicnamentt
X — coordenar a definic2s Ge Drust s
y _. coordenar G SUSOne 208 FTo% M

X! - goordenar o racunnetETISnit o

X1 — coordenar campaniiss ars
S - zeiar pelo figl curmnaniman
da Assempleia Geral & da divalls
XIV — propor & Asszmiziens e £
estatuto social,

X\ — administrar = Ass0¢ jagan

crivados, em juizc ou fara dele, altg & .

de suas airinuigs

através de precuragic Sguist Ne

aspecificos & prazos ue VIgBISIa Nelassd

de extincao do mandais aa Ciretaria ©

YVl — para a represerianas us ~36

Santa Rita do Sapuca Ehusa G

ghertura, encermianio ou Moy e
mantidas junto a nEli Ghas banoar

de pelo menos dois Mieinnros oa tie.

o presidenie exgouinve AU L iCE-DTEN

diretoria execulivia
XVl - periodicamente ConionTsE
Gerzl Ordinaria;

XVIN = convocar ASsSSMLIgs

XIX — assinar CONiaios & Lemas

i o6 reiatorios anuais,
‘vadas para mutua colaboracao em

3z nctusioe a exclusao de socios

SREE L

il gdes
2086
2SS,

ez sstatuto social e das deliberacoes

1 Asznciacao,

- suodes yue se fizerem necessarias no

s A perante os poderes pubiicos O\

«s.vamanie, podendo para tanto dentro

soderes especificos pava ieroeirs
<o legisiacdo e vigor, Com poderes
o8 0.8l nunca ultrapassaia @ data

JrivE gue cutorgou a procuragas

sz de Cultura e Arte Afro-Brasileira <

s ternios do incise anterior ou para

4~ =velusivamente de contas correntes

=214 necsessaria a assinatura conjunta

. cupeutiva sendo um necessariaments

e exacutivo @ maie um membro da
‘- estatutaria, convocar Assembleia
(ST ieTpo quando juigar Necessano

5 gue se flzerem nNecassarics.

Leonardo® ekg:gu.i'éﬁ
Mwam ofpoo B7E
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16¢

£12 A Diretoria reuni-ss & =¢ ngres -n ousz 2 cada trés meses @ dela sera

lavrada ata especiiics

§2° Sao expressamenic - SR . L o0s & inoperantes, 0S alos de

qualquer membro <4 Direronz Exzuw i3 Que spvolva 2 Associagao et

obrigaghes ou negocios S3UEIT O B e s sbjetivoe finglidades € atividazaes

- G0 pEias 35 integrantes da Diretoria Execuliva

el
HER TR |

§3° O trabaihoc de

5
(%]

& gratuito, por livre & torsaiEnis TIED . - a3 yorntade de cada mempre, Nac

iaie 4 ofrigacional o& qualguer natureza

implicando em vinuuis &7 brEgE

§4° Os membros da Lirions = A merso sar destituldos desde gue haja

1 definita g5l &M S550 - ezl em procedimento idéntico ao d&

Lora @ Lwetonie Executiva praticar alos de

Art. 28 Compele 20 F sslaents

| - representar @ ASSOCiaCaso Ge L. il frie Afro-Rrasileira de Santa Rita 20

Sapucai - EDUCH 5l GA judicial oy Ak audiciaiments, ativa ou passivamente

I — cumptir & fazer cumnutr & CRELL < & zgimento interno;

il — presidir as AssamD ©ia8
IV — convocar & pragidil 78 mBLGeE: reiona,
\/ - ¢ presdente da s ICIagRD S8 L > = Are Afro-Brasileira de Santa Rila

do Sapucai — EDUCA GINGA possts i Minerva nas decisdes de Diretoria

\/| o auxiliar o Vice-preaiianis £ SEouSDn -

v /1 i i ey b pmemesinr Syeysigast ST R L - o o B
I — teglizar 88 UFT EYDOEE Rounan Py 28 .:l::f!'fUil;:éea financseires em

gonjuntc com O ViSE- LS anle =iGu Bae L@

VI — men] o = 2 it "y - P ) s S ol . I
Al — gazinar chggies il S0 4 ASSUMIT COMDIonnssos &m nome

da AssOociacio semra am ol o membro da Diretoria Executive




IX — firmar, em nome e AgsutiatE s e le doagies, convénios, 1ermos de

parceria. termos da o007 imlsas  ennialss. tituios € acordos de gualquer

natureZa

darde oo Culire € Are Afro-Brasileira de Santa

Rita do Sapucai — EDJCA BliNGA vissies i-."‘:;:nrr.;r nalor operacionalidade as

aches devera, ainds, SSFuMmir 28 HoLInes stripuigdas ou nomear € contratar

profissionais para’

| - coordenar € dirig a8 alividzaes o2 'y zapecificas da Asscciagio de Cuhurs

e Arte Afro-Brasileirz de Sanu s 7 Saplcal — EOUGA GINGA;

| - celebrar convémas 2 realzal | ¢ meido oa Associacdo de Cultura e Are Afro-

Brasileira de Santz i do SELLE - “HUCA GINGA em instituictes ov
arganizagoes, Dot delagagac du 1EsaE e

. cora Afro-3rasileira de Santa Riiz ac

il — represental @ Agsociagdo de Lulufa &

Sapucai ~ EDUCA GINGA 2.7 2venios ampenhas e reunices, € demais

atividades do intsresss da Ass0Tiagac,
sese sicivos relatorios de atividades &
s administrativas e de projetos; bem como

se Auditorss ndependentes sobre O

arm o fUncionanos administrativos

\ — coptratas, nomasr Honhesa LERTNGE

e tecncos ga AsSsCH w Al uE “w e are Afto-Brasileira de Santa Rita o0

f
i

Sapucai — EDUCA = M-

V| — elaborar & subrieiar 365 $H08 SeLOS O arcamento e pianos de trabalro
anuais’

VIl — propor aps sdeins <ielivos eienhas ou siteraches do presente Estatute

08 Sooic s efeliiog 7 Tusl neormoracao & extingac 2o instituio

i

Vill — nrapar
observando-se o preseria Balzluin Hua guantd ao destine de seu patrimonio:
IX — adguiric, @lienar bu L aval oS DENS LIRS iy ins i, megiants auvtonizagao
expressa ds Asse il S aeai ® oo oo WO SO SUTro diretor axscutivo,

ananrams Funciona! ga Associagac.

e

A~ elanoral o Hr;,i NErte iRt € C

L

- &

yaraniaasy 8 apFoValED OB SRASIMUISIE Geran

-.[-l..‘--~__-...,.._1

ix

Foe

submet

Leonarde
Advogado-Ok
(35) 92f
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¥I -~ exercer ouiras Liriblig

e

expressamante nesie

i3

Art. 30 Compete aa Vite 278

| — auxiliar © presidar. = &1

g

|§ — assumir o mandaio L0 7%
0 seu tErming;
Il — coordenar o pland 21 =i

I~ soordenar 0 Ieti. 2=

fas Compmcteg Ac cargo, € nao previstas

15

s Junndes,

iz moe LesG g8 vasanciaou impedimentc. ate

45 de voluntarnos

N F L - o o g B . T Tt v
/= Gooragng G rec's D&

€13

Vi — exgcutar a avauatas Jv

conjuntd com © presinen = =

Vil — assinar chagues ounian o

deo instiiuto sempre &

X -- prestar, de moas Geial

dos fins do institute & Sz aimens

Art. 31 Compate 80 ' S50Lue

goQroenar a UL SO
1 o~ iy, .
i — coordenar a t

I — afetuar a ContigizLs 0 Qo S s

IV — executar cobiand
V — executar pagams: 102

V1< executar g fisumiz=030

VIl = coprdenarlr a asd lurase
Vil - reahzar a8 wiOEsdc

conjuntc com & net

LA — 885inNa’ Cf tﬁi.’l LiEEE

3 ] 3 .
2N NOME 48 Aaby =
sk -

Executiva

]

.- -t g3 instituicdes financeiias &

zpass 2 2S8UM.T COMPramIssos a8t nome
~uie nambro oa Dirstoria Executiva,

LLcracio ae presijente para a consecusan

2 ns opriguches inerentes ao cargo

= - T
i et e LSS Tt
: A COHTE

s oiras unto &8 inglituigdes mnancewas S
- § ol et
K STERRIS

e TOENLEIEE € assurnif Compromisscs

e onto sont ouiro membro da Dirstoria

k horen L&
1 19035

deg



X — SUPENVISIONar 2

resourarna,
X| — supervisionar 0%

frr. 32 Compeie a2

| - organizar € LOCTUe

|| — manter, sob sUZ C. 5

relativos & secielaie
I - sacrziaral ac

SUDSOrevanco &5

Ly =

o e
s

associagédc. p

congianie oot

N - grecular gdemas
Dijretona.
\ “'___"'“_"“ P [ - s 5 [, | e - gl al "
At 33 O Consaind : ooan T olrds) membros Tuais: €
rés) supientas € i
g1¢ O mandate dc - e emid ecidents com o da Diretonia.
[ 1 o st N e = -
§2°. Ern caso de vac Ay plsiz Geral para eieicdc da vage
3 LTSS ~
| — examirar 08 v Sy ine s da AsSOTIRCEC.
I} - ppinar s0ofe DBEICIE 2 S0 s arsemipenho fnanceiio e contabil 2
sobre as opsractes SEiTmILIEd anraas. eraidindo pareceres para oF
u!ﬂd{‘lm L =
Wi - requisitar & Diis HEGA0 COMProne ung Uss
operagbes ecend 2 elE As30Ciacao,
IV - gcompanhar : o Es & A1emos!
Leonardo Re Morehe
40-0 !?G'l%.m"'
Advogado | g78
‘35} gg \)Jl q7C
\\_‘-

. responsabilize’- ==

=

o Hrgan

aifigir as atividades da

- ne livros e demais gocumentos

TS

=T
e

4 Ascemileia Geral, recigindc €

57100 - 2ofes puplicas & Q€ divulgagac <=
o aemanios @ manendo  conEie

W AACAD

s nmiay L
Oioad s

G e s sagembleia Geral ou pei

164



1%

V — apresentar orier s =5 arnpe de awacac. sem ¢ caratel
deliberativo para o

i — auxiliar @ subsigiar & LSS o oaob s ar suas alrbuigoes;

Wil — analisar & figes . = darmas atos administralives €
financeiros;
e tampo, guando juigar necessars

WVill — convotar ASSEMTE .2 5
esenbleas Gerais, para esclaracer

L)
£,
i
™
¥

i
4

|
f
i
_T.

X — comparecer, quai
SeUS parecerss. Guands ausim jJuigacs GUES3END
Hlssoiigqo e | SECED OF L580LIACA0.

X — opinar scbre a

Art. 35 Os mambius 00 oS LacE 2leg

Y it -~y T T : P - R .. P e 1
Praesidenie, quE CGus S NS AT TR LTRSS C.onasing.

81% (O Conselho st g s : Sria simples, cabenuo ao sev

§2° C Conselnd Fisra sad psigtar o, =S8US MAMDIOS conwvocados. sempie gue

g Associaglc nac o mdits ag 2rlEinas. ol Se assim exigir. airsy

= operanies, ¢s 208 de

§3° Sa0 expressaiv.eniz VeIia-e S3hoG MUDS
ualguer membro do T osens T 5oe shvoiva a Associacad em chrigagoss

Ou NEgocios estran’ B0 Sl - Elos TRANdEgEs 2.8t tividages

ey nalon nemn/0s inggranies do Conseiio Fiscal 8

gl

S Y =r e ‘
4% O irahalhe de

W
W
i

v
.

aratuto. por lhwe & JLE = Gide de vorniade de cada membro, nac
implicando em vinould & afeQanar: Ok ol cacens de qualguer natureza

852 O Cansgliho - ‘ L Epenle PEIC menos uma vez a cace
6 (s8is) mases s, swirag: iinarar a0, SHMIE cue nelessario pare svaliatao

5.

A P._LJ

e}
tp
w
i
U

\
&
4

i
53

/ pielie
Lenai;ﬂ q% 166
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E!

-_‘;x_i'jﬂ Qs memores a9 ] = s gesiituidos dssde que naja

justa causa. defimaa =52 = SO B sHEndy. 8T sracadimento idéntico ao de

sxclusdo de associal - Luns v C i

jedado 2 quek .Bf maErmonr T sneeirc Fiscal praticar atos e

e

R 1

~
g
e

iberalidade & custa un A5 200= -t

t

S ATRIMONIO

|~ gontripuicoes aos sssto sl

I - deaches n@rat=: oI <-r = oe nassnas fisicas ou juridicas, de

1o o oonms ol internacionais, Hnanciamentcs,

direiio privado Cu SUTEG

aquisicoes de bens & Tty JT T T e wtareze

1l = beAs MOVes. IMmovss sEnisg B TS 2s0ss @ vaiores que venhalr &

incorporar seu patt

WV af o @l aweas @ Drivadas, pare apow  @o

W o= DarcEfgs o S ao T, Wwigposs 8

desenvolvimento ©a 185,02 50

V- rendimentos niguuados Sl it OF U80S, direiios e atividades realizadas

para @ CONSECUsan Loh Sfel if Crngie, ‘als como, mas nac apenas,

i

receitas € splicacies t cgrrere. restagas de garvigos, comerciaiizacac de

procutos = fendimentos ONURTOE UF Soyss aUGrarE!

—

Vi - receitas Q2 J0TEeTLnE ; wermos de fomento, termos C2

colaboracio, parceias Lunl o Lt Eat® inangoes, entidages de classe

Leonardo m*m_- e
Advogado- R e i
(35) 92 L



outras associagdes ¢ 15kt gclies ISreeiER sublicas, privadas ou de economia

mista, sejam do Mun alric o Z37a30 DU GE Uniao desde que compativeis com
o livre desenvolvimentc A28 sty dened 04a AsS0CiacAC & nao impliquern em

subordinagao ou Vinouta i = U ~erymiEs0g € INteresses conflifantes com OGS

objetivos da AsSOCIacH0, Nem &S e Sa8 ndependéncia;

******* ias core o @ ASSOCIaca0 podera, tampérn, realizar

pazares eventos, fairas & Qres” e

Paragrafo Unico. As 'SNGES esultan@s des uens € atividades desta Associacac

nao poderdc ser utiizanss pai= o 2 Ty 2dags senao a consacugie de saus

DbIEtiVOS.

Art. 37 A Associacgo dg Culdsz = 2 me sio-frasieirs cde Santa Rita do Sapucal

~ EDUCA GINGA apiic grd suas (endas inlEgi almante no territono nacional e ng

!'1

manutencgdo & no aeseny mivimenis g8 88US objetivos

Paragrafo unico O3 recurses acvinmas S parcenas publico-privadas deverac

Art 38 Em caso de GisSCiueid eu&vin i o2 Associacao de Cuitura & Are Afrc-
Rrasileira de Saniz Rita 00 SLpuds - CDUGA GINGA o patrimdnio
remanescente sera destingag 2 Sz 1w «iitLicdn sem fins lucrativos certificac?

como CEBAS ou enticade pubiics <. possua nbietivo social igual ou simiar

A pd r : - o : P I = X 11 L€

Art. 38 Tode malena: NSrMans e Juaia eenico. bibliografice. equipamenios
adquiridos ou recelilins L= Aggooigche =m oonvenios, projetos ou similares
incluindo qualguer produto 880 DenE pe sl wenies da instituigao & inalienaveis

zalvo autorizacac am ~ontrEATIC SXOTEEES 08 Assambieia Geral

§1° Os equipamenics = (MaNaL poime e adouiridos com recursos publicos
£ A Pl IR Gl @ - o - N H =
faderais provindes A% paigerns: .. zer usvolvidos ao Orgé&c gestor da

socE cwe qus sajam destinados para outra ofena

Leonarde 18k Hanreim_
Advogado: MG 190,360
(35) 92 0 370
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gocioassistencial, guenal
antes do transCurso (o DiSass
— no minimo 3 (frés) onos el TE
de equipamento ou M2 & DEThe S
il = no minima 5 {(Cnce;

raso de velcuios

-

as oinades pensficianas iin

igtz da enfrega do bem o casv

<.y aa data da entrega do bem, nC

§2° Os pens da Assori@cal A pods 30 B8 Cnerados pErmuiacos ou alienados

Sarm autorizagso 4 AsaembE ¢ 28

§4° Os recursos e pziimdnic Oz - 38U [E

pais.

A 40 A Associagde e CUNNE &
- EDUCA
Oe USic Ou sartlcioa

receitas a tiwie

ik
o

Paragrafo ORICO. A ASS0LEIE. TF

Sapucai ~ EDUCA GiINGA. nao ooiers

LUDVENCEO Que DOSH3 CRAMDIGIMEs Sl
eventuals doadoras fu SUnvENTIIes,

o g | ™ i f >
Santa Rita o Sapucs — ciiom onod

 GINGA nZo cistibuira Gueslue 5

oe rasulied

- 54z maneciaimente para esse fim

-tz ssireita e especifica reiacac

a0 serfc integraimente apl cados f

o

rasilers de Santa Rita do Sapuc

patrimonic ol dg suas

icela de seu

Vi

ine socials.

At

= Alro-Brasileira de Santa Rita do

~F e

srense qualquer tipo de doagao ou

uzpenddncia e autonomia perante os

D5 CONTAS

4o cte Cultura e Arte Afro-Brasiera ae

HeErvara ro minimo

E HQTE”&
ARING 19u 5?

ot A

Leonar

hdyogadh-
(35 G2 0

(30

(6h]
\
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| - 0s principios fundes =

Contabilidacs

i - & publicidads. Do

o~ & e T
- el

1o relatorio de ativigadsc
Cuitura e Arte Afro-tiras 2iid o
incluindo a8 ceridées napeLvas

s 2 disposigc paig - 2xals

4 el lc.,\.l K_ aE iz
se for ¢ Casa. ga Au
onforme pravigio 0 e A
WV — a prestagac Lo oo
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