PLANO DE TRABALHO

1. Identificacio da Organizacio da Sociedade Civil Proponente
Nome da Organizagdo: Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais CNPJ:17.937/0001-97
W [ 2. Breve Histérico da i de Civil

Elaborar um histérico da Organizacdo onde conste informagdes sobre os objetivos voltados G promogdo de atividades e finalidades de relevincia piblica e social, o tempo de existéncia da

j demonsirar a experiéncia ia referente ao objeto da Parceria e a idade técnica e operacional o desnvolvimento das atividades )
A APAE de Santa Rita do Sapucai foi fundada em 29 de setembro de 1969, a partir da iniciativa de seis casais que tinham filhos com deficiéncia € buscavam um
espago de acolhimento, cuidado e desenvolvimento para essas pessoas. Movidos pelo desejo de promover inclusdo e dignidade, esses familiares deram inicio aj}

construcio de uma histéria marcada pelo compromisso social e humano.

Ao longo de sua trajetoria, a instituigao consolidou importantes servigos nas areas de assisténcia social, educagdo e saide. Atualmente, a APAE conta com escola de
educagdo especializada, clinica multidisciplinar e um servigo estruturado de assisténcia social, com destaque para o Centro-Dia Inclusdo Solidaria, oferecendo suporte
e atendimento continuo as pessoas com deficiéncia e suas familias.

No ano de 1984. iniciou-se a construgdo da sede propria da instituicdo, em um espago de aproximadamente 11 mil metros quadrados, sendo cerca de 6 mil metros
quadrados de drea construida. A estrutura abriga setores administrativos, salas de aula, espagos terapéuticos ¢ toda a area clinica, proporcionando um ambiente
adequado para o desenvolvimento dos atendimentos e atividades oferecidas pela entidade. Atualmente contamos com diversos servigos na area da saude, educagdo e
assistencia social

2.1 Objetivos voltados & promocio de atividades e finalidades de relevancia pablica e social

*Desenvolver agdes de assisténcia social, educagio, saide, prevengdo, trabalhe, profissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, visando & promogao da inclusdo, da
ﬁmEczo::m, da dignidade e da melhoria da qualidade de vida das pessoas com deficiéncia intelectual e multipla, transtorno do espectro autista e suas familias,segundo
o art 2° estatuto da APAE de Santa Rita do Sapucai "A Apae de Santa Rita do Sapucai ¢ um associagao civil. beneficente de assiténcia social, com atuagdo nas areas
de assiténcia social, educacdo, satide, prevencdo, trabalho, porfissionalizagdo, defesa e garantia de direitos, esporte, cultura, lazer, estudo, pesquisa ¢ outros. sem fing
lucrativos ou de fins nio econdmicos, com duragdo indeterminada,tendo sede na Avenida Francisco Bilac Pinto, n°229, bairrc Monte Verde, e foro no municipio de
Santa Rita do Sapucai, estado de Minas Gerais"

2.2 Experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria
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e TEA atuando de forma continaa desde sua fundacdo, em 1969.

desenvolvimento integral de seus educandos.

cAmara Municipal.Para demonstrar sua experiéncia prévia, seguem os seguintes documentos.

* portaria de abertura da escola especial em 09 de margo de 1985
* portaria de mudanga de nome da escola em 09 de margo de 2000
* censo escolar 2023

* censo escolar 2024

* censo escolar 2025

* mogdo de congratulagao

A APAE de Santa Rita do Sapucai possui reconhecida experiéncia na execugio de servigos voltados ao atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual e multipla

Na drea da educacdo, a instituigio obteve autoriza¢do de funcionamento de sua 2scola em 9 de margo de 1985. Em 9 de margo de 2000, a unidade escolar passou a
denominar-se Centro Educacioral Edgard Sodré Azevedo da APAE, mantendo a oferta de atendimento educacional especializado e promovendo agdes voltadas ao

Ao longo de sua trajetoria, a instituigdo consolidou sua capacidade técnica e operacional para a execugdo de parcerias com o poder publico, desenvolvendo agdes de
forma planejada, com equipe multiprofissional qualificada, infraestrutura adequada e experiéncia na gestdo de recursos publicos, assegurando a continuidade, a
qualidade e a efetividade dos servigos prestados a populagdo. Inclusive possui reconhecimento piblico evidenciado pela Mogao de Congratulagdes concedidas pela

2.3 Capacidade Técnica e Operacional para o desenvolvimento das atividades

o
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A APAE de Santa Rita do Sapucai possui capacidade técnica e operacional consolidada para o desenvolvimento de suas atividades nas areas de educagéo, saide e
assisténcia social, contando com estrutura fisica adequada, equipe multiprofissional qualificada e experiéncia institucional construida ao longo de mais de cinco
décadas de atuacio.

A instituigdo dispde de sede propria com aproximadamente 11.000 m? de drea total, sendo cerca de 6.000 m? de drea construida, contemplando salas de aula, espagos
terapéuticos, setores administrativos, ambientes de convivéncia e estrutura clinica especializada. A entidade mantém servigos organizados e integrados voltados ao
atendimento de pessoas com deficiéncia intelectual, miltipla e Transtomo do Espectro Autista (TEA), oferecendo suporte especializado as demandas educacionais,
terapéuticas e sociais dos usuarios e suas familias.

A estrutura fisica da institui¢do conta ainda com biblioteca, refeitorio, brinquedoteca, quadra poliesportiva, parque recreativo e piscina aquecida, proporcionando
ambienies adequados ao desenvolvimento pedagogico, terapéutico, esportivo e social dos atendidos.

Para a execugiio das atividades do Projeto de Contraturno, sera disponibilizada uma equipe técnica, pedagogica, administrativa ¢ de apoio composta por 8 professoras,
10 monitoras, 1 terapeuta ABA, 2 auxiliares de limpeza, | agente de organizagao escolar, 1 recreador, | auxiliar de manutengdo escolar, | auxiliar de cozinha, |
cozinheira, 1 nutricionista, 1 motorista, 1 coordenadora, | psicopedagoga, | fonoaudidloga, | professor de Educagao Fisica, 1 técnico de informatica, 2 pedagogas e 2
psicologas. Ao todo, o projeto contara com 38 profissionais, garantindo o suporte necessario para o desenvolvimento das atividades pedagogicas, recreativas, de
atendimento especializado, alimentagdo, manutengdo, organizagdo e gestdo, assegurando um atendimento de qualidade aos participantes do Projeto de Contraturno.
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3. Justificativas
g&&%nﬁnigne&g&ER*&Egoﬁgmnﬁ.%wagagﬁd%&qnﬁg .
A parceria proposta justifica-se pela necessidade de assegurar, no municipio de Santa Rita do Sapucai, a oferta de atendimento especializado as pessoas com
deficiéncia intelectual, multipla e Transtorno do Espectro Autista (TEA) que, devido as especificidades de suas demandas. necessitam de suporte especializado e
continuo, muitas vezes ndo sendo possivel sua plena inclusao e atendimento na rede regular de ensino sem apoio pervasivo.

Deste modo. a APAE de Santa Rita do Sapucai encontra-se plenamente apta para a realizago das atividades propostas, dispondo de experiéncia consolidada, equipe
multiprofissional qualificada ¢ estrutura adequada para execugdo dos servigos nas areas de educagdo, saude e assisténcia social. A instituigdo promove o
desenvelvimento global dos usudrios, favorecendo sua inclusdo social, fortalecimento dos vinculos familiares ¢ ampliagzo da autonomia para a vida diaria e
comunitaria, por meio de atendimento especializado, humanizado e continuo.

4. Objetivos

4.1 Objetivos Gerais (Informar claramente o objetivos gerois , os quais deverdo corresponder a solugdo de problemas e/ou aproveitamenio de potencialidades diagnosticadas no item 3.
LJustificativas)

Promover o desenvolvimento global das criangas autistes utilizando 0 método ABA em um ambiente seguro e inclusivo no contraturno escolar.

4.2 Objetivos Especificos (informar os objetivos especificos caso haja. Atengdo! Os objetivos especificos caracterizam as etapas intermedidrias do projeto, ou seja, descrevem, com detalhes,
o objetivo geral. O conjunto dos objetivos especificos ndo pode ser mais abrangente do que a proposta do objetivo geral. Se isso ocorrer, deve-se fazer uma revisdo de todos os objetivos para
adequd-los uns aos ouiros)

* Aplicar estratégias baseadas em ABA para desenvolvimento de habilidades comportamentais € sociais:

*Ensinar e refor¢ar comportamentos positivos e funcionais;

*Reduzir comportamentos inadequados por meio de intervengdes plancjadas:

*Desenvolver habilidades académicas. motoras e de autonomia;

* Promover maior desenvolvimento familiar no processo terapérautico educacional.
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5. Descriciio do Objeto a ser executado

13.019/2014, QUE SE INTERESSE

SELECAD DE ENTIDADE DE DIREITO _ux_c_PCO SEM FINS LUCRATIVOS. QUALIFICADA COMO ORGANIZAGCAO DA SOCIEDADE CIVIL. NOS TE _n?_Cf DA LEI FEDERAL N
IRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUC Al ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAOQ,
PARA ATUACAO NA AREA EDUCACIONAL DO MUNIC P10, COM OBJETIVO DE IMPLEMENTAR O CONTRATURNO ESCOLAR NO PE RIODO VESPERTINO PARA CRIANCAS]
AUTISTAS DO ENSINO FUNDAMENTAL

6. ﬁ..ouan-.n!- de Execugdio

ﬁggrgng%an&gaggﬂng% bem com a forma de execugdo das atividades ou dos projetos ¢ de cumprimento das netas a eles atrelados )

Meta 1: Promover o desenvolvimento global das criangas autistas utilizando o0 método ABA em um ambiente seguro e inclusivo no contra tumo escolar.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descrigdo Inicio Fim Descrigdo Quant. Descrigao Periodo Quant.
Cnangas/alunos avaliados laudos de avaliagiio
1 |Avaliagio individual junho-26 dezembro-26 61 anual 61
Plano de intervengio Plano
o - individualizado (PP1
2 Plancjamento individualizado Junho-26 dezembro-26 P iaLEE ) 61 anual 61
. Criangas/alunos avaliad Lista de preseng
Exccugdo de atividades para promover nRgasEos s " presenc
3 | odesenvolvimento das habiliadades de Junho-26 dezembro-26 61 diana 61
acordo com a terapia ABA ¥
Criangas/alunos avaliados Registro de Progresso
- Diari
4 Monitoramento Continuo junho-26 dezembro-26 61 S diario 61
Familias atendhdas Atas de reunmies
5 _ﬂn..__.._oww para revisdo de sw_.._wccom ne junbo-26 dezembro-26 61  r— 4
alinhamento de estratégias
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7. Previsdio de Receitas e Despesas

(Previsdio de receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou projetos abrangidos pela Parceria )

7.1 Previsdo de Receitas (Para os casos de Inexigibilidade o valar jd esitd previsto em Lei Especifica)

Valor Total do Repasse do Concedente: 529.000,00
7.2 Desericiio das Despesas
PECTESAS UNID. |QUANT.| VALOR UNIT VALOR
N°® Descri¢do TOTAL
| |08 professoras més 6 19.200,00 115.200,00]
2 |09 monitoras mes 6 9.000,00 54.000,00
3 |01 terapeuta ABA meés 6 4.477,00 26.862,00
4 |02 auxiliares de limpeza meés 6 3.516,00 21.096,00
5 |01 agente de organizagdo escolar més b 2.297,36 13.784,16
6 |01 recreador més 6 962.00 5.772,00}
7 |01 auxiliar de manutengdo escolar més 6 1.800,00 10.800,00)
8 |01 auxiliar de cozinha més 6 1.630,00 9.780,00
9 |01 cozinheira més 6 1.921,92 11.531,52
10 {01 nutricionista meés 6 2.486,64 14.919,84
11 |01 motorista meés 6 3.640,00 21.840,00
12 |01 coordenadora més 6 3.045,00 18.270,00
13 |01 psicopedagoga mes 6 4.500,00 27.000,00
14 |01 professor de capoeira mes 6 600,00 3.600,00
15 |01 professor de educagdo fisica més 6 4.800.00 28.800,00]
16 |01 técnico de informdtica més 6 2.660,87 15.965,22
17 |02 pedagoga més 6 4.800,00 28.800,00
18 |02 psicologa més 6 4.510,00 27.060,00
19 |décimo terceiro mes 1 75.145,92 75.145,92
20 - 0,00}
21 0,00}
22 0,00}
23 0,00)
24 0,00}

L0
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Total das Despesas: 530.226,66
7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Més jul/26 ago/26 set/26 out/26 nov/26 dez/26 TOTAL
Valor 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 100.000,00 29.000,00
- 529.000,00
Valor

8. Prestaciio de Contas

RECURSO FINANCEIRO

Forma de Prestagdo de Contas (Presiagdo de Contas Parcial ou Total)

Periodicidade

Total

Anual

9. Declaragiio, data e assinatura

Santa Rita do Sapucai, 1 de julho de 2026

Assinado de forma digital
por Karla Thomasi Balsamao
da Costa:4800 1201600
Dados: 2026.07.01 10:24:59
-03'00"

Karla Thomasi
Balsamao da
Costa:48001201600

Karla Thomasi Balsamao da Costa

presidente do(a) Associagdo de Pais e Amigos dos Excepcionais

Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Publico e as Organizagdes da




