PLANO DE TRABALHO

.............. a 1. Identificagio da Organizagio da Sociedade Civil Proponente
Nome da Organizagio: CNPJ:
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA AOS POBRES 24.492.290/0001-04

2. Breve Historico da Organizagiio da Sociedade Civil

|(Elaborar wm histérico da Organizagdo onde conste informagies sobre os objetivos voltados a promogdo de atividades e Jinalidades de relevincia publica e social, o tempo de existéncia da
organizagdo, demonstrar a experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria e a capacidade técnica e operacional para o desnvolvimento das ati vidades )

A Sociedade de Assisténcia aos Pobres - Asilo em Santa Rita do Sapucai, teve inicio em 1940. Os vicentinos, macons e espiritas perceberam o sofrimento dos
pobres idosos que viviam nas ruas sem abrigo, foram sensiveis a0 sofrimento destas pessoas e tomaram a iniciativa de ajuda-los. Inscrita no CNPJ sob o n°
24.492.290/0001-04 na data de 29/09/1966, a Instituicio busca a abrigar pessoas idosas desamparadas, de ambos os sexos sem distin¢do de raca, cor ou
religido, propiciando aos internos um ambiente de conforto e zelo, oferecendo moradia, alimentagio, vestuario, assisténcia médica, psicossocial, moral e
religiosa aos 74 idosos recebendo todos os cuidados necessirios. A referida Instituicio esta cadasdtrada no Conselho Municipal de Assisténcia Social desde
16/11/1995 sobre a inscri¢io de n® 07, bem como no Registros de Utilidade Piiblica e CEBAS vingente com vencimento para 28/12/2028.

2.1 Objetivos voltados a promocao de atividades e finalidades de releviincia piiblica e social

Acolhimento de pessoas idosas com 60 anos ou mais , em situa¢io de vulnerabilidade social , com vinculos familiares fragilizados rompidos, que necessitem
de acolhimentos institucionais..

2.2 Experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria

A Sociedade de Assisténcia a0s Pobres atua ha mais de 80 anos no municipio, desenvolvendo relevante trabalho social voltado ao acolhimento e assisténcia
integral a pessoa idosa, consolidando-se como institui¢ao de referéncia no atendimento de longa permanéncia,

A instituicio possui ampla experiéncia na execucido de servigos socioassistenciais destinados ao acolhimento institucional de idosos de ambos os sexos,
atendendo atualmente 74 residentes, proporcionando atendimento continuo e humanizado, em conformidade com as normas legais vigentes e principios de
protecio i pessoa idosa.

No desenvolvimento de suas atividades, a entidade oferece moradia digna, alimentacio adequada, vestuirio, cuidados de higiene, acompanhamento médico,
assisténcia psicossocial e assisténcia religiosa, assegurando condi¢es adequadas de satide, seguranca, convivéncia e qualidade de vida aos idosos acolhidos.
Ao longo de sua trajetéria, a institui¢io vem acumulando experiéncia técnica, administrativa e operacional na gestio dos servigos prestados, mantendo
equipe capacitada e estrutura adequada para atendimento das demandas dos residentes, além de atuar em parceria com a rede piiblica e comunidade local.
A experiéncia adquirida durante décadas de atuagio demonstra a capacidade da Sociedade de Assisténcia aos Pobres para execugio do objeto da parceria -
Jjunto ao Poder Piiblico Municipal, garantindo continuidade, eficiéncia e qualidade no atendimento prestado a populacio idosa em situagiio de unc_rmimb.f“_f 0
institucional. 'L S o

2.3 Capacidade Técnica e Operacional para o desenvolvimento das atividades <
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vulnerabilidade social.

religioso.

medicamentos, acompanhamento médico,

pessoa idosa.

A Sociedade de Assistencia aos Pobres- sio e Santa Rita do Sapucai,

demonstrando aptidio para cumprimento de metas,

Sua capacidade operacional é fortalecida pelo compromisso social,
idosos acolhidos, garantindo seguranga, dignidade e respeito aos direitos da pessoa idosa.

A instituiciio atua ha mais de 80 anos no municipio, desenvolvendo a¢des continuas de acolhimento institucional
protecio social, moradia, alimentacio, higiene, vestuario, acom panhamento de satide, assisténcia psicossocial, at

Atualmente, a entidade atende 74 idosos, dispondo de organizacio administrativa e operacional compativel com
composta por profissionais e colaboradores capacitados para atendimento das demandas didrias dos acolhidos, i

suporte emocional e promogio da qualidade de vida.

A institui¢do mantém rotina de funcionamento ininterrupto, com controles administrativos, financeiros e operac
dos recursos recebidos, bem como a continuidade dos servigos prestados. Possui ainda experiéncia na execucio de parcerias e convénios com o poder piiblico,
prestagio de contas e atendimento as normativas vigentes relacionadas ao acolhimento institucional da

possui capacidade técnica e operacional para o desenvolvimento de suas atividades,
contando com estrutura fisica adequada, equipe multiprofissional capacitada e experiéncia consolidada no atendimento 3 pessoa idosa em situacio de

pela participa¢io da comunidade e pela atuag¢io humanizada no cuidado integral aos

para idosos de ambos os sexos, garantindo
ividades de convivéncia e apoio espiritual e

a execucdo dos servicos ofertados. A equipe é
ncluindo cuidados basicos, administra¢io de

ionais que asseguram a adequada aplicaciio
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3. Justificativas

(Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre esta realidade ¢_.as_ atividades ou projetos a serem atingidos)

social no atendimento a idosos em situacio de vulnerabilidade social, fragilidade familiar, dependéncia parcial ou to
higiene, cuidados de sande, acompanhamento multiprofissional, atividades de convivéncia e protec¢io integral, conform
e nas normativas da assisténcia social.

Os recursos atualmente disponiveis nio siio suficientes para suprir todas as despesas mensais necess:rias 3 manutenci

elétrica, dgua, manuten¢io predial e conservagio de veiculos utilizados no atendimento aos idosos tem gerado
institucional.

A Sociedade de Assisténcia aos Pobres Asilo de Santa Rita do Sapucai ¢ uma instituiciio filantropica sem fins lucrativos, que desempenha relevante fungiio

O aumento continuo dos custos com alimentagdo, medicamentos, materiais de higiene, fraldas geriatricas, folha de pagamento, encargos trabalhistas, energia

Portanto, temos necessidade desta verba para que possamos dar continuidade em um atendimento digno, seguro e humanizado das pessoas idosas acolhidas.

tal, garantindo moradia, alimentagio,
e previsto no Estatuto da Pessoa Idosa

o da qualidade dos servigos prestados.

impacto significativo no orcamento

4. Objetivos

Justificativas)
Garantir acolhimento institucional digno e humanizado a populagio idosa em situagiio de vulnerabilidade, assegu
direitos socioassistenciais

4.1 Objetivos Gerais (Informar claramente o objetivos gerais . os guais deverdo corresponder  solucio de problemas e/ou aproveitamenio de potencialidades diagnosticadas no item 3.
! /] k i L4 F /2 F )4

rando prote¢iio integral e acesso aos

adequd-los uns aos outros)

promover autonomia, autocuidado e independencia , fortalecendo vinculos familiares.

4.2 Objetivos Especificos (informar os objetivos especificos, caso haja. Atengdo! Os objetivos especificos caracterizam as etapas intermedidrias do projeto, ou seja, descrevem, com detalhes,
o objetivo geral. O conjunto dos objetivos especificos ndo pode ser mais abrangente do que a proposta do objetivo geral. Se isso ocorrer, deve-se Jazer uma revisdo de todos os objetivos para

Garantir prote¢io integral aos idosos , contribuindo para a preven¢ao do agravamento de situacdo de negligenica e ruptura de vinculos, bem como




PLANO DE TRABALHO

Nome da Organizagao;
SOCIEDADE DE ASSISTENCIA AOS POBRES

Pl

24.492.290/0001-04

5. Descri¢io do Objeto a ser executado

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS
DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PARA ATUACAO NA POLITICA PUBLICA DE ASSISTENCIA SOCIAL EM SUA PROTECAO

SOCIAL ESPECIAL DE ALTA COMPLEXIDADE, VOLTADA AO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE PESSOAS IDOSAS.

, ATRAVES DA

7.2 Descri¢io das Despesas

6. Cronograma de Execugio
Meta 1: Oferta continua de sevigo de acolhimento instucional
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descrigao Inicio Fim Descri¢ao Quant. Descri¢ao Periodo Quant.
VIDE ANEXO 1 Relatorrios  Tecnicos
arantindo protegao prontuirios . visitas de
¢ todos os dieritos t i do: monitoramenteo
adequada
higiene pessoal. vestudrio.cuidados
om a saude . medicacdo quando
] L ,J . 7 .r 4 3 maio-26 dezembro-26 70 mensal 8
necessacia . convivencia social
seguranga . privacidade . respeito ¢
dignidade. acesso 4 documentagio
civil e acompahmaneto  tecnico
i zado
VIDE ANEXO 1 Registro  de Visitas.
Garantir - a convivencia familiar ¢ relatorios de atividades
comunitaria . promovendo visitas de patiicipagiio
2 |contatos com familiares. integragdo|  maio-26 dezembro-26 70 mensal 8
com a comunidade e participagio em
atividas externa .
7. Previsio de Receitas e Despesas
(Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execu¢ao das atividades ou projetos abrangidos pela Parceria))
7.1 Previsiao de Receitas (Para os casos de Inexigibilidade o valar ja esta previsto em Lei Especifica)
Valor Total do Repasse do Concedente: VIO A
E]

DESPESAS
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LESEEAS UNID. [QUANT.| VALOR UNIT. VALOR
Ne° Descrigio TOTAL
2 |Aquisi¢do de Gés Para Cozinha e Lavanderia P-45 125 400,00 | RS 50.000,00
3 |Pagto de contas de Energia - CEMIG - (Média ) Meses 8 3.650,00 | RS 29.200,00
5 _|Aquisigdo de Feijdo - Saca de 60 Kg Saca 8 430,00 [ RS  3.440,00
6 |Aquisi¢do de Agucares - Pacote de 5 kg Pacote | 500 17,50 | RS  8.750,00
7_|Aquisi¢dio de Arroz - Pacote de 5 kg Pacote | 350 25,50 | RS 8.925,00
9 0,00
Total das Despesas: 100.315,00
7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Més Janeiro Fevereiro Margo Abril Maio Junho :
Valor 100.000,00 TOTAL
i 100.000,00
Valor

8. Prestacio de Contas

RECURSO FINANCEIRO Forma de Presta¢do de Contas (Prestacdo de Contas Parcial ou Total)

Periodicidade

Total

Anual

9. Declaragio, data e assinatura
Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei,

Santa Rita do Sapucai, 14 de maio de 2026
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que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Piiblico e as Organizagoes da




