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EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N°. 010/2026
PROCESSO PRTP 026/2026

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS,
QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS DA
LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA
COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI, ATRAVES DA SECRETARIA
MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, PARA ATUACAO NA
AREA ESPORTIVA, ATRAVES DE MULTIPLOS PROJETOS E MANUTENCAO DE
SUAS ATIVIDADES, ATENDENDO TODA A POPULACAO DE SANTA RITA DO
SAPUCAL

O Municipio de Santa Rita do Sapucai, por meio da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer
e Turismo. torna de conhecimento publico que mediante o presente CHAMAMENTO PUBLICO
selecionara Organizagdo da Sociedade Civil, regularmente constituida, que preste servigos no
Municipio de Santa Rita do Sapucai, comprovadamente capacitadas na area esportiva para atuagao
na area de Esporte, através de miltiplos eventos e manutengdo de suas atividades, atendendo toda a
populagdo de Santa Rita do Sapucai.

O presente edital, bem como seus anexos, estara disponivel para consulta através do site do
Municipio (https://pmsrs.mg.gov.br/edital/prtp-OZ6-2026-edital-esporte—2026/).

1. FUNDAMENTACAO LEGAL

A presente selegdo rege-se pelos principios e normas emanados pela(o):

e Constituicdo da Republica Federativa do Brasil;

e Constitui¢io do Estado de Minas Gerais;

e Lei Organica do Municipio de Santa Rita do Sapucai:

e Lei Complementar n°. 101 de 04 de maio de 2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal):

e lLei Federal n°. 13.019 de 31 de julho de 2014 (Lei do Regime Juridico das parcerias
voluntarias);

e Decreto Municipal n°. 11.341/2017 de 07 de margo de 2017.

e Lei Federal n® 14.597/2023 (Lei Geral do Esporte), de forma complementar e supletiva, no que
couber a politica publica esportiva;



PR EFEITT URA

SANTA RITA WWW PMSRS MG.GOV.BR
" DO SAPUCAI - MG

2. OBJETO

Constitui objeto deste Edital de Chamamento Publico a SELECAO DE ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N°
13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA cCOM O
MUNICIiPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL
DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, PARA ATUACAO NA AREA
ESPORTIVA, ATRAVES DE MULTIPLOS PROJETOS E MANUTENCAO DE SUAS
ATIVIDADES, ATENDENDO TODA A POPULACAO DE SANTA RITA DO SAPUCAI.

2.1. O presente edital s6 contemplara Pessoas Juridicas regularmente estabelecidas em Santa Rita
do Sapucai-MG, que atendam todas as condigdes deste edital.

3. POLITICA, PLANO, PROGRAMA OU AC[XO
3.1. Justificativa:

A justificativa devera conter os motivos pelos quais se deve executar o projeto, os prejuizos da nao
execucdo do mesmo e a importancia dele para os beneficiarios e para a comunidade em geral, com
contextualizagdo da realidade social e esportiva em que a institui¢ao pretende intervir.

3.2. Historico de execugdo das atividades esportivas propostas no Projeto Esportivo:

No histdrico de execugio das atividades esportivas propostas no projeto esportivo, o executor deve-
r4 informar se as atividades esportivas previstas para o Projeto Esportivo ja foram realizadas anteri-
ormente e se estdo em execucdo, por ele ou por outro érgdo publico ou entidade, detalhando o nome
das atividades. locais, horarios e datas de realizago; perfil e quantidade do publico alvo e benefici-
4rios alcan¢ados em cada realizagdo, indicando as respectivas fontes de recurso para os servigos e
materiais utilizados (recursos proprios, patrocinio direto, convénio, Lei Federal de Incentivo ao Es-
porte, atividade voluntaria) para atendimento das despesas com pessoal, servigos e materiais utiliza-
dos.

3.3. Objetivos:

Os objetivos deverdo indicar os propositos do projeto. ou seja, o que se pretende alcangar quando se
realiza uma agfo, estando descritos preferencialmente em topicos.

3.4. Metodologia:

A metodologia deverd esclarecer como o projeto esportivo sera desenvolvido na pratica, devendo
conter informagdes como os instrumentos de execugdo do projeto, o sistema de competigdes, as
formas de realizagdo dos atendimentos, a composigdo da equipe técnica que trabalhara no projeto, a
organizagio da distribui¢do dos materiais adquiridos e 0 método de acompanhamento ¢ avaliagdo
das atividades.
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3.5. Duragdo do Projeto Esportivo em meses:

A defini¢do da duragdo do Projeto Esportivo devera considerar o prazo para execugdo das agdes
previstas no Cronograma de Atividades.

O prazo de execugdo do Projeto Esportivo ndo podera ser superior a 12(doze) meses.
3.6. Publico Alvo:

A descri¢do do publico alvo devera conter qual o publico beneficiado diretamente pelo projeto, es-
pecificando detalhes como sua faixa etaria, localidade e sexo.

3.7. Numero de Beneficiarios.
3.8. Critério de sele¢do do Publico Alvo:

No campo critério de seleg@o do publico alvo devera ser detalhada a forma de selegdo dos beneficia-
rios do projeto esportivo, especificando que critérios serdio utilizados para determinar quem partici-
para ou nao do mesmo.

3.9. Cronograma de Atividades:

O cronograma de atividades devera conter as atividades necessarias para alcance do objeto do proje-
to esportivo, com indicagdo dos meses em que cada uma sera realizada.

3.10. Metas:

As metas sio os indicadores utilizados para monitorar o alcance dos resultados previstos, que sdo
relacionados aos objetivos propostos para o Projeto Esportivo.

Para cada meta, deverfio ser indicados os quantitativos previstos e 0s documentos comprobatorios.
que serdo utilizados para comprovar o alcance das metas do projeto na prestagdo de contas.

Uma das metas devera necessariamente se referir ao atendimento do publico alvo do projeto € do
nimero de beneficiarios. constando os documentos comprobatorios previstos para a referida meta.

Para projetos de rendimento, € obrigatoria a inser¢do de no minimo uma meta de contrapartida soci-
al, como bolsas e atendimentos sociais.

Para projeto esportivo em que estdo previstos realiza¢do de congresso, convengdo, palestras. forum,
conferéncia ou semindrio, devera ser inserida meta de disponibilizagao no site do proponente ou ou-
tro site indicado. o relatério téenico contendo todo o conhecimento técnico cientifico que foi deba-
tido, produzido e apresentado no evento, 0s nomes dos autores, avaliadores e participantes que con-
tribuiram de alguma forma com o contetido do evento.

3.11. Relatorio de Despesas:

Para cada item de despesa devera ser indicado o valor unitario, respeitando os limites de mercado, a
respectiva quantidade para cada més de execugao do projeto esportivo, as caracteristicas detalhadas
do item/servigo a ser adquirido/contratado e a demonstragdo do calculo para definir a quantidade so-
licitada. bem como o registro da data de emissdo, do valor e do CNPJ/CPF de cada or¢amen-

to/proposta comercial anexado.

Para itens de despesa do tipo “Profissionais (RH) custeados com recursos do Incentivo”, ¢ necessa-
rio demonstrar as atividades desenvolvidas pelo profissional durante toda a carga horaria prevista

3
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no projeto, mediante inser¢do da memoria de calculo das atividades e respectivas cargas horarias es-
timadas.

Os valores das despesas deverdo ser iguais ou inferiores a média ou a mediana dos orgamentos
apresentados para cada item, devendo prevalecer a menor medida estatistica dentre as duas.

As despesas que tenham outra fonte de recurso que nao o incentivo de que trata este Edital deverdo
ser informadas como previsdo de parcerias, fundos ou patrocinios.

3.12. Documentacdo relativa ao Projeto Esportivo, a ser apresentada de acordo Edital com as ativi-
dades previstas e suas especialidades:

Para cada projeto esportivo em que estdo previstos recursos humanos (inclusive coordenador), bem
como aqueles com oferta de aulas/treinos continuados sem recursos humanos a serem custeados
com recursos do incentivo, devera ser apresentada, devidamente preenchida, grade horaria estimada
para as atividades.

Para projeto esportivo que contemple viagens para competigdes/amistosos e/ou outros even-
tos/atividades, devera ser apresentado, devidamente preenchido, o detalhamento das viagens plane-
jadas, como calendério preliminar.

Para projeto esportivo que envolva a organizagéo de competigdes/concursos, devera ser anexada ao
projeto a minuta de regulamento de cada competi¢do/concurso.

Para projeto esportivo que envolva a realizagdo de qualificagdo esportiva, devera ser apresentado,
devidamente preenchido um relatorio especifico descrevendo as agdes.

Para projeto esportivo que envolva pesquisa esportiva cujo resultado seja a publicagdo de livro, re-
vista ou catalogo, devera ser apresentado, devidamente preenchido, o formuldrio especifico de pro-
jeto de publicagdo.

Serdio vetados os contetidos de carater publicitério, promocional e¢/ou outros que nao tenham conte-
ado estritamente esportivo.

E vetada a comercializagdo de livro, revista, catdlogo e similares produzidos, por meio deste meca-
nismo.

A versio eletrdnica dos livros, revistas, catilogos e similares produzidos com recursos do incentivo
devera ser colocada a disposigéo do publico, sem custos.

Para projeto esportivo que envolva a aquisi¢do de bens duraveis, devera ser apresentado, devida-
mente preenchido um relatério com os modelos e destinos de uso. Entende-se por bem duravel os
equipamentos, as instalagdes e 0s materiais que, em razdo do seu uso corrente, nao perde sua identi-
dade fisica, mesmo quando incorporado a outro bem e/ou tem uma durabilidade superior a 02 (dois)
anos.

Para projeto esportivo que envolva a realizagdo de eventos esportivos, deverdo ser apresentadas a
planta baixa do evento/competigdo proposta e 0s projetos técnicos pertinentes ao perfil do evento.

A planta baixa do evento/competigdo proposta, na qual deve ser expressa toda a estrutura que sera
montada no local para realizagdo do evento, sinalizagdo do posicionamento dos materiais, instala-
¢des e operagdes necessarias para realizar o servigo.



PR EFELTT URA

£ DO SAPUCAI - MG

A planta baixa deve expressar as decisdes de layout que se referem a disposi¢do da produgao,
apoio, servigo de clientes e outras instalagdes e deve conter legendas com a descri¢do dos materiais,
instalagdes e operagdes, dos mobiliarios, das areas de circulagdo de pessoas, do credenciamento,
banheiros. posicionamentos das equipes técnicas e de suporte do evento (segurangas, porteiros, faci-
litadores). fluxos de saidas de emergéncia e de instalagdo de extintores (de acordo com as normas
de seguranga exigidas pelo Corpo de Bombeiros), pontos de iluminagdo e som, entre outros itens
necessarios a realizagdo do evento.

Quando o evento, devido as suas caracteristicas operacionais, nao justificar a apresentagdo de uma
planta baixa ou de um projeto técnico, o proponente devera fornecer tal justificativa acompanhada
da descri¢do dos itens necessarios a operacionalizagdo de seu evento, junto com as demais docu-
mentag¢des encaminhadas nos termos do edital.

Tipo do Servico: Manutengfo das atividades de entidades esportivas sem fins lucrativos do muni-
cipio de Santa Rita do Sapucai — MG.

Categorias:
PROJETOS
CATEGORIA DESCRITIVO CONTEMPLADOS
Direcionado para o desenvolvimento da motricidade bésica geral
e para a iniciagdo esportiva de criancas e adolescentes no munici-
DESPORTO pio de Santa Rita do Sapucai-MG, com foco no atendimento soci- 0l
SOCIAL 1 al através do esporte, por meio de atividades fisicas e esportivas
direcionadas, praticadas com orientagdo técnico-pedagogica, em
especial o Jiu Jitsu.
Projeto voltado a promogdo da participagéo esportiva de criangas
e adolescentes de Santa Rita do Sapucai-MG. por meio do desen-
DESPORTO volvimento da motricidade basica e da inicia¢do esportiva, com
. foco no atendimento social do bairro Nova Cidade e adjacentes, 01
PARTICIPACAO 2 garantindo acesso democratico, inclusdo, convivéncia comunitaria
¢ habitos de vida saudaveis, em consonancia com o Eixo Partici-
pacdo da Lei Geral do Esporte.

Numero de Servicos a serem instalados no Municipio: 02 (dois) projetos.

3.13 Cada OSC devera apresentar proposta vinculada exclusivamente a um dos projetos acima, ndo
sendo permitida a cumulagdo de propostas para mais de um objeto.

A Entidade proponente devera apresentar a Comiss@o de Selegao seu plano de trabalho anual com
todas as informagdes necessérias e a disponibilidade de servigos, vagas em cursos ¢ outras agoes
que julgar pertinentes para serem avaliadas. incluindo etapas e resultados previstos seguindo o es-

quema:
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. RESULTADOS
ETAPA PERIODO PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
Descri¢do Inicio Fim Descrigao Quant. Descrigdo Periodo Quant.

Abrangéncia do servico: As atividades deverdo ser realizadas no ambito municipal na cidade de
Santa Rita do Sapucai — MG.

Puablico Alvo: Comunidade de Santa Rita do Sapucai — MG.

Meta de Atendimento: Deve ser explicitada no Plano de Trabalho.
4. OBJETIVOS

4.1. Do Objetivo Geral

Realizar durante o ano de 2026 atividades de manutengdo. produgdo e apresentagio de contetido es-
portivo conforme metas e objetivos da institui¢do na cidade de Santa Rita do Sapucai — MG.

4.2. Dos Objetivos Especificos

Ampliar a realizagdo de atividades esportivas na cidade de Santa Rita do Sapucai - MG, através de
programas e projetos abertos a populagdo, em especial aos residentes nos bairros periféricos.

5. DOS RECURSOS FINANCEIROS

5.1. Para este chamamento publico estdo previstos recursos no montante de R$ 75.000,00 (setenta e
cinco mil reais), oriundos do Tesouro Municipal. Sendo o mesmo, dividido nas seguintes

categorias:

a) DESPORTO SOCIAL 1: RS 50.000,00 (cinquenta mil reais).

b) DESPORTO SOCIAL 2: RS 25.000,00 (vinte e cinco reais).

5.2. As despesas decorrentes da execugdo do objeto serdo acobertadas pelas seguintes dotagdes or-
camentarias: 02.12.01.27.812.2702. 3350.4300 — 523 - Apoio Associagdes Esportivas/Subven¢oes Sociais

5.3. O valor do recurso liberado, serd repassado em até 15 (quinze) dias uteis apos assinatura do
termo de parceria, nos termos do Plano de Trabalho e do Termo de Parceria, de acordo com o cro-
nograma de desembolso, respeitada a vigéncia da parceria e os pressupostos legais, além de estar
condicionada a avaliacdo positiva pela Administragio Municipal quanto a execugdo do projeto, a
manutengio da habilitagdo juridica e a regular presta¢ao de contas.

5.4 Nenhuma proposta podera ultrapassar o valor maximo previsto para o respectivo projeto.

5.5 Administragdo Publica podera, mediante justificativa técnica, ndo selecionar proposta para de-
terminado objeto, caso ndo atenda ao interesse publico.

6. DOS PRAZOS
6.1. Publicacdo do Edital de Chamamento Publico n® 010/2026

6.2. Formalizacdo de consultas: até o 5° dia 1til apés a publicacio do edital.
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6.3. Impugnagio do edital: prazo de 10 dias uteis contados de sua publicagio.

6.4. Entrega dos envelopes contendo o Plano de Trabalho (Envelope 1) e documentos de
habilitagdo (Envelope 2) da OSC: a partir do dia 03/07/2026 até o dia 02/08/2026.

6.4.1 A entrega deve ser feita na Divisdo de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai. Rua Cel. Joaquim Neto, n° 333, centro, Santa Rita do Sapucai-MG, CEP: 37.540-000, de
segunda a sexta-feira, de 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 16h30, exceto feriados e pontos
facultativos.

6.5. Publicagdo do resultado do processo de selegdo: sera publicado no DOM e no site do
Municipio.
6.6. Recurso do resultado do processo de selegdo: 5 dias uteis contados da publicagio do

resultado.

6.7. Publicacdo das decisdes recursais e resultado final da selecdo de propostas e do processo de
habilita¢do: sera publicado no DOM e no site do Municipio.

7. DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO

7.1. Poderdo participar do presente Chamamento Publico, Organizagdes da Sociedade Civil — OSC
que atendam aos requisitos de habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista e demonstrem a qualificagdo
técnica exigida, conforme estabelecido nos itens 10 a 12 deste edital.

7.2. Estardo impedidas de participar deste Chamamento as entidades que se enquadrarem no art. 39
da Lei Federal n°. 13.019/2014 ou no Art. 60 do Decreto Municipal n°. 11.431/2017 que tenham
qualquer outro impedimento legal para contratar com a Administragdo Municipal.

7.3. A participagio das Organizagdes da Sociedade Civil — OSC, interessadas no presente
Chamamento Publico implica na aceitagdo de todas as condi¢des aqui apresentadas.

7.4. Nio seré exigida contrapartida em bens e servigos.
7.5. Ndo é permitida a atuagdo em rede pelas Organizagdes da Sociedade Civil.
8. DA FORMALIZACAO DE CONSULTAS

8.1. Os pedidos de esclarecimentos referentes ao chamamento publico deverdo ser enviados a
Comissdo de Selecdo, via INTERNET, para o e-mail felipepirescassemiro9@gmail.com até o 5° dia
atil apos a publicagd@o do edital.

8.2. A Comissdo de Selegio terd prazo de 2 (dois) dias Uteis para responder aos pedidos de
esclarecimentos e encaminhados. As respostas serdo encaminhadas através de e-mail ao solicitante.

8.3. A Administracdo Publica Municipal ndo se responsabiliza por quaisquer incorregoes e/ou
problemas de funcionamento dos enderegos eletronicos (e-mail) fornecidos pelas Organizagdes da
Sociedade Civil proponentes.

9. DA IMPUGNACAO DO EDITAL E DOS RECURSOS

9.1. O prazo para impugnagdo deste Edital ¢ de até 10 (dez) dias uteis contados de sua publicagao.
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9.2. As organizagdes da sociedade civil poderdo apresentar recurso contra o resultado da etapa
competitiva e da etapa de habilitagdo, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da publicagdo das
decisdes, a Comissdo de Selecdo.

9.3. As razdes de impugnagdo ao edital e as razdes do recurso, quando propostas, deverdo ser
formalizadas por escrito e devem ser protocoladas junto a Divisdo de Contabilidade da Prefeitura
Municipal de Santa Rita do Sapucai, na Rua Cel. Joaquim Neto, n°® 333, Centro, CEP 37.540-000, a
ser protocolado de segunda a sexta-feira, exceto feriados e pontos facultativos, no horario de 08h00
as 11h30 e das 13h00 as 16h30.

9.4. Nio serdo acolhidas as impugnagdes e os recursos apresentados fora do prazo legal, nem os
recursos subscritos por representante ndo habilitado legalmente ou ndo identificado no processo

para representar a institui¢ao.

9.5. Os recursos que nio forem reconsiderados pela comisséo de sele¢éo no prazo de trés dias uteis,
contados do recebimento, serdio encaminhados & autoridade competente para decisao final, em até 7
dias uteis.

9.5.1. Nio cabera novo recurso da decisdo do recurso previsto neste subitem.

10. DA ETAPA COMPETITIVA - APRESENTACAO DO PLANO DE TRABALHO

10.1. O Plano de Trabalho deverd ser elaborado pela Organizagdo da Sociedade Civil em
consonancia com POLITICA, PLANO, PROGRAMA OU ACAO, conforme descrito na
clausula terceira, para o atendimento ao objeto constante neste Edital e no modelo do ANEXO

VII.
10.1.1. O Plano de Trabalho devera conter:

a) o cronograma de execugdo com a descrigdo de metas a serem atingidas e de atividades ou
projetos a serem executados, a defini¢do dos pardametros a serem utilizados para aferi¢do do
cumprimento de metas e a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das
metas a eles atreladas, conforme determina o artigo 22, inciso II da Lei Federal n° 13.01 9/2014;

b) previsio detalhada de receitas e despesas a serem realizadas na execu¢do das atividades ou dos
projetos abrangidos pela parceria, contendo o cronograma de desembolso da concedente, conforme
determina o artigo 22, inciso 1I-A da Lei Federa n® 13.019/2014.

10.2. As OSC interessadas deverdo apresentar os conteudos discriminados nos itens 10 e 12 em
dois envelopes lacrados e identificados na Divisdo de Contabilidade da Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Sapucai, na Rua Cel. Joaquim Neto, n® 333, Centro, Santa Rita do Sapucai-MG, CEP
37.540-000, nas datas e horarios descritos no item 6.4 deste instrumento, como s¢ segue:

102.1. O ENVELOPE 1 — PLANO DE TRABALHO devera conter o Plano de Trabalho
elaborado. conforme Anexo I. O contetido do Envelope 1 deve ser apresentado na forma imprensa.

10.2.2. 0 ENVELOPE 2 — HABILITACAO devera conter toda documentagao descrita no item
12 deste Edital.

10.3. Somente serdo admitidos os Planos de Trabalho relacionados aos objetivos especificados na

forma do item 4 deste edital.
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10.4. Os envelopes 1 e 2 (PLANO DE TRABALHO E HABILITACAO) devero ser apresentados,
lacrados e identificados. na Divisdo de Contabilidade da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai, na Rua Cel. Joaquim Neto, n® 333, Centro, Santa Rita do Sapucai-MG, CEP 37.540-000. a
serem protocolados no periodo informado no item 6.4 deste instrumento, de segunda a sexta-feira,
de 08h00 as 11h30 e das 13h00 as 16h30, exceto feriados e pontos facultativos, contendo em sua
parte externa e frontal os seguintes dizeres:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCA{
COMISSAO DE SELECAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ENVELOPE 1 - PLANO DE TRABALHO
INSTITUICAO:
CNPJ:
ENDERECO DA INSTITUICAO:
CATEGORIA:

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI
COMISSAO DE SELECAO - CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2026
ENVELOPE 2 - HABILITACAO
INSTITUICAO:
CNPJ:
ENDERECO DA INSTITUICAO:
CATEGORIA:
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14. DA ETAPA DE HABILITACAO — AVALIACAO DA DOCUMENTACAO

14.1. Encerrada a etapa competitiva e ordenados os Planos de Trabalho, a Comisséo de Selecdo
procedera a verificagio dos documentos que comprovem o atendimento pela Organizagdo da
Sociedade Civil selecionada dos requisitos previstos no artigo 25 ¢ os documentos exigidos no

artigo 26 do Decreto Municipal n° 11.431/2017 de 07 de margo de 2017.

14.2. No envelope devera constar toda a documentag@o capaz de habilitar a OSC, quais sejam:

I — Habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista;
II — Habilitagdo Técnica;

I1I — Declaragdes e Termos de Compromisso, conforme anexos.

I - HABILITACAO JURIDICA, FISCAL E TRABALHISTA

14.3. Para a habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista a OSC devera apresentar 0s seguintes
documentos:

I - Copia legivel do estatuto registrado e suas alteragoes, em conformidade com as exigéncias
previstas no art. 33 da Lei n® 13.019, de 2014 devidamente registrado;

II - Copia legivel da ata de eleigdo e posse da atual diretoria, registrada na forma da lei;

Il - Copia legivel comprovante de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica -
CNPJ. emitido no sitio eletronico oficial da Secretaria da Receita Federal do Brasil, para
demonstrar que a organizagio da sociedade civil existe hd, no minimo, um ano com cadastro

ativo;
IV — Prova de Regularidade para com a Fazenda Estadual, emitida no sitio eletronico da
Secretaria de Estado da Fazenda de Minas Gerais:

V — Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo — FGTS,
emitida no sitio eletronico da Caixa Econdmica Federal;

VI — Copia legivel da Carteira de Identidade ou documento equivalente e CPF do
representante legal da OSC;

VII — Certiddo de Débitos relativos a Créditos Tributarios Federais e a Divida Ativa da Unido
(emitida no sitio eletrdnico oficial da Receita Federal.);

VIII — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (emitida no sitio eletronico oficial da
Tribunal Superior do Trabalho);

IX — Certiddo de quitagio plena dos tributos municipais da Prefeitura Municipal de Santa Rita
do Sapucai (emitida no sitio eletronico oficial da Prefeitura Municipal de Santa Rita do

X — Copia de documento que comprove que a organizacdo da sociedade civil funciona no
endereco por ela declarado (conta de consumo ou contrato de locagéo);

XI — Demonstragdo contébil do ultimo exercicio;

XII — Certiddo expedida por cartério de registro de pessoa juridica, certificando que a

14
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Organizagio da Sociedade Civil tem sua sede ou filial constituida no municipio de Santa Rita

do Sapucai;

14.3.1. Serio consideradas regulares, para fins de cumprimento do disposto dos incisos VI a VIII
do subitem 11.3, as certiddes positivas com efeito de negativas.

14.3.2. A organizagdo da sociedade civil devera comunicar alteragdes em seus atos societarios e em
seu quadro de dirigentes, quando houver.

I - HABILITACAO TECNICA
14.4. Para a habilita¢io técnica, a OSC devera apresentar os seguintes documentos:

I - Comprovantes de experiéncia prévia na realizagdo, com efetividade, do objeto da parceria
ou de objeto de natureza semelhante podendo ser admitidos, sem prejuizo de outros:

a) Instrumentos de parceria firmados com 6rgéos e entidades da administrag@o publica,
organismos internacionais, empresas ou outras organizagdes da sociedade civil;

b) Relatérios de atividades com comprovagdo das agoes desenvolvidas;

¢) Publicagdes. pesquisas e outras formas de produgdo de conhecimento realizadas pela
organizagdo da sociedade civil ou a respeito dela;

d) Curriculos profissionais de integrantes da organizagdo da sociedade civil, sejam
dirigentes, conselheiros, associados, cooperados, empregados, entre outros;

e) Declaragdes de experiéncia prévia e de capacidade técnica no desenvolvimento de
atividades ou projetos relacionados ao objeto da parceria ou de natureza semelhante,
emitidas por érgdos publicos, institui¢des de ensino, redes, organizagoes da sociedade
civil, movimentos sociais, empresas publicas ou privadas, conselhos, comissdes ou
comités de politicas publicas; ou

f) Prémios de relevancia recebidos no Pais ou no exterior pela organiza¢do da sociedade
civil.
14.5 Todas as atividades deverdo ser executadas, obrigatoriamente, por profissionais de Educagao
Fisica devidamente habilitados, com diploma de curso superior reconhecido pelo Ministério da
Educagdo e registro ativo no Conselho Regional de Educagdo Fisica (CREF), nos termos da Lei n°
9.696/1998.
14.5.1 Excepcionalmente, as atividades de lutas, artes marciais e modalidades afins poderdo ser mi-
nistradas por mestres, professores ou instrutores, desde que se restrinjam ao ensino técnico da mo-
dalidade especifica, sem a prescri¢do, orientagdo ou supervisdo de exercicios fisicos com finalidade
de condicionamento fisico, treinamento desportivo, preparagdo fisica, reabilitagdo ou promogdo da
satde. atividades estas privativas do Profissional de Educagéo Fisica.
14.5.2 A atuacdo dos instrutores de lutas devera ser comprovada por meio de certificagdo emitida
por federagdo, confederagdo ou entidade nacional ou internacional oficialmente reconhecida, bem
como por comprovagio de experiéncia minima na modalidade. ficando vedada a atuacdo fora dos
limites técnicos aqui estabelecidos.
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14.6 A Organizagdo da Sociedade Civil — OSC somente estara obrigada a indicar formalmente um
Responsavel Técnico quando o Plano de Trabalho contemplar modalidades esportivas cuja legisla-
¢do e normativas do Sistema CONFEF/CREF exijam a atuagao de profissional de Educagdo Fisica,
o qual responderd pela condugdo pedagoégica, técnica e pela seguranga das atividades desenvolvidas.
14.6.1 Nos casos em que o Plano de Trabalho contemplar atividades de lutas e artes marciais, a
OSC deveré indicar profissional devidamente habilitado na respectiva modalidade, por meio de
graduacdo especifica, certificagdo ou titulagdo reconhecida, nos termos das normativas aplicaveis,
ndo sendo exigido o registro no Conselho Regional de Educagdo Fisica, quando dispensado pela le-

gislagdo vigente.
14.7 Quando aplicavel, deverdo ser anexados ao Plano de Trabalho os seguintes documentos:
[ — Copia do diploma do Responsavel Técnico, quando se tratar de modalidades que exijam profis-

sional de Educacéo Fisica;

I1 — Comprovante de registro ativo no Conselho Regional de Educagdo Fisica — CREF, nos casos
em que a atuagdo profissional esteja sujeita a tal exigéncia;

111 — Declaragio de Responsabilidade Técnica (Anexo XII).

14.7.1 Para os projetos voltados as lutas e artes marciais, deverdo ser apresentados documentos que
comprovem a habilitagdo especifica do profissional indicado, conforme a modalidade proposta, dis-
pensando-se a apresenta¢do de diploma em Educagdo Fisica e de registro no CREF, quando n&o

exigidos pelo ordenamento juridico.

I11 - DECLARACOES E TERMO DE COMPROMISSO

14.8. Além dos documentos elencados nos subitens 12.4, 12.6 e 12.7, deverdo ser apresentados pela
OSC., no envelope contendo a documentagdo de habilitagdo. as seguintes declaragdes e termo de

COMpPromisso:

I — Oficio dirigido ao Administrador Publico Municipal, solicitando o Termo de Colaboragé@o
com a devida justificativa (Anexo I);

II — Formulario “Dados Cadastrais” preenchido e devidamente assinado pelo representante
legal da Organizagdo da Sociedade Civil (Anexo II);

11 — Relagdo nominal atualizada dos dirigentes da entidade, com enderego, niimero ¢ 0rgao
expedidor da carteira de identidade e numero de registro no Cadastro de Pessoas Fisicas —
CPF da Secretaria da Receita Federal — SRF de cada um deles, assinada pelo responsavel da
Organizagio da Sociedade Civil (Anexo III);

IV — Apresentar escrituragdo de acordo com o0s principios fundamentais de contabilidade e
com as normas brasileiras de contabilidade, através de Declaragao do Contador Responsavel

(Anexo IV);

V — Declaragio de que possui instalagdes, condigoes materiais e capacidade técnica e
operacional para o desenvolvimento do projeto previsto na parceria € o cumprimento das
metas estabelecidas (Anexo V);

VI — Declaragio de que a organizagdo ndo deve prestagoes de contas a quaisquer 0rgaos ou
entidades (Anexo VI);
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VII — Declaragdo de que ndo emprega menor, conforme disposto no Art. 7°, inciso XXXIII,
da Constitui¢do Federal de 1988 (Anexo VII).

14.9. A Comissdo de Selecdo avaliard a regularidade da OSC considerando-a apta a celebrag¢do da
parceria e publicando o resultado da etapa de habilitagdo do processo de sele¢do no Diario Oficial
do Municipio — DOM, no prazo estabelecido neste edital.

14.10. Cabera recurso do resultado da etapa de habilitagdo do processo de sele¢do nos prazos
determinados deste Edital.

15. DA UTILIZACAO E LOCACAO DE ESPACOS ESPORTIVOS

15.1 Da utiliza¢iio de espacos esportivos publicos

15.1.1 A utilizacdo de ginasios, quadras, campos, pistas ou quaisquer espagos esportivos pertencen-
tes a0 Municipio dependerd de autorizagdo prévia e expressa da Secretaria Municipal de Cultura,
Esporte, Lazer e Turismo.

15.1.2 A autorizagdo estara condicionada a:
I. Compatibilidade do projeto com a finalidade do espaco:
1. Disponibilidade da agenda publica;
. Apresentagdo de cronograma detalhado de uso;
IV. Assinatura do Termo de Cessdo de Uso de Espago Publico (Anexo especifico).

15.1.3 A cessdo de uso terd carater precario, gratuito e temporario, ndo gerando qualquer direito re-
al. expectativa de renovagdo automatica ou exclusividade.

15.1.4 E vedada a subcessio, sublocagio ou compartilhamento do espago com terceiros ndo autori-
zados pela Administragdo Publica.

15.2 Dalocacdo de espacgos esportivos privados
15.2.1 Sera admitida a locacdo de espagos esportivos privados, desde que:
I. Comprovada a inexisténcia, indisponibilidade ou inadequag@o de espago publico;
I. A despesa esteja expressamente prevista e justificada no Plano de Trabalho;
. Seja demonstrada a compatibilidade do valor com os pregos praticados no mercado local;

Iv. O montante destinado & loca¢do ndo ultrapasse 30% (trinta por cento) do valor total dos recur-
sos aprovados para o projeto.

15.2.2 A locacdo devera observar os principios da economicidade, razoabilidade e eficiéncia, nos
termos do art. 11 da Lei n® 13.019/2014.

15.2.3 E vedada a locagdo de espago pertencente a dirigente, associado ou parente até o terceiro
grau da OSC, salvo mediante justificativa técnica e autorizagdo expressa da Administrag@o Publica.

15.3 Das responsabilidades pelo uso dos espac¢os
15.3.1 A OSC sera integralmente responsavel por:

I.Conservag¢do do espago utilizado;
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I.Reparagdo de danos ao patrimdnio publico ou privado:
l1.Seguranga dos participantes durante as atividades;
Iv.Cumprimento das normas de seguranga, higiene e acessibilidade.

15.3.2 Eventuais danos causados aos espagos esportivos deverdo ser reparados pela OSC, sem pre-
juizo da aplicagdo de san¢des administrativas cabiveis.

16. DAS RESPONSABILIDADES DA OSC
A OSC selecionada sera responsavel por:
1. Execucdo integral do projeto;

II. Conduta de seus profissionais;

1. Conservagdo do patriménio publico;

IV. Prestagdo de contas;

v. Cumprimento das normas legais e técnicas;

vI. Divulgacdo institucional da parceria, conforme disposto neste edital.

16.1. Da obrigatoriedade de divulgagdo institucional

16.1.1. A Organizagio da Sociedade Civil devera inserir, de forma visivel e padronizada, as logo-
marcas da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo e da Prefeitura Municipal de
Santa Rita do Sapucai em todo e qualquer material grafico. uniforme, banner, faixa, cartaz, folder.
material digital e pecas de divulgagdo relacionadas ao projeto.

16.1.2. A obrigatoriedade prevista no item anterior aplica-se igualmente a divulgag¢do em midias so-
ciais. sites, videos, fotografias, transmissdes ao vivo e demais meios digitais, enquanto durar a exe-
cugdo do projeto.

16.1.3. A aplicagio das logomarcas devera respeitar o manual de identidade visual do Municipio,
quando houver, ou as orientagdes fornecidas pela Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e

Turismo conforme (Anexo XIII).

16.1.4. A auséncia ou uso incorreto das logomarcas poderd ensejar:
| — Notifica¢do para regulariza¢do;

I1 — Avaliagdo negativa da execugdo do projeto;

[11 — Glosa de despesas relacionadas a divulgagao;

IV — Aplicagdio das sangdes previstas no Termo de Colaboragio e na Lei Federal n° 13.019/2014.

17. DA COMPROVACAO DAS ATIVIDADES PARA FINS DE ICMS ESPORTIVO

17.1. As Organizagdes da Sociedade Civil selecionadas deverdo produzir, organizar € apresentar
documentos e informagdes comprobatérias da execugdo das atividades esportivas, com a finalidade
de permitir a0 Municipio de Santa Rita do Sapucai a comprovagdo das a¢des esportivas junto aos
6rgdos estaduais responsaveis pelo ICMS Esportivo, conforme a legislagdo estadual e as cartilhas
vigentes.
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17.2. A comprovagdo das atividades observara os critérios e indicadores definidos pelo ICMS Es-
portivo do Estado de Minas Gerais, vinculados a politica publica municipal de esporte e lazer.

17.3. Para fins de comprovagdo, a OSC deverd apresentar, no minimo:

[ — Relatorio descritivo das atividades esportivas executadas;

11 — Registro fotografico ou audiovisual das atividades;

I11 — Listas de presenga ou controle de participantes;

[V — Identificagdo do local, periodo e modalidade esportiva;

V — Comprovagio da atuagdo de profissionais habilitados, quando aplicavel;
VI — Cronograma e calendario de execug¢do;

VII — Declaragéo de execugdo assinada pelo responsavel legal da OSC.

17.4. Os documentos deverdio ser apresentados nos prazos, formatos e periodicidade definidos pela
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, de modo a viabilizar a consolidagdo das
informacdes para fins de pontuagdo do Municipio no ICMS Esportivo.

17.5. A ndo apresentacdo, apresentagdo incompleta ou inconsisténcia das informagdes podera
ensejar adverténcia, glosa, avaliagdo negativa da execugdo ¢ demais sangoes previstas no Termo de
Colaboragdo e na Lei Federal n° 13.019/2014.

18. DO RESULTADO FINAL

18.1. A(s) OSC(s) melhor classificada(s) na etapa competitiva e apta(s) na etapa de habilitagdo,
apds o julgamento dos recursos por ventura apresentados, serd(3o) declarada(s) vencedora(s).
sendo o resultado final do chamamento publico homologado e publicado no site do Municipio, no

prazo estabelecido neste edital.

19. DA FORMALIZACAO DA PARCERIA

19.1. Homologado o chamamento e aprovado o Plano de Trabalho, a(s) OSC(s) selecionada(s)
sera(do0) convocada(s) a assinar o termo de parceria no prazo maximo de 10 (dez) dias contados da
convocagdo, sob pena de decair o direito a parceria, sem prejuizo das sangoes previstas neste edital.

19.2. Caso a(s) OSC(s) ndo assine(m) o termo no prazo estabelecido no subitem anterior, ¢
prerrogativa do Municipio convocar a(s) proxima(s) classificada(s) ou decidir fazer novo processo

de chamamento publico.
19.3. O termo de parceria serd firmado da data de sua assinatura at¢ 31/12/2026.

19.4. As despesas com a publicagdo do extrato do termo no Didrio Oficial do Municipio “DOM”
correrdo por conta da Administragdo Municipal.

19.5. No ato da assinatura da parceria, a Organiza¢do da Sociedade Civil devera apresentar
Declaragio de Abertura de Conta Corrente (Anexo VII) e Declaragio da Entidade
responsabilizando-se pelo recebimento, aplicagéo e prestagdo de contas dos recursos que receber a
conta da parceria, bem como os da devida contrapartida (Anexo 1X), devidamente assinados. A ndo
apresentacdo destes anexos implica na ndo formalizagdo da parceria.
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19.5.1. A conta corrente devera ser especifica para o recurso recebido, devendo ser aberta no Banco
do Brasil.

20. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

20.1. Na hipotese de recusa injustificada de celebragdo do objeto do presente chamamento publico
por parte da OSC vencedora no prazo de 10 (dez) dias uteis apos a convocagdo formal feita pelo
Gestor de Parcerias da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai, serd aplicada a penalidade de
suspensdo temporaria de participagdo em licitagdes ou outras sele¢des publicas municipais para
celebragdo de parcerias e/ou contratos, por prazo ndo superior a dois anos.

20.2. A penalidade prevista no item anterior serd aplicada pela Administragdo Publica Municipal,
facultada a defesa da organizacio da sociedade civil vencedora, no processo administrativo
regularmente instaurado, no prazo de 5 (cinco) dias uteis, contados da abertura de vista.

21. DOS ANEXOS

21.1. Integram este Edital. dele fazendo parte como se transcritos em seu corpo, os seguintes
anexos:

ANEXO I — MODELO DE OFICIO PARA SOLICITACAO DE CELEBRACAO DE
PARCERIA

ANEXO II — MODELO DE FORMULARIO “DADOS CADASTRAIS” DAS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

ANEXO III - MODELO DE RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES
DA ORGANIZACAO

ANEXO IV - DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

ANEXO V — DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL
ANEXO VI — DECLARACAO QUE NAO POSSUI IMPEDIMENTOS PARA
CELEBRACAO DE PARCERIAS

ANEXO VII - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

ANEXO VIII - PLANO DE TRABALHO

ANEXO IX - DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE

ANEXO X - DECLARACAO DA ENTIDADE RESPONSABILIZANDO-SE PELO
RECEBIMENTO, APLICACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS QUE
RECEBER A CONTA DA PARCERIA, BEM COMO OS DA DEVIDA
CONTRAPARTIDA.

ANEXO XI - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

ANEXO XII - DECLARACAO DE RESPONSABILIDADE TECNICA

ANEXO XIII - MODELO DE APLICACAO DAS LOGOMARCAS INSTITUCIONAIS
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22. DISPOSICOES GERAIS

22.1. A Comisséo de Selegdo e de Monitoramento e Avaliagdo serdo as nomeadas pelas Portaria n®
3.586/2019 de 06 de junho de 2019 e Portaria n° 5.095/2022 de 11 de maio de 2022.

PR E

22.2. Sera facultado 4 Comissdo de Selecdo, promover, em qualquer fase, diligéncias destinadas a
esclarecer ou complementar a instrugdo do presente Chamamento Publico e a aferigdo dos critérios
de habilitagdo de cada organizagdo da sociedade civil, bem como solicitar aos orgdos competentes a
elaboragdo de pareceres técnicos destinados a fundamentar suas decisoes.

22.3. Os documentos entregues, a proposta e seus anexos, ndo serdo devolvidos qualquer que seja o
resultado do chamamento publico.

22.4. O Municipio podera revogar o presente Edital de Chamamento, no todo ou em parte, por
conveniéncia administrativa e interesse publico, ou por fato superveniente, devidamente justificado,
ou anula-lo, em caso de ilegalidade.

22.5. A revogagio ou anulagio do presente Chamamento Publico ndo gera direito a indenizagéo.

22.6. As Organizagdes da Sociedade Civil declaradas vencedoras do presente Chamamento Publico
estardo credenciadas para firmar parceria com o municipio de Santa Rita do Sapucai visando a
execu¢do do servigo descrito neste instrumento.

22.7. A declaragdo de vencedora da instituigdo ndo implica relagdo de obrigatoriedade para
formalizagdo de parceria, contudo, havendo a celebragdo da mesma serd obedecida a ordem de

classificacdo.

22.8. As parcerias que vierem a ser assinadas serdo publicadas, por extrato, no Diario Oficial do
Municipio de Santa Rita do Sapucai.

22.9. Na aplicagdo dos recursos publicos serdo sempre observados os principios de moralidade,
publicidade, legalidade, impessoalidade e eficiéncia.

22.10. Constituem motivos para rescisio ou dentncia dos instrumentos juridicos a serem firmados o
ndo cumprimento de qualquer de suas clausulas e condi¢des. bem como os motivos previstos na Lei
Federal 13.019/2014, na forma estabelecida em clausula especifica do referido instrumento.

22.11. As questdes ndo previstas neste Edital serfio decididas pela Comisséo de Sele¢do e caso
necessario, por autoridade superior.

Santa Rita do Sapucai-MG, 16 de marco de 2026.

—

/Q e
/" Felipe Pires Cassemiro
Gestor de Parcerias
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ANEXO I - MODELO DE OFiCIO PARA SOLICITACAO DE CELEBRACAO DE PARCERIA

Oficio n°: n°/ano
Assunto: Solicitacdo de Celebracio de [Termo de Colaboracéo ou Termo de Colaboragfio ou acordo].
Data: xx de xxxxxxxx de xxxxx.

Prezado Senhor Prefeito Municipal de Santa Rita do Sapucai,

A [nome da Organizago da Sociedade Civil], inscrita no CNPJ sob 0 n° XX.XXX.XXX/XXXX~

XX, situada a [colocar o endereco completo], neste ato representado pelo Sr. [colocar o nome do Representante Legal da

Oroanlzacao] ocupante do cargo de [nome do Cargo], portador do CPF sob n°® xxx.xxx.xxx-xx e Carteira de Identidade

n° [colocar no nimero € o Orgo de emissdo], sito a [colocar o enderego completo], venho por meio deste SOLICITAR

a celebragdo do [Termo de Colaboragio ou Termo de Colaboragdo ou Acordo de Cooperagdo], nos termos da Lei Fede-
ral n° 13.019/2014, para [descrever o objeto], com as seguintes justificativas:

[Colocar as justificativas que achar necessario].

Atenciosamente,
Aguardo respostas.

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO I - MODELO DE FORMULARIO “DADOS CADASTRAIS” DAS
ORGANIZACOES DA SOCIEDADE CIVIL

e

MSRES . MG .GOV.BR

DADOS CADASTRAIS DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL

EXERCICIO FINANCEIRO:

L Identifica%ao da Organi—zagﬁo da Sociedade Civil (OSC) CONVENENTE

Nome da Organizagao da Sociedade Civil:

CNPI:

Tndicar em qual Conselho Municipal tem Tnscrigdo:

Rua/Avenida/Praga

alTro

Municipio:

CEP:

Telefone:

FAX:

Site:

E-mail:

1L Ident{fi'cacﬁo do Responsavel Legal da OSC:

ome:

CPF

Carteira de identidade:

Rua/Avenida/Praga

Barrro

Municipio:

CEP:

Telefone

Celular:

F-mail;

Data da Posse:

Eu, [colocar o nome do Representante Legal], presidente/diretor/provedor do (a) [nome da
Organizagio da Sociedade Civil], inscrito no CPF sob 0 n XXX.XXX.XXX-XX, DECLARO para os devidos fins, que estou
ciente da Legislagdo de Regéncia, especialmente quanto a utilizagdo dos recursos financeiros, da forma a ser efetuada a

prestacdo de contas e ao cumprimento das metas do Plano de Trabalho.
Comprometemos em receber, aplicar e prestar contas dos recursos que nos forem conce-

didos pela Administragdo Municipal e darmos publicidade e acesso a quem de direito solicitar.

Santa Rita do Sapucai, de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO 111 - MODELO DE RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS
DIRIGENTES DA ORGANIZACAO

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ORGANIZACAO

Eu, [nome do Responsavel Legal], presidente/diretor/provedor do (a) [nome da Organiza-
¢do da Sociedade Civil], inscrito no CPF sob o n° xxx.xxx.xxx-xx, INFORMO que os Dirigentes e Conselheiros da re-

ferida Organizagdo da Sociedade Civil, cujo periodo de atuag@o € de /I a / / , sdo:
NOME CARGO ENDERECO RG/EXP CPF
Santa Rita do Sapucai, de de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO IV - DECLARACAO DO CONTADOR RESPONSAVEL

DECLARACAO

Eu, [nome do contador da Organizagdo], inscrito no CRC [niimero do CRC], responsavel
pela Contabilidade da [colocar o nome da Organizagdo], DECLARO para os devidos fins que a referida Organizagdo
apresenta escrituragdo de acordo com os principios fundamentais de contabilidade e com as normas brasileiras de con-
tabilidade, conforme Demonstragdo Contabeis do tltimo exercicio.

Por ser verdade firmo a presenta.

Santa Rita do Sapucai, de de

Nome do Contador
CRC

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO V - DECLARACAO DE CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

DECLARACAO

Eu, [nome do Responsavel Legal], presidente/diretor/provedor do (a) [nome da Organiza-
¢do da Sociedade Civil], inscrito no CPF sob 0 n° xxx.xxx.xxx-xx, DECLARO para os devidos fins, que a [nome da
Organizagdo que a referida [nome da Organizagdo] POSSUE capacidade técnica e operacional com instalagdes, condi-
¢des materiais e humanas para o desenvolvimento das atividades ou projetos previstos na parceria e 0 cumprimento das
metas estabelecidas.

[Relacionar os profissionais com os respectivos cargos que executardo as atividades ou pro-
jetos previstos no Plano de Trabalho e os materiais necessarios]

Por ser verdade,
Firmo a presente.

Santa Rita do Sapucati, de de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO VI - DECLARACAO QUE NAO POSSUI IMPEDIMENTOS PARA
CELEBRACAO DE PARCERIAS

DECLARACAO

Eu, [nome do Representante Legal], presidente/diretor/provedor do (a)

, CPF n°® xxx.xxx.xxx-xx, DECLARO para os devidos fins que, esta Organizag¢do

nio esta impedida de celebrar qualquer modalidade de parceria com orgéos publicos e que, portanto, ndo se submete as
vedagoes previstas no Artigo 39 da Lei Federal n® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 ¢ alteragoes.

DECLARO ainda, que esta Organizagdo esta omissa no dever de prestar contas de parceria
anteriormente celebrada.

Por ser verdade,
Firmo a presente.

Santa Rita do Sapucat, de de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO VII - DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENORES

k.

DECLARACAO

Eu, [nome do Representante Legal), presidente/diretor/provedor do  (a)

, CPF xxx.xxx.xxx-xx, DECLARO para os devidos fins que, esta Organizagdo ndo

emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis
anos, em cumprimento ao disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da Constitui¢do Federal.

Por ser verdade,
Firmo a presente.

Santa Rita do Sapucat, de de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO IX - DECLARACAO DE ABERTURA DE CONTA CORRENTE

DECLARACAO

Eu, [nome do Representante Legal], presidente/diretor/provedor

(a)

. CPF xxx.xxx.xxx-xx, DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que a

conta bancaria especifica para a parceria proposto €:

Banco:

Endereco:

Municipio:

Telefone:

Agéncian®:

Conta n°:

Por ser verdade,
Firmo a presente.

Santa Rita do Sapucai,

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal

de

de
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ANEXO X - DECLARACAO DA ENTIDADE RESPONSABILIZANDO SE PELO
RECEBIMENTO, APLICACAO E PRESTACAO DE CONTAS DOS RECURSOS QUE RECEBER A CONTA
DA PARCERIA, BEM COMO OS DA DEVIDA
CONTRAPARTIDA

DECLARACAO

Eu, [nome do Representante  Legal], presidente/diretor/provedor  do  (a)

. CPF xxx.xxx.xxx-xx, DECLARO para os devidos fins e sob penas da lei, que me

responsabilizo se pelo recebimento, aplicagdo e Prestagdo de Contas dos recursos financeiros que receber a conta da
parceria, bem como os da devida contrapartida.

DECLARO ainda que, ndo havera contratagdo ou remunerago a qualquer titulo, pela OSC,
com os recursos repassados, de servidor ou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em comissdo ou fun-
¢do de confianca de 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade.

Por ser verdade,
Firmo a presente.

Santa Rita do Sapucai, de de

Nome do Representante Legal
Cargo do Representante Legal
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ANEXO XI - MINUTA DO TERMO DE COLABORACAO

TERMO DE COLABORACAO n° /

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SANTA RITA DO SAPUCAI, POR INTERMEDIO DA SECRETARIA MUNICI-
PAL DE  CULTURA, ESPORTE, LAZER E  TURISMO, E

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI, inscrito no CNPJ sob n° 18.192.898/0001-
02. com sede na Prefeitura Municipal, situada 4 Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro, neste Municipio, por intermédio
da Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo, neste ato representada pelo Secretario Municipal de Cul-
tura, Esporte, Lazer e Turismo, Sr. Janilton Prado, doravante denominada MUNICIPIO e

inscrito no CNPJ sob n° , com sede a ,n° , nesta ci-
dade de Santa Rita do Sapucai - MG, doravante denominada OSC, representado  pelo Presidente,

. portador da Carteira de Identidade n° e CPF n° , resi-
dente e domiciliado a , n°® , na cidade de , resol-

vem celebrar o presente TERMO DE COLABORACAO, regendo-se pela na Lei Federal n° 13.019, de 31 de julho de
2.014 e suas alteragdes através da Lei Federal n° 13.204/2015, de 14 de dezembro de 2015, e pelo Decreto Municipal n°
11.431/2017, de 07 de margo de 2017, consoante o Processo Administrativo de Termo de Parceria - PRTP n° 026/2026
e Chamamento Pablico n° 010/2026 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 — O presente Termo tem como objetivo a cooperagdo financeira entre o MUNICIPIO ¢ a OSC, conforme Plano de
Trabalho constante no PRTP n° 026/2026 ¢ Chamamento Publico n°® 010/2026, que passa a integrar o presente
instrumento como se nele estivesse transcrito, para a execugdo do seguinte objeto: SELECAO DE ENTIDADE DE
DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA
SOCIEDADE CIVIL, NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR
TERMO DE PARCERIA COM O MUNICiPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI, ATRAVES DA
SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, PARA ATUACAO NA AREA
ESPORTIVA, ATRAVES DE MULTIPLOS PROJETOS E MANUTENCAO DE SUAS ATIVIDADES,
ATENDENDO TODA A POPULACAO DE SANTA RITA DO SAPUCAI.

1.2 - Este instrumento sera regido pela Lei Federal n® 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 e suas alteragdes através da

Lei Federal n° 13.204/2015. de 14 de dezembro de 2015, e pelo Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de
2017.

CLAUSULA SEGUNDA - DA JUSTIFICATIVA

2.1 - Este Termo de Colaborago justifica-se nos termos do Edital de Chamamento Publico n° 010/2026.
CLAUSULA TERCEIRA - DO GESTOR DA PARCERIA
3.1 - O MUNICIPIO, através do Decreto Municipal n2 16.062/2024, de 02 de maio de 2024, designa como Gestor da
Parceria do presente Termo de Colaboragdo, nos moldes da Lei Federal n® 13.019/2014 e do Decreto Municipal n®

11.431/2017, o Servidor Publico Municipal, Sr. Felipe Pires Cassemiro, responsavel pela gestdo da parceria, com

poderes de controle e fiscalizagdo, devendo esta:
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I. acompanhar e fiscalizar a execugdo da parceria;

II. informar ao seu superior hierdrquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam com-
prometer as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gestdo dos recur-
sos, bem como as providéncias adotadas ou que serdo adotadas para sanar 0s problemas detecta-
dos;

I1I. emitir Parecer Técnico Conclusivo de Analise da Prestagdo de Contas Final, levando em consi-
deragdo o contetido do Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo de que trata o Artigo 88
do Decreto Municipal n® 11.431/2017;

IV. acompanhar e realizar a Pesquisa de Satisfagdo, baseada em critérios objetivos para apuragdo da
satisfacdo dos beneficiarios e da possibilidade de melhorias em relagdo as agdes desenvolvidas
pela Organizagdo da Sociedade Civil, que contribuam para o cumprimento dos objetivos pactua-
dos, bem como para reorientagdo e ajuste das metas e atividades definidas, quando a Parceria ul-
trapassar o exercicio financeiro ocorrer a prorrogagdo do prazo de vigéncia do Termo de Colabo-
ragdo ou Fomento ou Acordo de Cooperagdo; e

V. disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramen-
to e avaliacdo.

CLAUSULA QUARTA - DO PLANO DE TRABALHO

4.1 - Para alcance do objeto pactuado, os participes obrigam-se a cumprir o Plano de Trabalho constante no PRTP n°
026/2026 ¢ Chamamento Publico n° 010/2026, que passa a integrar o presente instrumento como se nele estivesse trans-
crito, devidamente aprovado pela Comissdo de Sele¢do, nomeada através da Portaria Municipal n° 4.586/2019, de 06 de
junho de 2019.

CLAUSULA  QUINTA - DAS OBRIGACOES DOS PARCEIROS

5.1 - Sdo obrigagdes do MUNICIPIO:

5.1.1 - Transferir os recursos financeiros para a execugdo desta Parceria, na forma do Cronograma de Desembolso do
Concedente aprovado através do Plano de Trabalho, bem como a Lei Federal n°® 13.019/2014 e suas alteragdes atraves
da Lei Federal n° 13.204/2015 e Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017, em conta bancaria especi-
fica indicada pela OSC através de Declaragdo de Abertura de Conta Corrente no ato da assinatura deste Termo, obser-
vada a disponibilidade financeira do Municipio e as normas legais pertinentes.

5.1.2 — Acompanhar, monitorar, supervisionar, coordenar, fiscalizar e avaliar a execugio desta Parceria diretamente ou
através de sua gestdo.

5.1.3 - Dar ciéncia da assinatura deste instrumento & Camara Municipal.

5.1.4 - Analisar os Relatérios de Execucdo Fisico-Financeira e as Prestagdes de Contas objeto do presente Termo de
Colaboragdo, emitindo Parecer Conclusivo sobre a Prestagdo de Contas da OSC, a fim de atender os principios da lega-
lidade, impessoalidade, moralidade, publicidade, eficiéncia, economicidade, conforme o Artigo n® 48 da Lei de Respon-
sabilidade Fiscal e avaliar se houve a correta aplicagdo dos Recursos em conformidade com o Plano de Trabalho apre-
sentado e do Artigo n° 59 da Lei Federal n® 13.019/2014.

5.1.5 - Acompanhar as atividades de execugdo, avaliando os seus resultados e reflexos.

5.1.6 - Analisar as propostas de reformula¢des do Plano de Trabalho aprovado, desde que apresentadas previamente,
por escrito, acompanhadas de justificativas e que ndo impliquem mudanga de objeto.

5.1.7 - Prorrogar “de oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo antes do seu término, quando houver atraso na libera-
¢do dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato periodo do atraso verificado, desde que ainda haja plena condigdo de
execugdo do objeto e que a OSC ndo esteja inadimplente com a prestagdo de contas ao Municipio.

5 1.8 - Exercer a atividade normativa, o controle e a fiscalizagfo, inclusive por meio de visitas in loco, sobre a execug¢do
do presente Termo de Colaboragdo, para fins de monitoramento e avalia¢io do cumprimento do objeto, a cargo da Co-
missdo de Monitoramento e Avaliag@o.
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5.1.9 - Disponibilizar materiais e equipamentos tecnoldgicos necessarios as atividades de monitoramento e avaliagdo.

5.1.10 - Emitir Relatorio Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da parceria, de acordo com o Artigo n® 59, § Unico, da
Lei Federal n° 13.019/2014 e do Artigo n° 81 do Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017, que deve-
r4 ser submetido a comissdo de monitoramento e avaliagio designada, que o homologara, independentemente da obriga-
toriedade de apresentagdo de presta¢do de contas devida pela OSC.

5.1.11 - Dar conhecimento 2 OSC das normas administrativas que regulam a execugdo de Termo de Colaboragdo com o
Municipio, exigindo seu fiel cumprimento.

5.1.12 — Aplicar as penalidades previstas neste Termo e proceder as sangdes administrativas necessarias a exigéncia da
restitui¢do dos recursos financeiros.

5.1.13 — Publicar o extrato deste Instrumento Diario Oficial do Municipio e quando for o caso, a justificativa prevista no
Artigo n® 36 do Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017.

5.1.14 — Manter, em seu sitio oficial na internet, as informagdes da Parceria celebrada e o Plano de Trabalho, até¢ 180
(cento e oitenta) dias, apds o respectivo encerramento da Parceria.

5.2 - Sdo obrigagdes da OSC:
5.2.1 - Executar, nos termos da legislagdo pertinente, as atividades necessarias a consecugdo do objeto a que alude esta

Parceria, conforme previsto no Plano de Trabalho, observando sempre 0s critérios de qualidade técnica, os custos € 0s
prazos previstos.

5.2.2 - Estar regular, durante a vigéncia deste Termo de Colaboragio, perante as Fazendas Municipal, Estadual, Federal

o

e Justica do Trabalho, bem como junto ao INSS e FGTS.

5.2.3 - Divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que exerga suas agdes
todas as parcerias celebradas com o Poder Publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no § Unico do Ar-
tigo n° 11 da Lei Federal n° 13.019/2014 e do Artigo n° 67 do Decreto Municipal n® 11.43 1/2017, de 07 de margo de

2017.

5.2.4 - Disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta. em sua sede, consulta ao extrato deste
Termo, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o detalhamento da aplicagdo dos recursos.

5.2.5 — Nio praticar desvio de finalidade da aplicag@o do recurso, atraso ndo justificado no cumprimento das etapas das
metas estabelecidas no Plano de Trabalho, préticas atentatorias aos principios fundamentais da Administragdo Publica
nas contratagdes e demais atos praticados na execugdo da Parceria.

52 6 — Comunicar o MUNICIPIO a substituigdo dos responsaveis pela OSC, assim como qualquer alteragdo no Esta-

tuto e enderego de funcionamento.

527 - Movimentar os recursos financeiros liberados pelo Municipio, exclusivamente no cumprimento do objeto do
presente Termo e em conta bancaria exclusiva para movimentagdo dos recursos deste Termo, a ser apresentada pela
OSC através de Declaracdo de Abertura de Conta Corrente no ato da assinatura deste Termo, ndo sendo permitido o in-
gresso de recursos entre contas de outro Termo ou da propria OSC.

5.2.8 — Aplicar os recursos financeiros repassados pelo MUNICIPIO em aplicagdes financeiras.

5.2.9 - Toda a movimentagdo de recursos no &mbito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletrénica sujeita
a identificacdo do beneficidrio final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancdria, mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

5.2.10 — Na hipotese de impossibilidade de pagamento mediante transferéncia eletronica, podera ser realizado pagamen-
tos em espécie, apos saque & conta bancaria especifica da parceria, desde que devidamente justificada pela OSC no Pla-
no de Trabalho aprovado, que poderé estar relacionada, dentre outros motivos, com: I - o objeto da parceria; II - a regi-
40 onde se desenvolverdo as acdes da parceria; ou I1I - a natureza dos servigos a serem prestados na execugdo da parce-

ria.
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5.2.11 - Responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos, in-
clusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e pessoal, ficando proibida a redistribuicdo dos re-
cursos a outra Organizago da Sociedade Civil, congéneres ou ndo.

@@y P REFEITURA
8.

5.2.12 - Responsabilizar-se exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comer-
ciais relacionados a execugdo do objeto previsto neste Termo, ndo implicando responsabilidade solidéria ou subsidiaria
do MUNICIPIO a inadimpléncia da OSC em relagdo ao referido pagamento, os onus incidentes sobre o objeto da par-
ceria ou os danos decorrentes de restrigdo a sua execugao.

5.2.13 - Arcar com o pagamento de toda e qualquer despesa excedente aos recursos financeiros transferidos pelo Muni-
cipio. sem que seja efetuado depdsitos na conta bancéria exclusiva para este Termo.

5.2.14 - Realizar pesquisa de prego, através de no minimo 3 (trés) orgamentos, se 0 valor efetivo da compra ou contrata-
¢do for superior ao previsto no Plano de Trabalho, para assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pre-
¢os praticados no mercado.

5.2.15 - Conservar atualizada a escrituragdo contabil dos atos e fatos relativos a geréncia e aplicag@o dos recursos con-

signados.

5.2.16 - Realizar as despesas para execugdo do objeto da Parceria expressa no Plano de Trabalho, dentro da vigéncia
deste Termo, ndo podendo incluir despesas realizadas anterior e posteriormente a vigéncia do Termo, desde que o fato
gerador esteja dentro da vigéncia.

52.17 - Devolver o saldo dos recursos ndo utilizados ou nao aplicados corretamente conforme Plano de Trabalho, in-
clusive os rendimentos de aplicagdes financeiras, ao final ou exting@o do Termo.

5.2.18 - Recolher documentos originais proprios contendo quitagdo bancaria e/ou carimbo de recebemos de despesas
realizadas em nome da OSC com seu CNPJ, sendo aceitas somente notas e comprovantes fiscais, identificando os com
o nimero do Termo, e em seguida extrair copia para anexar a Prestagdo de Contas a ser entregue no prazo ao MUNI-
CIPIO, inclusive indicar o valor pago quando a despesa for paga parcialmente com recursos do objeto.

5.2.18.1 Nio serdo aceitos documentos com emendas ou rasuras que lhes prejudiquem a clareza e prazo de validade
vencido:

5.2.19 - Propiciar os meios e as condi¢des necessdrias para que os Agentes da Administra¢do Publica, do Controle In-
terno e do Tribunal de Contas tenham livre acesso a todos os documentos e locais relativos a execugdo do objeto do pre-
sente Termo, bem como prestar a estes, todas e quaisquer informagdes solicitadas, a qualquer momento em que julgar
necessario.

5220 - Prestar contas dos recursos recebidos, na forma da Clausula Décima Segunda deste instrumento.

5.2.21 - Fornecer todas as informagdes solicitadas pelo MUNICIPIO referente ao cumprimento do objeto e a situagdo

financeira do executor, desde que necessérios ao acompanhamento e controle da execugao do objeto deste Termo.

5.2.23 — Manter em seus arquivos, durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da Prestagédo de
Contas Total, os documentos originais que compdem a Prestagdo de Contas.

5.2.24 — Executar o objeto deste convénio.
5.2.25 — Prestar contas dos recursos objeto deste convénio.

5.2.26 - Arcar com quaisquer 6nus de natureza trabalhista, previdenciaria ou social, acaso decorrentes da execugdo des-
te convénio.

5.2.27 - Manter profissionais qualificados com CREF Ativo ministrando as modalidades e atividades propostas, sendo
obrigatério a apresentagdo do documento do profissional responsavel na apresentagdo do projeto.

5.2.28 - Disponibilizar 40% das vagas para a Secretaria de Cultura, Esporte, Lazer ¢ Turismo.

5.2.29 — Toda impressao de divulgagdo de eventos realizados pela OSC devera constar no rodapé o seguinte:
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Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai

CLAUSULA SEXTA — DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS E FINANCEIROS

6.1 - O montante total de recursos a serem empregados na execugdo do objeto do presente Termo de Colaboragao ¢ de
R$ 75.000,00 (setenta e cinco mil reais), que serdo repassados conforme o Cronograma de Desembolso do Concedente
do Plano de Trabalho aprovado e parte integrante deste Termo.

6.2 — As despesas decorrentes do presente Termo de Colaboragdo correrao por conta das seguintes dota¢des or¢amenta-
rias: 02.12.01.27.812.2702. 3350.4300 — 523 - Apoio Associagdes Esportivas/Subvengdes Sociais.

CLAUSULA SETIMA — DA CONTRAPARTIDA

7.1 — A presente Parceria ndo gera obrigagdo de contrapartida financeira para a OSC, sendo considerada a contrapartida
social, o cumprimento satisfatorio do objeto.

CLAUSULA OITAVA — DA LIBERACAO E MOVIMENTACAO DOS RECURSOS

8.1 — O MUNICIPIO transferira os recursos em favor da OSC, conforme o Cronograma de Desembolso do Conceden-
te contido no Plano de Trabalho, mediante transferéncia eletronica sujeita a identificagdo do beneficiario final e a obri-
gatoriedade de depésito em sua conta bancaria especifica vinculada a este instrumento.

8.1.1 — O repasse do recurso dar-se-a até o dia ( ), conforme Cronograma de Desembolso do Conceden-
te do Plano de Trabalho.

8.2 - Quando houver a previsdo de liberagdo de mais de uma parcela de recursos, a OSC dever4, para o recebimento de
cada parcela:

1. Apresentar as certiddes negativas, desde que vencidas, de acordo com o inciso V, do Artigo 26 do De-
creto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017, considerando regulares as certiddes positivas

com efeito de negativas;
[I. Estar adimplente em relagdo a prestagdo de contas; ¢
[1I. Estar em situagfo regular com a execugdo do Plano de Trabalho.
8.3 - Movimentar os recursos financeiros liberados pelo MUNICIPIO, exclusivamente no cumprimento do objeto do
presente Termo e em conta bancéria exclusiva para movimentag¢do dos recursos deste Termo, a ser apresentada pela
OSC através de Declaragdo de Abertura de Conta Corrente no ato da assinatura deste Termo, ndo sendo permitido o in-
gresso de recursos entre contas de outro Termo ou da propria OSC.

8.4 - Toda a movimentagdo de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante transferéncia eletronica sujeita a
identificagdo do beneficiario final e a obrigatoriedade de deposito em sua conta bancaria, mediante crédito na conta
bancaria de titularidade dos fornecedores e prestadores de servigos.

8.5 — Podera ser dispensada a transferéncia eletronica sujeita a identificagio do beneficiario final, através de realiza¢ao
de pagamentos em espécie, apos saque a conta bancaria especifica da parceria, na hipotese de impossibilidade de paga-
mento mediante transferéncia eletronica, devidamente justificada pela OSC no Plano de Trabalho aprovado, que podera
estar relacionada, dentre outros motivos, com:

I. o objeto da parceria;
Il. aregido onde se desenvolverdo as agdes da parceria; ou
I1I. anatureza dos servigos a serem prestados na execugdo da parceria.

8.6 — A inadimpléncia da OSC em decorréncia de atrasos na libera¢ao de repasses relacionados a parceria ndo podera
acarretar restrigdes a liberag@o de parcelas subsequentes.
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8.7 - E obrigatoria a aplicagdo dos recursos deste Termo de Colaboragdo, enquanto nao utilizados, em caderneta de
poupanga de institui¢do financeira oficial, se a previsdo do seu uso for igual ou superior a um més; ou em fundo de apli-
cagdo financeira de curto prazo, quando sua utilizagao estiver prevista para prazos menores.

8.8 - Os rendimentos das aplicagdes financeiras serdo, obrigatoriamente, aplicados no objeto do Termo de Colaborag¢ado
ou da transferéncia, estando sujeitos as mesmas condi¢des de prestagio de contas exigidos para os recursos transferidos.

8.8.1 — A OSC devera solicitar alteragdo do Plano de Trabalho, através de Oficio, para utilizagao dos rendimentos das
aplicagdes financeiras e somente apds aprovagdo pelo MUNICIPIO utiliza-los no objeto da Parceria.

8.9 - As receitas oriundas dos rendimentos da aplicagdo no mercado financeiro ndo poderdo ser computadas como con-
trapartida, devida pela OSC.

8.10 - As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria ndo serdo liberadas e ficardo retidas nos seguintes ca-
S0S:

. Quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagdo da parcela anteriormente recebida:

[I. Quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, ou por inadimplemento da OSC
em relagdo as obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragdo ou de Fomento; ¢

I11. Quando a OSC deixar de adotar, sem justificativa suficiente, as medidas saneadoras apontadas pela
Administra¢do Ptblica Municipal ou pelos Orgios de Controle Interno ou Externo.

8.11 - Por ocasido da conclusio, dendncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros remanescentes, inclu-
sive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, serao devolvidos a administragéo publica
no prazo improrrogéavel de trinta dias, sob pena de imediata instauragdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do MUNICIPIO.

CLAUSULA NONA - DA EXECUCAO DAS DESPESAS

9.1 — O presente Termo de Colaboragdo devera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com o Plano de Tra-
balho, as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequéncias de sua inexecu¢ao
total ou parcial.

9.2 - As compras e contratagdes de bens e servigos pela OSC com recursos transferidos pela Administragdo Publica
Municipal adotardo métodos usualmente utilizados pelo setor privado.

9.2.1 - A OSC devera verificar a compatibilidade entre o valor previsto para realizagdo da despesa, aprovado no Plano
de Trabalho, e o valor efetivo da compra ou contratagao.

9.2.2 - Se o valor efetivo da compra ou contratagéo for superior ao previsto no Plano de Trabalho, a OSC devera asse-
gurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pre¢os praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragao
de Relatorio de que trata o Item 11 do Artigo 87, quando for o caso.

93 - A execugdo das despesas relacionadas a parceria observara, nos termos de que trata o art. 45 da Lei n°
13.019/2014:

I. aresponsabilidade exclusiva da OSC pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebi-
dos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal; e

II. a responsabilidade exclusiva da OSC pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios, fiscais e
comerciais relacionados & execugdo do objeto previsto neste Termo de Colaboragdo, o que ndo implica
responsabilidade solidaria ou subsidiaria da Administragao Publica Municipal quanto a inadimpléncia da
OSC em relagdo ao referido pagamento, aos onus incidentes sobre o objeto da parceria ou aos danos de-
correntes de restri¢do a sua execugao.

9.4 - As parcerias deverdo ser executadas com estrita observancia das clausulas pactuadas, sendo vedado:
IIl.  Utilizar recursos para finalidade alheia ao objeto da parceria.

IV. Pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas hi-
poteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias.

39



= LT U R A

¢/ DO SAPUCAI - MG

V. Alterar a previsdo do Plano de Trabalho sem submeter a apreciag@o do MUNICIPIO.
VI. Pagar despesas com data anterior ao da vigéncia deste Termo de Colaboracdo.
9.5 - O pagamento de remuneragdo da equipe contratada pela OSC com recursos da parceria ndo gera vinculo trabalhis-

ta com o MUNICIPIO.

9.6 - A inadimpléncia do MUNICIPIO nio transfere 4 OSC a responsabilidade pelo pagamento de obrigagdes vincula-
das a parceria com recursos proprios.

9.7 - A OSC somente podera pagar despesa em data posterior ao término da execu¢do do Termo de Colaboragdo quando
o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia.

9.8 - A comprovagio das despesas realizadas com recursos da parceria pelas OSC somente sera feita por meio de notas

e comprovantes fiscais.

CLAUSULA DECIMA - DA VIGENCIA

10.1 - O presente Termo de Colaboragdo vigera a partir do sexto dia seguinte ao da publicagdo de seu extrato na Im-
prensa Oficial até 31 de dezembro de 2026, de acordo com o § 3° do Artigo 36 do Decreto Municipal n® 11.431/2017,
de 07 de margo de 2017.

10.2 - Caso haja atraso na liberag@o dos recursos financeiros, o MUNICIPIO promoveré a prorrogagdo do prazo de vi-
géncia do presente Termo de Colaboragdo, através de Oficio, independentemente de proposta da OSC, limitado o prazo
de prorrogagdo ao exato periodo do atraso verificado.

10.3 — Toda e qualquer prorrogagdo, inclusive a referida no item anterior, devera ser formalizada por Termo Aditivo, a
ser celebrado pelos participes antes do término da vigéncia do Termo de Colaboragdo ou da ultima dilag@o de prazo,
sendo expressamente vedada a celebrag@o de termo aditivo com atribui¢do de vigéncia ou efeitos financeiros retroati-

VOS.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DAS ALTERACOES

11.1 - O Plano de Trabalho da parceria podera ser revisto para alteragdo de valores ou de metas, mediante Termo Aditi-

vo ou por Apostila ao Plano de Trabalho original.

11.2 - Nao é permitida a celebragdo de aditamento deste Termo de Colaboragdo com alteragdo da natureza do objeto.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALI-
ZACAO

12.1 — O MUNICIPIO promoverad o monitoramento e a avaliagdo do cumprimento do objeto da parceria firmadas,
através da Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, do Gestor da Parceria e da Controladoria Interna.

12.2 - Em cumprimento ao disposto na alinea “h” do Artigo 34 da Lei Federal n° 13.019/2014, de 31 de julho de 2014 ¢
do Artigo n° 80 do Decreto Municipal n° 11.431/2017, a Comissdo de Monitoramento e Avaliac¢@o, nomeada pela Secre-
taria Municipal de Desenvolvimento Social, tera as seguintes atribui¢des:

. Monitorar e avaliar a parceria celebrada com a OSC, nos termos da Lei Federal n° 13.019/2014 e do
Decreto Municipal n° 11.431/2017;

II. Emitir Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo desta parceria, que devera ser publicado e
homologado, independentemente da obrigatoriedade de apresentagdo da Prestagao de Contas devida
pela OSC, juntamente com o Gestor da Parceria, sem prejuizo de outros elementos, devendo conter:

a. Descrigdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

b. Andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social
obtido em razdo da execugdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e
aprovados no Plano de Trabalho;

¢. Valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO:

40



PR EF i RA

3‘ } SANTA RITA WWW, PMSRS . MG.GOV. BR
>/ DO SAPUCAI - MG

d. Analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de
contas, quando nio for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste Ter-
mo;

e. Analise de eventuais auditorias realizadas pelos Controles Interno e Externo, no ambito da fis-
calizagdo preventiva, bem como de suas conclusoes e das medidas que tomaram em decorrén-
cia dessas auditorias.

12.3 - O Gestor da Parceria juntamente com a Comissdo de Monitoramento ¢ Avaliagdo emitira Relatorio Técnico de
Monitoramento e Avaliagdo de parceria celebrada, que devera ser publicado e homologado, independentemente da
obrigatoriedade de apresentagdo da Prestagdo de Contas devida pela OSC.

12.3.1 - O Relatério Técnico de Monitoramento e Avaliagdo da Parceria, sem prejuizo de outros elementos, devera con-
ter:

I.  descri¢do suméria das atividades e metas estabelecidas;

1. analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucdo do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados
no Plano de Trabalho;

1. valores efetivamente transferidos pelo MUNICIPIO;

IV. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC na prestagdo de contas,
quando ndo for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos no respectivo Termo de
Colaboragdo ou de Fomento;

V. analise de eventuais auditorias realizadas pelos Controles Interno e Externo, no ambito da fiscaliza-
¢do preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas

auditorias.

12.4 - Os procedimentos de fiscalizagdo desta parceria deverdo ser efetuados preferencialmente antes do término da sua
vigéncia, inclusive por meio de pelo menos 1 (uma) visita in loco, para fins de monitoramento e avaliagdo do cumpri-
mento do objeto.

12.4.1 - Nas parcerias com vigéncia superior a | (um) ano ou que exceda o exercicio financeiro ou venha a ser prorro-
gadas, a Administragdo Publica Municipal realizara, sempre que possivel, pesquisa de satisfagdo com os beneficidrios
do Plano de Trabalho e utilizara os resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades definidas.

- Sem prejuizo da fiscalizagdo pela Administragdo Publica Municipal e pelos Orgios de Controle, a execugdo da
parceria sera acompanhada e fiscalizada pelos conselhos de politicas publicas das areas correspondentes de atuagdo
existentes em cada esfera de governo.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTACAO DE CONTAS

13.1 - A Prestagdo de Contas ¢ um procedimento de acompanhamento sistematico da parceria com a OSC para demons-
tragdo de resultados, que contera elementos que permitam verificar, sob os aspectos técnicos e financeiros, a execugdo
integral do objeto e o alcance dos resultados previstos.

13.1.1 - As Prestagdes de Contas de que trata neste caput, deverdo obedecer as normas ¢ prerrogativas definidas pelo
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais em instrumentos proprios, quando for.

13.2 - As fases de apresentagdo das contas pela OSC e de andlise e manifestagdo conclusiva das contas pelo MUNICI-
PIO iniciam-se concomitantemente com a liberagdo da primeira parcela dos recursos financeiros e terminam com a ava-
liagdo final das contas e demonstragdo de resultados.

13.3 - A OSC prestara contas da boa e regular aplicagdo dos recursos recebidos no prazo de até¢ 90 (noventa) dias a
partir do término da vigéncia da parceria, mesmo que venha a ser prorrogado (Prestagdo de Contas Final).

13.3.1 - O disposto no caput ndo impede que o MUNICIPIO promova a instauragdo de Tomada de Contas Especial an-
tes do término da parceria, ante evidéncias de irregularidades na execugao do objeto.
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13.4 - Para a apresentagdo das contas, a OSC devera trazer as informagdes nos relatérios e os documentos a seguir des-

Critos:

I - Relatério de Execugdo do Objeto (Anexo XIII do Decreto Municipal n® 11.431/2017), elaborado pela
OSC e assinado pelo Representante legal, contendo as atividades ou projetos desenvolvidos para o
cumprimento do objeto e o comparativo de metas propostas com os resultados alcangados;

11 - Relatorio de Execugdo Financeira do Termo de Colaboragdo ou do Termo de Colaboragdo (Anexo
XIV do Decreto Municipal n® 11.431/2017), com a descri¢do das despesas e receitas efetivamente
realizadas e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, na hipdtese de descumprimento de metas e
resultados estabelecidos no Plano de Trabalho; e

I11 - Cépia das notas e dos comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados
do emitente e dados da Organizagdo da Sociedade Civil e nimero do instrumento da parceria.

IV — Copia dos extratos bancarios das contas corrente e aplicagdo apresentando a movimentagéo finan-
ceira desde a formalizagio da parceria até devolugdo do saldo remanescente.

13.5 - O MUNICIPIO devera considerar ainda em sua analise os seguintes relatorios elaborados internamente, quando

houver:

| - Relatério de Visita Técnica in loco eventualmente realizada durante a execugdo da parceria;

11 - Relatério Técnico de Monitoramento e avaliagdo, realizado e homologado pela Comissdo de Monito-
ramento e Avaliagdo e pelo Gestor da Parceria, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os
resultados alcangados durante a execugdo do Termo de Parceria.

13.5 - O Gestor da Parceria emitira Parecer Técnico de Andlise de Prestagdo de Contas da parceria celebrada.

13.5.1 - No caso de Prestacdo de Contas Unica, o Gestor da Parceria emitira Parecer Técnico Conclusivo para fins de
avalia¢do do cumprimento do objeto.

13.6 - Para fins de avaliagdo quanto a eficacia e efetividade das agdes em execugdo ou que ja foram realizadas, os Pare-
ceres Técnicos de que trata este artigo deverdo, obrigatoriamente, mencionar:

. os resultados ja alcangados e seus beneficios;

I1. os impactos econdmicos ou sociais;

I11. o grau de satisfagdo do publico-alvo;

IV. apossibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusdo do objeto pactuado.

13.7 - A Prestagdo de Contas apresentada pela OSC devera conter elementos que permitam ao Gestor da Parceria avali-
ar 0 andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das ati-
vidades realizadas e a comprovagéo do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a pres-
tagdo de contas.

13.8 - Serdio glosados valores relacionados a metas e resultados descumpridos sem justificativa suficiente.

13.9 - Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a des-
pesa realizada, a sua conformidade e o cumprimento das normas pertinentes.

13.10 - A analise da Prestacdo de Contas devera considerar a verdade real e os resultados alcangados.

13.11 - A Prestagdo de Contas da parceria observara regras especificas de acordo com o montante de recursos publicos
envolvidos, nos termos das disposi¢es e procedimentos estabelecidos conforme previsto no Plano de Trabalho e neste
Termo de Colaborag@o.

13.12 - A Prestacdo de Contas e todos os atos que dela decorram dar-se-d0 em meio de documentos a serem apresenta-
dos a0 MUNICIPIO, que devera disponibiliza-los no seu site oficial (www.pmsrs.mg.gov.br).
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13.13 - Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente ao da Prestagao de Contas, a OSC deve man-
ter em seu arquivo os documentos originais que compdem a Prestagdo de Contas.

13.14 - A manifestagdo conclusiva sobre a Prestagdo de Contas pelo MUNICIPIO observara os prazos previstos na Lei
Federal n° 13.019/2014 e do Decreto Municipal n° 11.431/2017, devendo concluir, alternativamente, pela:

. aprovagdo da Prestagdo de Contas;

1. aprovagdo da Prestagdo de Contas com ressalvas; ou

I1I. rejeigdo da Prestagdo de Contas e determinagdo de imediata instauragao de Tomada de Contas Espe-
cial.

13.15 - As impropriedades que deram causa a rejei¢do da Prestagdo de Contas serdo registradas em plataforma eletroni-
ca de acesso publico, devendo ser levadas em consideragdo por ocasido da assinatura de futuras parcerias com o MU-
NICIiPIO.

13.16 - As Prestagdes de Contas serdo avaliadas:

. Regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, 0 cumprimento dos objetivos e metas es-
tabelecidos no Plano de Trabalho:
Il. regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou qualquer outra falta de natureza
formal que ndo resulte em dano ao erdrio;
I11. irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes circunstancias:
a. omissdo no dever de prestar contas;
b. descumprimento injustificado dos objetivos e metas estabelecidos no Plano de Trabalho;
¢. dano ao erario decorrente de ato de gestdo ilegitimo ou antiecondmico:
d. desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA RESTITUICAO DOS RECURSOS

14.1 — A OSC compromete-se a restituir no prazo de 30 (trinta) dias da Notificagdo do Gestor da Parceria, o valor trans-
ferido pelo MUNICIPIO, atualizado monetariamente, acrescido de juros legais, na forma da legislag@o aplicavel aos
débitos para com a Fazenda Municipal, a partir da data do seu recebimento, nos seguintes casos:

. Quando nio for executado o objeto pactuado;

1. Quando ndo for apresentada, no prazo exigido, a Prestagdo de Contas Parcial ou Final;

I1I. Quando ndo for aprovada a Prestacdo de Contas;

IV. Quando os recursos forem utilizados em finalidade diversa da estabelecida no Termo de Colabora-

cdo;
V. Quando ocorrer qualquer outro fato do qual resulte prejuizo ao erario.
14.2 - Quando a prestagdo de contas for avaliada como irregular, ap6s exaurida a fase recursal, se mantida a decisdo, a
OSC podera solicitar autorizagdo para que o ressarcimento ao erario seja promovido por meio de agdes compensatorias
de interesse publico, mediante a apresentagdo de novo Plano de Trabalho, conforme o objeto descrito no Termo de Co-
laboragdo e a drea de atuagdo da organizagao, cuja mensuragao econdmica sera feita a partir do Plano de Trabalho ori-
ginal, desde que ndo tenha havido dolo ou fraude e ndo seja o caso de restitui¢do integral dos recursos.

14.3 — Compromete-se, ainda, a OSC, a recolher a conta do MUNICIPIO o valor correspondente a rendimentos de
aplica¢do no mercado financeiro, referente ao periodo compreendido entre a liberagdo do recurso e a sua utilizagdo,
quando ndo comprovar o seu emprego na consecugdo do objeto, ainda que ndo tenha feito aplicagdo no mercado finan-

ceiro.
CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS IRREGULARIDADES
15.1 — Qualquer irregularidade concernente as cldusulas deste Termo de Colaboracdo, sera oficializada ao Gestor da

Parceria, que deliberara quanto & implicagdo de suspenséo e demais providencias cabiveis.
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15.2 - Constatada irregularidade ou omissdo na Prestagdo de Contas, sera concedido prazo de 45 (quarenta ¢ cinco) dias
para a OSC sanar a irregularidade ou cumprir a obriga¢do.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA INEXECUCAO

16.1 - Na hipotese de inexecug@o por culpa exclusiva da OSC, o MUNICIPIO podera, exclusivamente para assegurar o
atendimento de servicos essenciais a populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizago judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

I. Retomar os bens publicos em poder da OSC, qualquer que tenha sido a modalidade ou titulo que
concedeu direitos de uso de tais bens;

II. Assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo ser considerado na prestagdo de
contas o que foi executado pela organizagdo da sociedade civil at¢ 0 momento em que a administra-
¢do assumiu essas responsabilidades.

16.2 — A inexecugdo total ou parcial do presente Termo, pela OSC, podera, garantida a prévia defesa, ocasionar a
aplicagdo das sangdes previstas na Clausula Décima Sétima.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS RESPONSABILIDADES E DAS SANCOES

17.1 - Pela execugdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as normas da Lei Municipal n°
13.019/2014 e da legislagdo especifica e do Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017, o MUNICI-
P10 podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as seguintes sangdes:

I.  adverténcias, a ser aplicada pela Comissdo de Monitoramento e Avaliagdo, Gestor da Parceria. Se-
cretarios Municipais das respectivas areas de atuagdo e pelo Controlador Interno;

II.  Suspensdo temporaria da participagdo em Chamamento Publico ¢ 1mped1ment0 de celebrar parceria
ou contrato com 6rgdos e entidades da esfera de governo do MUNICIPIO sancionador, por prazo
ndo superior a 2 (dois) anos;

Ill. Declaragdo de inidoneidade para participar de Chamamento Publico ou celebrar parceria ou contrato
com orgdos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem 0s motivos determi-
nantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propna autoridade que aplicou
a penalidade, que sera concedida sempre que a OSC ressarcir ao MUNICIPIO pelos prejuizos re-
sultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso I1.

17.1.1 - As sangdes estabelecidas nos incisos 11 e 111 sdo de competéncia exclusiva do Controlador Interno do Munici-
pio, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apos dois anos de aplicagdo da penalidade.

17.2 - Prescreve em 5 (cinco) anos, contados a partir da data da apresentagdo da prestagdo de contas, a aplicag@o de pe-
nalidade decorrente de infracdo relacionada a execugdo da parceria.

17.3 - A prescrigdo serd interrompida com a edigdo de ato administrativo voltado a apuragdo da infragdo.
CLAUSULA DECIMA OITAVA — DOS BENS REMANESCENTES

18.1 - Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes os de natureza permanente adquiridos com recursos
financeiros envolvidos na parceria, necessarios a consecugdo do objeto, mas que a ele ndo se incorporam.

18.2 — Para os fins deste Termo, equiparam-se a bens remanescentes os bens e equipamentos eventualmente adquiridos,
produzidos, transformados ou construidos com os recursos aplicados em razdo deste Termo de Colaboragéo.

18.3 - Os bens remanescentes serdo de propriedade da OSC e gravados com cldusula de inalienabilidade, devendo a
OSC formalizar promessa de transferéncia da propriedade ao MUNICIPIO, na hipétese de sua extingdo.
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18.4 — Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do MUNICIPIO, ser doados
quando, ap6s a consecugdo do objeto, ndo forem necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, obser-
vado o disposto no respectivo Termo e na Legislacdo Vigente.

18.5 — Os bens doados ficardo gravados com clausula de inalienabilidade e deverdo, exclusivamente, ser utilizados para
continuidade da execugdo de objeto igual ou semelhante ao previsto neste Termo de Colaboragdo, sob pena de reversdo
em favor do MUNICIPIO.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO

19.1 - O presente Termo de Colaboragdo podera ser denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis
somente pelas obrigagdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, ndo sen-
do admissivel clausula obrigatoria de permanéncia ou sancionadora dos denunciantes.

19.1.1 - Quando da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo do Convénio, os saldos financeiros remanescentes, serdo
devolvidos aos cofres publicos municipais, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias do evento, sob pena da imediata
instauragio de tomada de contas especial do responsavel, providenciada pela OCS.

19.1.2 - Na ocorréncia de dentincia, o MUNICIPIO e a OSC permanecerdo responsaveis pelas obrigagdes e auferirdo
as vantagens relativas ao perfodo em que participaram voluntariamente da parceria.

19.2 - O presente Termo de Colaboragéo podera ser rescindido pelas partes celebrantes a qualquer tempo, atendendo as
respectivas condigdes, sangdes e delimitagdes claras de responsabilidades, além da estipulagdo de prazo minimo de an-
tecedéncia para a publicidade dessa inteng@o, que ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias.

19.3 - Constituem motivos para rescisdo dos Termos de Parceria:
I - ma execugdo ou inexecugdo da parceria;
11 - a verificacdo das circunstancias que ensejam a instauragdo de tomada de contas especial.
19.3.1 - A rescisdo do convénio, quando resulte dano ao erario, enseja a instauragdo de tomada de contas especial.

19.4 - Na ocorréncia de rescisdo, a OSC devera quitar os débitos assumidos em razdo da parceria, relativos ao periodo
em que ela estava vigente.

CLAUSULA VIGESIMA - DA PUBLICIDADE E TRANSPARENCIA

20.1 — Sob pena de nulidade do Ato de Formalizagdo da Parceria, o extrato da justificativa de que trata o Artigo 36 do
Decreto Municipal n® 13.019/2017, de 07 de margo de 2017, juntamente com este Termo de Colaboragdo, deverdo ser
publicados, no maximo, até¢ a data da formalizagdo da parceria, na pagina do sitio oficial do MUNICIiPIO
(www.pmsrs.mg.gov.br), Quadro Mural da Prefeitura Municipal e no Diario Oficial do Estado (somente o extrato da
justificativa e o extrato dos Atos de Formalizagao da Parceria), a fim de garantir ampla e efetiva transparéncia.

20.2 — O MUNICIPIO manteré, em sua plataforma eletronica, no sitio oficial da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai (http://www.pmsrs.mg.gov.br), a relagéo das parcerias celebradas e dos respectivos planos de trabalho, até 180
(cento e oitenta) dias ap6s o respectivo encerramento, com as seguintes informagoes:

I. data de assinatura e identificacdo do instrumento de parceria e do 6rgdo da Unidade Orgamentaria
responsavel;

II. nome da Organizagdo e seu numero de Inscri¢do no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ
da Secretaria da Receita Federal — SRF;

I11. descrigdo do objeto da parceria;

[V. valor total da parceria e valores liberados quando for o caso;

V. Quando vinculados a execugdo do objeto e pagos com recursos da parceria, 0 valor total da remune-
ragdo da equipe de trabalho, as fungdes que seus integrantes desempenham e a remuneragdo prevista
para o respectivo exercicio;

VI. situagdo da Prestagio de Contas da Parceria, que devera informar a data prevista para a sua apresen-
tagdo, a data em que foi apresentada, o prazo para a sua andlise ¢ o resultado conclusivo; e
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VII. a Prestacio de Contas e todos os atos que dela decorram, permitindo a visualiza¢do por qualquer in-
teressado.

20.3 — O MUNICIPIO devera divulgar pela internet os meios de representagdo sobre a aplicago irregular dos recursos
envolvidos na parceria.

20.4 - A OSC devera divulgar na internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos estabelecimentos em que
exerca suas a¢des todas as parcerias celebradas com o MUNICIPIO, que contenham no minimo as informagdes descri-
tas no Artigo 65 e seus incisos do Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de 2017.

20.5 - O MUNICIPIO devera viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos refe-
rentes as parcerias celebradas nos termos desta Lei.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO FORO

21.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Termo de Colaboragdo, que ndo possam ser re-
solvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Santa Rita do Sapucai - MG, com reniincia expressa a outros, por
mais privilegiados que forem.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenuncia-

vel cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 2 (duas) vias de
igual teor e forma, que vdo assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo ou fora

dele.
Santa Rita do Sapucai, / /
Janilton Prado
Secretario Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo
MUNICIiPIO
Nome do Representante Legal
Presidente da Organizagdo da Sociedade Civil
0OSC
Testemunhas:
Nome: Nome:
CPF/RG n®%: CPF/RG n*:
Assinatura: Assinatura:
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