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3 Breve Mistorico da Organizagho da Sociedade Civil

laborar um listorica da Organizagao onde conste informacies sobre oy ohjetivos voltados & promogdo de NWW“’!W de relevdneia publica e social, o tempo de existéncia da
| orgunizacde, demonstrar g experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria ¢ a capacidade téenicd ¢ operacional para o desmvolvimento das atividades )

% Associacao Fduca Ginga. fundada em 2018 pelo Professor Rafael Batista Calixto (Rafinha). utiliza a capoeira como ferramenta de educagio para criangas.
adolescentes e. mais recentemente. para idosos. A prdtica desenvolve forga. coordenagio motora, equilibrio. concentragao e valores importantes como unido.
companheirismo ¢ respeito,

Com o tempo. surgiu a ideia de adaptar a capoeira para a terceira idade. mantendo os beneficios fisicos ¢ mentais da atividade. A capoeira promove bem-estar.
aumento da disposi¢iio para tarefas didrias. diminuicio de dores ¢ melhora na qualidade de vida dos idosos. Além disso. proporciona alegria, sociulizagdo ¢
novis amizades.

\ capocira funciona como uma atividade meio — uma forma de atrair as senhoras para participarem da Associagdo Educa Ginga. © objetivo maior & que elas
inteerem o servigo de convivéncia e fortalecimento de vineulos. criando lagos afetivos, sorrindo e se divertindo em uma atividade com rotina. Dessa forma. a
capoeira ¢ um chamariz que garante participagdo efetiva ¢ melhora a saude fisica ¢ mental delas.

{1 2022, essa adaptagdo foi implementada no CRAS com resultados muito positivos, Em 2023, as atividades comegaram na propria Associaglo Educa Ginga
comt o "1 Festival Gingando na Terceira Idade”. incluindo apresentagdes de capoeira. caminhada e roda na praga.

[im ponto fundamental do projeto ¢ a graduagio na capoeira. Ela reconhece o esforgo durante o ano ¢ serve como incentivo ¢ motivagio para os praticantes. As
praduagdes sdo avaliadas por mestres experientes que asseguram que cada aluno esteja preparado para avangar.

No projeto intergeracional. jovens ¢ idosos participam juntos dos eventos de graduagdo. No ano passado. algumas alunas da terceira idade receberam a primeira

T jagdo: este ano. algumas avangaram para a segunda graduagio enquanto outras iniciantes conquistaram a primeira.

. processo fortalece o sentimento de pertencimento das senhoras ao grupo. motivando-as a continuar praticando ¢ valorizando sua participagdo na
comunidade capoeirista. A capocira na terceira idade ¢ uma poderosa ferramenta para promover saide fisica ¢ mental, socializagdo ¢ qualiduuc uc vida.

3. Justificativas i i

(Descricio_da _realidade que_serd. objeto. da._parcenia, devends ser demonsirado. o nexo. entre. esia reahidade ¢ as aiividades ou_projelos a._serem atingidos )
O projeto atua ha 10 anos em Santa Rita do Sapucai. com grande relevincia cultural ao promover a capoeira como instrumento de formagdo ¢ desenvolvimento
pessoal. Tem apresentado resultados positivos na assisténcia as familias, por meio do servigo de convivéncia e fortalecimento de vinculos. atendendo ¢
acompanhando as familias da nossa comunidade.

Considerando o grupo populacional atendido. entendemos que envelhecer ¢ um processo continuo e singular para cada individuo, influenciado por fatores
ambientais. biologicos. econdmicos. cullurais e sociais. [ssa diversidade se manifesta nas diferengas de capacidade funcional, nas relagdes familiares ¢
comunitdrias. no género. nas experiéncias vividas e nas expectativas em relagdo ao futuro.

Diessa forma. o projeto articula agdes de prevengio. valorizagio ¢ promogdo da qualidade de vida da pessoa idosa. Ressaltamos que a capoeira ¢ uma atividade
fisica com intmeros beneficios para a saide, e o projeto visa atender adequadamente as necessidades desse publico.
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N (Nlil’.‘li\ os Gerais (formar claramenie o objelives gerais., o8 g deverdo corresponder d soligdn de problemas ¢ on aproveltanente de potenciatududes diagriosticadas e then) 35
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omentar @ convivéneia entre idosos por meio da capoeira. estimulando a troca de experiéncias. fortalecendo vinculos comunitdrios. promovendo respeito mituo
incentivando a participagdio ativa, para oferccer uma ocupagio significativa que enriquega a vida social e emocional dos participantes da Associagio [:duca

iinga.

1.2 Objetivos Especificos (fnformar os abjetivos especificos, caso haja. Atengdo! Ox abjelivos especificos caraclerizam das etapas intermedidrias do projeto, ou seja, descrevenl, cont

ciatliies, o objetve geral, () oo dus ahjetvos especificos nao preade ser ity abrangenie do que a proposia do obyetiva g.-n.r.f. Se isso ocorrer, deve-se fuzer revisdior de doclos oy

shyetivos pra advgid-fos N dos Gnires)

| Promover atividades regulares de capoeira que incentivem a interagio social entre os idosos. 2. Estimular a troca de conhecimentos ¢ experiéncias culturais
Jentro do arupo. 3. Fortalecer o senso de comunidade ¢ pertencimento por meio de rodas e eventos coletivos. 4. Incentivar o respeito mutuo ¢ a valorizagdo da
liversidade entre os participantes. 5. Garanlir a participagdo ativa dos idosos nas aulas e atividades complementares. 6. Proporcionar ocupagdes que melhorem a
.uide fisica. mental e emocional dos participantes. 7. Ay aliar periodicamente o impacto das atividades na qualidade de vida dos idosos.

: ; 5. Descrigio do Objeto a ser executado i Y R T R S Al
SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE
CIVIL. NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE
SANTA RITA DO SAPUCAI, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PARA ATUACAO NA POLITICA
PUBLICADE ASSISTENCIA SOCIAL - PROTECAO SOCIAL BASICA - SERVICO DE CONVIVENCIA E FORTALECIMENTO DE VINCULOS
(SCFV) PARA CRIANCAS, ADOLESCENTES E PESSOAS IDOSAS.

6. Cronograma de Execuciio o ; o ]
(Loouriedn des Metas a serem atingicas & de dtividades ou Projetos a serem executudos, bem cont @ forma de execugdo das Moxd’w projetos ¢ de cumprimento das netas o eles
atrelados ) o b
Meta 1: Ulilizar a pratica da capoeira como atividade meio para atrair e engajar pessoas idosas. oferecendo um espago de convivio e desenvolvimento de
habilidades. promovendo a socializagdo. a convivéncia comunitaria e o fortalecimento das relagoes familiares. a fim de contribuir para a prevengdo

¢/ou protegio & situago de vulnerabilidade ¢/ou risco pessoal e social.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N© Descricio Inicio Fim Descrigiio Quant. Descrigdo ]Pcriodu (Quant.
Servigo de convivéncia e cou . ; = e e i
| |fortalecimento de vinculos para agosto-25 dizainbirc25 Idosas p:?n'nupandu das 20 I-.tsla de presengas. relatori. . il 5
ceo Al atividades fotos

Meta 2: Manter o engajamento e o bem-estar dos idosos participantes ¢ de suas familias, por meio de acompanhamento continuo, suporte individualizado ¢
promogiio de um ambiente acolhedor durante as atividades
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS

N Descri¢do Inicio Fim Descrigiio Quant. Descrigio Periodo| Quant.

Lista de presengas. relatorios ¢
fotos.

Manter 0 engajamento ¢ bem
estar dos idosos e suas familias

LA

Mensal

agosto-23 dezembro-23 Familias 20




(Previsdn de receias ¢ despesds o Serent realiz

7. Previsao de Receitas ¢ Despesas.

ddas ma exeengdo das atividades ou projetos abrangidos pela Parceria ) e N7

1 Previsao de Receitas (Mara os cusos e Inexigehlidade o vluir b estad provisto em Lo Pspecifica)

Jalor do Repasse do Concedente:

1.2 Descricio das Despesas

DESPESAS . 8 VALOR VALOR
N Descrigao UNID. | QUANT-| |;\iTARIO | TOTAL
1 [Educador Social | SERV. 5 1.000.00 5.000.00
2 |Educador Social 2 SERV. 5 1.000.00 5.000,00
3 |Educador Social 3 SERV. 5 1.000.00 5.000,00
4 |Contador Complemento SERV. I 856.00 836,00
5 |Ficha de Inscrigio UNID. 20 ERoy) 160,00
& |Material didatico impresso para as aulas UNID, | 400 2.00 800,00
7 |Camiseta de capoeira UNID. 50 : 00 2.500.,00
8 |Culga de capoeira UNID. 20 95.00 1.900,00
9 |Atabaque (Instrumento de Capoeira) UNID. 1 1.450.00 1.450,00
10) | Pedagogo(a) SERV. 5 600.00 3.000,00
11 0,00
12 0,00
Total das Despesas: 25.666,00
|7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Més | 2 3 4 5 6
L Valor ‘ TOTAL
Més 7 8 9 10 11 12
Valor 235.666.00 25.666,00

B

8. Prestacio de Contas_

—  —————————————

Forma de Prestacdo de Contas (Prestagdn de €Contas Par tal an Total)

Periodicidade

Total

Anual

Organizacoes da Sociedade Civil, estabelecidas pela Lei Federal n® 13.01
2017,

Presidente dofa) Associagiio de Cultura

9. Declaragiio, data e assinatura

Santa Rita do Sapucai. 7 de agosto de 2025

Declaramos. solidariamente, sob as penas da Lei. que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Publico ¢ as
9/2014 e suas alteragdes e pelo Decreto Municipal n® 11 431/2017. de 07 de margo de

Vera Lucia Calixto

¢ Arte Afro-brasileira de Santa Rita do Sapucai
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