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TERMO DE REFERENCIA PARA CELEBRACAO DE PARCERIAS

I. OBJETO

Selecao de entidade de direito privado, sem fins lucrativos, qualificada como Organizacao da Sociedade Civil
(OSC), no termos da Lei Federal n° 13.019/2014, que se interesse firmar Termo de Parceria com o Municipio de Santa Rita
do Sapucai, em regime de mutua cooperagdo, através da Secretaria Municipal de Governo. para estruturagdo das
Organizagdes da Sociedade Civil, visando melhorar as condi¢des de atendimento destas OSC’s. garantindo condigdes
adequadas de higiene e conforto para os usuarios e assegurando um ambiente seguro e funcional para a realizagdo de
oficinas, grupos de convivéncia, atividades comunitarias entre outras atividades.

2. JUSTIFICATIVA

Inicialmente, as Organizagdes da Sociedade Civil, também conhecidas como OSCs. atuam em todo o
territério brasileiro, buscando atender varias areas de politicas publicas, tais como educag¢do, saude. social e esportes.
visando atender os mais diversos publicos, como atengdo a criangas, idosos, meio ambiente, direitos humanos. entre outras.
onde a captagdo de recursos é o principal ativo das Organizagdes da Sociedade Civil para manter o fluxo de recursos
necessarios ao funcionamento dos projetos sociais.

A diversidade nas formas de atuar e nas causas defendidas ¢ uma das caracteristicas do setor social. no
entanto, ha um ponto em comum para todas as OSC sem fins lucrativos: a escassez financeira ¢ a principal dificuldade
enfrentada pelas organizagoes do terceiro setor, dificultando o investimento para melhorar ¢/ou ampliar o atendimento
de seu puablico alvo.

Ainda, segundo a pesquisa “Desafio das Organizac¢des da Sociedade Civil (OSCs)". divulgada recentemente
pela Phomenta, disponivel em <https://www.phomenta.com.br/webinar-desafio-das-oscs™> e
<https://observatorio3setor.org.br/escassez-financeira-e-a-maior-dificuldade-das-oscs-diz-pesquisa/>  86%  das  OSCs
participantes afirmaram sofrer com a limitagdo de recursos financeiros.

Diante dos fatos, fica evidente que, o acesso a recursos €, de longe, o principal desafio a sobrevivéncia das
entidades do terceiro setor. As formas de capta¢do ainda sdo as parcerias com orgaos publicos e empresas privadas. que
visam, prioritariamente, a manutencdo das ac¢des destas Organizagoes.

Ademais, é importante lembrar que a principal fonte de renda sdo as doacdes, que ainda oscilam
expressivamente, de acordo com o cenario da economia nacional.

Finalmente, esta parceria busca investir na estruturagdo das Organizagdes da Sociedade Civil. visando
melhorar as condi¢des de atendimento destas OSC'’s, garantindo condigdes adequadas de higiene e conforto para os
usudrios e assegurando um ambiente seguro e funcional para a realizagdo de oficinas. grupos de convivéncia. atividades
comunitarias entre outras atividades.

3. ESPECIFICACAO DAS ATIVIDADES
Descrevem-se as principais atividades e informagoes do projeto a ser executado com esta parceria.

3.1 Dos Servicos Prestados

As parcerias com Organizagdes da Sociedade Civil (OSC) envolvem a colaboragdo com a Administracao
Publica Municipal para a execugdo de politicas publicas, atuando em diversas areas como saude, educagao ¢ assisténcia
social. ofertando servigos aos cidadaos.

3.1.1 Tipo de Servico

Ofertar servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos para criangas e adolescentes, com o objetivo de
prevenir situagdes de risco e pessoal, por meio de atividades socioeducativas, culturais. esportivas ¢ artisticas que
promovam a convivéncia familiar e comunitaria, o fortalecimento de vinculos afetivos e sociais. e o protagonismo infanto
juvenil,
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3.2 Puablico alvo
Esta parceria tem como Publico Alvo: Criancas, adolescentes e familias em vulnerabilidade social.

3.3 Abrangéncia do Servico/Ac¢do Social
As agdes envolvendo esta parceria devem abranger os seguintes servicos ou agdes sociais:

v" Ofertar oficinais artisticas, culturais, esportivas e atividades integrativas:
v" Ofertar atividades esportivas. por a¢do propria ou por meio de parcerias com outras organizacoes da
Sociedade Civil (OSC).

4. DOS OBJETIVOS

Os objetivos servem para dar dire¢do ao projeto. comunicar metas e avaliar o sucesso. sendo fundamentais
para o planejamento e tomadas de decisdo, ou seja, sdo os resultados especificos, mensurdveis e com prazo definido que se
pretende alcangar. Podem ser divididos em objetivo geral e em objetivos especificos.

4.1. Do Objetivo Geral

O Objetivo Geral para celebrar esta parceria ¢ melhorar as condi¢des de atendimento das Organizacoes
da Sociedade Civil, garantindo condi¢des adequadas de higiene e conforto para os usudrios e assegurando um
ambiente seguro e funcional para a realizagiio de oficinas, grupos de convivéncia, atividades comunitarias entre
outras.

4.2. Dos Objetivos Especificos
Os objetivos especificos. que sdo as agdes necessarias para alcangar o objetivo geral. definidos para esta
Parceria sdo:

a) Promover a sustentabilidade energética, através da redugdo de gastos com energia elétrica das OSC.
possibilitando a realocagdo de recursos para melhorar o atendimento do seu publico alvo:

b) Melhorar as condigdes de higiene e bem-estar para os seus usuarios, bem como a reducio dos custos
operacionais, permitindo a realocagao de recursos para as atividades da OSC.

5. DAS METAS ESTABELECIDAS

Segue abaixo, as metas estabelecidas para esta Parceria. bem como as etapas. estratégias. atividades.
produtos, resultados esperados, indicadores e mecanismos de monitoramento planejados para a sua execucio.

Cronograma de Execucdo |

PERIODO DE RESULTADOS
ETAP; % UMPRIMENTO DAS METAS
TAPA EXECUCAO PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N Descri¢ao Inicio Fim Descri¢cao Quant. Meio de Aferi¢ao Periodo Quant.

01

02

1

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucal
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasi
Telefone: +55 (35) 3473.3206
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6. CRITERIOS PARA A AVALIACAO E PONTUACAO DAS PROPOSTAS TECNICAS E ECONOMICAS

Obrigatoriamente a Administragdo Publica Municipal, através da Comissdo de Selecdo. devera julgar as
propostas recebidas para esta parceria, a partir dos seguintes critérios estabelecidos no Edital de Chamamento Publico.
v' O grau de adequagdo da proposta aos objetivos especificos do programa ou agdo em que se insere o
objeto da parceria; e
v' O valor de referéncia constante do chamamento.

6.1 Critérios Gerais para Avaliacio

Diante dos fatos, faz-se necessario estabelecer os critérios gerais para a avaliacdo e pontuagdo das
propostas técnicas e econdmicas apresentadas para esta parceria, conforme Quadro abaixo.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.3206
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6.2 Critérios Especificos para Avaliacio

i

Para esta parceria € necessario estabelecer os critérios Especificos para a avaliacdo ¢ pontuagao das
propostas técnicas e econdmicas apresentadas para esta parceria, conforme Quadro abaixo e quando for o caso.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucal
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 | Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Brasi
Teletone: +55 (38) 3473.3266
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6.3 Consideracdes sobre a Avaliacio

Sera considerado aprovado o Plano de Trabalho que obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) da nota ¢
que ndo tenha nenhum Critério Geral com nota *0.00".

Em caso de empate na classificacdo das propostas, serdo adotados os seguintes critérios para desempate:

I Maior pontuagio obtida no Requisito “A™ dos Critérios Gerais;
I1. Maior pontuagdo obtida no Requisito “B™ dos Critérios Gerais;
I Maior pontuagio obtida no Requisito “C” dos Critérios Gerais:
V. Maior pontuagdo obtida no Requisito D™ dos Critérios Gerais;
V. Maior pontuagdo obtida nos Critérios Especificos; e
V1. Realizagdo de Sorteio publico, na mesma sessdo na Presenca da Comissao.

7. DAS RESPONSABILIDADES

Neste capitulo definem-se as responsabilidades do Municipio e das Organizacdes da Sociedade Civil (OSC).

7.2. Das Organizacdes da Sociedade Civil

As Organizagodes da Sociedade Civil competem:

v

v

Desenvolver, em conjunto com o MUNICIPIO, o objeto da parceria conforme o Plano de Trabalho.
atendendo as metas e indicadores acordados, e fornecendo ao MUNICIPIO as informagdes solicitadas:
Zelar pela qualidade das agdes e servigos prestados, assegurando eficiéncia, eficacia e efetividade social.
e corrigindo eventuais irregularidades:

Informar aos municipes e demais interessados sobre o carater publico das acoes realizadas em
decorréncia desta parceria, quando aplicéavel;

Responsabilizar-se pelo pagamento de despesas e encargos trabalhistas, previdenciarios ¢ fiscais
relacionados a contratagdo de pessoal, caso previsto no Plano de Trabalho, conforme a legislagio vigente
e nos termos da Clausula Terceira deste instrumento;

Apresentar a0 MUNICIPIO, conforme a periodicidade estabelecida no Plano de Trabalho. Relatorio de
Execugdo do Objeto, contendo as atividades realizadas para o cumprimento do objeto. assinado pelo
representante legal da O.S.C.;

Comunicar a0 MUNICIPIO quaisquer alteragdes em seus atos societarios ou no quadro de dirigentes no
prazo de até trinta dias apds o registro no orgdo competente.

7.2. Da Administra¢io Piblica Municipal

E responsabilidade da Administra¢ao Pablica Municipal:

v" Apoiar a 0.S.C. no alcance dos objetivos previstos no Plano de Trabalho. orientando e assistindo na
execucdo das atividades:

V" Publicar o extrato da parceria e suas alteragdes no Didrio Oficial do Municipio e no Portal das Parcerias.
se aplicavel:

v Designar, por meio de ato publicado no Diario Oficial, o gestor da parceria ¢ os membros da Comissio
de Monitoramento ¢ Avaliacgio;

v' Liberagdo do recurso financeiro conforme previsto nas pecas da Parceria (Termo de Referéncia. Plano de
Trabalho e Termo da Parceria);

v’ Prestar esclarecimentos a O.S.C. sobre eventuais dividas ou questdes referentes a parceria;

v" Buscar garantir a formagao continuada dos dirigentes e técnicos da O.S.C.:

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Brasil

Telefone: +55 (35) 3473.3206
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Publicar e manter atualizados manuais de orientagdo sobre a aplicagdo da Lei 13.019/2014 para gestores
publicos e O.S.C.s;

Receber e analisar os Relatorios de Execugdo do Objeto apresentados pela O.S.C.. notificando-a em caso
de atraso ou irregularidades na execugéo:

Monitorar o objeto previsto no Plano de Trabalho e avaliar a qualidade dos servicos prestados, conforime
os indicadores estabelecidos;

Realizagdo de visita in loco para acompanhar a oferta do servico;

Analisar eventuais solicitagdes de alteragdo da parceria e do Plano de Trabalho. desde que apresentadas
por escrito com no minimo 15 (quinze) dias iteis de antecedéncia, devidamente justificadas. e que nao
impliqguem em mudanca do objeto;

Extinguir o Acordo de Cooperagao caso sejam identificados vicios na execugdo do objeto que ndo sejam
sanados ou que recebam parecer contrario a sua continuidade.

8. PRAZO DE VIGENCIA DA PARCERIA

O presente Termo de Referéncia inicia-se na data de sua assinatura e termina em 31 de marco de 2026.
podendo ser prorrogado | periodo.

9. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes das parcerias a serem firmadas correrdo em dotagdo orcamentaria propria prevista na

Manuten¢do do Gabinete do Prefeito.

10. DO VALOR DA PARCERIA

O valor global do presente Termo de Referéncia é de R$ 65.000,00 (sessenta e cinco mil reais).

Santa Rita do Sapucai, 28 de novembro de 2025.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai

Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasi

Telefone: +55 (35) 3473.3288



