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PROCESSO SELETIVO PUBLICO — EDITAL N° 001/2025

A Secretaria Municipal de Administragdo e Recursos Humanos do Municipio
de Santa Rita do Sapucai, Sr". ALINE LIMA MONTEIRO MACHADO. no uso de suas
atribuigdes legais, estabelece normas para a realizagdo de Processo Seletivo Puablico para provimento
de cargos atualmente vagos. nos termos das disposi¢des constitucionais referentes ao assunto. ¢ em
consonancia com as normas do Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (em especial com a
Instru¢io Normativa n” 01/2022 ¢ Simula n” 116) ¢ Legisla¢io Municipal (em especial com a Lei
Orgéanica Municipal: Lei n” 1.285. de 15/04/1986. ¢ alteragdes ulteriores. que dispde sobre o Regime
Juridico dos Funciondrios Pablicos Municipais, do Municipio de Santa Rita do Sapucai: Lei
Complementar n° 117. de 08/01/2021. ¢ alteragdes ulteriores. que dispde sobre o Plano de Cargos e
Salarios dos servidores publicos do Municipio de Santa Rita do Sapucai: ¢ Lei n" 5.538. de
22/12/2022. que dispde sobre a Revisio Geral das Remuneragies dos Servidores Publicos
Municipais. especialmente no que diz respeito a equiparagdo do vencimento de Agente Comunitario
de Saude ao piso salarial profissional nacional. conforme dispde este Edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo Publico sera regido por este Edital. por  seus anexose  eventuais
retificagdes. e serd organizado pelo Municipio de Santa Rita do Sapucai - MG. sediado a Rua
Cel. Joaquim Neto. n° 333, Centro. CEP 37.536-074. Santa Rita do Sapucai. Minas Gerais. F-mail
para informacdes sobre o Processo Seletivo Publico: assessoriasaude @ pmsrs.mg.gov.br — Horario
de expediente. exceto aos sabados. domingos e feriados: 8h as 11h 30 min ¢ 13h as 16h 30 min.

1.2, Toda men¢do a horario neste Edital terd como referéncia o horirio oficial da cidade de Brasilia-
DF.

1.3. O prazo de validade do presente Processo Seletivo Piblico ¢ de 02 (dois) anos. contados da data
da homologagao do resultado final. prorrogavel por uma tnica vez. por igual periodo, mediante ato
motivado da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa
Rita do Sapucai.

1.4. A fiscalizagdo e o acompanhamento do Processo Seletivo Publico caberio 4 Comissio de
Acompanhamento, nomeada pela Secretaria Municipal de Administracio e Recursos Humanos do
Municipio de Santa Rita do Sapucai. através do Decreto n° 17.598. de 31 de outubro de 2025.

LS. A organizagdo ¢ execugdo do Processo Seletivo Piblico ficara sob responsabilidade da Comissio
Executora do Processo Seletivo Publico. nomeada pela Secretaria Municipal de Administragio ¢
Recursos Humanos do Municipio de Santa Rita do Sapucai. através do Decreto Municipal n"
17.622. de 04 de novembro de 2025.

1.6. A publicidade deste Edital, bem como de suas retificagdes. e do ato de homologagio do resultado
final. dar-se-a. no minimo e cumulativamente. por meio da afixacdo no quadro de avisos da
Prefeitura  Municipal de Santa Rita do  Sapucai. no endere¢o  eletronico
www.pmsrs.mg.gov.br. Didrio Oficial do Estado — “Jornal Minas Gerais™. ¢. em Jornal de

grande circulagdo da regido/municipio — “Jornal O Vale da Eletronica”.
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1.6.1. Os demais atos referentes a este Processo Seletivo Publico serdo publicados por meio da
afixacdo no quadro de avisos da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO
SAPUCAI. no endereco eletrdnico www.pmsrs.mg.gov.br. e. em Jornal de grande circulagdo
da regidao/municipio — “Jornal O Vale da Eletronica’™.

1.7. Integram o presente Edital os seguintes anexos:

a)  ANEXO I - Atribuigdes do cargo de Agente Comunitario de Saude
(ACS):

b)  ANEXO II - Cronograma do Processo Seletivo Puablico.

¢) ANEXO 1 - Modelo de requerimento para isencdo do pagamento da
taxa de inscri¢éo:

d) ANEXO 1V - Modelo de procuragio:

e) ANEXOV - Ficha Informativa de Titulos: e

f) ANEXO VI - Modelo de formulario para recurso.

2. DO REGIME JURIDICO, DO REGIME PREVIDENCIARIO E DO LOCAL DE
TRABALHO

2.1. Regime Juridico: Estatutario, nos termos da Legislagdo Municipal (Lei n® 1.879. de 22/04/199].
que “institui o Regime Juridico Unico do Servidor Piblico Civil do Municipio de Santa Rita do
Sapucar™).

2.2. Regime Previdenciario: Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, gerido pela autarquia
federal denominada de Instituto Nacional do Seguro Social — INSS.

3. DAS ESPECIFICACOES DOS CARGOS E OUTROS DADOS

3.1. Os cargos, vencimento. n® de vagas. requisitos. jornada de trabalho. valor da taxa de inscrigio ¢
provas. conforme abaixo.

N” de Vagus' Requisitos | Valor I-__
Cargo Nivel | vengimesto | (escut‘:-u'ial.imle. categoria ‘ Jornada I:\U: d:
- PeD | Ampla profissional e outras I'rabalho | =
_ [ exigéncias do cargo) PR
Agente Comunitario de | | Ter concluido o ensino - ]

Saude (ACS) médio:

Residir na area da ‘
comunidade em  que
atuar, desde a data da
X 1.891.30 02 13 publicagao deste edial;
Ter  concluido  ¢com
| aproveilamento,  curso
de formagdo inicial, com
carga horaria minima de |
quarenta horas: | |

08 horas

4% 200
Diarias |

Observacies:

] . s . . 4 p

- N®de Vagas: Pessoas com Deficiéncia - PeD + Concorréncia Ampla = N° Total de Vagas

~ Requisitos (escolaridade. categoria profissional e outras exigéncias do cargo / fungio publica): os requisitos estdo em
| conformidade com a legislagao municipal. contudo. o candidato deve observar ainda se o careo é regulamentado
| também por norma federal e tem sua propria exigéncia quanto a formacéo para o seu exercicio. como formagao téenica.
cursos superiores. diplomas especificos, entre outras exigéncias académicas. como por exemplo. o registro profissional
no conselho competente,
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3.2. Ao numero de vagas constante deste Edital. poderdo ser acrescidas outras vagas que surgirem. scja
por vacancia ou para preenchimento de novas vagas criadas. dentro do prazo de validade do Processo
Seletivo Puablico.

3.3. Da LOCALIZACAO ¢ ABRANGENCIA das AREAS:
ABRANGENCIA

. Bairros; Sdo Benedito. Sao Rogue. Recanto das Margaridas. Pedro Sancho Vilela, Sdo Jodo ¢ | Cudustro de
ESF 01 Santa Felicidade. | Reservi
ESF 02 | Bairros: Sao Roque. Marcos Baracat ¢ Pedro Suncho Vilela, - | 02
ESF 03 | Bairros: Anchicta, Joaquim Gomes, Vila Operiria. Arco Iris. Nove Horizonte ¢ Bela Vista, | 0,
ESF 04 | Bairros: Centre. Maristeln. Ozorio Machado. [ 01 __
ESF 05 Bairros: Centro. Fernandes ¢ Maristela, | (1
Bairros: Bom Retiro. Vintém. Serra dos Borges. Fortes. Estancia das Aguas. Roseira, |

ESF 06 Vargedo. Serra da Manocla, Borid., Mariguinha, Monte Belo, Capituva, Olho D" Agua, Balaio, | 01 .
Cruz das Caveiras. A¢ude. Condominio Portal da Serra. Sertdozinho. Balaio ¢ Condado Sio | |
José. , 1

ESF 07 Bairros: Santana 1. S:I.lﬂ‘l_ilf‘.lil 2. Viana. Fortaleza (Zonua Urbana), Jardins dos Estados. Morada Cadastro de

i do Sol. Monte Belo, ¢ Fatima. Reserva

Bairros: Loteamento Sio José. Vilelos, Piedade. Vintém de Cima Serra do Paredao. Vintem |
de Baixo. Huetti. Pouso do Campo. Lagoa Vermelha Fazenda Bom Jesus do alto. Chalé, |

ESF 08 l’nu_ﬁu Dantas. Posses, {“i.l.\-ll"\-\{'._ Porty Sapucai. Grot Trevo de Cachocira, Fortalesa, Sao 01
Jos¢ Toca da Raposa. Rua Projetada AABB. Barro Branco. Corrego Raso. Moore,
CEMPAAC. Loteamento Ipanente. Rio Cortado. Abertdo. Timburé, Serra dos Cardose ¢
Serrinha. B

ESF 09 |§;li1l‘rus: L's:‘nlrn. Familia Andrade. Por do Sol. Rua Nova. Pedreira. Santa Rita 1. Santa Riw 2 'If 0
¢ Vila das Fontes. |

ESF 10 Bairro: Jardim Beira Rio. Jardim das Palmeira ¢ Fernandes a [ i

ESF 11 lfa_iil‘ru: -I\'IurL'us Il'tn';lc:u_ José Gongalves Mendes, Luiz Renno, Pedro Sancho. lalio, Vintem de N _T:__ a
Cima Vilelas e Piedade. - ) B

ESF 12 Bairro: INATEL. Deleides Teles. Jardim Santo Antonio. eletronica. Monte Verde, Monte Py

3 : ol 02

Libano ¢ Juire Grilo, o . o

3.4. As atribiugoes do cargo de Agente Comunitario de Saide constam no Anexo I deste Edital.

4. DOS REQUISITOS PARA INVESTIDURA

4.1. O candidato aprovado no Processo Seletivo Pablico de que trata este Edital sera investido no
cargo se atendidas as seguintes exigéncias:

a)  Ter nacionalidade brasileira: no caso de nacionalidade portuguesa. estar
amparado pelo estatuto de igualdade entre brasileiros ¢ portugueses.
com reconhecimento do gozo dos direitos politicos. na forma do disposto
no art. 13 do Decreto Federal n® 70.436. dc 18/04/1972 ¢ art. 12, § 1"
c/c art. 37, inciso I da Constitui¢io da Republica Federativa do
Brasil de 1988.

b)  Estar em pleno exercicio de seus direitos civis e politicos.

¢)  Estar quite com as obrigagdes eleitorais, para os candidatos de ambos os
SEX0S.

d)  Estar quite com as obriga¢des do Servigo Militar. para os candidatos do
sexo masculino.

e)  Estar com o CPF regularizado junto a Receita Federal:

f)  Possuir os requisitos exigidos para o exercicio das atribuigdes do cargo:

g)  Possuir idade minima de 18 (dezoito) anos. no ato da posse:
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h)  N&o possuir vinculo com qualquer orgdo ou entidade da Administragdo
Publica que impossibilite acumulagdo de cargos. empregos ¢ fungoes.
ressalvados os casos contidos nas alineas ~a™. “b™ e “¢™. inc. XVI. do
art. 37. da Constituicio da Republica Federativa do Brasil de 1988.
inclusive no que concerne a compatibilidade de horarios:

i) Nao ser aposentado por invalidez. ndo estar em idade de aposentadoria
compulsoria ou receber proventos de aposentadoria decorrentes dos
artigos 40. 42 ¢ 142, da Constituicio da Repuablica Federativa do
Brasil de 1988 (ressalvados os casos que permitam a acumulagdo dos
proventos com a remuneragdo de cargos. empregos. fungdes. cargos
cletivos ¢ cargos em comissdo declarados em lei de livre nomeagao ¢
exoneracio):

J) Gozar de sande fisica e mental compativeis com as atividades a serem
desempenhadas no exercicio do cargo.

5. DOS PROCEDIMENTOS PARA PEDIDO DE ISENCAO DO PAGAMENTO DA TAXA
DE INSCRICAO

S.1. Considerando os principios fundamentais estabelecidos na Constituigio da Repuablic:
Federativa do Brasil de 1988. o candidato doador de Medula Ossea em entidades
reconhecidas pelo Ministério da Saude ou o candidato de baixa renda. que seja capaz de
comprovar insuficiéncia de recursos financeiros. em razdo de limitagdes de ordem financeira. ¢
desde que ndo possa arcar com o pagamento da taxa de inscrigio sem que comprometa o
sustento proprio ¢ de sua familia. podera requerer a isengio do pagamento da taxa de inscricdo.

5.2. O pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscricio devera ser realizado “VIA
INTERNET". através do endere¢o eletronico www.pmsrs.mg.gov.br. de 8 h do dia 12 de
janeiro de 2026 at¢ 23 h 59 min do dia 16 de janeiro de 2026. conforme estabelecido no
Cronograma do Processo Seletivo Piblico deste Edital (Anexo I1).

5.3. A isen¢do devera ser solicitada por uma das seguintes formas:

I. candidato que pertenca a familia_inscrita no Cadastro Unico_para ngramas
Sociais (CadU nico). do Governo Federal. cuja renda familiar mensal per capita seja
inferior ou igual a meio salario-minimo nacional. de que trata a Lei Federal n®
13.656. de 30 de abril de 2018. em situagio valida (a Comissao Executora do certame
repassard os dados informados ao orgdo gestor do CadUnico. para a verificagio da
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato. que deverdo coincidir
integralmente com os dados registrados. uma vez que ndo haverd alteracio nos dados
cadastrais referentes a essa solicitagio).

II.  candidato doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da
Saude. deverdo informar essa condig¢iio,

llI.  candidatos desempregados. deverio informar que estdo diante das seguintes
situagdes. cumulativamente:
a) ndo possuir vinculo empregaticio vigente registrado em Carteira de
Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS):
b) ndo possuir vinculo estatutario com o poder puablico nos ambitos
municipal. estadual ou federal:

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapuca o
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¢) ndo possuir contrato de prestagdo de servigos vigente com o poder
publico nos ambitos municipal. estadual ou federal:
d) nao auferir qualquer tipo de renda proveniente de atividade
legalmente reconhecida como autdonoma.
IV. candidatos hipossuficientes (que ndo possuem condi¢des financeiras para arcar com
a taxa de inscrigdo sem prejuizo de seu proprio sustento ou de sua familia). deverdo
informar essa condigdo.

5.3.1. Para comprovar a situagiio prevista no item V. subitem 3-l. o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio. conforme Anexo I deste edital. devidamente
preenchido e assinado:

b) cédula de identidade (frente/verso) ou outro documento equivalente.
de valor legal:

¢) Comprovante de Cadastramento no Cadastro Unico para os
Programas Sociais do Governo Federal. emitido no site:
(https://aplicacoes.mds.gov.br/sagi/consult a cidadao/index.php) ou
pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social.

§.3.2. Para comprovar a situagdo prevista no item V. subitem 3-II. o candidato deverd apresentar 0s
seguintes documentos:

a) requerimento proprio. conforme Anexo 1 deste edital. devidamente
preenchido e assinado:

b) cédula de identidade (frente/verso) ou outro documento equivalente.
de valor legal:

¢) Carteira de doador de medula dssea emitida pelo Registro Nacional
de Doadores Voluntirios de Medula Ossea (REDOME).

5.3.3. Para comprovar a situagdo prevista no item V. subitem 3-lIl. o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio. conforme Anexo Il deste edital. devidamente
preenchido e assinado:

b) Carteira de Trabalho ¢ Previdéncia Social (CTPS) contendo as paginas
de identificagdo do trabalhador ¢ do altimo contrato de trabalho.
inclusive a primeira pagina em branco logo apos a altima pagina na
qual conste o altimo contrato de trabalho: ou do seguro desemprego
(desde que esteja valido no momento do envio): ou da publicacio do
ato que o exonerou. se ex-servidor puablico vinculado a Administra¢io
Publica pelo Regime estatutario.

5.3.4. Para comprovar a situagiio prevista no item V. subitem 3-1V. o candidato devera apresentar os
seguintes documentos:

a) requerimento proprio. conforme Anexo Il deste edital, devidamente
preenchido e assinado:

b) cédula de identidade (frente/verso) ou outro documento equivalente. de
valor legal.
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5.4. Os documentos conforme instrug¢do nos subitens 3.1 a 3.4 do item V deverdo ser escaneados ¢
enviados em um Unico arquivo. via upload. legivel. com tamanho médximo de SMB e com as
seguintes extensdes: IPG. JPEG, BMP ou PDF. O candidato devera fazé-lo acessando o
FLOWDOCS, no enderego eletronico www.pmsrs.mg.gov.br. informando “CPF" ¢ "SENHA"™
cadastrados no momento da inscricdo.

5.5. Compete ao candidato. apos realizar o upload. conferir se¢ o arquivo foi devidamente gravado
¢/ou ndo foi corrompido.

5.6. Nio serd aceita. em hipotese alguma. a entrega de versio impressa dos documentos, bem como o
seu encaminhamento via e-mail.

5.7. As informagdes prestadas serfio de inteira responsabilidade do candidato. QUE RESPONDERA
CIVIL E CRIMINALMENTE pelo teor das afirmativas que fizer.

5.8. Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscrigio ao candidato que:

a) deixar de solicitar o PEDIDO DE ISENCAO nos termos previstos
neste edital:

b) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas:

¢) fraudar e/ou falsificar documento:

d) ndo informar. quando for o caso. o Numero de Identificacio
Social (NIS) corretamente ou informa-lo nas situagdes invalido.
excluido. com renda fora do perfil. ndo cadastrado ou de outra
pessoa:

€) ndo enviar os documentos exigidos dentro do prazo estabelecido
no Cronograma do Processo Seletivo Pablico (Anexo 1).

5.9. Cada candidato devera encaminhar individualmente sua documentagio.

5.10. A declaragdo falsa de dados para fins de isengdo do pagamento da taxa de inscrigio anulagio de
todos os atos dela decorrentes, em qualquer época. sem prejuizo das sangdes civis ¢ penais
cabiveis pelo teor das afirmativas. assegurado o contraditério ¢ a ampla defesa. conforme
disposto no art. 5%, inciso LV da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988.

5.11. O simples preenchimento dos dados necessérios para o pedido de isencdo do pagamento da taxa
de inscrigdo ndo garante ao interessado a referida isengdo. a qual estard sujeita a analise ¢
deferimento da solicitag@io por parte dos organizadores.

3.12. O envio da documentagio exigida para pedido de isengiio do pagamento da taxa de inscricio ¢ de
responsabilidade exclusiva do candidato. O Municipio de Santa Rita do Sapucai nio se
responsabiliza por qualquer tipo de problema que impega a chegada dessa documentagdo a seu
destino. seja por motivo de ordem técnica dos computadores. falhas de comunicagdo ou
congestionamento das linhas de comunicagdo. Ressalta-se que tal disposicio so serd valida se as
falhas ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.

5.13. Nio serdo aceitos. apés o periodo para pedido de isengio do pagamento da taxa de inscrigio.
acréscimos de documentos ou alteragoes das informagoes prestadas.

5.14. A partir do primeiro dia apos o término do prazo para envio dos documentos. e conforme 2
documentagio respectiva seja efetivamente recebida. dar-se-a a analise dos pedidos apresentados.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \K
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cujo resultado estara disponivel para o candidato at¢ 23 h 59 min do dia 31 de janeiro de 2026.
conforme estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo Publico deste Edital.

5.15. O resultado consistirda de listagem dos pedidos ja analisados. da qual constara o nome dos
candidatos por ordem alfabética. o nimero de inscri¢do, o cargo. a informagao sobre deferimento
ou indeferimento.

5.16. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengdo deferidos terdo suas inscrigdes efetivadas
automaticamente no Processo Seletivo Plblico.

5.17. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isen¢do indeferidos e que mantiverem interesse em
participar do Processo Seletivo Publico deverdo imprimir a do boleto bancario ¢ efetuar o
pagamento do valor de inscrigdo at¢ o dia 13 de fevereiro de 2026. conforme estabelecido no
Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo II) deste Edital. observado o horirio de
atendimento e das transagoes financeiras de cada instituigdo bancaria.

6. DAS INSCRICOES

6.1. As inscri¢des deverdo ser realizadas VIA INTERNET, através do enderego eletronico
www.pmsrs.mg.gov.br, de 8 h do dia 12 de janeiro de 2025 até 23 h 59 min do dia 10 de
fevereiro de 2026. conforme estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo
I1) deste Edital.

6.1.1. Para realizar a inscrigdo. o candidato dever acessar o endereco  eletronico
www.pmsrs.mg.gov.br. clicar no icone “Processos Seletivos Pablicos™. ¢ depois clicar em
“Insecrigoes”.

6.1.2. Se for 19 Acesso. terd que fazer o cadastro clicando em “Solicitar Acesso™. apos digitar o
namero do CPF e clicar em “Continuar™. Em seguida. preencher todos os campos. EXCETO
SOLICITAR ACESSO SERVIDOR PUBLICO. ¢. clicar em “Confirmar”.

6.1.3. Apos efetuado o cadastro ou se o candidato ja for cadastrado. preencher o nimero do CPF ¢ 4
senha e clicar em “Entrar”. Aberta a tela. selecione a op¢io “+ Novo Processo™. escolher o
Tipo de Processo ~Inscrigio Processo Seletivo Pablico™ ¢ depois selecionar Assunto
“Inscrigio  Agente Comunitario de Saude”. preenchendo os campos  “Informacoes
Importantes™. Para Finalizar. clicar em “Enviar™.

6.1.4. Para verificar a inscrigdo. clicar na op¢ao “Itens Enviados™. procure por arquivos e busque pelo
arquivo “Requisitos”.

6.2. A taxa de inscri¢io devera ser recolhida em favor da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai. por meio de boleto bancario ou Guia de Pagamento. até o dia 13 de fevereiro de 2026.
conforme estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 11) deste Idital.
observado o horario de atendimento e das transagdes financeiras de cada instituiciio bancaria.

6.3. Caso o vencimento indicado no boleto bancario recaia em sabado. domingo ou feriado. o
pagamento podera ser efetuado até o dia til imediatamente seguinte.

6.4. O boleto bancario sera emitido em nome do requerente e deverd ser impresso em impressord a
laser ou jato de tinta. para possibilitar a correta impressio e leitura dos dados ¢ do codigo de
barras. ¢ devera ser pago no prazo nele indicado. A impressao desse documento em outro lpo de
impressora ¢ de exclusiva responsabilidade do candidato.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \
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6.5. Durante o periodo de inscrigdo. o boleto bancdrio ou Guia de Pagamento podera ser obtido pelo

p ¢ g I

candidato. acessando o enderego eletronico www.pmsrs.mg.gov.br. clicar no icone “Processos
Seletivos Pablicos™. ¢ depois clicar em “Inserigoes™. preencher o numero do CPF ¢ a senha ¢
clicar em “Entrar”. Aberta a tela, clicar na op¢ao “Itens Enviados™. procure por arquivos ¢
busque pelo arquivo “Boletos™.

6.5.1. O boleto bancério ou Guia de Pagamento estara disponivel em até¢ 2 (dois) uteis no endereco
acima.

6.6. O Municipio de Santa Rita do Sapucai ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscri¢dao via
[nternet ndo recebida por motivos de ordem téenica dos computadores. falhas de comunicagio.
congestionamento das linhas de comunicacdo. bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ressalta-se que tal disposigdo so sera valida se as falhas
ocorridas ndo forem de responsabilidade dos organizadores.

6.7. A prestagdo de informagdo falsa. pelo candidato ou seu procurador. quando da inscrigido. bem
como a apresentagdo de documentos falsos. podera acarretar o cancelamento da inscrigio ¢ a
anulacdo de todos os atos decorrentes. em qualquer época. assegurado o contraditorio ¢ ampla
defesa. conforme disposto no art. 3% inciso LV da Constitui¢io da Republica Federativa do Brasil
de 1988, ¢ conforme consta no item 13 deste Ldital. Se o candidato for aprovado e classificado
para uma das vagas ¢ o ato perpetrado for descoberto apos a homologagio do Processo Seletivo.
cabera & Administragdo Publica a instauragdo de Processo Administrativo objetivando a anulacao
dos atos.

6.8. O candidato. ao realizar sua inscrigdo. também manifesta ciéncia quanto a possibilidade de
divulga¢do de seus dados em listagens e resultados no decorrer do certame. tais como aqueles
relativos ao nome. data de nascimento. notas ¢ desempenho nas provas. ser portador de
deficiéncia (se for o caso). entre outros. tendo em vista que essas informagdes sdo essenciais para
o fiel cumprimento da publicidade dos atos atinentes ao Processo Seletivo. Nao caberio
reclamagdes posteriores nesse sentido. ficando cientes também os candidatos de que.
possivelmente. tais informagoes poderdo ser encontradas na rede mundial de computadores por
meio dos mecanismos de busca atualmente existentes.

6.9. As pessoas que ndo tiverem computador e’ou acesso a internet poderdo buscar auxilio na
INCUBADORA MUNICIPAL DE EMPRESAS. situada a Avenida Francisco Andrade Ribeiro.
n” 543, Bairro Familia Andrade. Santa Rita do SapucaiMG. no horirio de 8h as 16h. onde sera
disponibilizado equipamento adequado. acesso a internet e uma impressora com tinta ¢ papel
para que possam realizar pedidos de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo. inscrigdes.
consultas e interposi¢do de recursos contra qualquer decisdo proferida no certame. sendo de
exclusiva responsabilidade do candidato a realiza¢do do respectivo procedimento nos termos
deste edital.

6.10. A divulga¢do da Rela¢ao de Candidatos Inscritos ocorrera até 23 h 59 min do dia 20 de
fevereiro de 2026. conforme estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo
I1) deste Edital.

7. OUTRAS INFORMACOES SOBRE AS INSCRICOES

7.1. A inscrigio do candidato implicard o conhecimento e a tdcita aceitagdo das normas ¢ condig¢oes
estabelecidas neste Edital. em relagio as quais ndo podera alegar desconhecimento.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \\r
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Para efetuar a inscrigdo, ¢ imprescindivel o numero de Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do
candidato.
Tera a sua inscri¢do cancelada e sera automaticamente eliminado do Processo Seletivo Pablico o
candidato que usar o CPF de terceiro para realizar a sua inscri¢io.
I: vedada a transferéncia do valor pago a titulo de taxa para terceiros. assim como a transferéncia
da inscrigdo para outrem.

. Nio serido recebidas inscrigdes por via postal. fac-simile. correio eletronico. condicional ou

extempordnea.

Caso o candidato se inscreva para mais de um cargo. havendo coincidéncia quanto aos horarios de
provas. devera optar por apenas um deles,

Apbs o pagamento da taxa de inscrigio, ndo serda permitida alterag@o ou troca de cargo. exceto
quando houver exclus@o do cargo para o qual o candidato se inscreveu.

A identificagdo do pagamento ocorre no prazo maximo de 03 (trés) dias ateis apos a efetivacio do
pagamento da taxa.

Sera permitida a inscrigdo do candidato que estiver cursando a escolaridade minima exigida como
requisito para o cargo. entretanto. caso seja convocado. o candidato deverd apresentar no ato da
posse o comprovante de capacitagdo legal para o exercicio do cargo (diploma registrado ou
declaragdo ou atestado ou certificado de conclusdo do curso emitido pela instituigdo de ensino.
carteira de identidade profissional. registro no orgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional
competente). sem o qual ndo tera direito a investidura no cargo pleiteado. além de ser eliminado
do presente Processo Seletivo publico.

8. DA RESTITUICAO DA TAXA DE INSCRICAO
A taxa de inscrigdo. uma vez paga. somente serd devolvida nos seguintes casos:

a)  pagamento da taxa de inscrigdo em duplicidade:

b) alteracdo da data de realizagao das provas:

¢)  adiamento ou suspensdo ou cancelamento do Processo Seletivo publico:

d)  exclusdo de algum cargo oferecido:

¢) outras situagdes inesperadas. independente de culpa ou dolo dos
Organizadores.

No caso da hipdtese prevista na letra “a™ do item VIIL. subitem 1. o candidato devera requerer a
Restituigdo da Taxa de Inscri¢ao em até 10 (dez) dias apés o término das inscrigdes.

No caso das hipdteses previstas nas letras “b™. ~¢™. “d™ e “¢” do item VIII. subitem 1. o candidato
devera requerer a Restituigdo da Taxa de Inscrigio em até 30 (trinta) dias apos a data de
publica¢do do ato respectivo.

Para solicitacdo a Restitui¢ao da Taxa de Inscrigdo o candidato deverd protocolar Requerimento

junto ao Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de Administra¢do ¢ Recursos Humanos do

Municipio de Santa Rita do Sapucai. localizado 4 Rua Cel. Joaquim Neto. n® 333. Centro. CEP
37.536-074. Santa Rita do Sapucai. Minas Gerais

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Saput
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8.5. A restituicdo da taxa de inscrigiio sera processada nos 20 (vinte) dias Gteis seguintes ao término do
prazo fixado. por meio de deposito bancario na conta corrente indicada no respectivo
Requerimento. sendo que os valores serdo corrigidos monetariamente pelo Indice Nacional de
Precos ao Consumidor (INPC). referente ao periodo compreendido entre a data da solicitagdo feita
pelo candidato ¢ a data da efetiva devolugdo.

8.6. Uma vez solicitada a restitui¢ao da taxa de inscri¢@o. o candidato estara automaticamente excluido
do Processo Seletivo. exceto quando ocorrer pagamento da taxa de inscri¢dao em duplicidade.

9. DAS ETAPAS

9.1. O Processo Seletivo Puablico constara de Prova Objetiva de Multipla Escolha. de carater
eliminatorio e classificatorio. e. de Prova de Titulo. de cardter classificatorio. a serem realizadas no
dia 07 de marco de 2026, na Escola Parque Municipal “Mariléa Freitas Moreira Pinto™,
localizada a Avenida Maria Conceicdo Ribeiro. 300. Bairro Jardim das Palmeiras. conforme
estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 1) deste Edital.

9.2. DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA. de carater eliminatorio e classiticatorio.
a ser realizadas no dia 07 de marco de 2026, das 8 h as 11 h, na Escola Parque Municipal
“Mariléa Freitas Moreira Pinto” localizada a Avenida Maria Conceigdo Ribeiro. 300, Bairro Jardim
das Palmeiras, tera o maximo de dura¢do de 03 (trés) horas para transcri¢do das respostas do Caderno
de Questoes da Prova Objetiva para a Folha de Respostas.

9.2.1. Cada questdo da prova objetiva de multipla escolha comporta apenas uma resposta correta
dentre 04 (quatro) alternativas oferecidas (A. B. C ou D). conforme abaixo.

Provas
| -
) | Pontos Horario de
Iipos N de Questdes : s kit
4 | _J— _ . PorQuestdes | PorProva |  Realizagdo
Portugués 1 10 | 2.00 20.00

| Matematica | 10 200 0 2000 | DasShasllh
| Conhecimentos Especificos | 20 | 3.00 60,00

9.2.2. A Prova Objetiva de Multipla Escolha valera 100 (cem) pontos e serd aprovado o candidato que
obtiver. ho minimo. 50% (cinquenta por cento) do total de pontos.

9.2.3. Contra as decisdes desta etapa. sera assegurado o contraditorio ¢ ampla defesa. conforme
disposto no art. 5° inciso L.V da Constituigao da Republica Federativa do Brasil de 1988. ¢ conforme
consta no item 13 deste Edital.

9.3. DA PROVA DE TIiTULO. de cariter classificatorio. a ser entregue no dia 07 de margo de
2026, das 7 h 30 min até 12 h, na Escola Parque Municipal “*Mariléa Freitas Moreira Pinto”,
localizada a Avenida Maria Conceicdo Ribeiro. 300. Bairro Jardim das Palmeiras. conforme
estabelecido Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 1) deste Edital. ¢ compreendera:

_ Titulo i _1| Miximo de Titulos | Valor Unitirio | Valor Miximo
' Curso Téenico em Agente Comunitario I 10 10
| de Saude (ACS) |

9.3.1. Os titulos poderdo ser somados concomitantemente até o limite de 10 (dez) pontos.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai }/
333 Centro | CEF 15-074 nia Rita do Sapur
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9.3.1.1. Somente serio abertos os envelopes para avaliagio dos titulos dos candidatos aprovados
na Prova Objetiva de Miltipla Escolha.

9.3.2. A conclusdo de curso devera ocorrer. no maximo. até o altimo dia de inscrigdo neste Processo
Seletivo Publico. sendo desconsiderada aquela que ocorrer apos.

9.3.3. Os titulos deverdo constar a carga hordria minima exigida ou acompanhar declaragio ou atestado
ou historico da Institui¢do que a mencione. sendo desconsiderados aqueles que se fizerem
omitir.

9.3.4. Os titulos deverdo ser em copia copias autenticadas em Cartorio.

9.3.5. Nio serd aceita. em hipotese alguma. a entrega dos documentos. atraves de encaminhamento via
e-mail.

9.3.6. Para protocolar os titulos. o candidato devera fazer acompanhar a Ficha Informativa de Titulos
(Anexo V) referente a cursos. em 2 (duas) vias (uma dentro do envelope e outra para
protocolar), conforme modelo constante deste Edital. devidamente preenchida ¢ assinada.
dentro de um envelope lacrado. com a seguinte identiticagio:

Processo Seletivo Publico — Edital n® 01/2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI
Provas de Titulos
N° de Inscrigdo - Nome completo do candidato — Cargo pleiteado

9.3.7. Todo documento expedido em lingua estrangeira somente sera considerado quando traduzido
para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

9.3.8. A avaliagiio dos titulos ¢ de competéncia da Comissiio Executora do Processo Seletivo Publico.

9.3.9. A veracidade dos documentos apresentados serd averiguada a qualquer tempo. obedecendo ao
previsto nos artigos 298. 299 ¢ 304 constantes no Codigo Penal — Decreto Lei n® 2.848. de
07/12/1940. que trata dos crimes contra a f¢ publica ¢ da falsidade documental.

9.3.10. Contra as decisdes desta etapa. sera assegurado o contraditorio e ampla defesa. conforme
disposto no art. 5° inciso LV da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988. ¢
conforme consta no item 13 deste Edital.

10. DO CURSO DE FORMACAO INICIAL

10.1. O Curso de Formagao Inicial para Agente Comunitario de Saide (ACS) sera aplicado para todos
os candidatos aprovados no Processo Seletivo Publico. com carga horaria minima de 40
(quarenta) horas.

10.1.1. O Curso de Formacao Inicial ¢ de cardter obrigatorio. que visa a preparagio para as atividades
do cargo publico efetivo de Agente Comunitario de Saiude (ACS). conforme Inciso 1l do art. da
Lei Federal n® 11.350. de 05 de outubro de 2006.

10.2. O Curso de Formagao sera realizado as expensas da Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai.

10.3. O Curso de Formacio Inicial sera nos dias 11, 12, 18 e 19 de abril de 2026. no periodo de 7 h
as 18 h. onde o local. contedido programatico e outras informagdes sobre o Curso serdo
divulgados no ato de convocagdo. conforme estabelecido no Cronograma do Processo Seletivo

Prefeitura Municipal de Santa Ritado S ipucal "
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Publico (Anexo II) deste Edital. em tempo integral. em cronograma tnico. com atividades extras
e exclusivas da atividade [im. sem oportunidade de aplica¢do de atividade alternativa. podendo
ocorrer em horarios diurno e noturno. inclusive aos sabados. domingos e feriados.

10.4. A avaliagdo dar-se-a atraveés dos conceitos APTO ou INAPTO.

10.4.1. Sera considerado APTO ¢ recebera o certificado de conclusdao. o candidato que obtiver

10.4

10.5
10.6

aproveitamento correspondente a 80% (oitenta por cento) de frequencia no Curso de Formagio.

.2. Sera considerado INAPTO o candidato que faltar ou abandonar o Curso de Formacdo sem

conclui-lo. seja qual for o motivo alegado.

. O candidato considerado INAPTO sera eliminado do Processo Seletivo Publico.

. Podera ser desligado a qualquer momento. impedindo o término do Curso de Formagio. o

candidato que:

a) desrespeitar. ofender. agredir ou. de qualquer outra forma. tentar
prejudicar outro candidato:

b) perturbar de qualquer modo a ordem dos trabalhos durante a realizagao
do Curso de Formagéo:

¢) tratar com falta de urbanidade os profissionais envolvidos ou autoridades
presentes:

d) recusar-se a seguir as instrugdes dadas pela equipe de aplicagdo e apoio
ao Curso de Formagao ou qualquer outra autoridade presente no local.

11. DA REALIZACAO DAS PROVAS OBJETIVAS

11.1. A confirmagdo do Local de Realizagdo das Provas Objetiva de Multipla Escolha (Distribui¢ao de

11.2.

11.3.

11.4.

Candidatos / Locais de Prova) e da data e horario ocorrerio no dia 27 de fevereiro de 2026.
conforme estabelecidos no Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 1) deste Edital.

Caso o numero de candidatos inscritos exceda a oferta de locais (espago fisico) adequados nos
estabelecimentos de ensino disponiveis do municipio. os organizadores reservam-se o direito de
modificar a data e/ou horéario para realiza¢do das provas e. eventualmente. se a capacidade das
unidades escolares deste nao for suficiente para alocar todos os inscritos do Processo Seletivo
Puablico. seriio também realizadas nos municipios circunvizinhos a este. que apresentarem
estrutura fisica funcional. atendendo. assim. as necessidades do processo de selegio. nao
assumindo. entretanto. qualquer responsabilidade quanto ao transporte ¢/ou alojamento desses
candidatos.

Os portoes de acesso aos locais de aplicagdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha serio
fechados pontualmente no horario divulgado para realizagdo das mesmas.

O candidato devera comparecer ao local das provas 30 (trinta) minutos antes do hordrio fixado
para o fechamento dos portdes de acesso aos locais de aplicagdo das provas. considerado o
hordrio de Brasilia. munido de caneta esferografica de tinta azul ou preta. cédula oficial de
identidade ou outro documento equivalente. original ou copia autenticada. (com foto ¢
assinatura), nao sendo aceitos documentos digitais. protocolos ou declaragdes. No caso de perda.
furto ou roubo. o candidato deverd apresentar boletim de ocorréncia feito pela autoridade
policial.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \/
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Serdo considerados identidade: carteiras documentos expedidas de pelos Ministérios Militares.
pelas Secretarias de Seguranga Publica e¢ pelos Corpos de Bombeiros Militares: carteiras
expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio profissional (Ordens. Conselhos, brasileiro
etc.): passaporte (ainda valido). certificado de reservista, carteiras funcionais do Ministério
Publico e da Magistratura. carteiras funcionais expedidas por orgao publico que. por lei federal.
valem como identidade: carteira de trabalho. carteira nacional de habilitagdo (somente 0 modelo
novo e com foto).

Nio serfio aceitos como documentos de identidade: certiddoes de nascimento ou casamento.
titulos eleitorais. carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identificavels ¢/ou
danificados.

Os documentos deverdo estar em perfeita condigdes. de forma a permitirem. com clareza. a
identificacdo do candidato e deverdo conter. obrigatoriamente. fotogralia ¢ data de nascimento.
Nio serd permitido o ingresso de candidatos no local de provas. em hipotese alguma. apos o
fechamento dos portoes.

O candidato que comparecer ao local das provas sem documento de identidade ndo podera. em

nenhuma hipdtese. participar de sua realizacdo. e estara automaticamente eliminado do Processo
Seletivo.

11.10. O candidato devera apor sua assinatura na lista de presenga. de acordo com aquela constante do

seu documento de identidade. vedada a aposi¢io de rubrica.

11.11. Apos instalado em sala de provas. o candidato ndo podera consultar ou manusear qualquer

material de estudo ou de leitura enquanto aguardar o hordrio de inicio das provas.

11.12. Em nenhuma hipotese havera segunda chamada ou repeticdo de prova. importando a auséncia

11.13

ou retardamento do candidato em sua exclusdo no Processo Seletivo Publico. seja qual for o
motivo alegado.

. O candidato ndo podera. em hipotese alguma. realizar a prova fora dos espagos fisicos. datas ¢

horarios predeterminados na confirmagio do Local de Realizagdo das Provas Objetiva de
Multipla Escolha (Distribui¢do de Candidatos / Locais de Prova) e da data e horario. publicada
no dia 27 de fevereiro de 2026.

11.14. O horario de inicio efetivo das provas podera ser definido dentro de cada sala de aplicagdo.

observado o tempo de duragdo estabelecido no presente Edital.

11.15. Em situagdes excepcionais. caso seja necessario modificar o horario de inicio efetivo das provas

dentro de alguma sala. devera ser o observado o tempo de duragdo estabelecido no presente
edital. concedendo ao candidato tempo extra para término da prova equivalente ao tempo de
atraso. Nessas hipoteses. o tempo de atraso ¢ 0 motivo que o gerou deverdo ser registrados na
Ata de Prova pelo(s) fiscal(is).

11.16. A Comissao Executora do Processo Seletivo Publico mantera um marcador de tempo em cada

sala de provas para fins de acompanhamento pelos candidatos.

11.17. A inviolabilidade das provas serd comprovada no momento de rompimento do lacre dos

malotes de provas. na presenga dos candidatos. dentro de cada sala de aplicagdo. Devera haver
assinatura de. no minimo. 03 (trés) candidatos. em termo (Ata de Prova) no qual atestem que o
lacre das provas ndo estava violado e que presenciaram seu rompimento. na presenga dos
demais candidatos.

" . e " - a \
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Ao adentrar a sala de provas. o candidato devera desligar o telefone celular. bem como todos os
outros equipamentos eletronicos que esteja portanto. sé lhe sendo permitido a liga-los
novamente fora das dependéncias fisicas do local em que foi realizada a prova.

Nido sera permitido o uso de oculos escuros. boné. chapéu. gorro. lengo ¢ outros itens de
chapelaria durante a realizacao das provas. Os candidatos com cabelos longos devem
comparecer com os cabelos presos, deixando as orelhas a mostra.

Sera vedado ao candidato o porte de arma no local de realizagao das provas. ainda que de porte
de documento oficial de licenga para o respectivo porte.

E de responsabilidade exclusiva do candidato a conferéncia do material recebido no momento
da prova. Deve ser verificada a compatibilidade do Caderno de Questdes com o cargo
escolhido no momento da inscri¢do. falhas de impressdo e dados pessoais impressos em todos
0s documentos recebidos.

Caso seja verificado algum erro ou defeito de impressdo no Caderno de Questdes. o candidato
deve solicitar sua imediata substitui¢do. sendo de sua inteira responsabilidade prejuizos
decorrentes da ndo solicitagdo imediata de substitui¢do.

Néo sera permitido nenhum tipo de consulta durante a realizagdo das provas.

Com vistas a garantia da isonomia ¢ lisura do Processo Seletivo Publico. no dia de realizacio
das provas. os candidatos poderao ser submetidos ao sistema de detecciao de metais quando do
ingresso e saida de sanitarios durante a realizagdo das provas.

- Ao término da prova o candidato devera se retirar do recinto de aplicagio de provas. nio lhe

sendo mais permitido o ingresso nos sanitarios.

. Néo havera guarda-volumes para objetos. documentos. equipamentos eletronicos ou similares.

ndo possuindo a Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai qualquer responsabilidade
sobre os mesmos, por eventual extravio. perda. furto. dentre outros. Os itens perdidos durante a
realizagio das provas escritas. que porventura venham a ser encontrados pela Comissio
Executora do Processo Seletivo Publico serdo encaminhados para a Guarda Civil Municipal de
Santa Rita do Sapucai.

O candidato deverd transcrever suas respostas na folha de respostas. que ¢ o documento vilido
para corregdo. com caneta esferografica de tinta azul ou preta. vedada qualquer colaboragdo ou
participagdo de terceiros.

Serdo de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos das marcacoes feitas
incorretamente na folha de respostas.

Nio serdo computadas questdes nio assinaladas na folha de respostas. ou que contenham mais
de uma resposta. emenda ou rasura. ainda que legivel. ou que ndo sejam assinaladas com caneta
esferogrifica de tinta azul ou preta.

Nao se podera substituir a folha de respostas por erro do candidato e a ndo assinatura com
caneta esferografica de tinta azul ou preta ou a auséncia de assinatura na mesma implicard em
sua eliminagio.

Ao iniciar a prova. o candidato deverd permanecer na sala pelo tempo minimo de 60 (sessenta)
minutos.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \
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O CANDIDATO. AO TERMINAR A PROVA. ENTREGARA AO FISCAL SOMENTE A
SUA FOLHA DE RESPOSTAS. DEVIDAMENTE PREENCHIDA E ASSINADA.

Nao havera revisido de provas sem que haja recurso devidamente fundamentado.

Néo serd permitido o ingresso ou a permanéncia de pessoas estranhas ao Processo Seletivo

publico no estabelecimento de aplicagdo das provas. exceto quando for acompanhanie de
candidata conforme previsto no presente edital. Lactante.

. Os 03 (trés) altimos candidatos deverao permanecer na sala de prova ¢ somente poderdo sair
juntos do recinto. apos a aposicdo de suas respectivas assinaturas em termo (Ata de Prova). a
qual devera referir-se as ocorréncias em geral. ao rompimento do lacre e ao fechamento dos
envelopes contendo as folhas de respostas.

11.32.

11.33.

11.34,

11.35

11.36.
a)
b)
c)
d)
¢)
1)
g2)
h)
i)

Serda excluido do Processo Seletivo Publico o candidato que:

Solicitar a restitui¢do da taxa de inscrigdo nas hipoteses previstas no item
8 deste Edital. exceto quando ocorrer pagamento da taxa de inscrigdo em
duplicidade:

Se apresentar apos o horario estabelecido:

Ndo comparecer as provas. seja qual for o motivo alegado:

Ndao apresentar a cédula oficial de identidade ou outro documento
equivalente:

Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos para obter aprovagcio
propria ou de terceiros. em qualquer etapa do Processo Seletivo publico.
Durante a realizacdo das provas for colhido em flagrante comunicagio
com outro candidato ou com pessoas estranhas. oralmente. por escrito. ou
através de aparclhos eletronicos. maquinas calculadoras. relogios
digitais, agendas eletronicas ou similares. BIP. telefone celular. pager.
walkman. maquina fotografica. receptor. gravador etc.. ou ainda que
venha tumultuar a sua realizagio:

Ausentar-se do recinto da prova. a ndo ser momentaneamente. em casos
especiais e desde que na companhia de um fiscal:

Usar de incorre¢des ou descortesia para com os coordenadores. membros
da Comissdo Especial de Processo Seletivo Publico. fiscais de salas.
auxiliares e autoridades presentes:

Ndo devolver a folha de respostas recebida.

12. DA CLASSIFICACAO FINAL E DESEMPATE

12.1. A classificagdo final dos candidatos serd ordenada por cargo. em ordem decrescente. de acordo
com o total de pontos obtidos nas provas (com indicagdo de pontos em cada prova).

12.2. Para efeito de desempate entre os candidatos aprovados com a mesma pontuagio. lerd
preferéncia. sucessivamente. o candidato que:

a) Tiver idade mais elevada. até a data de divulgagio do Resultado Final (em
ordem de classificagdo). dentre aqueles que tenham idade igual ou superior
a 60 (sessenta) anos (pardgrafo Gnico do artigo 27 da lei Federal n® 10.741.
de 01/10/2003 - Estatuto do Idoso):
Prefenura Mumcnpar de Santa Rita do Sdpucm \
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b)

Iver idade mais elevada. até a data de divulgagao do Resultado Final (em
ordem de classificacdo). dentre aqueles que tenham idade inferior a 60
(sessenta) anos:

Obtiver o maior namero de pontos na Prova Especifica. se houver:

Obtiver o maior nimero de pontos na Prova de Portugués. se houver:
Obtiver o maior numero de pontos na Prova de Matematica. se houver:
Sorteio. feito na presenga dos candidatos.

13. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

13.1. Serdo admitidos recursos contra 0s seguintes eventos:

a)
b)

¢)

d)
€)

f)

2)
h)

indeferimento do pedido de isen¢do do pagamento da taxa de inscrigio:
inscri¢des (erro na grafia do nome: omissdo do nome: erro no n’ de
inserigao: erro no n da identidade: erro na nomenclatura do cargo:
indeferimento de inscri¢do: indeferimento do pedido de atendimento
diferenciado):

local. sala. data e hordrio de prova (erro no local e/ou sala: erro na datu
¢/ou horario):

realizagdo das provas:

questdo da Prova Objetiva de Multipla Escolha (desde que demonstrado
erro material ):

gabarito da Prova Objetiva de Multipla Escolha (erro na resposta
divulgada):

resultado (erro na pontuagio ¢/ou classificagdo):

qualquer outra decisio proferida no certame.

13.2. Os recursos deverdo ser interpostos no prazo de 03 (trés) dias uteis. a contar do primeiro dia 1til
subsequente ao da publicagio dos eventos acima. esclarecendo que a publicacdo sera feita na
mesma data no quadro de avisos da Prefeitura Municipal de Santa Rita Do Sapucai. podendo
assim o candidato valer-se da consulta.

13.3. Os recursos deverdo ser preenchidos em formulario especifico (Anexo VI) e protocolados na
Sede da Prefeitura  Municipal de Sama Rita Do  Sapucai. ou por e-mail
assessoriasaude/@ pmsrs.mg.gov.br. para ou encaminhados via postal. enderecado a Comissio
Executora do Processo Seletivo Publico. através dos Correios. por meio de Aviso de
Recebimento — AR (averiguando se sua tempestividade pela data da postagem). dentro de um
envelope lacrado. com a seguinte identificagio:

Processo Seletivo Publico -

Edital n® 01,2024 - PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI
Recurso Administrativo

N® de Inscrigdo - Nome completo do candidato — Cargo pleiteado

13.4. A anulagiio de qualquer questdo. seja por recurso administrativo ou decisdo judicial. resultard em
beneficio de todos os candidatos. ainda que estes ndo tenham recorrido ou ingressado em juizo.

13.5. Sera indeferido liminarmente o pedido de recurso fora de contexto ou nio fundamentado ou que
ndo apresentar argumentagio logica ¢ consistente ou ainda aquele a que se der entrada fora dos

prazos estabelecidos.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai y
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13.6.

13.7.

13.8.

14.1

14.2

14.3.

15.4.

DO SAPUCAI -
Os recursos interpostos serdo decididos em tGnica instdncia. ou seja. a decisdo lera cardter
lerminativo e ndo sera objeto de reexame.

Os recursos interpostos serdo respondidos pela Comissdo Executora do Processo Seletivo
Publico.

O Candidato poderd solicitar o parecer dos recursos. através do  e-mail
assessoriasaude@ pmsrs.mg.gov.br. no maximo. até a data do evento subsequente constante do
Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 1) deste Edital. exceto contra o indeferimento
do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo. cujo parecer sera disponibilizado ao
candidato. no maximo. até 03 (trés) dias antes da data de encerramento das inscrigoes.

14. DA IMPUGNACAO DESTE EDITAL

Este Edital podera ser impugnado no prazo de 03 (trés) dias uteis. a contar da data de sua
publicagdo. nos termos do item I. subitem 7 deste Edital.

A apresentagdo de impugnacdo ¢ a solugdo respectiva obedecerido as mesmas regras estabelecidas
no item 13 deste Edital.

A falta de impugnacdo no prazo estabelecido implica manifestacdo de aceitagido integral dos
termos deste Edital.

15. DAS PESSOAS COM DEFICIENCIA - PeD

A Pessoa com Deficiéncia - PeD que pretenda fazer uso das prerrogativas que lhes sdo tacultadas
no inciso VIII do artigo 37 da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de 1988 ¢
assegurado o direito de inscrigdo no presente Processo Seletivo Publico.

A Pessoa com Deficiéncia - PcD deverd observar a compatibilidade das atribuigdes do cargo ao
qual pretende concorrer com a deficiéncia da qual é portador.

Ficam assegurados 5% (cinco por cento) das vagas oferecidas no presente Processo Seletivo
Pablico as Pessoas com Deficiéncia - PeD. Caso surjam novas vagas no decorrer do prazo de
validade do presente Processo Seletivo Pablico. 0 mesmo percentual serd igualmente assegurado
as Pessoas com Deficiéncia - PcD.

Para pleno atendimento ao subitem anterior no que diz respeito ao arredondamento. na hipotese
de aplicagdo do percentual resultar em nimero fracionado. este serd arredondado para o primeiro
numero inteiro subsequente. sendo que o resultado da aplicacio dessa regra deve ser mantido.
sempre. dentro dos limites minimo de 5% (cinco por cento) e maximo de 20% (vinte por cento)
das vagas oferecidas para cada Cargo. regendo-se a disputa pela igualdade de condicoes.

Nao havendo convocagio e contratagio conjunta de todos os aprovados. o 1° candidato de cmln
Cargo com deficiéncia aprovado no Processo Seletivo Pablico sera mn\'madu para ocupar a 3

vaga. ja que em se admitindo reservar vagas quando a oferta for inferior a 3 (cinco) estar-se-ia
ultrapassando o limite percentual de 20% (vinte por cento). Em seguida. o 2° candidato aprovado
no sera convocado para ocupar a 2 21" vaga. 0 3" para ocupar a 41" vaga, 0 4" para ocupar a 61°

vaga. ¢ assim sucessivamente. obedecendo ao percentual estipulado pela lei do municipio.
respeitando se a ordem de classificagdo da lista dos candidatos aprovados com deficiéncia.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \
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15.6. O candidato que quiser concorrer como deficiente devera declarar tal intento no ato da INSCrigao.
assinalando tal op¢do na modalidade de concorréncia. ¢ enviar para a Comissdo Executora do
Processo Seletivo Publico. o Laudo Médico.

15.7. O laudo médico devera ser escancado ¢ enviado em um tnico arquivo. via upload. legivel. com
tamanho maximo de SMB ¢ com as seguintes extensoes: JPG. JPEG. BMP ou PDF. até o 10 de
fevereiro de 2026.

15.7.1. Para inserir o documento. o candidato dever acessar o enderego  eletronico
www.pmsrs.mg.gov.br. clicar no icone “Processos Seletivos Piblicos™. e depois clicar em
“Inscrigdes™, preencher o nimero do CPF ¢ a senha e clicar em “Entrar”. Aberta a tela.
clicar na opgao “Itens Enviados ™. clicar em “+ Adc Informacoes”.

15.8. Compete ao candidato. apds realizar o upload. conferir se o arquivo foi devidamente gravado
e/ou ndo foi corrompido.

15.9. Nao sera aceita. em hipotese alguma. a entrega de versdo impressa do laudo médico. bem como o
seu encaminhamento via e-mail.

15.10. Nio serdo aceitas solicitagdes de alteragio de opgdo de modalidade de concorréncia. de “Ampla
Concorréncia™ para “Pessoa com Deficiéncia - PeD™ ou vice-versa. apos o encerramento do
periodo de inscrigdo.

15.11. O fato de o candidato se inscrever como “Pessoa com Deficiéncia - PeD™ e enviar o laudo
médico ndo configura participagdo automatica na concorréncia para as vagas reservadas.
devendo o laudo passar por uma anilise pela Comissdo Executora do Processo Seletivo
Simplificado.

15.11.1. No caso de indeferimento. passard o candidato a concorrer somente as vagas de ampla
concorréncia.

15.12. O laudo médico serd considerado valido se expedido no prazo maximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscrigdes e conter as seguintes informagdes: nome completo do
candidato: especificagdo do tipo de deficiéncia. bem como do grau ou nivel de deficiéncia:
expressa referéncia ao codigo correspondente da Classificacio Internacional de Doenga (CID-
10). com a provdvel causa da deficiéncia: local e data de sua emissdo: assinatura o carimbo
contendo o CRM do médico atestante.

15.13. Caso o candidato nao envie o laudo médico ou envie o laudo médico sem as informagdes
necessdrias para ser considerado valido ou em arquivo corrompido ou ilegivel ou com rasuras.
ndo estara apto para concorrer as vagas reservadas ds Pessoas com Deficiéncia - PeD e
permanecera concorrendo somente das vagas de ampla concorréncia. mesmo que tenha
assinalado tal opgio no momento da inscricio.

15.14. O laudo medico valera somente para este Processo Seletivo Publico.

15.15. Somente serdo considerados como deficientes aqueles candidatos que se enquadrem nas
situagdes previstas no art. 4° do Decreto Federal n® 5.296. de 02/12/2004. combinado com o
enunciado da Sumula 377 do STI. de 22/04/2009.

15.16. Nao serdo considerados como deficiéncia os distirbios de acuidade visual. passiveis de
corregdo simples do tipo miopia. astigmatismo. estrabismo ¢ congéneres.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
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15.17. O candidato com deficiéncia. se¢ aprovado. quando de sua posse. sera submetido a exames
médicos e complementares. que terdo decisdo terminativa sobre a qualificacdo como deficiente
ou ndo e o grau de deficiéncia que ndo o incapacite para o exercicio do cargo. Caso a decisdo
ndo o qualifique para o exercicio do cargo. ¢ assegurado o contraditorio e ampla defesa.
conforme disposto no art. 5%, inciso LV da Constitui¢do da Republica Federativa do Brasil de
1988, podendo interpor recurso administrativo, em unica e Gltima instancia administrativa. no
prazo de 10 (dez) dias contados da data de sua intimagdo. contra a decisdo que o desqualiticou.

15.18. Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as Pessoas com Deficiéncia - PeD.
estas serdo revertidas aos demais candidatos aprovados. com a estrita observancia da ordem de
classificagdo.

15.19. Os candidatos com deficiéncia participardo do Processo Seletivo Publico em igualdade de
condigdes com os demais candidatos. no que se refere ao contetido das provas. a avaliagdo ¢
aos critérios de aprovag¢do. ao horario e ao local de aplicagdo das provas e nota minima exigida
para os demais candidatos.

15.20. O candidato que porventura declarar indevidamente. quando do preenchimento do formulario
de inscri¢do via Internet. ser pessoa com deficiéncia devera. apés tomar conhecimento da
situacdo da inscri¢fo nessa condig¢do. entrar em contato com a Comissio Executora do Processo
Seletivo Publico através do e-mail assessoriasaude/a pmsrs.mg.gov.br. para a corre¢io da
informagdo. por tratar-se apenas de erro material ¢ inconsisténcia efetivada no ato da inscrigéo.

15.21. O CANDIDATO QUE CONCORRER NA CONDICAO DE DEFICIENTE. SE APROVADO
NO PROCESSO SELETIVO PUBLICO. ALEM DE FIGURAR NA LISTA DE
CLASSIFICACAO DA AMPLA CONCORRENCIA, TERA SEU NOME CONSTANTE DA
LISTA ESPECIFICA DE PESSOAS COM DEFICIENCIA - PCD.

16. DO ATENDIMENTO AOS CANDIDATOS COM NECESSIDADES ESPECIAIS

16.1. O candidato portador de necessidades especiais, tempordrias ou definitivas, que necessitar de
atendimento diferenciado para a realiza¢do das provas. devera indicar. no momento da
inscri¢do ou durante o periodo de inscrigdes. 0s recursos especiais necessarios. tais como:
Autorizagdo para utilizagcdo de aparclho auricular: Designa¢do de fiscal para auxiliar no
manuseio da prova e na transcri¢ao das respostas: Facilidade de acesso as salas de realizagio da
prova e as demais instalagdes de uso coletivo no local onde sera realizado o certame: Fiscal
ledor, com leitura fluente: Intérprete de Libras: Mobiliario adaptado ¢ espagos adequados para a
realizagdo da prova: Prova impressa em Braile: Prova impressa em caracteres ampliados (Ex:
Fonte Tamanho 24): Tempo adicional para realizagdo das provas.

16.2. O candidato devera enviar para a Comissdo Executora do Processo Seletivo Publico um laudo
médico justificando a necessidade do atendimento diferenciado.
16.2.1. O laudo medico sera considerado vilido se expedido no prazo mdximo de 12 (doze) meses
antes do término das inscrigoes.
16.3. O laudo médico devera ser escaneado e enviado em um unico arquivo. via upload. legivel. com
tamanho méaximo de 5SMB e com as seguintes extensoes: JPG. JPEG, BMP ou PDF.

16.3.1. Para inserir o documento. o candidato dever acessar o endereco eletronico
www.pmsrs.mg.gov.br, clicar no icone “Processos Seletivos Pablicos™. ¢ depois clicar em
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“Inscri¢des™. preencher o nimero do CPF ¢ a senha e clicar em “Entrar”. Aberta a tela.
clicar na opgdo “Itens Enviados™. clicar em *+ Adc Informagdes™.

16.4. Compete ao candidato. ap6s realizar o upload. se o arquivo foi devidamente gravado e/ou nio foi
corrompido.

16.5. Ndo serd aceita. em hipotese alguma. a entrega de versdo impressa do laudo médico. bem como o
seu encaminhamento via e-mail.

16.6. O laudo médico valerd somente para este Processo Seletivo Publico.

16.7. O atendimento diferenciado obedecera a critérios de viabilidade e de razoabilidade. sendo
comunicado o seu atendimento ou ndo quando de sua convocagdo para a realizagdo das provas.

16.8. O candidato cujo pedido de atendimento diferenciado for indeferido podera interpor recurso nos
termos do item 13 deste Edital.

17. DA CANDIDATA LACTANTE

17.1. A candidata lactante que necessitar amamentar durante a realizagio da prova. podera fazé-lo.
desde que o requeira, no momento da inscri¢iio ou durante o periodo de inscrigdes.

17.2. A lactante devera apresentar-se no dia da aplicagio da prova e no respectivo horario para o qual
foi convocada. com 01 (um) acompanhante adulto. que ficara em local determinado pelos
organizadores do Processo Seletivo Puablico ¢ serd responsavel pela guarda da crianga.

17.3. Nao sera disponibilizado, pela Comissdo Executora do Processo Seletivo Publico. responsavel
para a guarda da crianga. e a auséncia de acompanhante acarretara a candidata a impossibilidade
de realizagdo da prova.

17.4. Durante o periodo de amamentagio. a candidata lactante serd acompanhada por fiscal. que
garantira que sua conduta esteja de estabelecidos.

17.5. O tempo efetivo despendido para amamentagio sera cronometrado para fins de compensagio.
sendo informado a candidata na sala de provas ¢ o fato registrado em termo (Ata de Prova). A
candidata poderd permanecer na sala de provas até o complemento do tempo despendido para
amamentagao.

18. DAS DISPOSICOES FINAIS

18.1. Nao serdo dadas, por telefone. informagdes a respeito de datas. locais ¢ hordrios de realizagio das
provas. O candidato devera observar rigorosamente os comunicados a serem divulgados na
forma prevista neste edital.

18.2. Ao entrar em exercicio, o candidato ficara sujeito a0 cumprimento do estagio probatorio de 03
(trés) anos, durante o qual sua eficiéncia e capacidade serdo objeto de avalia¢io para o
desempenho do cargo.

18.3. A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai nao se responsabilizam por quaisquer cursos,
textos. apostilas e outras publicagdes referentes a este Processo Seletivo Pablico.

ol
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O candidato devera manter atualizado seus dados junto a Prefeitura Municipal de Santa Rita do
Sapucai. enquanto estiver participando do Processo Seletivo Publico. ¢ se aprovado. durante o
prazo de validade do Processo Seletivo Piblico. visando eventuais convocagdes. nio lhe
cabendo qualquer reclamagio caso esta ndo seja possivel. por falta da citada atualizagio.

18.4.1. Seriio de inteira responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da nio atualizacio

18.5.

18.6.

18.7.

18.8.

dos seus dados.

A NOMEACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS NO PRESENTE PROCESSO
SELETIVO PUBLICO FICA CONDICIONADA A OBSERVANCIA DAS DISPOSICOES
LEGAIS PERTINENTES, DA RIGOROSA ORDEM DE CLASSIFICACAO. DO SEU PRAZO
DE VALIDADE E LIMITES DE VAGAS EXISTENTES OU QUE VIEREM A VAGAR OU
FOREM CRIADAS POSTERIORMENTE. SENDO QUE TODAS AS VAGAS OFERECIDAS
SERAO OBRIGATORIAMENTE PROVIDAS DENTRO DO PRAZO DE VALIDADE DO
CERTAME (OU SEJA., O CANDIDATO TEM O DIREITO DE SER NOMEADO DENTRO
DO NUMERO DE VAGAS OFERECIDAS).

O candidato aprovado e nomeado no presente Processo Seletivo Piblico tera prazo de 30 (trinta)
dias para tomar posse. a contar da data de publicagdo do ato de nomeagio. podendo ser
prorrogado por outros 30 (trinta) dias mediante solicitagio escrita e fundamentada do interessado
e despacho competente para dar posse. O ATO DE NOMEACAO SERA ENVIADO PARA O
ENDERECO INDICADO PELO CANDIDATO NO ATO DA INSCRICAO ATRAVES DOS
CORREIOS, POR MEIO DE AVISO DE RECEBIMENTO — AR OU POR CONVOCACAO
PESSOAL.

Quando a posse do candidato nao ocorrer dentro do prazo previsto. sua nomeacdo serd
considerada sem efeito. implicando no reconhecimento da desisténcia e rentincia em ocupar o
cargo para o qual foi aprovado. reservando-se a administracdo o direito de convocar o proximo
candidato.

No ato da posse o candidato devera apresentar. obrigatoriamente. os seguintes documentos:

a) laudo médico favoravel. expedido pelo Médico do Trabalho do
Municipio de Santa Rita do Sapucai. de posse dos seguintes exames. sem
prejuizo de outros exames complementares que venham a ser solicitados.
se necessarios. conforme o cargo. sendo: hemograma completo com
plaquetas:  velocidade de hemossedimentagio (VHS): creatinina:
glicemia em jejum: gama glutamil transferese (GAMA GT): tempo de
trompoplastina total e parcial ativado (TTPA): EAS: raio X — torax:
exame de otorrinolaringologico com descricdo de laringoscopia indireta
(0s exames poderdo ser realizados na rede publica ou privada de saide.
com validade de até 30 (trinta) dias a contar da data de sua realizagdo).

b)  original e fotocopia do certificado de conclusio do Curso de Formagao:

¢) original e fotocopia de comprovante de residéncia atualizado
(preferencialmente contas de dgua. luz. telefone ou internet: ou
declaragdo de residéncia com assinatura reconhecida em cartorio). sendo
que o comprovante de residéncia devera demonstrar que o candidato
reside na drea da comunidade em que vai atuar desde a data da
publicagiio deste edital:

d) original ¢ fotocopia da certidio de nascimento ou casamento ou
averbagdes. se houver:
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e) original e fotocopia da Cédula de Identidade:

f)  original e fotocopia do Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF):

g) na hipotese de o candidato ser cidaddo portugués a quem foi deferida
igualdade nas condigdes previstas no § 19 do art. 12 da Constituicio
Federal. deverdo ser apresentados documento expedido pelo Ministério
da Justi¢a. reconhecendo a igualdade de direitos. obrigagdes civis e gozo
dos direitos politicos. nos termos do Decreto Federal n® 70.436. de 18 de
abril de 1972. ¢ dos arts. 15 e 17 do Tratado de Amizade. Cooperacio
Consulta entre Brasil e Portugal. celebrado em 22 de abril de 2000
promulgado pelo Decreto Federal n® 3.927. de 17 de outubro de 2001:
documento de identidade de modelo igual ao do brasileiro. com a
mengdo da nacionalidade do portador e referéncia ao tratado. nos termos
do seu art. 22 do Decreto Federal n° 3.927, de 2001.

h) original ¢ fotocopia do cartdo de cadastramento no PIS/PASEP. se
possuir (o candidato devera consultar a Regularidade na Qualificacio
Cadastral do PIS/PASEP e caso a consulta apresente inconsisténcias. o
candidato deve procurar o Orgdo competente para regularizagio ¢
apresentar. durante o processo de admissdo. documento comprobatorio
de regularizagdo expedido pelo referido 6rgao):

i) 2 fotografias 3x4 recentes:

J)  original ¢ fotocopia do Titulo de Eleitor com o comprovante de votagio
na ultima eleicao dos dois turnos, quando houver. ou comprovante de
quitagdo com a Justica Eleitoral. disponivel no endereco eletronico
http://www.tse.gov.br:

k)  original e fotocopia do Certificado de Reservista. de isencdo ou de
dispensa (se do sexo masculino):

I)  original e fotocopia do comprovante de capacitagio legal para o
exercicio do cargo (diploma registrado ou declaracio ou atestado ou
certificado de conclusdo do curso emitido pela instituigio de ensino.
carteira de identidade profissional. carteira nacional de habilitacio.
registro no orgdo de fiscalizagdo do exercicio profissional competente).
bem como comprovagdo da experiéncia minima exigida para o exercicio
das atribui¢des do cargo. se for o caso:

m) declaragio de bens e valores que constituem seu patrimonio ou copia da
altima declarag¢io de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF). com o
respectivo recibo emitido pela Secretaria da Receita Federal do
Ministério da Fazenda:

n) declaragio de que ndo infringe o art. 37. incisos XVI e XVII da
Constituigdo da Repuiblica Federativa do Brasil de 1988 (acumulagao
remunerada de cargos. empregos e fungdes). bem como o disposto no art.
37, §10. da Constitui¢io da Repuablica Federativa do Brasil de 1988
(percepgdo simultdnea de proventos de aposentadoria com a remuneragio
de cargo. emprego ou fungio publica).

~

n

18.9. O candidato que desejar relatar fatos ocorridos durante a realizagdo do Processo Seletivo Publico
ou que desejar comprovante de comparecimento nas provas ou que tenha necessidade de outras
informagdes. devera efetuar contato junto 4 Comisso Executora do Processo Seletivo Publico.
através do e-mail assessoriasaude/@ pmsrs.mg.gov.br.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \/
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 Santa Rita do Sapucai - Minas Gerals - Brasil ;

elefone: +55 (35 3473.3208 |
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18.10. O acompanhamento das publicagdes relativamente ao Processo Seletivo Publico regido por este
Edital. incluindo suas retificacdes. as instrugdes. comunicagdes e convocacdes dele
decorrentes, assim como os resultados relacionados ao Certame. ¢ de responsabilidade
exclusiva do candidato.

18.11. Caberd & Secretaria Municipal de Administragio e Recursos Humanos do Municipio de Santa
Rita do Sapucai a homologagio do resultado final. que podera ser parcial ou total.

18.12. As informagdes referentes ao processo de nomeagdo e posse dos candidatos aprovados deverdo
ser obtidas junto a Divisio de Beneficios ¢ Pagamentos da Secretaria Municipal de
Administragdo e Recursos Humanos do Municipio de Santa Rita do Sapucai.

18.13. A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai se exime das despesas com viagens e
hospedagens dos candidatos em quaisquer fases do certame. mesmo quando alteradas as datas
previstas no cronograma inicial.

18.14. O Cronograma do Processo Seletivo Publico (Anexo 1) deste Edital podera ser alterado pela
Comissdo Executora do Processo Seletivo Publico a qualquer momento. havendo justificadas
razoes, sem que caiba aos interessados qualquer direito de se opor. ou de reivindicar em razio
de alguma alteragdo.

18.15. A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai procederd a guarda de todos os documentos
relativos ao Processo Seletivo Publico pelo prazo de 05 (cinco) anos.

18.16. Todos os casos omissos ou duvidosos que ndio tenham sido expressamente previstos no presente
Edital serdo resolvidos pela Comissdo de Acompanhamento do Processo Seletivo Publico.

Santa Rita do Sapucai 07 de novembro de 2025.

TS
ALINE LIMA-MONTEIRO MACHADO
Secretdria Municipal de Administragio e Recursos Humanos
Municipio de Santa Rita do Sapucai

e . i
PUBLICAGAO
Certifice que aste documento foi
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_ _ Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536- Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Br

Telefone: +55 (351 3473.32608
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ANEXO 1 - ATRIBUICOES DO CARGO DE AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE (ACS)

Trabalhar com adscricdo de familias em base geografica definida. a microarea: Cadastrar todas as
pessoas de sua microdrea e manter os cadastros atualizados: Orientar as familias quanto a utiliza¢do
dos servigos de satde disponiveis: Realizar atividades programadas e de aten¢io a demanda
espontanea; Acompanhar, por meio de visita domiciliar. todas as familias e individuos sob sua
responsabilidade. As visitas deverdo ser programadas em conjunto com a equipe. considerando os
critérios de risco e vulnerabilidade de modo que familias com maior necessidade sejam visitadas mais
vezes. mantendo como referéncia a média de 1 (uma) visita/familia/més: Desenvolver agdes que
busquem a integragdo entre a equipe de saude ¢ a populagdo adscrita a UBS. considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de individuos ¢ grupos sociais ou
coletividade: Desenvolver atividades de promogdo da saude. de prevengio das doengas e agravos ¢ de
vigilancia a saude. por meio de visitas domiciliares e de agdes educativas individuais e coletivas nos
domicilios e na comunidade. como por exemplo. combate & dengue. malaria. leishmaniose. entre
outras. mantendo a equipe informada. principalmente a respeito das situacdes de risco: Estar em
contato permanente com as familias, desenvolvendo a¢des educativas. visando a promogio da saude. a
preven¢do das doengas. ¢ ao acompanhamento das pessoas com problemas de saude. bem como ao
acompanhamento das condicionalidades do programa bolsa familia ou de qualquer outro programa
similar de transferéncia de renda e enfrentamento de vulnerabilidades implantado pelo governo
federal, estadual e municipal de acordo com o planejamento da equipe; Ocorrendo situacio de surtos ¢
epidemias. executar em conjunto com o agente de endemias agdes de controle de doencas. utilizando
as medidas de controle adequadas. manejo ambiental e outras agdes de manejo integrado de vetores. de
acordo com decisdo da gestio municipal: E permitido ao ACS desenvolver outras atividades nas
unidades basicas de satde. desde que vinculadas as atribui¢des acima: e Exercer outras funcoes
correlatas.

_ Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil I\

Telefone: +55 (35) 3473.3208
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ANEXO II - CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO PUBLICO

DATA HORARIO EVENTO ]
07/11/2025 16 h 30 min Publicag¢iio do Edital, no Quadro Mural e no site do Municipio. ‘
10/11 a 12/11/2025 - Periodo para Impugnacio do Edital, no Jornal Local - __J
12/11/2025 - Envio das Informacgdes do Edital ao TCE-MG
14/11/2025 16 h 30 min Divulgag¢io do Resultado da Impugnacio do Edital, no Quadro Mural ¢ no
- site do Municipio |
15/11/2025 Divulgac¢io do Resultado da Impugnagio do Edital, no Jornal Local |
8h ABERTURA das INSCRICOES
12/01/2026 ABERTURA dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor da taxa de
inscrigio
16/01/2026 23 h 59 min ENCERRAMENTO dos PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do valor dZLI
A taxa de inscrigdo
: : Divulgagdo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento dui
e At 23 39 i valor ﬁaqlaxa de inscrigdo, no site e no Quadro Mural Gl
24/01/2026 i Divulgagdo do RESULTADO DOS PEDIDOS DE ISENCAO do pagamento do
=TS valor da taxa de inscricdo. no Jornal Local
126/01 a 28/01/2026 - Periodo de Recurso do RESULTADO DE PEDIDOS DE ISENCAO |
- - Divulga¢io do Resultado dos Recursos do RESULTADO DE PEDIDOS DE
i il s ISE NE’AO no Site e no Quadro Mural
31012026 ) Divulgag¢io do Resultado dos Recursos do RESULTADO DE PEDIDOS DE
T ISENCAO., no Jornal Local
02/02/2026 - Inicio do Prazo para pagamento das Inscricdes para o Pedido de Isengiio que
B foi INDEFERIDO .
ENCERRAMENTO das INSCRICOES |
Até 23 h 59 min Envio do LAUDO MEDICO pelo candidato que quiser concorrer como
10/02/2026 GRS deficiente ou que necessitar de atendimento diferenciado para a realizacio das
provas |
Até 13/02/2026 - ili’;:c(:i::aTENTO do BOLETO BANCARIO referente ao valor da taxa dui

20/02/2026

Ate 23 h 39 min

Divulgacio da RELACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS. nos Sites ¢
Quadro Mural

21/02/2026

Até 23 h 59 min

Divulgagio da RELACAO DE CANDIDATOS INSCRITOS. no Jornal Local |

23/02 a 25/2026

|
Periodo do Recurso da RELACAQ DE CANDIDATOS INSCRITOS |

Ate 23 h 39 min

Divulgagdo do Resultado dos Recursos da RELACAO DE CANDIDATOS
INSCRITOS, nos Sites e Quadro Mural

Divulgagio do LOCAL DE REALIZACAO DA OBJETIVA DE

27/02/202
6 MULTIPLA ESCOLHA ¢ confirmagdo de DATA ¢ HORARIO (Distribuicio
de Candidatos / Locais de Prova)

. . . [Divulgagdo do Resultado dos Recursos da RELACAO DE CAN DIDATOS
28/02/202 23h5 =
2800222026 | At€23hS9min || NG CRITOS, no Jornal Local

8hasllh REALIZACAO DA PROVA OBJETIVA DE MULTIPLA ESCOLHA

07/03/2026 7h30minas 12h | REALIZACAO DA PROVA DE TITULOS

Até 23 h 59 min

Divulga¢io do GABARITO PROVISORIO

0903 a 11/03/2026

Até 23 h 39 min

Periodo de Recurso do GABARITO PROVISORIO E DA PR(}\&
OBJETIVA

| PUBLICAGAO do resultado do Recurso do GABARITO PROVISORIO E DA

13/03/2026 Ate 23 h 59 min | PROVA OBJETIVA, no site e Quadro Mural
Divulgagio do GABARITO DEFINITIVO, no site e Quadro Mural
14/03/2026 ) PUBLICAGCAO do resultado do Recurso do GABARITO PROVISORIO E l)\|

PROVA UBIL I'IVA. no Jornal Local

27/03/2026

Até 23 h 539 min

PUBLICACAO do RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA, no site ¢
Quadro Mural

28/03/2026

PUBLICACAO do Resultado do RESULTADO PRELIMINAR DA PROV A,

no Jornal Local |

Rua Cel. Joeaquim Neto, 333, Centio | CEP:

Prefeitura Mummpa de Santa Rita do Sapucai \_

37536-074 | Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Brasil

Telefone: +55 (35] 3473.3260
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30/03 a 01/04/2026

Periodo de Recurso do RESULTADO PRELIMINAR DA PROVA |

Até 23 h 59 min | classificagdo. contemplando somente os candidatos aprovados: classificados ¢

Divulgagdo do resultado do Recurso do RESULTADO FINAL em ordem de

excedentes, no Site e Quadro Mural

o)
06 1 5o mm | CONVOCACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS PARA O CURSO DE
il FORMACAO INICIAL PARA AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE |
- Publicagdo do Decreto de Homologagdo do Resultado do Concurso Publico
Divulgagdo do resultado do Recurso do RESULTADO FINAL em ordem de
04/04/2026 ~ classificagdo. contemplando somente os candidatos aprovados: classificados ¢|

excedentes. no Jornal Local

11/04, 12/04, 18/04
e 19/04/2026

7has18h

Realizagio do CURSO DE FORMACAO INICIAL PARA AGENTES‘
COMUNITARIOS DE SAUDE |

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai

Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil

Telefone: +55 (35] 3473.32060 W



mw%-r:lb.i'--:

Q»/) SANTA RITA

'Y DO SAPUCAI - MG

ANEXO I11 - MODELO DE REQUERIMENTO PARA ISENCAO DO PAGAMENTO DA
TAXA DE INSCRICAO

A Comissdo Executora do Processo Seletivo Pablico

Processo Seletivo Piablico — Edital n” 01/2025

Candidato:

N? de Inscri¢do:

Cargo: Agente Comunitario de Saade (ACS)

DECLARACAO

Declaro, para fins de requerimento de isengio do pagamento da Taxa de Inscricdo do Processo Seletivo Publico da
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI - Edital n® 01/2025. que me enquadro ém uma das
situagdes abaixo:

1. Comprovagdo para familia de baixa renda

( ) Sou membro de familia de baixa renda. nos termos da Lei Federal n® 13.656. de 30 de abril de 2018. ¢ que. em
fungio de minha condigéo financeira. ndo posso pagar a taxa de inscrigao.

() Estou ciente de que familia ¢ a unidade nuclear composta por um ou mais individuos, eventualmente ampliada
por outros individuos que contribuam para o rendimento ou tenham suvas despesas atendidas por aquela
unidade familiar, todos moradores em um mesmo domicilio. definido como o local que serve de moradia 4
familia.

() Estou ciente de que, de acordo com o inciso I do artigo 1° da Lei Federal n” 13.656. de 30 de abril de 2018,
familia de baixa renda é aquela com renda familiar mensal per capita de até meio salario minimo.

() Tenho conhecimento que renda familiar per capita ¢ obtida pela razdo entre a renda familiar mensal ¢ o total de
individuos na familia.

2. Comprovagio de que ¢ doador de Medula Ossea.
() Declaro que sou doador de Medula Ossea em entidades reconhecidas pelo Ministério da Saude.
3. Comprovagio da condigiio de desempregado

() Declaro que estou de acordo com a Lei Estadual n° 13.392. de 07 de dezembro de 1999 que estou
desempregado e que ndo me encontro em gozo de beneficio previdenciario de prestagdo continuada e nio
possuo renda de nenhuma natureza. exceto proveniente de seguro desemprego. ndo possuo  vinculo
empregaticio registrado (CTPS). ndo possuo vinculo estatutario vigente com poder publico nos dmbitos
municipal, estadual ou federal ¢ ndo exer¢o atividade legalmente reconhecida como auténoma. conforme
comprovado em copias da documentagao prevista neste edital.

4. Comprovacio de que nio tem condi¢des financeiras e arcar com o pagamento

() Declaro que, em fungdo de minha condigdo financeira, ndo posso arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo.
sem que comprometa o sustento proprio e da familia e estou ciente das penalidades por emitir declaragao falsa
previstas no paragrafo tnico do artigo 10 do Decreto Federal n® 83.936. de 6 de setembro de 1979, ¢ no artigo
2%da Lei Federal n® 7.115. de 29 de agosto de 1983,

Santa Rita do Sapucai,  de de 2025,

Assinatura do Candidato(a)

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquirn Neto, 333, Centro | CEP 74 ;

Telefone
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ANEXO IV - MODELO DE PROCURACAO

Por este instrumento particular. eu

portador do CPF n° . ¢édula de identidade n° .
residente a .n° . Bairro +CEP
. na cidade de . estado de . e-mail

. nomeio e constituo como meu bastante procurador. para os fins de
. relativamente ao Concurso Publico da

Edital n® 01/2024, o Sr (a). . portador da cédula de identidade n”
e-mail - ; residente a

.n’  _ Bairro o GEP . ha

cidade de . estado de . com o0s poderes especificos para.

em meu nome. firmar o requerimento padrio de inscrigao e declaragio de que estou de acordo com as
normas do contidas no referido edital.

Local e data: . / /

Assinatura do Candidato(a)

_ Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai \<
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerajs - Brasi
Telefone: +55 (35) 3473.3288
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ANEXO V- FICHA INFORMATIVA DE TITULOS

Candidato:

N de Inscri¢do:

| Cargo: Agente Comunitario de Saide (ACS)

A Comissdo Executora do Processo Seletivo Publico

Processo Seletivo Pablico — Edital n® 01/2025

Nesta

a. Tendo em vista o Edital que determina a entrega de titulos referente a cursos. para o Processo
Seletivo Publico. venho apresentar documentos que atestam minhas qualificagdes. dando margem a
contagem de pontos na prova de titulos conforme disposto no Edital n® 01/2025.

b. Estou ciente de que os documentos enviados serdo apensados aos demais documentos relativos ao
Processo Seletivo Publico.

¢. Ainda. DECLARO. para efeitos legais. que a falta ou incorrecdo de qualquer dos documentos que
estiverem relacionados nesta ficha ¢ de minha unica responsabilidade ¢. portanto. nido serdo
conferidos no ato da entrega.

d. Documento(s) entregue(s) (numerar o documento de acordo com o nimero de ordem especificado
abaixo): ORDEM TITULO (Especificar) 12345678910

N Titulo (Especificar) |
01 '
02 |
03 B
04 |
03 |

Local e data: . /

Assinatura do Candidatoia)

_ Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucail - Minas
Telefone: +55 (35) 3473.3266

> Gerais - Brasi ™
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ANEXO VI - MODELO DE FORMULARIO PARA RECURSO

A Comissao Executora do Processo Seletivo Publico
Edital n® 01/2025 - Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG

Candidato: |
N de Inscrigio:
| Cargo: Agente Comunitirio de Saide (ACS)

Marque abaixo o tipo de recurso:
() Impugnagdo do Edital:
() Indeferimento do pedido de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo:

() Inscrigdes (erro no n° de inscrigio. ou erro na grafia do nome. ou omissdo do nome. ou erro no n°
da identidade)

() Inscrigdes (erro na nomenclatura do cargo):

() Inscrigdes (indeferimento de inscri¢ao):

() Inscrigoes (indeferimento do pedido de atendimento diferenciado):

() Local, sala. data e horario de prova (erro no local e/ou sala: erro na data e/ou horario):

( )Realiza¢do das Provas Questdo da Prova Objetiva de Maltipla Escolha (desde que demonstrado
erro material):

() Gabarito da Prova Objetiva de Muiltipla Escolha (erro na resposta divulgada):
() Resultado (erro na pontuacio e/ou classificac¢io);
() Qualquer outra decisdo proferida no certame.

Especificar

Digitar ou datilografar ou escrever em letra de forma a justificativa do recurso. de forma objetiva:

Local e data:

Assinatura do Candidato(a)

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai K
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Cenlro | CEP: 37536-074 Santa Rita do Sapucai - Mi 1as Garais - Braei )
Telefone; +55 (35) 347332060 - \/



