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A PREFEIT( Wﬂ@ SANTA RITA DO SAPUCAI/MG, pessoa juridica de direito
publico, com sede na Rua Cel. Joaquim Neto, n° 333 - Centro nesta cidade, CEP 37.538-730, no uso das
faculdades que lhe confere o art. 84 inciso IV da Constituigdo Federal e nos termos do inciso IX do art. 37

da Constituigdo Federal, e, ainda, do disposto neste Edital;

TORNA PUBLICA a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para contrata¢do de pessoal por prazo
determinado e formagdo de cadastro de reserva, atendendo as necessidades temporarias de excepcional
interesse publico por meio deste edital, para atuagfo nas secretarias do municipio.

1. DISPOSICOES GERAIS

1.1 O Processo Seletivo, de que aqui se trata, é regido pelas disposi¢des constantes do presente Edital,
conforme previsto na Constituigdo Federal, em seu art. 37, inciso IX, e demais normas aplicaveis a
espécie.

1.20 Processo Seletivo ora instituido serd conduzido por uma Comissio Organizadora e Avaliadora,
nomeada pelo Chefe do Poder Executivo, com poderes especiais para:

a) Receber as inscrigdes e documentagdes exigidas;

b) Analisar ficha de inscrigdo, curriculos e documentos comprobatorios e conduzir a entrevista
dos classificados, se necessario:

c) Acolher, analisar e julgar, a luz dos termos e condigdes do presente Edital, os recursos que

possam vir a ser interpostos por candidatos inscritos;

d) Dirimir quaisquer dividas levantadas por candidatos inscritos, a respeito dos termos e
condigdes do presente Edital e tomar as providéncias cabiveis e necessarias a homologagdo do
presente processo seletivo, ora instituido;

e) Elaborar, aplicar e corrigir prova escrita sobre os conhecimentos definidos neste edital;

f) Resolver os casos omissos.

1.3 O processo seletivo simplificado seré realizado mediante as etapas a seguir:

a) Etapa I - Publicagdo do Edital N° 0011/2025;
b)  Etapa Il — Inscri¢do;
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c) Etapa III — Avaliagdo Escrita;

d) Etapa IV — Resultado Avalia¢do + Resultado Pontuagio de Titulos
e) Etapa V — Dos Recursos

f) Etapa VI — Homologagdo e Convocag¢io

1.4 Constituem anexos deste Edital, dele fazendo parte integrante:

Anexo I — Das Fungdes, Numero de Vagas, Remuneragio, Carga Horaria e Pré-Requisitos;
Anexo II — Das Atribui¢des;

Anexo III — Das especificagdes e contetido da avaliagdo escrita

Anexo IV - Cronograma Estimado;

Anexo V — Critérios para Pontuagfo (Prova de Titulos);

Anexo VI — Formulario e Protocolo de Inscrigdo;

Anexo VII — Modelos de Declaragdes.

2. DOS CARGOS

2.1 Este Processo Seletivo contempla vagas para contrato por prazo determinado e a formagdo de
cadastro de reserva, na forma do Anexo I deste Edital.

2.2 Os contratos terdo vigéncia conforme a Lei Municipal n® 4.521/2011 de 29 de Junho de 2011

2.2 As atribuigdes gerais dos cargos, requisitos para investidura, carga horaria, remuneragio e quantidade
de vagas constam dos Anexos I e II deste Edital.

2.3 Para efeito de remuneragdo e jornada de trabalho do profissional contratado, serdo observadas a Lei
Municipal n® 4.521/2011 de 29 de Junho de 2011.

2.4 Os candidatos serdo convocados pela sequéncia classificatoria, obedecendo ao somatorio de pontos e
os critérios de desempate discriminados no presente edital, de acordo com a necessidade da Secretaria,
respeitando a ordem de dispensa dos atuais servidores contratados.

2.5 A contratag@o por este instrumento ndo confere direito nem expectativa de direito a efetivagdo no
servigo publico municipal.

2.6 Os candidatos classificados no Processo Seletivo Simplificado que nfio se classificarem para as
vagas imediatas previstas no presente edital, irdo compor cadastro de reserva.

2.7 Ainclusdo no Cadastro de Reserva gera ao candidato apenas a expectativa de direito a contratagio,
ficando reservado ao Municipio de Santa Rita do Sapucai - MG, o direito de proceder as contratagdes
em numero que atenda ao interesse e as necessidades da Secretaria disposta neste edital, obedecendo
rigorosamente a ordem de Classifica¢do Final, dentro do prazo de validade deste Processo Seletivo
Simplificado.
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3. DOS REQUISITOS BASICOS PARA CONTRATACAO

3.1 Séo requisitos basicos para contratagdo:

a) Ser brasileiro nato ou naturalizado ou cidaddo portugués ao qual foi deferida a igualdade nas
condigdes previstas no paragrafo 1° do artigo 12 da Constituigdo da Republica;

b) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais;

c) Estar em pleno gozo dos direitos civis e politicos;

d) Ter mais de 18 (dezoito) anos de idade completos no ato da inscrigao;

€) Nio ter sido demitido por justa causa por 6rgdo publico federal, estadual e municipal;

f) Possuir aptiddo fisica e mental, comprovada em prévia inspe¢do médica oficial;

g) Nivel de escolaridade exigido para o desempenho do cargo;

h) Habilitagdo legal para exercicio de profissdo regulamentada;

1) Ter disponibilidade para cumprir a carga horaria exigida no presente EDITAL e no contrato,
bem como, carga horaria que atenda a necessidade dos equipamentos/unidades descritos neste edital;
j) Ndo exercer outro cargo, fun¢do ou emprego na Administragdo Publica Federal,

Estadual/Distrital e/ou Municipal, inclusive na administragdo indireta, salvo os acumulaveis
previstos na Constitui¢do Federal/88, artigo 37, inciso X VI, alineas a,b,c.

k) Possuir qualificagio minima exigida para o exercicio da fungdo a que o candidato se
inscreveu, conforme disposto no ANEXO I deste edital;

3.2 O candidato devera ainda:

a) Ser aprovado em todas as Etapas no presente Processo Seletivo Simplificado;

b) Apresentar idoneidade moral e social e ndo ter antecedentes criminais que o incompatibilizem
com o cargo;

C) Atender todos os requisitos exigidos para o cargo constantes deste Edital, com documentag@o
habil na data da assinatura do contrato;

d) Possuir caracteristicas psicologicas adequadas para o exercicio do cargo;

e) Cumprir as determinagdes deste Edital.

4. DARESERVA DE VAGAS AOS PORTADORES DE DEFICIENCIA

4.1 Aos candidatos com deficiéncia serdo reservados 5% (cinco por cento) do total das vagas
oferecidas.

42  As pessoas com deficiéncia ¢ garantido o direito de se inscrever neste processo seletivo,
desde que a execucio das atribuicdes seja compativel com sua deficiéncia.

43  Serdo consideradas pessoas com deficiéncia as que se enquadram nos critérios estabelecidos
pela Lei Federal n° 13.146, de 6 de julho de 2015, devendo o candidato apresentar no ato da inscrigdo
laudo médico, atualizado, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa

A

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai . . (/'/

Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil —
Telefone: +55 (35) 3473.3200




PREFEITURA

4 SANTARIT WWW.PMSRS.  MG.GOV.RR
#> DO SAPUCAI - MG

referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional da Doenga — CID, bem como a
provavel causa da deficiéncia.

44 Apds a convocagio para contratagdo, o candidato sera submetido a Pericia Médica por Junta
Oficial da Prefeitura Municipal, que dara decisdo final quanto a qualificacdo como portador de
deficiéncia e quanto ao grau de aptiddo para o exercicio da fungdo publica pleiteada.

4.5 O candidato com deficiéncia que, no ato da inscri¢do, ndo declarar essa condi¢do e ndo
apresentar o laudo médico, ndo sera considerado candidato a vaga de pessoa com deficiéncia e,
consequentemente, concorrera normalmente as vagas da ampla concorréncia.

4.6 Na falta de candidatos aprovados para as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia, essas
serdo preenchidas pelos demais, com estrita observancia da ordem classificatoria.

4.7 No que se refere a todo o processo seletivo, os candidatos com deficiéncia participardo deste
processo seletivo em igualdade de condi¢des com os demais candidatos, inclusive no que diz respeito
as exigéncias determinadas para todas as fases do processo seletivo.

4.8 O candidato que no ato da inscrigdo, declarar-se candidato a vaga de pessoa com deficiéncia,
caso selecionado neste processo seletivo, tera seu nome publicado em lista especifica, & parte, e
integrara a listagem geral de classificados.

4.9  Os candidatos com deficiéncia que desejarem concorrer a uma vaga constante deste processo
seletivo fora da condigdo de “pessoa com deficiéncia” poderdo fazé-lo por op¢do e responsabilidade
pessoal, ndo podendo, a partir da inscrigdo concorrer as vagas especificas a eles reservadas.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes ficardio abertas no periodo compreendido entre os dias 04/09 e 05/09 de 2025, em
horirio de atendimento ao piublico das 08h as 11h e das 13h as 16h, na Secretaria Municipal de
Educagio, situada a Praca Santa Rita, n° 62 - Centro, na cidade de Santa Rita do Sapucai - MG.

5.2 Nenhuma inscrigdo sera admitida fora do periodo determinado neste Edital.

5.3 As inscrigdes serdo efetuadas mediante protocolo de requisi¢do de inscri¢do, devidamente listados
pelo atendente/conferente, sendo de total responsabilidade do candidato a entrega da documentagio
correta. Apos conferéncia e protocolo, o candidato devera fazer a guarda da documentagio em envelope.,

sendo este devidamente lacrado contendo na parte externa a identificagdo do candidato e sua assinatura,
conforme ANEXO VI.

54 O candidato devera entregar no momento da inscrigdo copia dos titulos para efeito de
pontuacio nos termos do item 6 deste edital, e apresentar o documento original para conferéncia.
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5.5  Naio serdo admitidas entrega de titulos em outros momentos; Somente serdo aceitos os titulos
enviados no momento da inscri¢do e que estejam dentro do envelope lacrado junto ao candidado.

5.6 As inscrigdes ocorrerdo somente de forma presencial, sendo admitida sua realizagdo por
intermédio de procurador munido de instrumento publico ou particular com firma reconhecida em
cartorio com poderes especificos, deverdo ser apresentados, além dos documentos do candidato, o
instrumento de procuragdo especifica e fotocopia de documento de identidade do procurador.

5.7 As inscrigdes serdo gratuitas, ndo sendo admitida a cobranga de taxa de inscrigdo a qualquer
candidato.

5.8 O comprovante de inscrigdo sera disponibilizado pelo atendente/conferente contendo sua
assinatura e carimbo, para fins de comprovante de inscrigdo.

5.9  E de responsabilidade exclusiva do candidato a guarda do comprovante de inscrigo.

5.10 As informagdes prestadas na solicitagdo de inscri¢do serdo de inteira responsabilidade do
candidato, dispondo a Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai/MG do direito de excluir deste
processo seletivo aquele que ndo preencher a ficha de inscrigdo de forma completa, correta e
verdadeira.

5.11 Ao confirmar sua inscri¢do, o candidato declarara que os dados estdo completos e corretos,
b
que atende as condi¢des exigidas e que aceita as normas expressas neste Edital.

5.12  E vedada a inscri¢do condicional, a extemporanea, bem como a realizada via postal, via fax.
via requerimento administrativo ou via correio eletronico.

5.13  Constituem documentos necessarios e obrigatdrios para inscri¢ao:

a) Fotocopia da Cédula de Identidade com foto;

b) Fotocopia do CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

C) Fotocopia do Comprovante de residéncia atualizado;

d) Formulario de inscri¢do disponibilizado pela Secretaria Municipal de Educagéo, Orgfo
responsavel pelas inscri¢des, devidamente preenchido e assinado; Anexo VI

e) Fotocopia do Diploma de graduagdo para os cargos de nivel superior acompanhado de

histérico escolar (Para o Cargo de Fonoaudiologo);

f) Fotocopia da Carteira de Registro Profissional para os cargos de nivel superior (Para o Cargo
de Fonoaudidlogo);

2) Fotocopia de cursos de capacitagdo, graduagdo, pos-graduag¢do, mestrado e doutorado em
atividades ligadas ao cargo pleiteado.

h) Declara¢do de Idoneidade; Anexo VII

1) Declaragio de ndo-acumulo de cargo publico (Devera ser comprovado no Ato da
Contratac¢ao). Anexo VII
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] Nao ter sido demitido, por justa causa, de servigo publico, sendo comprovado por declaragéo
assinada pelo candidato. Anexo VII

6.  DOS CRITERIOS PARA PONTUACAO

6.1 Os titulos apresentados pelos candidatos serdo pontuados na forma prevista no Anexo V deste
edital, observada a pontuagdo maxima de 10,0 (dez) pontos.

6.2 O envio de titulos ndo induz, necessariamente, a atribuigdo da pontuagdo pleiteada. Os

documentos serdo analisados por Comissdo Avaliadora de acordo com as normas estabelecidas neste
Edital.

6.3 O ndo envio dos titulos na forma, no prazo e no local estipulado no Edital, importara na
atribui¢do de nota 0 (zero) ao candidato na fase de avaliagdo de titulos.

6.4  Nao serdo aceitos titulos encaminhados via fax, via correio eletronico ou por qualquer outro
meio ndo especificado neste Edital.

6.5  Os titulos especificados neste Edital deverdo conter timbre, identifica¢do do 6rgdo expedidor,
telefone para contato, carimbo e assinatura do responsavel e data.

6.6 Cada titulo sera considerado uma tnica vez.

6.7  Somente serdo aceitos curso presenciais e ndo presenciais, quando provenientes de
instituigdes idoneas, reconhecidas e/ou cadastradas no MEC, sendo facultado a comissdo do Processo
Seletivo Simplificado recusar o titulo que ndo atenda as exigéncias citadas, sujeito a conferéncia no
momento da avaliagdo.

6.8  Os certificados dos cursos exigidos para a avaliagdo dos titulos que ndo mencionarem a carga
horaria, nao serao considerados.

7. DAAVALIACAO ESCRITA

7.1 A Avaliagdo Escrita acontecera no dia 10/09/2025 no horario de 15h até 22h, Escola Parque
Municipal Mariléa Freitas Moreira Pinto, situada na Av. Maria Concei¢do Ribeiro, 300 — Jardim
das Palmeiras, Santa Rita do Sapucai/MG. Sera realizada a prova escrita sobre os conteudos
definidos no ANEXO III de acordo com as especificagdes de cada cargo.

7.2 Os candidatos deverdo comparecer ao local da prova escrita, 30 (trinta) minutos antes do
horario fixado para inicio da mesma, munidos do protocolo de inscri¢do, documento com foto
(original) e material indispensavel para sua realizagio (caneta de cor azul ou preta).
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7.3 O candidato ndo terd acesso ao local da prova apds o horério do inicio das Avaliagdes Escritas
as 19 horas sob quaisquer pretextos.

7.4 Sera eliminado na prova escrita, portanto do Processo Simplificado por prazo determinado, o
candidato que:

a. Deixar de comparecer ao local no horario determinado, nio havendo em hipétese alguma segunda
chamada;

b. Retirar-se do recinto da prova durante a sua realizagdo, sem a devida autorizagdo e acompanhamento
de um fiscal;

¢. Comunicar-se com os outros candidatos durante a realizacdo da prova;

d. Utilizar-se de material de consulta (livros, codigos ou qualquer outro material de consulta) durante a
realiza¢do da prova;

e. Celulares, relogios digitais e demais aparelhos eletronicos, bem como boné, chapéu ou similar deverdo
ser entregues ao fiscal antes do inicio da prova;

f. Prejudicar o processo de realizagio da prova;

g. Tiver atitude de desacato e desrespeito com qualquer dos integrantes da Comissdo Organizadora,
fiscais, aplicadores da prova presentes;

h. For surpreendido em flagrante comunicagio com outro candidato ou pessoa estranha, por gestos,
verbalmente ou por escrito, bem como se utilizando de qualquer material proibido por este Edital.

1. Atribuir-se-a nota zero a questdo:

l. Com mais de uma opg¢éo assinalada;
Il Sem op¢do assinalada;
. Com rasura ou ressalva;
V. Assinalada a lapis;
V. Quando a alternativa assinalada for incorreta.

7.5 Apenas os candidatos que tiverem suas inscri¢des deferidas serdo convocados para a etapa de
avaliag@o escrita.

7.6 Aavaliago escrita serd composta por questdes objetivas e tera duragio maxima de 03 (trés)
horas.

7.7 As provas serdo elaboradas, sob responsabilidade de Comissio Nomeada pelo Chefe do Poder
Executivo e acompanhada por servidores da secretaria solicitante deste certame de acordo com os
contetidos constantes no Anexo III deste Edital, conforme as matérias exigidas e os conhecimentos
especificos da fungdo, e tera carater eliminatdrio e classificatorio.

7.8 A prova escrita sera composta de 20 questdes objetivas de multipla escolha, com quatro
alternativas (A, B, C e D), com apenas uma alternativa correta, devendo o candidato assinalar apenas
uma resposta.

/)
f
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7.9  Sera atribuido o valor de 02 pontos para cada questdo objetiva.

7.10  Serdo considerados APROVADOS na prova escrita os candidatos que obtiverem na soma
dos pontos da prova objetiva nota minima de 50% (cinquenta) por cento de acerto.

7.11  Cada candidato recebera um CARTAO-RESPOSTA, que sera entregue durante a prova,
destinado as respostas das questdes objetivas.

7.12  No CARTAO-RESPOSTA, a marcagio das letras correspondentes as respostas certas deve
ser feita utilizando caneta esferografica azul ou preta, cobrindo a letra e preenchendo todo o espago
do campo.

7.13 A marcagdo em mais de uma alternativa anula a questdo, mesmo que uma das respostas esteja
correta.

8. DA CLASSIFICACAO FINAL NO PROCESSO SELETIVO

8.1 A classificagdo final dos candidatos sera feita pela soma dos pontos obtidos em cada etapa deste
certame.

8.2 A classificagdo final dar-se a da seguinte maneira: resultado da avalia¢do escrita dos aprovados mais
pontuacdo atribuida na prova de titulos.

8.3 No Resultado Final deste Processo Seletivo Simplificado, os candidatos aprovados constardo na
ordem crescente de classificagdo.

8.4 Em caso de empate na nota final do processo seletivo, terd preferéncia o candidato que, na seguinte
ordem:

a) Obtiver maior desempenho na avaligdo escrita;

b) Obtiver maior desempenho nos Critérios para Pontuagéo;

C) Tiver idade igual ou superior a 60 anos, até o ultimo dia de inscrigdo neste processo seletivo,
conforme art. 27, paragrafo tinico, da Lei n° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

d) Tiver a maior idade.

8.5 Sera divulgado no enderego eletronico: https://pmsrs.mg.gov.br, o resultado final do Processo
Seletivo Simplificado, a saber:

a) A lista contera a classificagdo de todos os candidatos, ampla concorréncia e aqueles inscritos
na condi¢@o de pessoas com deficiéncia, observado o cargo para o qual se inscreveram.

9.  DOS RECURSOS ;
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9.1 Cabera interposi¢do de recursos fundamentados nos prazos e periodos estabelecidos no Anexo IV
deste edital.

9.2 Os candidatos interessados a interpor recursos deverdo protocolar na Prefeitura Municipal de Santa
Rita do Sapucai localizada na Rua Coronel Joaquim Neto, n® 333, bairro Centro, no horario de 08h as
15h de acordo com os prazos e etapas definidas neste edital.

9.3 O resultado final ap6s o julgamento dos recursos sera publicado no Mural de Publica¢des da
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai — MG e no site oficial da Prefeitura.

9.4 Os recursos deverdo ser apresentados em formato livre, observando as seguintes condi¢des:

a. Com argumentagio logica e consistente;

b. Quando manuscrito em letra legivel ou digitado;

C: Em duas vias (uma original que devererd ser encaminhada para Secretaria Municipal de
Educagéo e copia que ficara com o candidato);

d. Devera conter no protocolo a identificagdo do candidato, contendo nome e niimero do CPF, e
contato;

e O documento devera estar assinado.

f. Sera admitido uma contestagdo e um unico recurso por candidato, devendo o candidato
especificar em topicos cada item.

g. Nao serdo considerados requerimentos, reclamagdes, notificagdes extrajudiciais ou quaisquer

outros instrumentos similares, cujo teor ndo observar o contido no presente edital.
h. Somente o recorrente, pessoalmente ou por seu procurador devidamente constituido, terd vista
da fundamentagio do recurso.

10. DA CONVOCACAO E CONTRATACAO DOS CANDIDATOS

10.1 A convocagio dos candidatos para as vagas observara rigorosamente a ordem de
classificagdo do resultado final deste processo seletivo, até o ultimo classificado.

10.2 A convocagido dos candidatos sera feita pelas secretarias solicitantes deste certame, por meio
de carta convocatoria, enderego eletronico e ligagdo telefonica, considerando o e-mail informado pelo
candidato na ficha de inscrigdo, sendo de sua inteira responsabilidade os prejuizos decorrentes do ndo
acesso ao e-mail.

10.3 Os interessados deverdo comparecer, impreterivelmente, nos prazos estabelecidos,
caracterizando-se a auséncia, como desisténcia do candidato.

10.4 O horario de trabalho dos candidatos convocados sera determinada pela secretaria solicitante
respeitando a carga horaria de cada cargo com os interesses e necessidades deste orgao.
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10.5 Os candidatos contratados estardo sujeitos a regime juridico especial na modalidade de
contrato administrativo temporario, regido pela Lei Municipal n® 4.521 de 29 de Junho de 2011.

10.6 O regime previdenciario a ser adotado para o candidato contratado em virtude do presente
Edital sera o Regime Geral de Previdéncia Social (INSS).

10.7 Os candidatos aprovados poderdo ser contratados, por tempo determinado, de acordo com as
necessidades dos servigos até o prazo de 06 (seis) meses, podendo ser prorrogado por igual periodo, nos
termos do art. 5° da Lei Municipal N° 4.521, de 29 de junho de 2011.

11. DISPOSICOES FINAIS

IR A inscri¢do dos candidatos neste processo seletivo simplificado por prazo determinado
implicard seu conhecimento e técita aceitagio das disposi¢des deste edital.

11.2 Copia deste Edital ficara disponivel na Internet, no site www.pmsrs.mg.gov.br, e no mural da
Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai/MG:

11.3 O candidato que, no ato da inscrigdo, prestar declaragdo falsa ou inexata, ou apresentar
documentos adulterados, tera sua inscri¢do cancelada, anulando todos os atos dela decorrentes.

11.4 Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissdo Organizadora e Avaliadora nomeada pelo
Chefe do Poder Executivo, conforme item 1.2 deste edital.

Santa Rita do Sapucai - MG, 25 de agosto de 2025.
Licig R. Brres> 71mha Chaves
Secretdria Muricipui de tducagdo
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ANEXO I - EDITAL N° 0011/2025

Das Fun¢des, Numero de Vagas, Remuneracao, Carga Horaria e Pré-Requisitos.

NUMERO DE VAGAS CARGA . )
FUNCAO HORARIA REMUNERACAO PRE-REQUISITOS
Ampla Concorréncia PCD
Curso Técnico em Magistério
Auxiliar de (Educag@o Infantil ou 1* a 4
Creche 10+CR 35h semanais RE 20445 Série) e/ou Pedagogia e/ou
Normal Superior.
Diploma devidamente
registrado de Curso Superior
Fonoaudiélogo 01 + CR . R$ 3.237.68 legalmente reconhecido de
Ui Fonoaudiologia, com registro
no Orgdo de Classe
i Ensino Médio Completo e,
Fiscal de Obras 01 +CR 5 ADh Semamsi R$ 3.237.68 Carteira de Nacional de
Urbanas SIS Habilitagdo (CNH), Categoria
AB.
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ANEXO II- EDITAL N° 0011/2025

Das Atribui¢des/ Requisitos conforme Lei Complementar n°® 117/2021,
de 08 de janeiro de 2021.

CARGO: AUXILIAR DE CRECHE/CMEI

1. ESCOLARIDADE
v Curso Técnico em Magistério (Educagdo Infantil ou 1* a 4* Série) e/ou Pedagogia e/ou
Normal Superior.

2. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v E necessario ter experiéncia com criangas, trabalhando em escolas e/ou creches/CMEL.

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES

v Acompanhar o desenvolvimento de criangas na faixa de (0) zero a (6) anos, cuidando da
higiene, alimentag¢do e bem estar da crianga;

v Auxiliar, prontamente a crianga na sua higiene pessoal sempre que necessario e nos horarios
estabelecidos pelo CME Infantil;

v Auxiliar as criangas na hora das refei¢oes;

v Desenvolver brincadeiras previamente programadas, zelando sempre pela seguranga das

criangas durante todo o tempo em que estiverem recreando;

Responsabilizar-se pelas criangas, zelando pela sua seguranga e bem estar;

Fazer a lavagem e desinfecgdo dos brinquedos apos cada dia de uso;

Esforgar-se por manter na creche um ambiente tranquilo e harmonico;

Selecionar métodos, técnicas, materiais pedagdgicos e de estimulagio;

Distribuir o material pedagdgico segundo a faixa etaria;

Acompanhar a sua utiliza¢do e zelar pela sua guarda, com a participagio da crianca;

Estimular o desenvolvimento da crianga, respeitando seus valores, sua individualidade e sua
faixa etaria;

N N NI N N NN

v Participar das reunides de estudo em busca de uma melhor qualidade no atendimento.

v Observar estado geral dos alunos (higiene, saude etc.);

v Acompanhar e assessorar o processo de alimentagdo, sono e higiene da crianga;

v Desenvolver atividades pedagdgicas e recreativas com as criangas, observando e registrando

os fatos ocorridos durante a atividade, a fim de garantir o bem estar e o desenvolvimento sadio das
mesmas, realizando trabalho de estimulagdo psicomotora, auditiva e visual;

v Elaborar cronograma de atividades das criangas, tendo em vista o seu desenvolvimento;

v Participar do planejamento geral do CME Infantil e demais reunides administrativo-
pedagodgica;

v Participar da manutengdo das condi¢des ambientais;
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Auxiliar nas atividades de ensino, pesquisa e extensio;

Manter em ordem o bergario, etiquetando todos os pertences de cada crianga;

Manter-se em permanente atualizagdo pedagdgica, visando o aperfeigoamento profissional;
Executar outras tarefas de mesma natureza e nivel de complexidade associadas ao ambiente
organizacional;

v Exercer outras atribuigdes que lhe forem determinadas pelo Secretario Municipal de
Educagio e/ou coordenador do CME Infantil, na sua esfera de atuacao.

AN N NN

4. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIAS

v Capacidade fisica e mental;

v Profissional criativo, versatil, flexivel, dindmico;
v Cortesia e trato no relacionamento;

4 Ter boa fala, ser simpética e extrovertida;

v Gostar de lidar com criangas.

CARGO: FONOAUDIOLOGO

1. ESCOLARIDADE:
v Curso Superior com Registro no Orgdo de Classe.

2. CONHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS:

v Ter dominio das técnicas proprias da atuagdo profissional especializada.
4 Ter nogdes de saude Publica
v Ter lideranga e coordenagio de pessoas

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES:

v Realizar diagnosticos e intervengdes nos diferentes distirbios da fala, voz, audi¢do e
linguagem apresentados pelos alunos e demais pacientes do Municipio;
v Oferecer palestras aos servidores da Rede Municipal e auxiliar especialistas e professores na
condugdo de alunos com dificuldades fonoaudioldgicas;
v Elaborar pesquisas na area e desenvolver programas preventivos e orientativos.

4. OUTROS:
v Fonoaudidlogo caracteriza-se como um individuo criativo, curioso, versatil, com habilidades

manuais, paciente, pesquisador, persistente, flexivel, dindmico e postura profissional.

CARGO: FISCAL DE OBRAS URBANAS

1. ESCOLARIDADE:
Ensino Médio, e, Carteira de Nacional de Habilitagdo (CNH), Categoria AB
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2. CbNHECIMENTOS E HABILIDADES NECESSARIOS
v Nogdes de administragdo publica;

v Nogdes das legislagdes relacionadas ao cumprimento do Codigo de Obras e Edificagdes, do Plano Diretor
e da Lei Municipal de Parcelamento do Solo.
v Habilidade e experiéncia com excel e word;

v Conhecimento das documentagdes exigidas em obra para interpreta-las e exigi-las;

3. PRINCIPAIS ATRIBUICOES:
v Orientar e fiscalizar as atividades e obras de construgéo civil;
v Orientar as pessoas e os profissionais quanto ao cumprimento da legislagdo municipal
v Fiscalizar e exigir o cumprimento da legislagdo
v/ Promover a ordem nas divisas das obras com logradouro publico;
v Aprovar e autorizar a ocupagio do leito das vias publicas por equipamentos a serem utilizados nas
obras privadas;
v Identificar, comunicar e mitigar riscos de situagdes emergenciais que podem causar danos a vida e ao
patrimonio publico e privado em obras e construgdes;
v Reprimir o exercicio de atividades desenvolvidas em desacordo com as normas estabelecidas na
Legislagdo Urbanistica Municipal;
v Identificar ntcleos urbanos informais dentro da zona urbana e rural;
v Identificar uma obra em andamento, uma obra paralisada e uma obra irregular;
v Apurar dentincias e elaborar relatorios de fiscalizagao;

v Exercer outras fungdes correlatadas determinadas pelo Chefe Imediato.

4. OUTROS:
v Aten¢do concentrada, exatiddo, meticulosidade;
v Habilidades numéricas;
v Habilidades de relacionamento interpessoal
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ANEXO III- EDITAL N° 0011/2025
Das Especificacdes e Conteudos da Avaliacao Escrita

FONOAUDIOLOGO:

Contetidos: Desenvolvimento Global da Crianga, Desenvolvimento Intrauterino. Desenvolvimento
Psicomotor. Fatores que interferem no Desenvolvimento Infantil. Motricidade Orofacial - Anatomia e
Fisiologia do Sistema Estomatognatico. Desenvolvimento das Fungdes Estomatognaticas; Transtornos da
degluticdo em criangas; Alteragdes Fonoaudiolégicas. Avaliagdo, Diagnéstico, Prognéstico e Tratamento
Fonoaudiologico. Linguagem Anatomofisiologia da Linguagem e Aprendizagem. Aquisi¢do e
Desenvolvimento da Linguagem oral e escrita. Linguistica: Fonética e Fonologia da Lingua Portuguesa
Aplicadas a Fonoaudiologia. Transtornos da Linguagem e da Aprendizagem: Conceituagao, Classificagdo e
Etiologia. Avalia¢do e Tratamento F onoaudiol6gico nos Transtornos de Linguagem e de Aprendizagem. Voz
— Anatomia e Fisiologia da Laringe. Patologias Laringeas: Conceituagio, Classificagdo e Etiologia.
Avaliagdo, Diagndstico e Tratamento Fonoaudiolégico. Audiologia - Anatomia e Fisiologia da Audigio.
Nog¢des de Psicoacustica. Audiologia Clinica: Avaliagéo, Diagnostico, Prognostico. Processamento Auditivo
Central. Atuagdo do Fonoaudidlogo. Satde Publica - Prevencdo e Intervengdo Precoce. Fonoaudiologia em
Institui¢do: Escola. A Fonoaudiologia na Relagdo Multidisciplinar: Interpretacio de Laudos em Areas Afins.
Normas do Cédigo de Etica do F onoaudiologo. As diferentes patologias F onoaudioldgicas. A importancia da
Fonoaudiologia na reabilitagdo de pessoas portadoras de disturbio da comunicagio, escrita e/ou auditiva. A
importancia do Fonoaudiélogo na Equipe Multidisciplinar. Métodos de Reeducagio, aplicados aos distarbios
da comunicag¢do oral e/ou escrita: elementos fundamentais da linguagem; som; ritmo; fonema; grafema.
Diferencas entre voz, fala e linguagem: voz, fala, linguagem, dic¢do. Patologias da Voz: disfonia; dislalia;
dislalia audiogena. Patologias da Fala: afasia; disartria. Patologias da Escrita: dislexia; disgrafia;
disortografia. A F onoaudiologia e suas atuagdes nas dreas afetiva, social, intelectual e motora. Aplica¢do de
protocolos especificos avaliativos. Sistema do Aparelho Auditivo: bases anatomicas e funcionais. Audiologia
Clinica. Procedimentos subjetivos de testagem audiologica — indicago, selegdo e adaptacio do aparelho de
ampliacdo sonora individual. Audiologia do Trabalho: ruido, vibragdo e meio-ambiente. Audiologia
Educacional. Neurofisiologia do Sistema Motor da Fala. F ungdes Neurolinguistica. Sistema Sensorio-motor-
oral — etapas evolutivas. Desenvolvimento da linguagem. Deformidade craneofaciais. Caracteristicas
fonoaudiologicas. Avaliagio mio- funcional. Distirbio da voz. Disfonias. Aspectos preventivos. Avaliacio e
fonoterapia. Disturbio de Linguagem da Fala e da Voz decorrentes de fatores neurolégicos congénitos,
psiquiatricos, psicoldgicos e socioambientais. Desvios fonologicos. Fisiologia de degluti¢do. Desequilibrio
da musculag@o oro- facial e desvios da degluti¢do. Prevengdo, avaliagdo e terapia mio-funcional. Disfonias:
19 teorias, avaliacdo e tratamento fonoaudioldgico. Disturbio da Aprendizagem da linguagem escrita:
prevengdo, diagndstico e intervengdo fonoaudiologica. Aleitamento materno: vantagens — fisiologia da
lactagd@o. Assisténcia Fonoaudiolégica Domiciliar (Reabilitagdo Baseada na Comunidade — RBC) Etica e
legislagdo profissional. Sugestdes Bibliograficas: BEHLAU, Mara & PONTES, Paulo. Principios de
reabilitagdo vocal nas disfonias. Sio Paulo: EPPM, 1990. BEHLAU, Mara & PONTES, Paulo. Higiene
Vocal - Informag¢des basicas. Sio Paulo: Lovise, 1993. BEHLAU, Mara. Avaliagdo e tratamento das
disfonias. Sdo Paulo: Lovise, 1995. BOONE, Daniel R & McFARLANE, Stephen C.
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A Voz e a Terapia Voca 1. Porto Alegre: Artmed, 1994. COLTON, Raymond H. & CASPER, Janina, K.
Compreendendo os problemas de voz. Porto Alegre: Artes Médicas, 1996. PINHO, Silvia M. Rebelo.
Fundamentos em Fonoaudiologia- Tratando os Distirbios da Voz. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan,
1998.ZORZI, Jaime Luiz. Aquisi¢do da Linguagem Infantil (Desenvolvi mento — Alteragdes — Terapia). Sdo
Paulo. Editora Pancast. 1993.0LIVIER, Lou de. Distarbios de Aprendizagem e de Comportamento. Rio de
Janeiro. Wak ed. 2008. ATURIAGUERRA, J. Manual de Psiquiatria Infantil. Rio de Janeiro. Ed. Atheneu.
1980.AZEVEDO, MF. Avaliagdo Audioldgica no Primeiro Ano de Vida. In: Lopes Filho O Tratado de
Fonoaudidloga. Sao Paulo. Roca. 1997.Avaliagio e Conduta Fonoaudioldgica com o Recém-Nato de
Risco.Rio de Janeiro. Revinter.2005.

AUXILIAR DE CRECHE:

Conteidos: Teoria e Pritica da Educagdo - Conhecimentos Politicos-Pedagdgicos - Fungdo social e politica
da escola: perspectiva critica e perspectiva neoliberal; gestdo democratica e autonomia na organizagdo do
trabalho escolar; projetos politicos-pedagdgicos. A educagdo basica no Brasil: acesso; permanéncia; inclusdo
e fracasso escolar. A organizagdo da educagio basica: LDB Lei Federal no 9394/96; principios e fins da
educagdo nacional; diretrizes curriculares para o ensino fundamental e para a educagdo Infantil; pardmetros
curriculares nacionais. Fundo de Manutengdo e Desenvolvimento da Educagdo Basica e de Valorizagdo dos
Profissionais da Educagdo — FUNDEB. Conhecimentos da Pratica de Ensino: processos e contetido do
ensino e da aprendizagem; conhecimento na escola; a organizagdo do tempo e do espago e a avaliagdo
escolar; projetos de trabalho e a interdisciplinaridade; cotidiano escolar: relagdes de poder na escola;
curriculo e cultura; tendéncias pedagogicas na pratica escolar; Base Nacional Comum Curricular (BNCO).
Sugestdo Bibliografica: BRASIL. Lei de Diretrizes e Bases da Educag¢do Nacional, no 9.394, de 20 de
dezembro de 1996. Pardmetros Curriculares Nacionais — Vol. I a0 X — MEC — Brasilia. FREIRE, Paulo.
ANGOTTI, Maristela. O trabalho docente na pré-escola: revisitando teorias, descortinando praticas. Sdo
Paulo: Pioneira. KLEIN, Ligia Regina. Alfabetizagdo: quem tem medo de ensinar? Sio Paulo: Cortez.
LUCKESI, Cipriano Carlos. Avaliagao da aprendizagem: estudos e proposigdes. Sdo Paulo: Cortez. NEVES,
lara Conceigdo Bitencourt. (org.). Ler e escrever: compromisso de todas as 4reas. Porto Alegre: UFRGS.
PIAGET, Jean; INHELDER Barbel. A Psicologia da crianca. Rio de Janeiro: Bertrand Brasil.
VASCONCELLOS, Celso dos Santos. Construgdo do conhecimento em sala de aula. Sio Paulo: Libertad.
Plano Nacional de Educagdo, Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (PNAIC MEC),
DIRETRIZES PARA EDUCACAO BASICA, Diretrizes Curriculares Nacionais para a Educagdo nas
Relagdes Etnico Raciais. Base nacional comum curricular. Brasilia, DF, 2016.

FISCAL DE OBRAS URBANAS:

PORTUGUES: 1. Compreensdo ¢ interpretagdo de textos. 2. Conhecimentos linguisticos de acordo com a
Gramatica Normativa da Lingua Portuguesa: ortografia; acentuagdo gréfica; classes de palavras: defini¢des,
classificagdes, formas, flexdes, empregos; estrutura e formagdo de palavras; estrutura da ora¢do e do
periodo: aspectos sintaticos e semanticos; concordancia verbal; concordancia nominal; regéncia verbal;
regéncia nominal; crase: colocagdo pronominal; emprego de sinais de pontuagdo. 3. A variagio linguistica:
as diversas modalidades do uso da lingua adequadas as vérias situagdes de comunicagdo. 4. Linguagem
verbal e ndo verbal. 5. Fungdes de linguagem. 6. Figuras de linguagem. 7. Seméntica: sinonimia e
antonimia; polissemia e ambiguidade. 8. Elementos de textualidade, coesdo e coeréncia textuais. 9. Géneros
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textuais. 10. Tipos de texto: narrativo, descritivo, expositivo, argumentativo e injuntivo. Sugestdo
Bibliografica: ABAURRE, Maria Luiza; ABAURRE, Bernadete; PONTARA, Marcela. Portugués: contexto,
interlocugd@o e sentido. Vol. 1, 2 e 3. Sdo Paulo: Moderna, 2013. ANTUNES, Irandé. Analise de Textos:
fundamentos e praticas. S@o Paulo: Parabola Editorial, 2010. BECHARA, E. Moderna Gramatica
Portuguesa. Rio de Janeiro: Lucerna, 2001. BEZERRA, Benedito; BIASI-RODRIGUES, B.:
CAVALCANTI, Moénica. Géneros e sequéncias textuais. Recife: EDUPE, 2009. CEGALLA, D. P.
Novissima Gramdtica da Lingua Portuguesa. 46. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional, 2005.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporaneo. 6. ed. Rio de Janeiro:
Lexikon, 2013. EMEDIATO, Wander. A féormula do texto. Sdo Paulo: Geragdo Editorial, 2007. FARACO,
Carlos Alberto. Novo Acordo Ortografico. Sdo Paulo: Pardbola Editorial. Disponivel em:
https://www.escrevendoofuturo.org.br/EscrevendoFuturo/arquivos/187/novoacordo2.pdf. Acesso em: 19 de
fevereiro de 2024. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Sindnimos e Anténimos da Lingua Portuguesa.
Sao Paulo: Globo, 1999. FERNANDES, Francisco. Dicionario de Verbos e Regimes. Sdo Paulo: Globo,
1999. INFANTE, Ulisses. Do texto ao texto. Sdo Paulo: Scipione, 1991. KOCH, Ingedore Villaga; ELIAS,
Vanda Maria. Ler e compreender: os sentidos do texto. Sdo Paulo: Contexto, 2006. PLATAO:; FIORIN.
Li¢des de texto: leitura e reda¢do. Sdo Paulo: Atica, 2002. MARCUSCHI, Luiz Antéonio. Producéo textual,
analise de géneros e compreensdo. Sdo Paulo: Parabola Editorial, 2010. MARINHO, Janice Helena Chaves;
DACONTI, Geruza Corréa; CUNHA, Gustavo Ximenes. O texto e sua tipologia: fundamentos e aplicagdes.
Belo Horizonte: Faculdade de Letras da UFMG, 2012. SACCONI, Luiz Antonio. Ndo erre mais! Portugués
agradavel e descomplicado. Sdo Paulo: Harbra, 2005. Outras publicagdes que abranjam o programa
proposto. MATEMATICA: Conjunto dos numeros naturais: a numeragdo decimal; operagdes e resolugdes
de problemas. Multiplos e divisores de um nimero natural: divisibilidade; maximo divisor comum; minimo
multiplo comum. Numeros fracionarios: operagdes com numeros fraciondarios; resolugdes de problemas.
Fragdes e numeros decimais: Operagdes com numeros decimais. Sistema Métrico Decimal: Perimetro de
figuras planas. Areas de figuras planas (tridngulos, quadrilateros, circulos e poligonos regulares). Conjunto
dos numeros inteiros relativos: Operagdes e resolugdes de problemas. Conjunto dos nimeros racionais:
Resolugdo de equagdes do 1° grau. Resolugdo de problemas. Razdo e proporgdo. Propriedades das
propor¢des. Divisdo proporcional. Média aritmética simples e ponderada. Regra de trés simples. Regra de
trés, composta. Porcentagem, juros simples e montante. Conjunto dos nimeros reais: Operagdes com
polindmios. Produtos notaveis. Fatoragdo. Sistemas de equagdes do 1° grau com duas incognitas. Equagdes
do 2° grau. Resolu¢do de problemas. Relagdes métricas e trigonométricas nos tridngulos retangulos:
aplicagdo do teorema

de Pitagoras. Fungdes: Fungdo do 1° grau. Fungdo quadratica. Fung@o exponencial. Fungdo logaritmica.
Anélise Combinatoria Simples. Geometria solida: prismas e piramides, cilindros e cones, esfera - areas ¢
volumes. Sugestdo Bibliografica: DANTE, Luiz Roberto. Matematica: contexto e aplicagdes. Ensino Médio.
Volumes 1 e 2. Editora Atica. GIOVANNI, José Ruy & GIOVANNI JUNIOR, José Ruy. Matematica pensar
e descobrir: novo - 5* a 8 séries. Editora FTD. GOULART, Marcio Cintra. Matematica no ensino médio.
Volumes 1 e 2. Editora Scipione. IEZZI, Gelson & DOLCE, Osvaldo & MACHADO, Antonio. Matematica
e realidade. Atual Editora. SCIPIONE, Di Pierro Netto. Pensar matematica: para o ensino fundamental. 5 a
8% séries. Ed. Scipione. Outras publicagdes que abranjam o programa proposto.
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ANEXO IV - EDITAL N° 0011/2025
Cronograma Estimado

FASE DATA PREVISTA
Publicagdo do edital 25/08/2025 a 03/09/2025
Inscri¢des (com entrega dos titulos) 04/09/2025 e 05/09/2025
Publica¢@o dos candidatos com inscrigdes deferidas e indeferidas 08/09/2025
Avaliagdo escrita de carater eliminatdrio 10/09/2025
Publicac¢do do Gabarito oficial no local da prova 10/09/2025
Publicacéo do resultado da avalia¢do escrita e prova de titulos 12/09/2025

Periodo para interpor recursos sobre 0 resultado da avaliagdo escrita 15/09/2025 & 19/09/2025
e prova de titulos

Publicagdo dos Resultados de Recursos 22/09/2025
Publicagdo do resultado final da avaliagdo escrita e prova de titulos,

e 23/09/2025
apos andlise de recursos
Homologac¢io 24/09/2025
Convocacio A partir de 24/09/2025

OBS: Todas as publicagdes serdo realizadas no site oficial da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
— MG, enderego site: https:/pmsrs.mg.gov.br/ € no quadro de publica¢des oficiais no Pago Municipal,
situado no enderego: Rua Cel. Joaquim Neto, n° 333 — Centro — Santa Rita do Sapucai — MG.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.3208
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ANEXO V - EDITAL N° 0011/2025

CRITERIOS PARA PONTUACAO (Titulos)

Pontuacao

Itens avaliados Pontos por item .
maxima

01 ponto para cada
Certificado de Curso de
Capacitagao

02 Pontos para cada
L . o Curso de Graduagdo e
Curso de ,capacnaq:ao com carga horaria minima de P6s-graduacio

20h, poés-graduagdo, mestrado e doutorado em

atividades ligadas ao cargo pleiteado

10 pontos
03 Pontos para Cada
Curso Mestrado

04 Pontos para Cada
Curso Doutorado ou grau
elevado

TOTAL: 10

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai ‘
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.3208
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ANEXO VI - EDITAL N° 0011/2025
Formulario e Protocolo de Inscri¢ao

REQUERIMENTO DE INSCRICAO EDITAL 0011/2025
PREFEITURA MUNlClP{\L
i} SANTA RITA DO SAPUCAI/MG
FICHA Dl:: INSCRICAO N°.
INSCRICAO PARA O CARGO DE:
Nome completo do Candidato:
Documento
Profissao
Enderego
Telefone
E-mail
CHECK LIST DE DOCUMENTOS

Fotocodpia da Cédula de Identidade com foto;

Fotocopia do CPF, Cadastro Pessoa Fisica;

Fotocopia do Comprovante de residéncia atualizado;

Formulario de inscrigdo preenchido e assinado;

Fotocdpia do Diploma de graduagdo acompanhado de histérico escolar;

Certidao de Conclusdo de Curso, acompanhada de Historico Escolar com data de colagdo de

grau, para os cargos que ndo possuem regulamentagdo especifica

Fotocopia da Carteira de Registro Profissional para os cargos de nivel superior

(Fonoaudiologo)

Fotocopia de cursos de capacitagdo, graduacdo, pos-graduagdo, mestrado e doutorado em

atividades ligadas ao cargo pleiteado.

Fotocopia de diplomas de graduagdo, pds-graduagdo, mestrado e doutorado em atividades

ligadas ao cargo pleiteado.

Comprovacdo de Quitagdo Eleitoral.

Declarag@o de Idoneidade

Declarag¢@o de nao-actimulo de cargo publico

Declaragdo de nio ter sido demitido por justa causa de servigo piblico
Eu, >
declaro que li o Edital n. 0011/2025 e que preencho todos os requisitos exigidos nele para
investidura da fun¢do de para o qual protocolei minha
inscrigdo.
Ainda declaro, sob as penas da Lei, que as informagdes prestadas sdo veridicas e declaro estar ciente
das penalidades cabiveis, previstas no art. 299 do Codigo Penal.
Santa Rita do Sapucai/MG, / , 2025.

Assinatura do Candidato por extenso conforme documento de identificagido

PROTOCOLO DE INSCRICAO
: INSCRICAO N° CARGO: {
i CERTIFICO  que protocolou
| inscrigdo para o processo Seletivo Simplificado para Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai, Edital n° !
1 0011/2025,as horas dodia  / / '
i Assinatura e carimbo do atendente:
Responsavel pelo recebimento da inscri¢éo:

SANTARlTA WWW.PMSRS MG.GOV.BR
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MODELO DE DECLARACOES

DECLARACAO DE NAO-ACUMULO DE CARGO PUBLICO

(*Devera ser comprovado no Ato da Contratacio)

Eu,

, portador (a) do RG n° , CPF n° , candidato(a)) para o

cargo de no Processo Seletivo Simplificado por Prazo Determinado, para a

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG regulado pelo Edital n° 0011/2025. DECLARO que nio estou

em exercicio de outro cargo, emprego ou fungio publica federal, estadual ou municipal, bem como ndo percebo outro
beneficio proveniente de regime proprio de previdéncia social ou do regime geral de previdéncia social relativo a

emprego publico.

Local,

Assinatura do Declarante

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.32600
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DECLARACAO DE IDONEIDADE

(A declaragdo devera ser preenchida em letra de forma legivel)

EU, , de
nacionalidade , estado civil , nascido(a) aos  / / .
na cidade de , filho de

e
de , DECLARO, SOB AS

PENAS DA LEI, QUE NAO RESPONDO E NEM RESPONDI A INQUERITO POLICIAL, NEM A

PROCESSO CRIMINAL, NEM SOFRI CONDENACAO JUDICIAL, NO BRASIL E NO EXTERIOR NOS
ULTIMOS ANOS.

E considerado crime, com pena de reclusio e multa, omitir, em documento publico ou particular,
declaracio que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaracio falsa ou diversa da que devia
ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacio ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante (Art. 299, do Cédigo Penal).

Local, , de de

Assinatura do Declarante

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-874 | Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.3200
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DECLARACAO

Eu, ., infra-assinado, brasileiro  (a), estado

civil , portador (a) do RG n° , inscrito (a) no CPF sob o n°

, DECLARO para todos os efeitos legais, ndo haver sofrido ou estar cumprindo, no

exercicio profissional ou de qualquer fungdo publica, penalidade disciplinar de suspensdo ou demissdo, aplicada
por qualquer 6rgdo publico ou entidade da esfera federal, estadual ou municipal.

Por ser expressdo da verdade, firmo a presente DECLARACAO.

Local, , de de

Assinatura do Declarante

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai ‘
Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Centro | CEP: 37536-074 | Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473.3208



