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1. Identificacdo

1.1. Informacdes Territoriais

MG

SANTA RITA DO SAPUCAT

Pouso Alegre

350,87 Km?

44.226 Hab

127 Hab/Km?

Fonte: Departamento de Informética do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 11/01/2022

1 .2. Secretaria de Satde

SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE

2776790

A informagdo ndo foi identificada na base de dados

18192898000102

RUA COMENDADOR CUSTODIO RIBEIRO 393

saude@pmsrs.mg.gov.br

3534713730

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022

1 .3. Informagdes da Gestdo

‘WANDER WILSON CHAVES

ROSE MARY BUENO DE PAIVA ALCANTARA CUNHA

saude@pmsrs.mg.gov.br

3534713730

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 11/01/2022

1.4. Fundo de Satude

LEI

12/1999

11.402.231/0001-48

FUNDO PUBLICO DA ADMINISTRACAO DIRETA MUNICIPAL

Rosé Mary Bueno de Paiva Alcantara Cunha

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
Data da consulta: 11/01/2022

1.5. Plano de Satide

2018-2021

Aprovado

Fonte: Departamento de Informitica do SUS (DATASUS)
Data da consulta: 20/05/2020

1.6. Informacdes sobre Regionaliza¢do

Regido de Satde: Pouso Alegre

BOM REPOUSO 229785 10527 45,81
BORDA DA MATA 300.081 19809 66,01
BUENO BRANDAO 355.233 10982 30.91
CACHOEIRA DE MINAS 305.42 11609 38,01
CAMANDUCAIA 527572 21831 4138
CAMBUI 242,859 30068 123,81
CAREACU 181.297 6826 37,65
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CONCEICAO DOS OUROS 182.673 11852 64,88
CONGONHAL 205.756 12209 59,34
CORREGO DO BOM JESUS 123.263 3685 29,90
ESPIRITO SANTO DO DOURADO 263.849 4728 17,92
ESTIVA 245.295 11416 46,54
EXTREMA 243.099 37649 154,87
HELIODORA 153.884 6623 43,04
INCONFIDENTES 149.467 7387 49,42
IPUIUNA 298.893 10156 33,98
ITAPEVA 177.992 9976 56,05
JACUTINGA 347.273 26538 76,42
MONTE SIAO 290.201 24247 83,55
MUNHOZ 190.563 5960 31,28
NATERCIA 190.422 4727 24,82
OURO FINO 533.795 33938 63,58
POUSO ALEGRE 543.883 154293 283,69
SANTA RITA DO SAPUCAI 350.874 44226 126,05
SENADOR AMARAL 151.135 5365 35,50
SENADOR JOSE BENTO 94.589 1422 15,03
SILVIANOPOLIS 312.043 6258 20,05
SAO JOAO DA MATA 1205 2743 22,76
SAO SEBASTIAO DA BELA VISTA 166.929 5598 33,54
TOCOS DO MOJI 114.945 4117 35,82
TOLEDO 136.133 6336 46,54
TURVOLANDIA 221.284 5099 23,04
Fonte: Departamento de Informatica do SUS (DATASUS)
‘Ano de referéncia: 2021
1.7. Conselho de Saide
LEI
Rua Nicolau Alito 61 casa Anchieta
professor 1} i il.com
3588322950
Magno Magalhdes Pinto
16
4
5
3
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)
‘Ano de referéncia: 202103
1 .8. Casa Legislativa
1° RDQA 2° RDQA 3° RDQA
Data de A 40 na Casa Legislati Data de Ap: 30 na Casa L Data de Apresentaciio na Casa Legislativa
LI LI .
e Consideracoes
A prefeitura e a secretaria municipal de satide sempre se preocupam com a transparéncia das informagdes e as devidas prestacdes de conta para a populacio e para a casa legislativa municipal.
https://digisusgmp.saude. gov.br 4 de 40



2. Introdugdo

e Andlises e Consideragdes sobre Introdugio

O presente relatério tem a finalidade de analisar as condigoes de satide de 2021 através do Sistema DigiSUS Gestor. Portanto, é um instrumento importante para a gestdo municipal que fornecerd subsidios para a Programagao Anual de Satde.
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3. Dados Demogriéficos e de Morbimortalidade

3.1. Populagdo estimada por sexo e faixa etdria

Periodo: 2020

0 a4 anos 1415 1350 2765
5a9 anos 1403 1316 2719
10 a 14 anos 1510 1341 2851
15 a 19 anos 1753 1537 3290
20 a 29 anos 3742 3500 7242
30 a 39 anos 3824 3468 7292
40 a 49 anos 3080 3166 6246
50 a 59 anos 2512 2581 5093
60 a 69 anos 1644 1899 3543
70 a 79 anos 824 960 1784
80 anos e mais 366 562 928
Total 22073 21680 43753

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Satde/SVS/CGIAE (DataSUS/Tabnet)
Data da consulta: 02/03/2022.

3.2. Nascidos Vivos

Nimero de nascidos vivos por residéncia da mae.

Santa Rita do Sapucai

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC)
Data da consulta: 02/03/2022.

3.3. Principais causas de internagio

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capitulo da CID-10.

1. Algumas doengas infecciosas e parasitérias

II. Neoplasias (tumores) 126 122 130 100 80
TII. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 31 51 53 59 69
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 61 59 49 62 58
V. Transtornos mentais e comportamentais 29 83 143 96 81
VI. Doengas do sistema nervoso 26 27 36 40 47
VII. Doengas do olho e anexos 5 1 5 2 1
VIII.Doengas do ouvido e da apofise mastéide - - 3 - -

IX. Doengas do aparelho circulatério 225 231 312 350 406
X. Doengas do aparelho respiratorio 269 251 242 192 219
XI. Doencas do aparelho digestivo 193 204 261 194 207
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 25 57 59 34 36
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 61 51 49 29 15
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 184 159 268 227 191
XV. Gravidez parto e puerpério 352 403 356 352 389
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 27 40 41 36 32
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdomicas 9 7 11 11 14
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 11 12 37 25 28
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas 180 160 274 318 333

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -
XXI. Contatos com servigos de satide 49 119 97 44 20
CID 10* Revisdo nao disponivel ou ndo preenchido - - - - -

Total 1974 2118 2523 2330 2548

Fonte: Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 02/03/2022.

Obs.: A atualizagdo dos valores relativos ao dltimo periodo ocorrem simultaneamente ao carregamento dos dados no Tabnet/DATASUS.
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3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capitulo CID-10

9 9

1. Algumas doengas infecciosas e parasitérias 15
II. Neoplasias (tumores) 38 41 58
1II. Doengas sangue 6rgaos hemat e transt imunitar 6 2 1
IV. Doengas enddcrinas nutricionais e metabélicas 14 9 15
V. Transtornos mentais ¢ comportamentais 8 7 5
VI. Doencas do sistema nervoso 4 7 12
VII. Doengas do olho e anexos -
VIII.Doengas do ouvido e da apéfise mastéide -
IX. Doengas do aparelho circulatério 69 54 70
X. Doengas do aparelho respiratrio 46 52 55
XI. Doengas do aparelho digestivo 19 14 18
XII. Doengas da pele e do tecido subcutineo 1 2 1
XIII.Doengas sist osteomuscular e tec conjuntivo 3 3 2
XIV. Doengas do aparelho geniturindrio 22 14 11
XV. Gravidez parto e puerpério -
XVI. Algumas afec originadas no periodo perinatal 2 5 2
XVIIL.Malf cong deformid e anomalias cromossdomicas 1 2
XVIILSint sinais e achad anorm ex clin e laborat 9 14 11
XIX. Lesoes enven e alg out conseq causas externas -
XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 15 19 20
XXI. Contatos com servigos de satide -
XXII.C6digos para propdsitos especiais -
Total 272 254 290

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET)

Data da consulta: 02/03/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Dados Demogrificos e de Morbimortalidade

Anali os quadros ap chego a 30 que, o conjunto de agdes propostas para o desenvolvimento da atencio bsica e criagdo de estratégias importantes vem apresentando resultados significativos e melhorando a qualidade da

assisténcia.
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4. Dados da Produgdo de Servicos no SUS

4.1. Producdo de Atengdo Basica

Visita Domiciliar 108.169
Atendimento Individual 58.362
Procedimento 72752
Atendimento Odontolégico 8.143

Fonte: Sistema de informagdo em Satide para a Atengdio Bisica— SISAB

4.2. Produgio de Urgéncia e Emergéncia por Grupo de Procedimentos

Caridter de atendimento: Urgéncia

02 Procedi com finalidade diagnésti . . i .

01 Acdes de promogio e prevengio em satide

03 Procedimentos clinicos - - - -
04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -
08 Ag¢des complementares da atencdo a satide - - - -
Total - - B -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2022.

4.3. Producdo de Atengdo Psicossocial por Forma de Organizacdo

030108 Atendi A h i ial 230 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2022.

4.4. Producgdo de Aten¢do Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

01 Acdes de promogio e prevengio em satide 2462 -
02 F di com finalidade di i - _ B ~
03 Procedimentos clinicos 230 - - -

04 Procedimentos cirtirgicos - - - -
05 Transplantes de orgdos, tecidos e células - - - -
06 Medicamentos - - - -
07 éneses, proteses e materiais especiais 231 34650,00 - -
08 Ag¢des complementares da atencdo a satide - - - -
Total 2923 34650,00 - -

Fonte: Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (SIH/SUS)
Data da consulta: 10/02/2022.

4.5. Producdo de Assisténcia Farmacéutica

Esse item refi a0 ializado da assi ia far ica, sob gestdo da esfera estadual.

Portanto, ndo hi produgio sob gestdo municipal.
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4.6. Produgdo de Vigilancia em Satde por Grupo de Procedimentos

Financimento: Vigilancia em Satide

01 Agdes de promogio e prevengdo em satide 2462 -

Total 2462 -

Fonte: Sistemas de Informagdes Ambulatoriais do SUS (STA/SUS)

Data da consulta: 10/02/2022.

® Analises e Consideragdes sobre Dados da Producdo de Servi¢os no SUS

PROCEDIMENTOS HOSPITALARES DO SUS - POR LOCAL DE RESIDENCIA - MINAS
GERAIS

AIH ap por Ano
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: 2020-2021

Fonte: Ministério da Sadde - Sistema de Informagdes Hospitalares do SUS (STH/SUS) [http://1 datasus.gov.br/cgi, exe?sih mg.def]

gundo Subgrupo proced.

PROCEDIMENTOS HOSPITALARES DO SUS - POR LOCAL DE INTERNACAO - MINAS

AIH aprovadas por Ano processamento segundo Subgrupo proced.
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: 2020-2021

Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informagoes Hospitalares do SUS (SIH/SUS) [http://tabnet.datasus.gov.br/cgi/deftohtm.exe?sih/cnv/qimg.def]

PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS - MINAS GERAIS - POR LOCAL DE RESIDENCIA

Qtd.ap da por Ano segundo Subgrupo proced.
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: 2020-2021

Fonte: Ministério da Satde - Sistema de Informages Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) [http://tabnet.data exelsia/cnv/e def]

PRODUCAO AMBULATORIAL DO SUS - MINAS GERAIS - POR LOCAL DE ATENDIMENTO

Qtd.ap da por Ano p segundo Subgrupo proced.
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: 2020-2021

Fonte: Ministério da Saiide - Sistema de Informagdes Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) [http://tabnet.datasus.gov.b i exe?sia/cnv/ def]
TOTAL 250.171
0102 Vigilancia em saide 3.090

0201 Coleta de material =

0202 Diagnéstico em laboratério clinico 5.039
0204 Diagnéstico por radiologia 7.124
0205 Diagnéstico por ultrasonografia 17
0211 Métodos diagndsticos em especialidades 3271
0214 Diagnéstico por teste ripido 14.866
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 208.439
0302 Fisioterapia 1761
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 2.570

0307 Tratamentos odontolégicos -

0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutineo e mucosa 3.645
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 223
0409 Cirurgia do aparelho geniturinrio 1
0410 Cirurgia de mama 4
0417 Anestesiologia 1
0701 Orteses, proteses e iais especiais ndo relacionados ao ato cirtrgi 120
TOTAL 272.895
0201 Coleta de material B
0202 Diagnéstico em laboratério clinico 6.519
0203 Diagnéstico por i l6gica e ci logi 2235
0204 Diagnéstico por radiologia 218
0205 Diagnéstico por ultrasonografia 476
0206 Diagnéstico por tomografia 547
0207 Diagnéstico por ressonancia magnética 51
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0208 Diagnéstico por medicina nuclear in vivo 64
0209 Diagnéstico por endoscopia 40
0210 Di. ico por radi ia inter ioni 1
0211 Métodos diagnésticos em especialidades 1217
0212 Di icoep peciais em pi 128
0213 Diagnéstico em vigilancia l6gica e i =
0214 Diagnéstico por teste ripido 3
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 37.701
0302 Fisioterapia 1.820
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 1.110
0304 Tratamento em oncologia 1.108
0305 Tratamento em nefrologia 4417
0306 Hemoterapia 146
0307 Tratamentos odontolégicos 2
0309 Terapias especializadas 8
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutineo e mucosa 3.456

0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabega e do pescogo -

0405 Cirurgia do aparelho da visio 24
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgdos anexos e parede abdominal 3
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 212
0410 Cirurgia de mama 4

0414 Bucomaxilofacial =

0417 Anestesiologia o
0418 Cirurgia em nefrologia 45
0501 Coleta e exames para fins de doagdo de orgdos, tecidos e células e de transplante 179

0505 Transplante de orgios, tecidos e células .

0506 ei éncias no pré e pos-1 106
0604 C Especiali da Assitencia F: ica 208.640
0701 Orteses, préteses e iais especiais ndo relacionados ao ato cirtrgico 2.270
0702 Orteses, proteses e materiais especiais relacionados ao ato cirtirgico 94
0803 Autorizagio / Regulagio 5
TOTAL 1.998
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 22
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 1.096
0305 Tratamento em nefrologia 108
0308 T de lesdes, e outros, de causas externas 30
0310 Parto e nascimento 134
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutaneo e mucosa 25
0403 Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 4
0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabega e do pescogo 12
0406 Cirurgia do aparelho circulatério 3
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgdos anexos e parede abdominal 52
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular ]
0409 Cirurgia do aparelho geniturindrio 68
0410 Cirurgia de mama 3
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0411 Cirurgia obstétrica 188

0412 Cirurgia tordcica 12

0413 Cirurgia reparadora 1

0415 Outras cirurgias 187

Todos os dados foram devi lados e analisados pelas equipes responsaveis durante todo o periodo, gerando assim um bom resultado no que tange a produgdo do servigo do SUS no municipio.

TOTAL 2330
0201 Coleta de material 3
0209 Diagnéstico por endoscopia 1
0301 Consultas / Atendimentos / Acompanhamentos 55
0303 Tratamentos clinicos (outras especialidades) 1.191
0304 Tratamento em oncologia 26
0305 Tratamento em nefrologia 115
0308 T de lesdes, e outros, de causas externas 36
0310 Parto e nascimento 123
0401 Pequenas cirurgias e cirurgias de pele, tecido subcutineo e mucosa 24
0402 Cirurgia de glandulas endécerinas 1
0403 Cirurgia do sistema nervoso central e periférico 15
0404 Cirurgia das vias aéreas superiores, da face, da cabeca e do pescogo 18
0405 Cirurgia do aparelho da visdo 1
0406 Cirurgia do aparelho circulatério 38
0407 Cirurgia do aparelho digestivo, orgdos anexos e parede abdominal 61
0408 Cirurgia do sistema osteomuscular 63
0409 Cirurgia do aparelho geniturindrio 81
0410 Cirurgia de mama 4
0411 Cirurgia obstétrica 197
0412 Cirurgia tordcica 17
0413 Cirurgia reparadora 1

0414 Bucomaxilofacial

0415 Outras cirurgias 226
0416 Cirurgia em oncologia 27
0503 Agdes relacionadas a doagio de orgdos e tecidos para transplante 2
0506 ei &ncias no pré e pos-1 4
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5. Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS
5.1. Por tipo de estabelecimento e gestdo

Periodo 12/2021

UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSPITALAR NA AREA DE URGENCIA

FARMACIA 0 0 3
CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 1 0 9
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL 0 0 1
HOSPITAL GERAL 1 0 0
UNIDADE DE APOIO DIAGNOSE E TERAPIA (SADT ISOLADO) 0 0 1
CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1
CLINICA/CENTRO DE ESPECIALIDADE 2 0 0
Total 4 1 15
Ol Go: Os dados fe a0 nimero de i de satide piblicos ou prestadores de servigos ao SUS

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saade (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022.

5.2. Por natureza juridica

Periodo 12/2021

ADMINISTRACAO PUBLICA
MUNICIPIO 14 1
ORGAO PUBLICO DO PODER EXECUTIVO ESTADUAL OU DO DISTRITO FEDERAL 0 0
ENTIDADES EMPRESARIAIS
SOCIEDADE EMPRESARIA LIMITADA 1 0 0

ENTIDADES SEM FINS LUCRATIVOS

FUNDACAO PRIVADA 0 0

ASSOCIACAO PRIVADA 0 0

PESSOAS FISICAS

Total 15 1 4

Observagio: Os dados of a0 nimero de i de saiide piblicos ou prestadores de servigos a0 SUS
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saiide (CNES)
Data da consulta: 11/01/2022.

5.3. Consoéreios em satde

Periodo 2021

01080759000194 Direito Piblico Consulta médica especializada MG / SANTA RITA DO SAPUCAT
01990521000104 Direito Piblico Consulta médica especializada MG / SANTA RITA DO SAPUCAT
13985869000184 Direito Piblico Urgéncia e emergéncia MG / SANTA RITA DO SAPUCAT

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 11/01/2022.

e Anilises e Consideragdes sobre Rede Fisica Prestadora de Servigos ao SUS

CNES - ESTABELECIMENTOS POR TIPO - MINAS GERAIS

Quantidade por Tipo de Gestao do Tipo de Estab
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: Dez/2021

Fonte: Ministério da Satide - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide do Brasil - CNES [http://tabnet.datasus.gov.br/cgi exe?cnes/cn’ def]

TOTAL 4 1
CENTRO DE ATENCAO PSICOSSOCIAL-CAPS - -

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA DE SAUDE 1 -
CLINICA ESPECIALIZADA/AMBULATORIO ESPECIALIZADO 2 -
CONSULTORIO - -

https://digisusgmp.saude. gov.br
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e T [ e T - T
- 3

FARMACIA -

HOSPITAL GERAL 1 o -
SECRETARIA DE SAUDE - - 1
'UNIDADE DE SERVICO DE APOIO DE DIAGNOSE E TERAPIA - - 36
'UNIDADE DE VIGILANCIA EM SAUDE - - 1
'UNIDADE MOVEL DE NIVEL PRE-HOSP-URGENCIA/EMERGENCI B 1 -

As parcerias realizadas com os 3 consorcios: Cissul, CISAMESP e CISMARPA, ajudam muito nas demandas reprimidas, reduzindo o tempo de espera dos pacientes tanto para exames quanto para consultas especializadas.
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6. Profissionais de Satde Trabalhando no SUS

Periodo 02/2021

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Estatutérios e empregados ptblicos (0101, 0102) 7 0 12 34 57
Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 0 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 1 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3,4 ¢ 5) Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 0 0
Celetistas (0105) 0 0 0 0 0
Autdnomos (0209, 0210) 0 0 1 0 0
Residentes e estagidrios (05, 06) 0 0 0 0 0
Bolsistas (07) 0 0 0 0 0
Informais (09) 0 0 0 0 0
Servidores piiblicos cedidos para a iniciativa privada (10) 0 0 0 0 0

Piblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0104) 9 6 15 35 5

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010302, 0104) 0 0 0 0 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Satide (CNES)
Data da consulta: 20/04/2022.

Privada (NJ grupos 2 - exceto 201-1, 203-8 -, 3, 4 ¢ 5) Autbénomos (0209, 0210)
Pdblica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Bolsistas (07) 2 2 2 1
Estatutarios e empregados puablicos (0101, 0102) 45 39 131 117

Pablica (NJ grupo 1, ou 201-1, 203-8) Contratos tempordrios e cargos em comissdo (010301, 0104) 156 146 72 65

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saide (CNES)
Data da consulta: 20/04/2022.

® Anilises e Consideragdes sobre Profissionais de Satide Trabalhando no SUS

CNES - RECURSOS HUMANOS - OCUPACOES - SEGUNDO CBO 2002 - MINAS GERAIS

Atende ao SUS segundo Ocupacdes em geral
Municipio: 315960 Santa Rita do Sapucai
Periodo: Dez/2021

Fonte: Ministério da Satide - Cadastro Nacional dos Estabelecimentos de Satide do Brasil - CNES [http://tabnet.datasus.gov.br/cgi exe?cnes/cnv/ 2mg.def]

TOTAL

PESSOAL DE SAUDE - NIVEL SUPERIOR
ANESTESISTA

Médico Anestesiologista

ASSISTENTE SOCIAL

Assistente Social
BIOQUIMICO/FARMACEUTICO
Farmacéutico

CIRURGIAO GERAL

Meédico Cirurgiao Geral

CLINICO GERAL

Médico Clinico

ENFERMEIRO

Enfermeiro

Enfermeiro da estratégia de satide da familia
FISIOTERAPEUTA

Fisioterapeuta geral

Fisioterapeuta respirat¢ria

N " i

FONOAUDIOLOGO
Fonoaudiélogo

GINECO OBSTETRA
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Meédico Ginecologista Obstetra

MEDICO DE FAMILIA

Meédico da estratégia de Satde da Familia
NUTRICIONISTA

Nutricionista

ODONTOLOGO

Cirurgido dentista - clinico geral

Cirurgido dentista - odontopediatra
Cirurgido-dentista da estratégia de satde da famil
PEDIATRA

Meédico Pediatra

PSICOLOGO

Psicélogo Clinico

PSIQUIATRA

Médico psiquiatra

RADIOLOGISTA

Médico em radiologia e diagnéstico por imagem
OUTRAS ESPECIALIDADES MEDICAS

Meédico cardiologista

Médico dermatologista

Médico do trabalho

Meédico em cirurgia vascular

Médico em medicina intensiva

Médico endocrinologista e metabologista
Médico hematologista

Médico infectologista

Meédico mastologista

Médico nefrologista

Meédico neurologista

Meédico ortopedista e traumatologista

Médico otorrinolaringologista

Médico urologista

OUTRAS OCUPACOES DE NIVEL SUPERIOR RELAC A SAUDE
Pedagogo

Terapeuta ocupacional

PESSOAL DE SAUDE - NIVEL TECNICO TECNICO/AUXILIAR
AUXILIAR DE ENFERMAGEM

Auxiliar de Enfermagem

Auxiliar de enfermagem da estratégia de saide da f
FISCAL SANITARIO

Visitador Sanitério

TECNICO DE ENFERMAGEM

Técnico de enfermagem

Técnico de enfermagem de satde da familia
TECNICO E AUXILIAR EM SAUDE ORAL
Técnico em satide bucal

PESSOAL DE SAUDE - QUALIFICACSO ELEMENTAR
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Agente comunitario de satde

AGENTE DE SAUDE PUBLICA

Agente de satde publica agente de saneam
ATENDENTE DE ENFERMAGEM/AUX OPER SERV DIV E ASSEM
Atendente de consultério dentario

Atendente de farmacia balconista

OUTRAS OCUPACOES NIVEL ELEMENTAR EM SAUDE
PESSOAL ADMINISTRATIVO
ADMINISTRACAO

Assistente tecnico administrativo

Auxiliar de escritorio em geral auxiliar

Diretor administrativo

Diretor de servigos de saude diretor cli

Gerente administrativo

Recepcionista em geral

Tecnico em manutengdo de equip informatic
OUTRAS OCUPAGCOES ADMINISTRATIVAS

Trabalhador de servicos de manutengao
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7. Programacdo Anual de Sadde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

OBJETIVO N° 1.1 - Sistematizar a Rede de Atencao Primdria a Sadde (APS) no seu processo de trabalho.

1. Organizar todas as equipes de saide da APS no seu Nimero de equipes de saiide da APS Nimero 2017 9 9 9 Nimero

processo de trabalho 9 100,00
OBJETIVO N° 1.2 - Garantir o acesso da populagdo aos servicos de satiide com equidade e em tempo adequad d a Politica Nacional da Atengdo Basica.

1. Ampliar a cobertura de ESF no Cobertura de acesso a populagdo aos servigos de Percentual 2017 65.00 90.00 80 Percentual s

municipio saide g 00,00
OBJETIVO N° 1.3 - Qualificar o i de d da espontanea na Atengao Primaria a Satide do municipio.

1. Qualificar o atendimento em todas as unidades Porcentagem de equipes capacitadas Percentual 2017 0,00 100,00 75 Percentual 75 100,00

de satde 8
OBJETIVO N° 1.4 - Organizar o atendimento a demanda programada para o acompanhamento dos portadores de doengas cronicas dentro dos para previ: nos p 1 i iais e Linhas-Guias.

1. Qualificar o atendimento em todas as unidades  Porcentagem de equipes capacitadas Percentual 2017 0,00 100,00 75 Percentual 0000

de saiide [? 100,
OBJETIVO N° 1.5 - Melhorar o acesso dos usudrios com condigdes cronicas aos Grupos de Promogdo a Saide (operativos).

1. Disponibilizar mais hordrios acessiveis aos de hordrios disponibil para grupos nos Percentual 2017 25,00 50,00 Percentual o .

grupos operativos mensais das equipes de ESFPACS 5 00,01
OBJETIVO N° 1.6 - Fortalecer a participagdo dos familiares como "co-responséveis” no cuidado a satide do paciente

1. Sensibilizar o familiar da i ia da ili no de familiares que participam do cuidado ao Percentual 2017 50,00 80,00 80 Percentual

y . . 80 100,00
cuidado com o paciente paciente, junto a equipe

OBJETIVO N° 1.7 - Manter atualizado o cadastro das familias nas Unidades de ESF/Centro de Satde e Materno Infantil.

1. Manter atualizado o cadastro das familias Porcentagem de familias Percentual 2017 65,00 90,00 90 Percentual Go 0000

cadastradas/acompanhadas cadastradas/acompanhadas 4
OBJETIVO N° 1.8 - Capacitar os Estagiarios do CIEE das Unidades de Satide para o acolhimento dos usudrios nas unidades de satide

1. Capacitar todos os de estagidrios itados para o i nas Percentual 2017 0,00 100,00 100 Percentual

b y 100 100,00

estagidrios unidades
OBJETIVO N° 1.9 - Monitorar o Programa de Avaliacdo ¢ Melhoria da Qualidade na Estratégia de Satide da Familia (PMAQ).

1. Monitorar todas as equipes aderidas a0 Cumprimento das agdes preconizadas pelo programa  Percentual 2017 100,00 100.00 100 Percentual A A

programa PMAQ' 00 00,00
OBJETIVO N° 1.10 - Realizar reunides periddicas com a equipe para monitoramento e avaliacdo das acdes desenvolvidas, integrando a Atengao Primaria, Vigilancia em Satde e Atengéo Secundaria.

1. Realizar reunides com toda a equipe da Atengdo Priméria, Vigilincia em Quantidade de reunioes de equipe Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual

100 100,00
Saide e Atengio Secunddria realizadas mensalmente

OBJETIVO N° 1.11 - Realizar manutencio preventiva da estrutura predial das Unidades de Satide do Municipio.
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1. Manter uma rotina de manutengdo em todas as unidades, Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual
100 100,00
quando necessirio pl:dml
OBJETIVO N° 1.12 - i de avaliagio para a melhoria da qualidade do servigo da Atengdo a Satde.
1. Implementar os mecanismos de Avaliagiio das sugestdes/avaliagdes Percentual 2017 0,00 100,00 100 Percentual 100
avaliagio

OBJETIVO N° 1.13 - Facilitar o acesso da populagdo rural as Unidades de Sadde de referéncia

1. Manter as unidades ESFOG/ESFO8 em um  Aluguel de um espago adequado e bem localizado, para as duas  Nimero 2017 Nimero
Gnico local unidades rurais

g
g

1 100,00

OBJETIVO N° 1.14 - Garantir educagdo permanente para os profissionais de satide das Unidades Bésicas com abordagem integral aos Programas do Ministério da Satide.

1. Realizar treinamentos periédicos, ou de acordo com a demanda, com Participagio dos profissionais nos Percentual 2017 75.00 90,00 Percentual
todas as equipes de saide treinamentos realizados

90 100,00

OBJETIVO N° 1.15 - Fortalecer a¢des de morbimortalidade por acidentes de transito no municipio, por meio de atividades intersetoriais.

1. Realizar agdes nos meses referentes a prevengao de Agdes realizadas nos meses de Maio e Percentual 2017 50,00 100,00 100 Percentual

acidentes de transito Setembro 100 10000

OBJETIVO N° 1.16 - Fortalecer as agdes preventivas contra o Cancer de Mama.

1. Realizar agdes nos meses referentes a prevengio do Acdes realizadas nos meses de Outubro Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual

Cancer de Mama 100 100,00

OBJETIVO N° 1.17 - Implementar agdes voltadas a Saide do Homem no municipio.

1. Realizar agdes nos meses referentes a prevencio da Saide  Agdes realizadas nos meses de Novembro Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual 100 100,00

do Homem N
OBJETIVO N° 1.18 - Acompanhar as familias beneficiadas com o Programa Bolsa Familia nas condicionalidades de satde.

1. Manter o acompanhamento das familias Relatério de langamento do Programa Bolsa Percentual 2017 80,00 80,00 80 Percentual 80 00,00

beneficiadas Familia 100,
OBJETIVO N° 1.19 - Ampliar a abordagem do Programa do tabagismo na Rede de Atengdo Priméria a Saide (APS).

1. Realizar grupos de tabagismo nas Frequencia dos pacientes nos grupos Percentual 2017 0.0 90,00 90 Percentual

90 100,00

unidades
OBJETIVO N° 1.20 - Alinhar o Protocolo de Acolhimento das Unidades de Satide com a Atengio Secundaria.

1. Realizar acolhimento de todos os pacientes de livre demanda e direciond-  Porcentagem de pacientes acolhidos de acordo coma  Percentual 2017 70,00 90,00 90 Percentual

los de acordo com a necessidade produgdo do profissional P 100,00
OBJETIVO N° 1.21 - Monitorar as acdes da POEPS e do PSE.

1. Realizar agdes de promogdo a satide nas unidades bsicas de Relatorios de agdes realizadas nas unidades e Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual 100 [lo0.00

satide e nas escolas nas escolas .

OBJETIVO N° 1.22 - Implantar os Protocolos de enfermagem.
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1. Implantar os protocolos em todas as unidades de saide ~ Quantidade de protocolos criados e implantados nas Percentual 2017 0,0 100,00 Percentual Y 00
do municipio unidades de satide P 100,00
OBJETIVO N° 1.23 - Implementar o POP nas Unidades de Satde.
1. Em todas as unidades de Unidades que utilizam o POP Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual
) 100 100,00
satide
OBJETIVO N° 1.24 - Promover melhor interacdo entre Gestdo, Coordenagio e Equipe de Atengio Primaria a Sadde.
1. Realizar reunioes entre a Gestio, Coordenagiio ¢ Quantidade de reunioes realizadas Percentual 2017 90,00 90,00 90 Percentual
. 90 100,00
Equipe de APS
OBJETIVO N° 1.25 - Melhorar a interagio entre a Atengdo Primdria a Satde e a Assisténcia Secundaria.
1. Realizar reunioes entre a Gestio, Coordenagiio ¢ Equipe de Quantidade de reunioes realizadas Percentual 2017 60,00 90.00 90 Percentual
y 90 100,00
APS e Secundiria
OBJETIVO N° 1.26 - Capacitar a nova equipe de ESF.
1. Realizar Capacitagdes ¢ trei com a nova icipagiio dos profissionais nos trei Percentual 2017 0.00 100,00 100 Percentual
. . 100 100,00
equipe realizados
OBJETIVO N° 2.1 - Revisar e atualizar o REMUME (Relagao Municipal de Medi E: iai 1
1. Manter a REMUME Realizagio das reunioes da CFT para atualizar a Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual
atualizada REMUME 100 100,00
OBJETIVO N° 2.2 - Promover o uso racional de medicamentos a nivel individual e coleti
1. Capacitar as equipes de ESF/PACS e dos Guticos ¢ de participagio dos profissionais nas Percentual 2017 20.00 100.00 80 Percentual
o . . B 50 62,50
auxiliares de farmécia agdes de capacitagio
OBJETIVO N° 2.3 - Reduzir as perdas de medicamentos por validade expirada
1. Reduzir a 1% as perdas por validade Porcentagem de perda por validade expirada Percentual 2017 2,01 100.00 100 Percentual A o0,
expirada 00 .00
OBJETIVO N° 2.4 - Implantar o servigo de Farmicia Clinica e Ateng¢do Farmacéutica
1. Implantar o servico nas duas farmcias de  Porcentagem do servico implantado Percentual 2017 0,00 100,00 50 Percentual
todos 30 60,00
OBJETIVO N° 2.5 - Realizar estudo de demanda de medicamentos pela Rede de Servigos, para subsidiar a programag@o e compra
1. Realizar o estudo Andlise dos relatorios de dispensagio por medicamentos do Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual 00 00,00
anualmente SIGAF B 100,
OBJETIVO N° 3.1 - Atualizar o cartdo de vacinagio dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Satide.
1. Percentual dos cartoes vacinas Cépia de cartdo de vacinagio em ficha individual do Percentual 2017 0,0 80,00 80 Percentual
. B 80 100,00
atualizados funciondrio.

OBJETIVO N° 3.2 - Notificar e investigar os casos de agravos referente a Satide do Trabalhador.

https://digisusgmp.saude. gov.br 18 de 40



1. Percentual de casos notificados e Ficha de notificacio/investigagio dos agravos referente a Saide do Trabalhador do Percentual 2017 100,00 100.00 Percentual
investigados no SINAN. SINAN; Relatérios do SINAN.

OBJETIVO N° 4.1 - Reduzir a mortalidade materna e a mortalidade infantil no municipio

100 100,00

1. Diminuir os casos de mortalidade materna ¢ Niimero de Gbitos maternos em determinado periodo e local e Percentual 2017 50,00 80,00 Percentual s 250

infantil no municipio residéncia e Infantil -
OBJETIVO N° 4.2 - Implementar as Politicas de Satde Pblica para atendimento a mulher vitima de violéncia

1. Realizar reunides do grupo NAVMCa fim de alinhar o Notificages realizadas e investigadas de violéncia contra a Percentual 2017 0,00 70,00 70 Percentual - oy

atendimento as vitimas mulher do municipio .
OBJETIVO N° 4.3 - Efetivar agoes de satide que api ¢d0, a detecgdo, o tr eo i das paci com cancer de colo uterino e de mama

1. Realizar agdes em todas as unidades de saide do Porcentagem de agdes realizadas nas unidades Percentual 2017 80,00 100,00 Percentual o .

municipio 8
OBJETIVO N° 4.4 - Tmpl as agdes de plane;j; familiar

1. Em todas as unidades de Porcentagem de agoes realizadas nas unidades Percentual 2017 85,00 100,00 Percentual
100 100,00
satide
OBJETIVO N° 4.5 - 1 sistema de éncia e Contra-r ia no di as de alto risco
1. Sensibilizar os ionais quanto a i incia da de éncias recebidas Percentual 2017 0.00 70,00 70 Percentual
. 70 100,00
contra referencia
OBJETIVO N° 4.6 - Garantir a vacinagio contra Hepatite B na maternidade nas primeiras 12 horas de vida do RN
1. Vacinar todos os RNs antes da alta Porcentagem de vacinas aplicadas por RN Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual
. 100 100,00
hospitalar
OBJETIVO N° 4.7 - Criar parceria com a Maternidade para incentivo do Aleitamento Materno
1. Realizar agdes voltadas ao aleil de RNs com alei materno Percentual 2017 50,00 90.00 90 Percentual %0 100,00
materno exclusivo !
OBJETIVO N° 4.8 - a" ia A e Alimenta Brasil" conforme preconizado pelo Ministério da Satde
1. Realizar oficinas da Estratégia Amamenta ¢ Alimenta Porcentagem de unidades preparadas para a aplicagdo das agoes da Percentual 2017 50,00 100,00 Percentual Co 0000
Brasil nas unidades de saide Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil .
OBJETIVO N° 4.9 - Monitorar a meta preconizada de exames de citologia oncética de cancer de colo de ttero em cada equipe de satide
1. Cumprir as metas preconizadas para cada Porcentagem de exames realizados nas unidades Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual o0 v
equipe 4
OBJETIVO N° 4.10 - Garantir o das mamas nas i logicas e as ias com idades p izadas pelo Ministério da Satide
1. Realizar o auto exame nas mamas em todas as mulheres que realizam o Porcentagem de consultas ¢ preventivos Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual
100 100,00
preventivo e consultas ginecologicas realizados nas unidades

OBJETIVO N° 4.11 - Implementar as agoes de IST/AIDS no municipio
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1. Facilitar agdes de promogio ¢ prevengio em todas as unidades de  Porcentagem de agdes ¢ exames realizados  Percentual 2017 10000 100,00 Percentual
satide do municipio nas unidades

100 100,00

OBJETIVO N° 5.1 - Fortalecer a Politica Municipal de Atengdo a Sadde da Crianga e do Adolescente, com énfase as condigdes de vulnerabilidade (doengas cronicas, violéncia, violagdo de direitos, adolescentes em conflito com a lei),
propiciando a continuidade do cuidado e integrando as a¢des intersetoriais

1. Capacitagdo e discussoes de casos junto a equipe das Quantidade de capacitagdes e discussoes realizadas Percentual 2017 25,00 100,00 Percentual
. . . 100 100,00
Unidades de Satide junto as equipes
OBJETIVO N° 5.2 - Capacitar os ACSs para abordagem integral no cuidado a crianca durante a visita domiciliar
1. Realizar treinamento com todos os Participagio dos ACSs no treinamento realizado Percentual 2017 0,00 100,00 85 Percentual
85 100,00
ACSs
OBJETIVO N° 5.3 - Acompanhar as criancas de baixo peso do "Programa do Leite Enriquecido”
1. Monitorar a evolugdo das Relatrio mensal de acompanhamento de peso Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual o o
criangas 0 00,
OBJETIVO N° 5.4 - Implementar as consultas de puericultura na ESF/Unidade Materno Infantil
1. Alinhar os fluxos de atendimento em todas as unidades de satide que Consolidado mensal das fichas de Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual A
realizam a puericultura puericultura 0 100,00
OBJETIVO N° 5.5 - Alimentar o Sistema do SISVAN Web regularmente
1. Manter o sistema devidamente Relatério mensal de de Vigilancia ici e Percentual 2017 80,00 80,00 80 Percentual 80 00,00
atualizado Alimentar 100/
OBJETIVO N° 5.6 - Fortalecer o Comité de Mortalidade Infantil
1. Manter atuante o Comité de Mortalidade Atas das reunioes periédicas do comité Nimero 2017 1 1 1 Nimero 0000
Infantil L 100,
OBJETIVO N° 5.7 - Monitorar as doengas diarreicas e as prevalentes da infancia
1. Realizar as notificagdes e fechamento da MDDA em todas  Relatorio semanal de MDDA Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual
as unidades 100 100,00
OBJETIVO N° 5.8 - Manter a cobertura de vacinacdo nas criancas em suas diferentes fases de vida
1. Manter os cartdes de vacinagio Relatrio mensal do SIPNI Percentual 2017 95,00 95,00 95 Percentual
. 95 100,00
atualizados
OBJETIVO N° 5.9 - Manter a investigagdo de 6bito fetal e infantil
1. Investigar todos os obitos fetal ¢ Relatério detalhado de investigagio de Gbito Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual
N . 100 100,00
infantil
OBJETIVO N° 5.10 - Manter as salas de vacina conforme o Programa Nacional de Imunizagdo
1. Todas as salas de vacina do Monitoramento das boas priticas de vacinagio Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual oo y
municipio g

OBJETIVO N° 6.1 - Implementar a Politica de Atengdo aos Idosos e as Pessoas com Necessidades Especiais
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1. Capacitar todas as equipes de saiide quanto a politica de atengdo aos idosos ¢ as Porcentagem de participagdo dos Percentual 2017 50.00 100,00 Percentual - 100,00
pessoas com necessidades especiais profissionais nas capacitagdes
OBJETIVO N° 6.2 - Favorecer agoes de p d0 e p 0 de agravos relacionados a Satide do Adulto vinculados as propostas do Ministério da Satde
1. Capacitar todas as equipes de de participagiio dos profissionais nas Percentual 2017 25,00 100,00 80 Percentual A
satide capacitagdes iad 00,00

OBJETIVO N° 6.3 - Aumentar a cobertura vacinal entre a populagao adulta

1. Manter atualizados os cartoes de Relat6rio mensal do SIPNI Percentual 2017 80,00 80,00 Percentual
vacinagio

OBJETIVO N° 7.1 - Fortalecer as acdes de saide bucal no Programa de Sadde na Escola (PSE)

80 100,00

1. Vincular 100% das equipes a Niimero de equipes que participam no PSE Percentual 2017 70,00 100.00 100 Percentual o0 100.00

escola 8
OBJETIVO N° 7.2 - Ampliar o acesso da populagdo rural ao servigo de Satide Bucal

1. Expandir o atendimento dos pacientes da zona rural, de acordo com a média de atendimentos desses pacientes no  Média de atendimento rural Percental 2017 3,10 3.50 35 Percentual

whan y N 455 100,00

municipio - [(comparec.Pacientes)/(n® de meses)]/(Popul.IBGE zona rural)
OBJETIVO N° 7.3 - Intensificar as atividades de prevencio a cdrie e outras doengas

1. Aumentar a quantidade de escovagdes e palestras nas creches e escolas municipais e estaduais, de acordo com a média Média de atividades Percentual 2017 520 5,75 4 Percentual flo0.00

desses eventos - [(n° de escovagdes+palestras e/ou orientages em grupo)/(n° de meses)|/(popul. IBGE) educativas !
OBJETIVO N° 7.4 - Realizar educagdo permanente e continuada aos profissionais da Rede de Satde Bucal

1. Realizar capacitagdes com as equipes de Saide | Nimero de capacitagdes por ano Nimero 2017 3 3 Niimero G (00,00

Bucal 8
OBJETIVO N° 7.5 - Implantar o POP Odontolégico

1. Implantar ¢ fazer o treinamento de toda Equipe de Quantidade de auxiliares de satde bucal treinados Niimero 2017 0 2 12 Nimero

Aucxiliares de Satide Bucal com o uso do POP 12 100,00
OBJETIVO N° 7.6 - Descentralizar o atendimento de Satide Bucal para outros bairros em horério diferenciado

1. Expandir a Sadde Bucal no atendimento noturno, de acordo com a média de atendimentos Meédia de Atendimento Noturno Percentual 2017 3,00 4,00 Percentual 4 100,00

noturnos do municfpio - (comparec.noturn)/(Popul.IBGE)

OBJETIVO N° 8.1 - Manter o servi¢o do Laboratério Municipal no Bairro da Nova Cidade

1. Adequar as instalagdes do laboratério na Unidade de Adequagio das instalagdes do laboratério Percentual 2017 0,00 100,00 Percentual

Coleta da ESFO2 100 100,00

OBJETIVO N° 9.1 - Adequar a equipe de enfermagem com o nimero de condutores de ambulancias
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1. Realizar a contratagdo de novos Niimero de profissionais contratados Nimero 2017 Nimero 000

profissionais ! 100,00
OBJETIVO N° 9.2 - o sistema de icacdo e do veiculo

1. Implantagdo do sistema em toda a Porcentagem da frota com o sistema de rastreamento | Percentual 2017 0.00 100,00 50 Percentual o y

frota 5 00,00
OBJETIVO N° 9.3 - Equipar as Unidades de Atendimento Noturno na ESFO1 e ESFO8

1. Adquirir insumos de insumos Percentual 2017 40,00 100,00 100 Percentual

noturno 100 100,00

OBJETIVO N° 10.1 - Garantir o deslocamento do usudrio do Sistema Unico de Satde (SUS) para a realizagio de exames e/ou consultas especializadas fora de seu domicilio

1. Atender todos os usudrios que solici auxilio no para de usudrios atendidos pelo Percentual 2017 60,00 100,00 100 Percentual
servigos do SUS fora do domicilio servigo de transporte

100 100,00

OBJETIVO N° 10.2 - Monitoramento via GPRS para garantir a eficiéncia das Redes de Atengio a Satide

1. Implantagdo do sistema em toda a Porcentagem da frota com o sistema de rastreamento Percentual 2017 0.0 100,00 Percentual
frota

OBJETIVO N° 11.1 - Ampliar a adesdo da RAPS no Matriciamento

1. Participagdo de todos os dispositivos da Rede nas reunides de icipagdo dos Percentual 2017 100,00 100,00 Percentual
matriciamento nas reunides

0 0

50 100,00

OBJETIVO N° 11.2 - Capacitar as equipes de satide para reconhecimento e identifica¢do de usudrios de Satide Mental para tratamento de dependéncia quimica e transtornos mentais prevalentes na Atencao Priméria

1. Treinar todos os profissionais das equipes de icipagio dos profis Percentual 2017 0,0 100,00 Percentual - kooo
ESF/PACS capacmcoes 4
OBJETIVO N° 11.3 - Organizar o atendimento intersetorial a da pr da para o pant dos portadores de transtorno mental e usudrios de substéncias psicoativas dentro do fluxo de atendimento em saide mental
1. Realizar reunides ipago dos is de outros setores nas Percentual 2017 0.0 100,00 Percentual ” 00,00
intersetoriais reunioes N

OBJETIVO N° 11.4 - Ampliar o acesso a Rede de Atengdo Psicossocial a populagao em geral de forma articulada com os demais pontos intersetoriais

1. Fortalecer a rede com a participagio da comunidade em geral e demais ~ Relatorio de atendimentos da Rede de Percentual 2017 100,00 100,00 50 Percentual 50 100,00

pontos intersetoriais Atengio Psicossocial 8
OBJETIVO N° 12.1 - Instituir ampla ivae de ientizagdo a populagio sobre prevengdo das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela), minimi o risco de licagdes e morte

1. Nimero de agdes  Registros de Mobilizagio Social (foto ¢ descrigio do evento): Reportagens postadas em jornais ¢ redes sociais Niimero 2017 Niimero & (o000

realizadas locais; Envio de orientagiio para empresas locais. 4

OBJETIVO N° 12.2 - Encerrar as notificagdes compulsérias registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificacdo
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1. Percentual de notificagdes digitadas no SINAN com Ficha de notificagio/investigagio dos agravos do SINAN: Percentual 2017 100.00 100.00 Percentual

encerramento oportuno. Relatorios do SINAN. 100 100,00

OBJETIVO N° 12.3 - Aumentar a proporgao de registro de 6bitos com causa basica definida.

1. Percentual de 6bitos por causa mal definida Fichas de Declaragio de 6bitos (DO) Percentual 2017 60,00 90.00 90 Percentual

investigados. 97 100,00

OBJETIVO N° 12.4 - Investigar os Gbitos fetais e infantis.

1. Percentual de Gbitos fetai i Fichas de investigagio de Gbitos fetais ¢ infantis; alimentagio do sistema de  Percentual 2017 100,00 100.00 100 Percentual
investigados. informagio SIMWeb.

100 100,00

OBJETIVO N° 12.5 - Investigar os 6bitos de MIF (Mulher em idade fértil) e 6bitos maternos.

1. Percentual de Gbitos MIF e maternos Fichas de investigagio de 6bitos MIF e materno; Alimentagido do sistema de Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual

investigados. informagdo SIMWeb. 100 100,00
OBJETIVO N° 12.6 - Manter atuante o Comité Municipal de Enf da Dengue, Chik ha e Zika Virus durante o ano todo.

1. Ntmero de reunives Atas ¢ lista de presenca das reunides. Nimero 2017 Niimero

realizadas. P P
OBJETIVO N° 13.1 - Implantar o sistema de informagio e-SUS AB PEC nas unidades de Satde

1. Instalar o sistema e-SUS em todas as Porcentagem de unidades que utilizam o sistema Percentual 2017 0,0 100,00 100 Percentual

unidades R 100,00
OBJETIVO N° 13.2 - Manter atualizado os Sistemas de Informagdo de Vigildncia em Satide e da Secretaria Municipal de Satide

1. Manter os dados dos sistemas sempre. Porcentagem de dados inseridos nos sistemas Percentual 2017 100,00 100,00 100 Percentual

atualizados 100 10000

OBJETIVO N° 13.3 - Informatizar o atendimento das equipes de satide do municipio

1. Dispor de ¢ periféricos para todas as ¢ periféri nas | Percentual 2017 90,00 100,00 100 Percentual
equipes de satde unidades de sa(lde

OBJETIVO N° 14.1 - Sensibilizar a populagio a ficar em casa, a fim de minimizar os riscos de transmissdo da COVID-19, e acompanhar casos leves, conforme protocolos disponibilizados.

1. Adotar medidas preventivas nas Percentual de medidas preventivas adotadas 100,00 Percentual
ESFs/PACS

100 100,00

100 100,00

OBJETIVO N° 14.2 - Garantir a triagem de todo e qualquer individuo que ingresse no sistema prisional do municipio.

1. Triar todos os individuos ingressantes no sistema prisional do Porcentagem de reeducandos triados 100,00 100 Percentual

municipio durante a pandemia 100 100,00

OBJETIVO N° 14.3 - Garantir a seguranca da equipe do SAMU/APH Municipal durante o transporte de pacientes suspeitos e/ou confirmados pelo Covid-19.

1. Orientar a equipe do SAMU/APH Municipal sobre as notas 1écnicas e Percentual da equipe treinada 0 100,00 100 Percentual
disponibilizar EPIs adequados
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OBJETIVO N° 14.4 - Garantir o di Seguro aos paci pelo Servico de Atengio Domiciliar (SAD) e atender casos suspeitos e/ou confirmados de Covid-19 no municipio.

1. Manter as visitas essenciais do SAD ¢ atender novos casos, de forma segura  Percentual de visitas realizadas 100,00 Percentual
para o paciente e a equipe

OBJETIVO N° 14.5 - Realizar, de forma segura, os atendimentos prioritarios pela equipe do CAPS.

1. Evitar aglomeragdes na Rede de Atengio Psicossocial, atendendo. Percentual de atendimentos prioritirios 100,00 Percentual

apenas casos prioritérios realizados 100 100,00

OBJETIVO N° 14.6 - Seguir as normas técnicas da Secretaria Estadual de Satide de Minas Gerais bem como as normas regulamentadoras do Conselho Federal de Odontologia

1. Evitar icos, atendendo Percentual de atendimentos prioritrios 100,00 Percentual
apenas casos pnonmnos realizados

100 100,00

OBJETIVO N° 14.7 - Seguir os protocolos de biosseguranga e adaptar os processos para minimizar o contato com pacientes.

1. Treinar toda equipe e exigir equipamentos de protegio  Percentual de equipe treinada 0 100,00 100 Percentual

Individual. 100 100,00

OBJETIVO N° 14.8 - Impedir a disseminacéo da doenca pelo novo coronavirus (SARS-CoV-2) no Municipio de Santa Rita do Sapucai.

1. Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no municfpio ¢ Percentual de casos identificados e 100,00 100 Percentual

adotar procedimentos de biosseguranga notificados 100 100,00

OBJETIVO N° 14.9 - Garantir o servico seguro da assisténcia farmacéutica ao cidaddo

1. Realizar a entrega de medicamentos de forma segura Percentual de atendimento da demanda 0 100,00 100 Percentual

20 cidado 100 100,00

OBJETIVO N° 14.10 - Realizar o controle de entrada, no icipio, de pessoas pr i de outras localidad

1. Registrar os dados de todas as pessoas que passarem pela Percentual de pessoas cadastradas na barreira 0 100,00 100 Percentual
barreira sanitdria itdri

100 100,00

301 - Atengdo Bésica Organizar todas as equipes de saide da APS no seu processo de trabalho
Ampliar a cobertura de ESF no municipio 80,00

Qualificar o atendimento em todas as unidades de saide 75,00

Qualificar o atendimento em todas as unidades de saide 75,00

Disponibilizar mais hordrios acessfveis aos grupos operativos 50,00

o familiar da importincia da ilizagio no cuidado com o paciente 80,00

Manter atualizado o cadastro das familias cadastradas/acompanhadas 90,00
Capacitar todos os estagidrios 100,00
Monitorar todas as equipes aderidas ao programa 100,00
Realizar reunides com toda a equipe da Atengéo Primiria, Vigilincia em Satde ¢ Atengdo Secundiria 100,00
Manter uma rotina de manutengio em todas as unidades, quando necessirio 100,00
Implementar os mecanismos de avaliagio 100,00
Manter as unidades ESFO6/ESFO8 em um tinico local 1
Realizar treinamentos periédicos, ou de acordo com a demanda, com todas as equipes de saide 90,00
Realizar agdes nos meses referentes a prevengio de acidentes de transito 100,00
Realizar agdes nos meses referentes a prevengio do Cancer de Mama 100,00
Realizar agdes nos meses referentes a prevengio da Sadde do Homem 100,00
Manter o das familias benefic 80,00
Realizar grupos de tabagismo nas unidades 90,00
Realizar acolhimento de todos os pacientes de livre demanda e direcioni-los de acordo com a i 90,00
Realizar agdes de promogio a saide nas unidades bsicas de saide e nas escolas 100,00
Implantar os protocolos em todas as unidades de saide do municipio 50,00
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Em todas as unidades de sadde

Realizar reunides entre a Gestio, Coordenagio ¢ Equipe de APS

Realizar reunides entre a Gestio, Coordenagdo ¢ Equipe de APS e Secundiria
Realizar Capacitagdes e treinamentos com a nova equipe

Diminuir os casos de mortalidade materna ¢ infantil no municipio

Realizar reunides do grupo NAVMC a fim de alinhar o atendimento as vitimas
Realizar agoes em todas as unidades de satde do municipio

Em todas as unidades de saide

os profissionais quanto a ia da contra referencia

Vacinar todos os RNs antes da alta hospitalar

Realizar agdes voltadas ao aleitamento materno

Realizar oficinas da Estratégia Amamenta ¢ Alimenta Brasil nas unidades de sadde

Cumprir as metas preconizadas para cada equipe

Realizar o auto exame nas mamas em todas as mulheres que realizam o preventivo e consultas ginecologicas
Facilitar ages de promogio e prevengio em todas as unidades de satde do municipio

Capacitagio e discussdes de casos junto a equipe das Unidades de Satde

Realizar treinamento com todos os ACSs

Monitorar a evolugio das criangas

Alinhar os fluxos de atendimento em todas as unidades de satde que realizam a puericultura

Manter o sistema devidamente atualizado

Manter atuante o Comité de Mortalidade Infantil

Realizar as notificagdes  fechamento da MDDA em todas as unidades

Manter os cartdes de vacinagio atualizados

Investigar todos os 6bitos fetal ¢ infantil

Todas as salas de vacina do municipio

Capacitar todas as equipes de satde quanto a politica de atengio aos idosos ¢ as pessoas com necessidades especiais
Capacitar todas as equipes de satde

Manter atualizados os cartoes de vacinagio

Vincular 100% das equipes a escola

Expandir o atendimento dos pacientes da zona rural, de acordo com a média de atendimentos desses pacientes no municipio - [(comparec.Pacientes)/(n° de meses)}/(Popul.IBGE zona rural)

Aumentar a quantidade de escovagdes ¢ palestras nas creches e escolas municipais e estaduais, de acordo com a média desses eventos - [(n° de escovagdes+palestras e/ou orientagdes em grupo)/(n° de
meses)]/(popul. IBGE)

Realizar capacitagdes com as equipes de Satde Bucal

Implantar e fazer o treinamento de toda Equipe de Auxiliares de Saide Bucal

Expandir a Satde Bucal no atendimento noturno, de acordo com a média de atendimentos noturnos do municipio - (comparec.noturn)/(Popul IBGE)
Atender todos os usudrios que solicitarem auxilio no deslocamento para servigos do SUS fora do domicilio

Instalar o sistema e-SUS em todas as unidades

Dispor de computadores e periféricos para todas as equipes de saide

Adotar medidas preventivas nas ESFYPACS

Evitar Ges nos consultérios atendendo apenas casos prioritrios

Treinar toda equipe e exigir equipamentos de protegio Individual.
302 - Assisténcia Hospitalar e Adequar as instalagdes do laborat6rio na Unidade de Coleta da ESF02
Ambulatorial
Realizar a contratagdo de novos profissionais
Implantagio do sistema em toda a frota
Adquirir insumos necessrios para atendimento noturno
Atender todos os usudrios que solicitarem auxilio no deslocamento para servigos do SUS fora do domicilio
Implantagio do sistema em toda a frota
Participagdo de todos os dispositivos da Rede nas reunioes de matriciamento
Treinar todos os profissionais das equipes de ESF/PACS
Realizar reunides intersetoriais
Fortalecer a rede com a participagio da comunidade em geral e demais pontos intersetoriais
Orientar a equipe do SAMU/APH Municipal sobre as notas técnicas e disponibilizar EPIs adequados
Manter as visitas essenciais do SAD e atender novos casos, de forma segura para o paciente e a equipe
Evitar aglomeragdes na Rede de Atengdo Psicossocial, atendendo apenas casos prioritdrios
303 - Suporte Profildtico e Terapéutico Manter a REMUME atualizada
Capacitar as equipes de ESF/PACS e dos farmacéuticos e auxiliares de farmdcia
Reduzir a 1% as perdas por validade expirada
Implantar o servico nas duas farmécias de todos
Realizar o estudo anualmente
Realizar a entrega de medicamentos de forma segura ao cidadio
304 - Vigilincia Sanitdria Nimero de agdes realizadas
Percentual de notificagdes digitadas no SINAN com encerramento oportuno.
Manter os dados dos sistemas sempre atualizados
Adotar medidas preventivas nas ESFYPACS

Triar todos os individuos ingressantes no sistema prisional do municfpio durante a pandemia
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Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no municipio e adotar procedimentos de biosseguranga

Registrar os dados de todas as pessoas que passarem pela barreira sanitdria

305 - Vigilancia Epidemiolégica Percentual dos cartoes vacinas atualizados
Percentual de casos notificados e investigados no SINAN.
Realizar as notificagdes ¢ fechamento da MDDA em todas as unidades
Nimero de agdes realizadas
Percentual de notificagdes digitadas no SINAN com encerramento oportuno.
Percentual de 6bitos por causa mal definida investigados.
Percentual de 6bitos fetais/infantis investigados.
Percentual de 6bitos MIF ¢ maternos investigados.
Nimero de reunides realizadas.
Manter os dados dos sistemas sempre atualizados

Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no municipio e adotar procedimentos de biosseguranga
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N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A

0 - Informagdes
Complementares

122
Administragdo
Geral

301 - Atengio
Bisica

302 - Assisténcia
Hospitalar ¢
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilitico ¢
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitiria

305 - Vigilincia
Epidemiologica

306 -
Alimentagio e
Nutrigdo

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online

Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A
Corrente  N/A
Capital N/A

Data da consulta: 20/04/2022.

® Andlises e Consideracoes sobre Programacdo Anual de Satde - PAS

N/A

N/A

N/A

7.873.924,00

181.000,00

6.066.540,00

8.993,60

1.075.218,00

N/A

206.969,00

N/A

153.281,00

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

4.428.880,00

87.000,00

1.080.100,00

1.250,00

396.079,00

N/A

26.000,00

N/A

313.473,00

N/A
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N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

N/A

A pedido do conselho municipal de satide, todos os resultados foram revisados pelos gerentes responséveis pelas dreas.

Algumas mudancas foram realizadas e os dados errados foram corrigidos:

- 2.2 (As agoes de

- 5.1 (O indicador nao foi bem elaborado, porém a meta foi atingida)

ndo foram

conforme

- 10.2 (O sistema implantado deixou de fazer o rastreamento, porém uma nova ferramenta ji segue sendo analisada)

- 11.1 (Ocorreram apenas duas reunides, por esta razio o valor da meta foi reduzido)

- 11.2 (Os semindrios ndo puderam ser realizados por conta da pandemia)

- 12.6 (N@o foram realizadas reunides)

Muitos indicadores do presente plano sdo dificeis de serem
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s, para evitar p

como esses, os indicadores elaborados para o préximo PMS foram elaborados com mais foco.
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12.302.804,00
268.000,00
7.146.640,00
10.243,60
1.471.297,00
N/A
232.969,00
N/A
466.754,00
N/A

N/A

N/A
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8. Indicadores de Pactuagdo Interfederativa

1 u 95

Mortalidade prematura (de 30 a 69 anos) pelo conjunto das 4 principais DCNT (doengas do aparelho circulatdrio, cincer, diabetes e doengas respiratorias cronicas)

Proporgdo de 6bitos de mulheres em idade fértil (10 a 49 anos) investigados.

Proporgio de registro de 6bitos com causa bisica definida

Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendério Nacional de Vacinagdo para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 3* dose, Pneumocécica 10-valente 2 dose, Poliomielite 3* dose e Triplice
viral 1* dose - com cobertura vacinal preconizada

Proporgiio de casos de doengas de notificago compulsria imediata (DNCI) encerrados em até 60 dias ap6s notificagdo.

Proporgiio de cura dos casos novos de hansenfase diagnosticados nos anos das coortes

Nimero de Casos Autéctones de Maldria

Nimero de casos novos de sifilis congénita em menores de um ano de idade

Nimero de casos novos de aids em menores de 5 anos.

Proporgiio de andlises realizadas em amostras de digua para consumo humano quanto aos pardmetros coliformes totais, cloro residual livre e turbidez

Razdo de exames citopatologicos do colo do titero em mulheres de 25 a 64 anos na populagio residente de determinado local ¢ a populagio da mesma faixa etéria

Razio de exames de mamografia de rastreamento realizados em mulheres de 50 a 69 anos na populago residente de determinado local e populagéio da mesma faixa etria.

Proporgio de parto normal no Sistema Unico de Satde ¢ na Satde Suplementar

Proporgao de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias 10 a 19 anos

Taxa de mortalidade infantil

Nimero de 6bitos maternos em determinado periodo e local de residéncia

Cobertura populacional estimada pelas equipes de Atengdo Basica

Cobertura de acompanhamento das condicionalidades de Saide do Programa Bolsa Familia (PBF)

Cobertura populacional estimada de satde bucal na atengio bisica

21

Agdes de matriciamento sistemético realizadas por CAPS com equipes de Atengdo Bdsica

22

Nimero de ciclos que atingiram minimo de 80% de cobertura de iméveis visitados para controle vetorial da dengue

23
Proporgiio de preenchimento do campo ocupagdo nas notificagdes de agravos relacionados ao trabalho.

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Plancjamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/04/2022.

® Analises e Consideracdes sobre Indicadores de Pactuacdo Interfederativa

Os dados referentes aos indicadores de pactuagdo Interfederativa sdo monitorados mensalmente pela geréncia da drea.

Indicador 21 - Ndo cumprido devido ndo ter sido possivel realizar matrici no periodo da p

https://digisusgmp.saude. gov.br

100,00

95.00

95,00

100,00

100,00

100,00

60,00

65,00

85,00

85.00

60,00

100,00

100,00

141 100,00
100,00 100,00
97,00 100,00
92,16 97.00
100,00 100,00
100,00 100,00
s 0

0 0

0 100,00
83,30 83.30
020 80,00
0.15 60.00
2842 47.40
48,00 74,00
9 55,50
0 100,00
88,75 100,00
81,49 96,00
57,65 96,00
0,00 0

0 100,00
100,00 100,00

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

Nimero

Percentual

Razio

Razio

Percentual

Percentual

Niimero

Nimero

Percentual

Percentual

Percentual

Percentual

Nimero

Percentual

28 de 40



9. Execugdo Or¢amentéria e Financeira

9.1. Execugio da programacio por fonte, subfungio e natureza da despesa

Despesa Total em Saiide por Fonte ¢ Subfungio

- 1.165.166,00

0,00
- 350.000,00
-

38.361,96
-
- 17.000,00
o
o
o
o

0,00

1.570.527,96

(*) ASPS: Agdes e Servicos Piblicos em Saide

7.698.488.86

645.631,76

10.111.881,04

8.993.60

669.881,80

0,00

281.926,05

0,00

246.742,95

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

19.663.546,06

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Saide (SIOPS)

Data da consulta: 01/03/2022.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

Data da consulta: 01/03/2022.

9.3. Relatério Resumido da Execugido Or¢camentaria (RREO)
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4.613.077,54

299.834,55

924.355,98

150,00
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0,00
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0,00

149.765,37

0,00

6.630.089,48

1.062.796,81
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0,00

0,00

630.043,67

0,00

2.065.368,39

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

1.972,83

0,00

1.972,83

0,00

0,00

0,00 0,00 0,00

0,00

50.014,73

0,00

0,00

50.014,73

14.539.529.21
1.041.575,98
11.436.251,75
9.143,60
1.276.621,94
0,00
323.327,62
0,00
573.287.48
0,00

0,00

0,00
781.781,87
0,00

29.981.519.45

15,17 %

66,17 %

R$ 696,35

46.96 %

3553 %

15.909.000,00 15.909.000,00 20.216.250,89 127,07
5.854.000,00 5.854.000,00 6.214.682,82 106,16
5.000.000,00 5.000.000,00 5.029.804,35 100,60

854.000,00 854.000,00 1.184.878,47 138,74
1.360.000,00 1.360.000,00 3.259.698,06 239.68
1.360.000,00 1.360.000,00 3.259.698,06 239,68

0,00 0,00 0,00 0,00
7.335.000,00 7.335.000,00 8.390.249,48 114,39
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7.200.000,00 7.200.000,00 7.968.408,46 110,67
135.000,00 135.000,00 421.841,02 312,47
1.360.000,00 1.360.000,00 2.351.620,53 172,91
61.875.000,00 61.875.000,00 73.942.590.32 119,50
28.600.000,00 28.600.000,00 34.005.937,01 118,90
25.000,00 25.000,00 23.772,71 95,09
6.200.000,00 6.200.000,00 6.024.864,48 97,18
26.700.000,00 26.700.000,00 33.512.895,38 125,52
350.000,00 350.000,00 375.120,74 107,18
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00
77.784.000,00 77.784.000,00 94.158.841,21 121,05

8.054.924,00 8.635.201,36 8.344.120,62 8.105.791,81 8.074.725,24 238.328,81
7.873.924,00 7.989.398.65 7.698.488.86 96,36 7.658.689.96 95,86  7.627.623,39 = 9547 39.798,90
181.000,00 645.802,71 645.631,76 99,97 447.101,85 69,23 447.101,85 | 69,23 | 198.529,91
6.075.534,57 10.259.923,45 10.108.575,59 98,52 10.088.156,55 98,33 ' 10.061.414,72 ' 98,07 20.419,04
6.066.540,97 10.250.929,85 10.102.499,90 98,55 10.082.112,44 98,35 ' 10.055.378,62 = 98,09 20.387,46
8.993,60 8.993,60 6.075,69 67,56 6.044,11 67,20 6.036,10 ' 67,12 31,58
1.075.218,00 724.832,35 669.881.80 92,42 652.338.80 90,00 620.039,10 = 85,54 17.543,00
1.075.218,00 724.832,35 669.881,80 92,42 652.338,80 90,00 620.039,10 = 85,54 17.543,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
206.969.00 314.675.14 281.926.05 89.59 281.926.05 89.59 281.926,05 = 89,59 0,00
206.969,00 314.675,14 281.926,05 89,59 281.926,05 89,59 281.926,05 = 89,59 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
153.281,00 274.440,20 246.742,95 89,91 246.742,95 89,91 246.742,95 | 89,91 0,00
153.281,00 274.440,20 246.742,95 89,91 246.742,95 89,91 246.742,95 | 89,91 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0.00 0,00 0.00 0,00 0.00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
15.565.926,57 20.209.072,50 19.651.247,01 97,24 19.374.956,16 95,87  19.284.848,06 9543 = 276.290,85

19.651.247.01 19.374.956,16 19.284.848.06

0,00 N/A N/A

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

19.651.247,01 19.374.956,16 19.284.848,06

14.123.826,18

N/A

5.527.420,83 5.251.129,98 5.161.021,88

0,00 0,00 0,00

20,87 20,57 20,48
| eeCsseebeskeen
T T TN

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
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14.123.826,18 19.651.247,01 5.527.420,83 366.398,95 0,00 | 366.398,95 0,00 = 5.527.420,83
11.058.953,79 16.712.300,02 5.653.346,23 230.757,68 0,00 0,00 223.069,27 733,15 6.955,26 = 5.646.390,97
10.667.422,39 16.850.875,21 6.183.452,82 123.504,08 0,00 0,00  84.703,28 = 34.375.55 4.425.25  6.179.027.57
9.945.082,77 15.231.607,92 5.286.525,15 125.917,26 0,00 0,00 111.102,56 0,00 | 14.814,70 = 5.271.710,45
9.633.233,36 15.126.577,37 5.493.344,01 695.784,58 0,00 0,00 = 637.334,60 0,00 | 58.449,98 = 5.434.894,03
9.225.380.54 12.766.281,09 3.540.900.55 95.292,74 0,00 0.00  86.892,50 0.00 8.400,24  3.532.500.31
8.406.190,64 12.090.498,65 3.684.308,01 22.682,20 0,00 0,00 22.682,20 0,00 0,00 3.684.308,01
8.188.699,04 10.524.190,06 2.335.491,02 202.209,07 0,00 0,00 6.869,47 0,00 | 195.339,60 = 2.140.151,42
7.307.548,92 8.852.811,99 1.545.263,07 0,00 0,00 1.545.263,07

6.251.332,00

6.251.332,00

10.703.852,71

171,23

6.106.087,00 6.106.087,00 7.215.174,23 118,16
145.245,00 145.245,00 3.488.678,48 2.401,93
0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

6.251.332,00

6.251.332,00

10.703.852,71

171,23

4.535.880,00 9.368.970,98 7.236.984,57 7.169.452,75 6.799.530,02 67.531,82
4.448.880,00 8.569.865,19 6.841.040,35 79,83 6.777.738,34 79,09 6.407.815,61 74,77 63.302,01
87.000,00 799.105,79 395.944,22 49,55 391.714,41 49,02 391.714,41 | 49,02 4.229,81
1.091.350.00 1.771.540,07 1.324.520.71 74.77 1.312.969.71 74,11 1.312.848.38  74.11 11.551,00
1.090.100,00 1.770.141,07 1.324.370,71 74,82 1.312.819,71 74,16 | 1.312.698,38 | 74,16 11.551,00
1.250,00 1.399,00 150,00 10,72 150,00 10,72 150,00 | 10,72 0,00
416.079,00 731.694,43 606.740,14 82,92 461.961,92 63,14 447.597,76 | 61,17 = 144.778,22
416.079,00 731.694,43 606.740,14 82,92 461.961,92 63,14 447.597,76 | 61,17 | 144.778,22
0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
43.000,00 47.681,58 41.401,57 86,83 41.401,57 86,83 41.401,57 | 86,83 0,00
43.000,00 47.681,58 41.401,57 86,83 41.401,57 86,83 41.401,57 | 86,83 0,00
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0.00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
313.473,00 391.848,01 326.544,53 83,33 326.544,53 83,33 326.544,53 | 83,33 0,00
313.473,00 391.848,01 326.544,53 83,33 326.544,53 83,33 326.544,53 | 83,33 0,00

0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00

0,00 1.422.307,16 781.781,87 54,97 509.616,20 35,83 506.419,20 = 35,61 = 272.165,67

0.00 1.367.993,16 781.781.87 57.15 509.616,20 37,25 506.419.20 37,02 = 272.165,67

0,00 54.314,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

6.399.782,00 13.734.042,23 10.317.973,39 75,13 9.821.946,68 71,52 9.434.341,46 | 68,69  496.026,71
e e
12.590.804,00 18.004.172,34 15.581.105,19 86,54 15.275.244,56 84,84 | 14.874.255,26 | 82,62  305.860,63
7.166.884,57 12.031.463,52 11.433.096,30 95,03 11.401.126,26 94,76 11.374.263,10 = 94,54 31.970,04
1.491.297,00 1.456.526,78 1.276.621,94 87,65 1.114.300,72 76,50 | 1.067.636,86 | 73,30 = 162.321,22
249.969,00 362.356,72 323.327,62 89,23 323.327,62 89,23 323.327,62 89,23 0,00
466.754,00 666.288.21 573.287.48 86,04 573.287.48 86,04 573.287.48 86,04 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 | 0,00 0,00
0,00 1.422.307.16 781.781,87 54,97 509.616,20 3583 506.419.20 = 35,61 = 272.165,67
21.965.708,57 33.943.114,73 29.969.220,40 88,29 29.196.902,84 86,02 | 28.719.189,52 | 84,61 = 772.317,56
6.332.782,00 11.521.754,40 8.745.472,60 75,90 8.249.445,89 71,60 8.161.840,67 = 70,84 = 496.026,71
15.632.926,57 22.421.360,33 21.223.747,80 94,66 20.947.456,95 93,43 20.557.348,85 91,69 = 276.290,85

1 - Nos cinco primeiros bimestres do exercicio, 0 acompanhamento seri feito com base na despesa liquidada. No ltimo bimestre do exercicio, o valor deverd corresponder ao total da despesa empenhada.
2 - Até 0 exercicio de 2018, o controle da execugio dos restos a pagar considerava apenas os valores dos restos a pagar ndo processados (regra antiga). A partir do exercicio de 2019, o controle da execugdio dos restos a pagar considera os restos a pagar processados e ndo processados (regra

nova).

3 - Essas despesas sdo consi pelo ente

9.4. Execucdo orcamentaria e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de trabalho

Bloco de Financiamento

Manutengdo das Ag¢des e Servigos Publicos de
Satide (CUSTEIO)

Fonte: Fundo Nacional de Satide (FNS)

Programas de Trabalho

103015019219A - PISO DA ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE

10301501921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO A SAUDE

1030150192E89 - INCREMENTO TEMPORARIO AO CUSTEIO DOS SERVICOS DE ATENCAO PRIMARIA EM SAUDE PARA
CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

1030250188585 - ATENCAO A SAUDE DA POPULACAO PARA PROCEDIMENTOS NO MAC

10303501720AE - PROMOCAO DA ASSISTENCIA FARMACEUTICA E INSUMOS ESTRATEGICOS NA ATENCAO PRIMARIA EM
SAUDE

10304502320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA EXECUCAO DE ACOES
DE VIGILANCIA SANITARIA

10305502320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICIPIOS PARA A VIGILANCIA EM
SAUDE

10306503320QH - IMPLEMENTACAO DA SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL NA SAUDE

1 - Os valores pagos em outro exercicio fiscal mesmo tendo sua meméria de calculo e ano anterior, ndo estardo sendo computados para aquela prestagio de contas.

2~ Para cfeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada ou paga no exercicio fiscal.

9.5. Covid-19 Repasse Unido

https://digisusgmp.saude. gov.br

Valor Transferido

em 2021

(Fonte: FNS)

R$ 4.202.094,84

R$ 3.779,10

R$ 800.000,00

R$ 1.011.660,00

R$ 261.323,21

R$ 26.251.80

RS 339.244,41

R$ 12.000,00

353.359,62

Valor Executado

3925888,86

924373,28

190910,09

24401,57

305202,47

0,00 353.359,62
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0,00 204.094,18 | 204.094,18
0,00 0,00 0,00
1.972,83 0,00 1.972,83

0,00

0,00

0,00

151.738,20 151.738,20 151.738,20
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00

Gerado em 01/03/2022 15:22:51

Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.6. Covid-19 Recursos Proprios

https://digisusgmp.saude. gov.br

0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 = 23.572,54  23.572,54 0,00 0,00 0,00 = 23.572,54 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

n $94.361,00 | 854.361,00

0,00 0,00 0,00
544.561,00 544.561,00 544.561,00
350.000,00 350.000,00 350.000,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0.00 0,00
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Gerado em 01/03/2022 15:22:50
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

9.7. Covid-19 Repasse Estadual

1.220.648,82 512.506,59 733.155,41

630.043,67 357.878,00 354.681,00
21847274 218.472,74 21847274
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00
6.797,10 6.797,10 6.797,10
0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00

Gerado em 01/03/2022 15:22:55
Fonte: Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Satide (SIOPS)

https://digisusgmp.saude. gov.br

272.165,67 275.362,67
0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0,00 0,00 0.00 0.00 0,00 0,00
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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e Andlises e Consideragdes sobre Execu¢do Orcamentéria e Financeira

Todos os dados e valores sdo devidamente analisados e controlados pelo setor de Controladoria Interna da Prefeitura Municipal e pela Secretaria Municipal de Satide.
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10. Auditorias

Néio hé informagdes cadastradas para o perfodo das Auditorias.
istema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS)
Data da consulta: 20/04/2022.

Fonte:

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Médulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online
Data da consulta: 20/04/2022.

® Analises e Consideragdes sobre Auditorias

Nio houveram auditorias no periodo que abrange o presente relatorio.
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11. Analises e Consideragdes Gerais

E importante a profissionalizagio da gestdo da saide e a utilizagio de ferramentas de aferimento de desempenho das agdes sob Gptica da continuidade. Os resultados alcangados mostram a evidencia das conquistas com relagio aos instrumentos de
gestao.
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12. Recomendagdes para o Proximo Exercicio

e Anilises e Consideragdes sobre Recomendacdes para o Proximo Exercicio
Fica como recomendagdo para o préximo exercicio, a continuidade das a¢des propostas nos mecanismos de gestdo (Plano Municipal de Saide 2022-2025 e Programagao Anual de Sadde 2022).

Fica também recomendado que se aprimore os mecanismos de célculos de indicadores, para desta forma trazer mais transparéncia nas informagdes apresentadas nos relatérios.

ROSE MARY BUENO DE PAIVA ALCANTARA CUNHA
Secretario(a) de Saiude
SANTA RITA DO SAPUCAI/MG, 2021
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: MINAS GERAIS
MUNICIPIO: SANTA RITA DO SAPUCAI
Relatério Anual de Gestiio - 2021

Parecer do Conselho de Satde
Identificagao
o Consideragdes:
Com relagdo ao nimero de conselheiros, o correto é:

16 Usuarios (08 titulares e 08 suplentes), 04 Governo (02 titulares e 02 suplentes), 08 Trabalhadores (04 titulares e 04 suplentes) e 04 Prestadores (02 titulares e 02 suplentes).

Introducgido
o Consideragdes:
Este Relatrio ¢ fundamental para a transparéncia das informagoes do Sistema Unico de Saide no Municipio.

O Conselho Municipal de Satide deve examin-lo ndo apenas para saber o que ocorreu, mas também para verificar o que é preciso fazer para o aperfeicoamento do sistema.

Dados Demogréficos e de Morbimortalidade
¢ Consideragdes:

Nota-se, pelos dados, que as neoplasias e as doencas dos aparelhos circulatério e respiratério devem estar entre as principais preocupagoes do Sistema Unico de Satide no Municipio.

Dados da Produgao de Servicos no SUS
¢ Consideragdes:
Seria ideal que fossem apresentados nas tabelas préprias e ndo como "Andlises e consideracdes”.

Rede Fisica Prestadora de Servigcos ao SUS

o Consideragdes:

Seria interessante identificar cada estabelecimento pelo nome como a populagdo o conhece, para facilitar a compreensido (ainda que isso tenha que ser feito nas "Andlises e Consideragoes”.

Profissionais de Saude Trabalhando no SUS
o Consideragoes:

E importante que o Municipio pense em politicas de formagio permanente eficiente e de valorizagio profissional dos profissionais da Saiide.

Programacg@o Anual de Satde - PAS
o Consideragdes:

E interessante notar a atengio da Administragio com as ponderagdes do Conselho Municipal de Sadde.

Indicadores de Pactuagdo Interfederativa
o Consideragdes:

E importante que sejam analisados em Plendrio os casos em que ndo foram atingidas as metas, para que o Conselho possa entender melhor o contexto.

Execu¢ao Or¢amentéria e Financeira
¢ Consideragdes:

Mais uma vez, o Municipio ultrapassou o valor constitucional minimo de gastos com recursos proprios na Saide.
Auditorias

¢ Consideragoes:

Diante da inexisténcia de auditorias no periodo, ndo ha consideragoes a serem feitas.

Anélises e Consideragdes Gerais
o Parecer do Conselho de Satde:

E fundamental que os dados do RAG sirvam de referéncia para o aperfeigoamento dos servigos do Sistema Unico de Saide no Municipio.

Recomendagdes para o Proximo Exercicio
¢ Consideragdes:

Concordamos com as recomendagdes apr das pela inistragdo icipal nas consideragoes acima.

Status do Parecer: Aprovado
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SANTA RITA DO SAPUCAI/MG, 20 de Abril de 2022

Conselho Municipal de Satde de Santa Rita Do Sapucai
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