
Resumo da Programação Anual de Saúde - 2021

Município: Santa Rita Do Sapucaí - MG
Estado: Minas Gerais

Região de Saúde: Pouso Alegre

Período do Plano de Saúde: 2018-2021

Data de finalização: 23/03/2021 15:15:09

Status da PAS: Aprovado

Relação de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ Nº 1 - Humanização/ Acolhimento (Protocolo Manchester): Garantia do acesso da população a serviços de qualidade com equidade e em tempo adequado ao atendimento das necessidades de saúde,
mediante aprimoramento da política de Atenção Básica.

OBJETIVO Nº 1.1 - Sistematizar a Rede de Atenção Primária à Saúde (APS) no seu processo de trabalho.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.1.1 Organizar todas as equipes de saúde da APS no seu processo de trabalho Número de equipes de saúde da APS 9 2017 Número 9 9 Número

Ação Nº 1 - Monitorar e avaliar o processo de trabalho das equipes de saúde

Ação Nº 2 - Promover um planejamento das ações e diretrizes, avaliando sua execução e resultados

OBJETIVO Nº 1.2 - Garantir o acesso da população aos serviços de saúde com equidade e em tempo adequado, mediante a Política Nacional da Atenção Básica.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.2.1 Ampliar a cobertura de ESF no município Cobertura de acesso a população aos serviços de saúde 65,00 2017 Percentual 80,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar mais equipes na área urbana do município

OBJETIVO Nº 1.3 - Qualificar o atendimento de demanda espontânea na Atenção Primária à Saúde do município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.3.1 Qualificar o atendimento em todas as unidades de saúde Porcentagem de equipes capacitadas 0,00 2017 Percentual 75,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar o atendimento através do Protocolo de Acolhimento nas Unidades de Saúde do município

OBJETIVO Nº 1.4 - Organizar o atendimento à demanda programada para o acompanhamento dos portadores de doenças crônicas dentro dos parâmetros previstos nos protocolos assistenciais e Linhas-Guias.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.4.1 Qualificar o atendimento em todas as unidades de saúde Porcentagem de equipes capacitadas 0,00 2017 Percentual 75,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Propor diretrizes voltadas para a realidade local baseada no Protocolo de Acolhimento do município

OBJETIVO Nº 1.5 - Melhorar o acesso dos usuários com condições crônicas aos Grupos de Promoção à Saúde (operativos).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.5.1 Disponibilizar mais horários acessíveis aos grupos
operativos

Porcentagem de horários disponibilizados para grupos nos cronogramas mensais das equipes
de ESF/PACS

25,00 2017 Percentual 50,00 50,00 Percentual

Ação Nº 1 - Estabelecer diretrizes para a condução desses grupos de Promoção à Saúde (operativos)

OBJETIVO Nº 1.6 - Fortalecer a participação dos familiares como "co-responsáveis" no cuidado à saúde do paciente

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.6.1 Sensibilizar o familiar da importância da responsabilização no cuidado com
o paciente

Porcentagem de familiares que participam do cuidado ao paciente,
junto a equipe

50,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criar/elaborar fluxogramas sobre os cuidados do familiar com o paciente

OBJETIVO Nº 1.7 - Manter atualizado o cadastro das famílias nas Unidades de ESF/Centro de Saúde e Materno Infantil.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.7.1 Manter atualizado o cadastro das famílias cadastradas/acompanhadas Porcentagem de famílias cadastradas/acompanhadas 65,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através da atualização dos cadastros em cada unidade de saúde, mensalmente

OBJETIVO Nº 1.8 - Capacitar os Estagiários do CIEE das Unidades de Saúde para o acolhimento dos usuários nas unidades de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.8.1 Capacitar todos os estagiários Porcentagem de estagiários capacitados para o acolhimento nas unidades 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar capacitação sobre iniciativa e resolutividade nas Unidades de Saúde

Ação Nº 2 - Apresentar as atribuições dos estagiários dentro das Unidades de Saúde

OBJETIVO Nº 1.9 - Monitorar o Programa de Avaliação e Melhoria da Qualidade na Estratégia de Saúde da Família (PMAQ).

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.9.1 Monitorar todas as equipes aderidas ao programa Cumprimento das ações preconizadas pelo programa PMAQ' 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Com a alteração do PMAQ para o Previne Brasil, acompanhar os indicadores de desempenho a fim de garantir o cumprimento das metas

OBJETIVO Nº 1.10 - Realizar reuniões periódicas com a equipe para monitoramento e avaliação das ações desenvolvidas, integrando a Atenção Primária, Vigilância em Saúde e Atenção Secundária.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.10.1 Realizar reuniões com toda a equipe da Atenção Primária, Vigilância em Saúde e Atenção
Secundária

Quantidade de reuniões de equipe realizadas
mensalmente

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Garantir a participação dos profissionais de saúde vinculados ao município

OBJETIVO Nº 1.11 - Realizar manutenção preventiva da estrutura predial das Unidades de Saúde do Município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.11.1 Manter uma rotina de manutenção em todas as unidades, quando
necessário

Cumprimento das solicitações de manutenção predial 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar pequenos reparos e adequações

OBJETIVO Nº 1.12 - Implantar mecanismos de avaliação para a melhoria da qualidade do serviço da Atenção à Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.12.1 Implementar os mecanismos de avaliação Avaliação das sugestões/avaliações 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Usar “caixinhas de sugestão/reclamação” para que o usuário nos sinalize sobre a qualidade do serviço prestado

OBJETIVO Nº 1.13 - Facilitar o acesso da população rural às Unidades de Saúde de referência

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.13.1 Manter as unidades ESF06/ESF08 em um único
local

Aluguel de um espaço adequado e bem localizado, para as duas unidades
rurais

0 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Manter o aluguel do imóvel que hospeda as Unidades de Saúde Rurais (ESF 06 e ESF 08)

OBJETIVO Nº 1.14 - Garantir educação permanente para os profissionais de saúde das Unidades Básicas com abordagem integral aos Programas do Ministério da Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.14.1 Realizar treinamentos periódicos, ou de acordo com a demanda, com todas as equipes
de saúde

Participação dos profissionais nos treinamentos
realizados

75,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através de matriciamento, capacitação e treinamento

OBJETIVO Nº 1.15 - Fortalecer ações de morbimortalidade por acidentes de trânsito no município, por meio de atividades intersetoriais.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.15.1 Realizar ações nos meses referentes a prevenção de acidentes de transito Ações realizadas nos meses de Maio e Setembro 50,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o Maio Amarelo e a Semana do Transito nas programações de saúde com o objetivo de conscientizar a população para prevenção de acidentes de transito

OBJETIVO Nº 1.16 - Fortalecer as ações preventivas contra o Câncer de Mama.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.16.1 Realizar ações nos meses referentes a prevenção do Cancer de Mama Ações realizadas nos meses de Outubro 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o "Outubro Rosa" nas programações de saúde com o objetivo de promover educação em saúde

OBJETIVO Nº 1.17 - Implementar ações voltadas à Saúde do Homem no município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.17.1 Realizar ações nos meses referentes a prevenção da Saúde do Homem Ações realizadas nos meses de Novembro 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter o "Novembro Azul" nas programações de saúde com o objetivo de realizar ações e orientações para a prevenção do Câncer de Próstata

OBJETIVO Nº 1.18 - Acompanhar as famílias beneficiadas com o Programa Bolsa Família nas condicionalidades de saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.18.1 Manter o acompanhamento das famílias beneficiadas Relatório de lançamento do Programa Bolsa Família 80,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Pesar, medir e avaliar a situação vacinal dos beneficiados com o programa.

OBJETIVO Nº 1.19 - Ampliar a abordagem do Programa do tabagismo na Rede de Atenção Primária à Saúde (APS).
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.19.1 Realizar grupos de tabagismo nas unidades Frequencia dos pacientes nos grupos 0,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar novos profissionais para atuarem no programa

Ação Nº 2 - Ampliar a divulgação

Ação Nº 3 - Realizar consultas de enfermagem/ médica voltada para o tabagismo

OBJETIVO Nº 1.20 - Alinhar o Protocolo de Acolhimento das Unidades de Saúde com a Atenção Secundária.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.20.1 Realizar acolhimento de todos os pacientes de livre demanda e direcioná-los de acordo
com a necessidade

Porcentagem de pacientes acolhidos de acordo com a produção
do profissional

70,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através de monitoramento e avaliação das condutas dos profissionais frente ao acolhimento realizado tanto na APS quanto na Atenção Secundária

OBJETIVO Nº 1.21 - Monitorar as ações da POEPS e do PSE.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.21.1 Realizar ações de promoção a saúde nas unidades básicas de saúde e nas
escolas

Relatórios de ações realizadas nas unidades e nas
escolas

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Avaliar as metas e resultados e, se necessário, articular alteração da programação

OBJETIVO Nº 1.22 - Implantar os Protocolos de enfermagem.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.22.1 Implantar os protocolos em todas as unidades de saúde do
município

Quantidade de protocolos criados e implantados nas unidades de
saúde

0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aplicar cada Protocolo, alinhando as condutas com a equipe multiprofissional

OBJETIVO Nº 1.23 - Implementar o POP nas Unidades de Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.23.1 Em todas as unidades de saúde Unidades que utilizam o POP 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aplicar os Procedimentos Operacionais Padrão adequando-os as demandas

OBJETIVO Nº 1.24 - Promover melhor interação entre Gestão, Coordenação e Equipe de Atenção Primária à Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.24.1 Realizar reuniões entre a Gestão, Coordenação e Equipe de APS Quantidade de reuniões realizadas 90,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Articular o entrosamento nos processos de trabalho

OBJETIVO Nº 1.25 - Melhorar a interação entre a Atenção Primária à Saúde e a Assistência Secundária.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

1.25.1 Realizar reuniões entre a Gestão, Coordenação e Equipe de APS e
Secundária

Quantidade de reuniões realizadas 60,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através de reuniões periódicas para avaliação das condutas realizadas na saúde preventiva e curativa

OBJETIVO Nº 1.26 - Capacitar a nova equipe de ESF.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

1.26.1 Realizar Capacitações e treinamentos com a nova equipe Participação dos profissionais nos treinamentos realizados 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as ações de treinamento com as equipes

DIRETRIZ Nº 2 - Assistência Farmacêutica: Garantia da assistência farmacêutica no âmbito do SUS. Qualificar a Assistência farmacêutica, ampliando o acesso ao medicamento e promovendo seu uso racional

OBJETIVO Nº 2.1 - Revisar e atualizar o REMUME (Relação Municipal de Medicamentos Essenciais) anualmente

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.1.1 Manter a REMUME atualizada Realização das reuniões da CFT para atualizar a REMUME 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Revisar e atualizar a REMUME na Comissão de Farmácia e Terapêutica

Ação Nº 2 - Aprovar no Conselho Municipal de Saúde

OBJETIVO Nº 2.2 - Promover o uso racional de medicamentos a nível individual e coletivo

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

2.2.1 Capacitar as equipes de ESF/PACS e dos farmacêuticos e auxiliares de
farmácia

Porcentagem de participação dos profissionais nas ações de
capacitação

20,00 2017 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Promover capacitações com os profissionais prescritores e toda a equipe da ESF

Ação Nº 2 - Promover capacitações com farmacêuticos e auxiliares de farmácia

OBJETIVO Nº 2.3 - Reduzir as perdas de medicamentos por validade expirada

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.3.1 Reduzir a 1% as perdas por validade expirada Porcentagem de perda por validade expirada 2,01 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer remanejamento e trocas entres as unidades de farmácia e entre municípios
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OBJETIVO Nº 2.4 - Implantar o serviço de Farmácia Clínica e Atenção Farmacêutica

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.4.1 Implantar o serviço nas duas farmácias de todos Porcentagem do serviço implantado 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento individualizado de pacientes previamente selecionados

Ação Nº 2 - Capacitação da equipe multidisciplinar

OBJETIVO Nº 2.5 - Realizar estudo de demanda de medicamentos pela Rede de Serviços, para subsidiar a programação e compra

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

2.5.1 Realizar o estudo anualmente Análise dos relatórios de dispensação por medicamentos do SIGAF 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar o estudo da demanda anual através dos dados obtidos no sistema informatizado

DIRETRIZ Nº 3 - Saúde do Trabalhador: Articulação da Promoção da Saúde do SUS de Santa Rita do Sapucaí, intra e intersetorialmente, para ações de fortalecimento e desenvolvimento humano
sustentável. Desenvolver uma política de promoção da saúde como estratégia de amplo empoderamento dos usuários e trabalhadores do SUS - Santa Rita do Sapucaí na autonomia do seu auto-cuidado e no
seu desenvolvimento humano

OBJETIVO Nº 3.1 - Atualizar o cartão de vacinação dos trabalhadores da Secretaria Municipal de Saúde.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

3.1.1 Percentual dos cartões vacinas atualizados Cópia de cartão de vacinação em ficha individual do funcionário. 0,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Sensibilizar os profissionais sobre a importância do cartão de vacinas atualizado

Ação Nº 2 - Busca ativa dos cartões de vacinação

OBJETIVO Nº 3.2 - Notificar e investigar os casos de agravos referente à Saúde do Trabalhador.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

3.2.1 Percentual de casos notificados e investigados no
SINAN.

Ficha de notificação/investigação dos agravos referente à Saúde do Trabalhador do SINAN;
Relatórios do SINAN.

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar os casos através da ficha de investigação do SINAN devidamente preenchida

DIRETRIZ Nº 4 - Saúde da Mulher: Promoção da atenção integral à saúde da mulher e criança e implementação da Rede Cegonha, com ênfase nas áreas e populações de maior vulnerabilidade

OBJETIVO Nº 4.1 - Reduzir a mortalidade materna e a mortalidade infantil no município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.1.1 Diminuir os casos de mortalidade materna e infantil no
município

Número de óbitos maternos em determinado período e local de residência e
Infantil

50,00 2017 Percentual 8,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Captar precocemente as gestantes

Ação Nº 2 - Monitorar as ACS na Busca Ativa das gestantes

Ação Nº 3 - Mobilizar a comunidade sobre a importância do pré-natal.

Ação Nº 4 - Mobilizar a ESF para VD ao recém-nascido e puérpera até a 2ª semana pós-alta.

Ação Nº 5 - Garantir as 6 consultas pré-natal. Realizar busca ativa das gestantes faltosas.

OBJETIVO Nº 4.2 - Implementar as Políticas de Saúde Pública para atendimento à mulher vitima de violência

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.2.1 Realizar reuniões do grupo NAVMC a fim de alinhar o atendimento as
vitimas

Notificações realizadas e investigadas de violência contra a mulher do
município

0,00 2017 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar a equipe para atendimento do caso

Ação Nº 2 - Criar protocolo e fluxograma para manejo dos casos
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OBJETIVO Nº 4.3 - Efetivar ações de saúde que assegurem a prevenção, a detecção, o tratamento e o seguimento das pacientes com câncer de colo uterino e de mama

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.3.1 Realizar ações em todas as unidades de saúde do município Porcentagem de ações realizadas nas unidades 80,00 2017 Percentual 90,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aumentar a oferta dos exames preventivos

Ação Nº 2 - Criar horários estratégicos para maior adesão pelas mulheres

Ação Nº 3 - Referenciar os casos prioritários

Ação Nº 4 - Acompanhar a evolução dos casos adscritos em cada Unidade de Saúde.

OBJETIVO Nº 4.4 - Implementar as ações de planejamento familiar

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.4.1 Em todas as unidades de saúde Porcentagem de ações realizadas nas unidades 85,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Apresentar os métodos contraceptivos disponíveis na rede.

OBJETIVO Nº 4.5 - Implantar sistema de Referência e Contra-referência no atendimento às gestantes de alto risco

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.5.1 Sensibilizar os profissionais quanto a importância da contra referencia Porcentagem de contra-referências recebidas 0,00 2017 Percentual 70,00 70,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criar formulário específico. Atualizar o fluxo de Referência

OBJETIVO Nº 4.6 - Garantir a vacinação contra Hepatite B na maternidade nas primeiras 12 horas de vida do RN

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.6.1 Vacinar todos os RNs antes da alta hospitalar Porcentagem de vacinas aplicadas por RN 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer comparativo sobre número de nascidos vivos e doses de hepatite realizadas
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OBJETIVO Nº 4.7 - Criar parceria com a Maternidade para incentivo do Aleitamento Materno

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.7.1 Realizar ações voltadas ao aleitamento materno Porcentagem de RNs com aleitamento materno exclusivo 50,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Criar uma cartilha norteadora para a vacinadora ensinar a puérpera na Maternidade.

OBJETIVO Nº 4.8 - Implantar a "Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil" conforme preconizado pelo Ministério da Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.8.1 Realizar oficinas da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas
unidades de saúde

Porcentagem de unidades preparadas para a aplicação das ações da Estratégia
Amamenta e Alimenta Brasil

50,00 2017 Percentual 70,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar oficinas para capacitação das equipes.

OBJETIVO Nº 4.9 - Monitorar a meta preconizada de exames de citologia oncótica de câncer de colo de útero em cada equipe de saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

4.9.1 Cumprir as metas preconizadas para cada equipe Porcentagem de exames realizados nas unidades 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Comparar o número de mulheres cadastradas X número de exames realizados.

OBJETIVO Nº 4.10 - Garantir o autoexame das mamas nas consultas ginecológicas e as mamografias com idades preconizadas pelo Ministério da Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.10.1 Realizar o auto exame nas mamas em todas as mulheres que realizam o preventivo e
consultas ginecológicas

Porcentagem de consultas e preventivos realizados nas
unidades

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através das consultas ginecológicas, médicas ou de enfermagem

Ação Nº 2 - Monitorar as mulheres com idade preconizada para mamografia

Ação Nº 3 - Realizar busca ativa das mulheres faltosas

OBJETIVO Nº 4.11 - Implementar as ações de IST/AIDS no município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

4.11.1 Facilitar ações de promoção e prevenção em todas as unidades de saúde do
município

Porcentagem de ações e exames realizados nas
unidades

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Divulgar o atendimento do CTA/SAE

Ação Nº 2 - Realizar testes rápidos nas unidades

Ação Nº 3 - Realizar ações voltadas ao dezembro vermelho

DIRETRIZ Nº 5 - Saúde da Criança: Fortalecer a política municipal de atenção à saúde da criança e do adolescente, com ênfase às condições de vulnerabilidade (doenças crônicas, trajetória de vida nas ruas,
violência, violação de direitos, adolescentes em conflito com a lei), propiciando a continuidade do cuidado e integrado as ações intersetoriais

OBJETIVO Nº 5.1 - Fortalecer a Política Municipal de Atenção à Saúde da Criança e do Adolescente, com ênfase as condições de vulnerabilidade (doenças crônicas, violência, violação de direitos, adolescentes em conflito
com a lei), propiciando a continuidade do cuidado e integrando as ações intersetoriais
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.1.1 Capacitação e discussões de casos junto a equipe das Unidades de
Saúde

Quantidade de capacitações e discussões realizadas junto as
equipes

25,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Discutir os protocolos.

Ação Nº 2 - Sistematizar as ações voltadas à saúde da criança.

Ação Nº 3 - Promover juntos a outros setores, parcerias e integração.

OBJETIVO Nº 5.2 - Capacitar os ACSs para abordagem integral no cuidado a criança durante a visita domiciliar

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.2.1 Realizar treinamento com todos os ACSs Participação dos ACSs no treinamento realizado 0,00 2017 Percentual 85,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através de capacitação e treinamentos específicos à saúde da criança.

OBJETIVO Nº 5.3 - Acompanhar as crianças de baixo peso do "Programa do Leite Enriquecido"

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.3.1 Monitorar a evolução das crianças Relatório mensal de acompanhamento de peso 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através da avaliação nutricional e pediátrica.

Ação Nº 2 - Orientações aos responsáveis pela criança.

OBJETIVO Nº 5.4 - Implementar as consultas de puericultura na ESF/Unidade Materno Infantil
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

5.4.1 Alinhar os fluxos de atendimento em todas as unidades de saúde que realizam a
puericultura

Consolidado mensal das fichas de puericultura 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acolher o RN nas primeiras 2 semanas de vida.

Ação Nº 2 - Realizar o acompanhamento de acordo com o preconizado pelo Ministério da Saúde.

OBJETIVO Nº 5.5 - Alimentar o Sistema do SISVAN Web regularmente

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.5.1 Manter o sistema devidamente atualizado Relatório mensal de acompanhamento de Vigilância Nutricional e Alimentar 80,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Acompanhamento dos casos e inserção dos dados do sistema.

OBJETIVO Nº 5.6 - Fortalecer o Comitê de Mortalidade Infantil

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.6.1 Manter atuante o Comitê de Mortalidade Infantil Atas das reuniões periódicas do comitê 1 2017 Número 1 1 Número

Ação Nº 1 - Reunir regularmente para discussão dos casos.

OBJETIVO Nº 5.7 - Monitorar as doenças diarreicas e as prevalentes da infância

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.7.1 Realizar as notificações e fechamento da MDDA em todas as unidades Relatório semanal de MDDA 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Notificar os casos na Epidemiologia.

OBJETIVO Nº 5.8 - Manter a cobertura de vacinação nas crianças em suas diferentes fases de vida
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.8.1 Manter os cartões de vacinação atualizados Relatório mensal do SIPNI 95,00 2017 Percentual 95,00 95,00 Percentual

Ação Nº 1 - Monitorar os cartões de vacinação.

Ação Nº 2 - Realizar Busca Ativa pelos ACS e Vacinadores.

Ação Nº 3 - Criar estratégias para aumentar a adesão.

Ação Nº 4 - Realizar vacinação aos sábados para melhorar cobertura vacinal.

OBJETIVO Nº 5.9 - Manter a investigação de óbito fetal e infantil

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.9.1 Investigar todos os óbitos fetal e infantil Relatório detalhado de investigação de óbito 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizando a investigação oportunamente.

Ação Nº 2 - Discutir os casos no Comitê.

OBJETIVO Nº 5.10 - Manter as salas de vacina conforme o Programa Nacional de Imunização

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

5.10.1 Todas as salas de vacina do municipio Monitoramento das boas práticas de vacinação 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Através do controle pelo coordenador de imunização e das boas práticas de vacinação.

DIRETRIZ Nº 6 - Rede de Atenção ao Adulto e Idoso: Qualificar a assistência ai idoso frágil na Atenção Primária à Saúde e melhorar a política de atenção aos Idosos e às pessoas com necessidades especiais

OBJETIVO Nº 6.1 - Implementar a Política de Atenção aos Idosos e às Pessoas com Necessidades Especiais
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

6.1.1 Capacitar todas as equipes de saúde quanto a política de atenção aos idosos e as pessoas com
necessidades especiais

Porcentagem de participação dos profissionais nas
capacitações

50,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Qualificar a assistência ao idoso em suas condições crônicas.

Ação Nº 2 - Garantir acessibilidade do idoso nas unidades

OBJETIVO Nº 6.2 - Favorecer ações de promoção e prevenção de agravos relacionados à Saúde do Adulto vinculados às propostas do Ministério da Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.2.1 Capacitar todas as equipes de saúde Porcentagem de participação dos profissionais nas capacitações 25,00 2017 Percentual 80,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitar as Equipes.

OBJETIVO Nº 6.3 - Aumentar a cobertura vacinal entre a população adulta

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

6.3.1 Manter atualizados os cartões de vacinação Relatório mensal do SIPNI 80,00 2017 Percentual 80,00 80,00 Percentual

Ação Nº 1 - Facilitar o acesso da população às salas de vacina.

Ação Nº 2 - Criar estratégias locais que aumente a cobertura vacinal dos adultos no município

DIRETRIZ Nº 7 - Saúde Bucal: Fortalecer as ações de saúde bucal no Programa de Saúde na Escola (PSE) e ampliar o acesso e qualificar a atenção em saúde bucal na ESF

OBJETIVO Nº 7.1 - Fortalecer as ações de saúde bucal no Programa de Saúde na Escola (PSE)
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.1.1 Vincular 100% das equipes a escola Número de equipes que participam no PSE 70,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Enviar vídeos educativos junto com as aulas remotas.

Ação Nº 2 - Enviar trimestralmente escova + materiais educativos junto as atividades remotas.

OBJETIVO Nº 7.2 - Ampliar o acesso da população rural ao serviço de Saúde Bucal

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.2.1 Expandir o atendimento dos pacientes da zona rural, de acordo com a média de atendimentos desses pacientes no município -
[(comparec.Pacientes)/(nº de meses)]/(Popul.IBGE zona rural)

Média de atendimento rural 3,10 2017 Percentual 3,50 3,50 Percentual

Ação Nº 1 - Ampliar divulgação do serviço ofertado.

Ação Nº 2 - Desenvolver estratégias com a ESF rural, para melhorar o fluxo de atendimento.

OBJETIVO Nº 7.3 - Intensificar as atividades de prevenção à cárie e outras doenças

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento
e avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade
de

MedidaValor Ano Unidade
de

Medida

7.3.1 Aumentar a quantidade de escovações e palestras nas creches e escolas municipais e estaduais, de acordo com a média desses eventos - [(nº
de escovações+palestras e/ou orientações em grupo)/(nº de meses)]/(popul.IBGE)

Média de atividades educativas 5,20 2017 Percentual 4,00 5,75 Percentual

Ação Nº 1 - Utilizar das mídias sociais para divulgação de material educativo.

OBJETIVO Nº 7.4 - Realizar educação permanente e continuada aos profissionais da Rede de Saúde Bucal
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

7.4.1 Realizar capacitações com as equipes de Saúde Bucal Número de capacitações por ano 0 2017 Número 3 3 Número

Ação Nº 1 - Realizar capacitações e atualizações para os profissionais da Rede de Saúde Bucal

OBJETIVO Nº 7.5 - Implantar o POP Odontológico

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.5.1 Implantar e fazer o treinamento de toda Equipe de Auxiliares de Saúde
Bucal

Quantidade de auxiliares de saúde bucal treinados com o uso do
POP

0 2017 Número 12 12 Número

Ação Nº 1 - Atualizar o POP de acordo com a nova organização de trabalho em tempos de COVID.

OBJETIVO Nº 7.6 - Descentralizar o atendimento de Saúde Bucal para outros bairros em horário diferenciado

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e
avaliação da meta

Indicador (Linha-Base) Meta
Prevista

2021

Meta
Plano(2018-

2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

7.6.1 Expandir a Saúde Bucal no atendimento noturno, de acordo com a média de atendimentos noturnos do município -
(comparec.noturn)/(Popul.IBGE)

Média de Atendimento Noturno 3,00 2017 Percentual 4,00 4,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a oferta do horário diferenciado para a população trabalhadora.

DIRETRIZ Nº 8 - Laboratório Municipal: Qualificar a Assistência Laboratorial, ampliando o acesso aos exames laboratoriais

OBJETIVO Nº 8.1 - Manter o serviço do Laboratório Municipal no Bairro da Nova Cidade

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

8.1.1 Adequar as instalações do laboratório na Unidade de Coleta da ESF02 Adequação das instalações do laboratório 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter as adequações da instalação.
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DIRETRIZ Nº 9 - Rede de Urgência e Emergência: Identificar, no menor tempo possível, com base em sinais de alerta, a gravidade de uma pessoa em situação de urgência ou emergência e definir o ponto de
atenção adequado para aquela situação

OBJETIVO Nº 9.1 - Adequar a equipe de enfermagem com o número de condutores de ambulâncias

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.1.1 Realizar a contratação de novos profissionais Número de profissionais contratados 0 2017 Número 1 3 Número

Ação Nº 1 - Contratação de novos profissionais.

Ação Nº 2 - Criar Projeto de Lei para adequação do quadro de profissionais.

OBJETIVO Nº 9.2 - Implantar o sistema de comunicação e rastreamento do veículo

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.2.1 Implantação do sistema em toda a frota Porcentagem da frota com o sistema de rastreamento 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Contratação via licitação de empresa especializada no ramo.

OBJETIVO Nº 9.3 - Equipar as Unidades de Atendimento Noturno na ESF01 e ESF08

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

9.3.1 Adquirir insumos necessários para atendimento noturno Porcentagem de insumos necessários adquiridos 40,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Aquisição de equipamentos.

DIRETRIZ Nº 10 - Serviço de Transporte de Referencia e Contra-Referência/TFD: Garantir o deslocamento do usuário do Sistema Único de Saúde (SUS) para a realização de exames e/ou consultas
especializadas fora de seu domicílio

OBJETIVO Nº 10.1 - Garantir o deslocamento do usuário do Sistema Único de Saúde (SUS) para a realização de exames e/ou consultas especializadas fora de seu domicílio
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

10.1.1 Atender todos os usuários que solicitarem auxílio no deslocamento para serviços do SUS
fora do domicílio

Porcentagem de usuários atendidos pelo serviço de
transporte

60,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Oferecer o transporte eficiente para que os usuários acessem as unidades assistenciais.

Ação Nº 2 - Realizar manutenção preventiva dos veículos.

Ação Nº 3 - Substituir veículos sucateados. Treinamento e capacitação dos motoristas.

OBJETIVO Nº 10.2 - Monitoramento via GPRS para garantir a eficiência das Redes de Atenção à Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

10.2.1 Implantação do sistema em toda a frota Porcentagem da frota com o sistema de rastreamento 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Implantar o Sistema de Comunicação e rastreamento dos veículos.

DIRETRIZ Nº 11 - Rede de Saúde Mental: Fortalecimento da rede de atenção psicossocial do SUS, incluindo as atividades relativas aos usuários em uso prejudicial de álcool e outras drogas

OBJETIVO Nº 11.1 - Ampliar a adesão da RAPS no Matriciamento

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

11.1.1 Participação de todos os dispositivos da Rede nas reuniões de
matriciamento

Porcentagem de participação dos profissionais nas
reuniões

100,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização de reuniões periódicas com dispositivos da Rede para compartilhar conhecimentos e articular ações necessárias aos usuários da SM/Álcool e outras drogas (mantendo o distanciamento social)

OBJETIVO Nº 11.2 - Capacitar as equipes de saúde para reconhecimento e identificação de usuários de Saúde Mental para tratamento de dependência química e transtornos mentais prevalentes na Atenção Primária
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

11.2.1 Treinar todos os profissionais das equipes de ESF/PACS Porcentagem de participação dos profissionais nas capacitações 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Discussão de casos com as equipes de ESF/PACS (mantendo o distanciamento social)

Ação Nº 2 - Realização de Seminários educativos. (mantendo o distanciamento social)

Ação Nº 3 - Ações de Matriciamento. (mantendo o distanciamento social)

OBJETIVO Nº 11.3 - Organizar o atendimento intersetorial à demanda programada para o acompanhamento dos portadores de transtorno mental e usuários de substâncias psicoativas dentro do fluxo de atendimento em
saúde mental

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

11.3.1 Realizar reuniões intersetoriais Porcentagem de participação dos profissionais de outros setores nas reuniões 0,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Encontros mensais para discussão de casos e propostas de diretrizes voltadas na realidade local, com base no fluxo de atendimento local (mantendo o distanciamento social).

OBJETIVO Nº 11.4 - Ampliar o acesso à Rede de Atenção Psicossocial a população em geral de forma articulada com os demais pontos intersetoriais

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

11.4.1 Fortalecer a rede com a participação da comunidade em geral e demais pontos
intersetoriais

Relatório de atendimentos da Rede de Atenção
Psicossocial

100,00 2017 Percentual 50,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realização efetiva de Grupos e Oficinas de apoio especifico aos portadores de transtorno mental e aos usuários de álcool e outras drogas em todos os ESF;

Ação Nº 2 - Realização de rodas de conversa com 100% dos territórios;

Ação Nº 3 - Efetivação de projetos de Prevenção ao uso de substâncias psicoativas em parceria com outras Secretarias e recursos do Território (COMAD, Associações e Empresas)

DIRETRIZ Nº 12 - Vigilância em Saúde: Observar e analisar a situação de saúde da população, articulando-se em um conjunto de ações destinadas a controlar determinantes, riscos e danos à saúde de
população que vivem em determinados territórios, garantindo-se a integralidade da atenção, o que inclui tanto a abordagem individual como coletiva das problemas de saúde

OBJETIVO Nº 12.1 - Instituir ampla campanha educativa e de conscientização a população sobre prevenção das Arboviroses (Dengue, Zika, Chikungunya e Febre Amarela), minimizando o risco de complicações e morte
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.1.1 Número de ações
realizadas

Registros de Mobilização Social (foto e descrição do evento); Reportagens postadas em jornais e redes sociais locais; Envio de
orientação para empresas locais.

6 2017 Número 6 12 Número

Ação Nº 1 - Promover palestras educativas.

Ação Nº 2 - Manter parcerias e apoio dos meios de comunicação (rádio, jornais, TV, redes sociais) para divulgação e orientação.

OBJETIVO Nº 12.2 - Encerrar as notificações compulsórias registradas no SINAN, em até 60 dias a partir da data de notificação

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.2.1 Percentual de notificações digitadas no SINAN com encerramento
oportuno.

Ficha de notificação/investigação dos agravos do SINAN; Relatórios do
SINAN.

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alimentar o banco de dados municipal (SINAN) em prazo adequado

Ação Nº 2 - Monitorar mensalmente o sistema de informação, realizando às devidas correções e alterações.

OBJETIVO Nº 12.3 - Aumentar a proporção de registro de óbitos com causa básica definida.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

12.3.1 Percentual de óbitos por causa mal definida investigados. Fichas de Declaração de óbitos (DO) 60,00 2017 Percentual 90,00 90,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos com causa básica mal definida. Monitorar mensalmente o banco de dados da base municipal (SIM).

Ação Nº 2 - Promover ações de educação permanente em saúde sobre preenchimento adequado das Declarações de óbitos, qualificando os profissionais atuantes no município.

OBJETIVO Nº 12.4 - Investigar os óbitos fetais e infantis.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.4.1 Percentual de óbitos fetais/infantis
investigados.

Fichas de investigação de óbitos fetais e infantis; alimentação do sistema de informação
SIMWeb.

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos fetais e infantis com o preenchimento adequado dos formulários de investigação.

Ação Nº 2 - Discutir óbitos fetais e infantis ocorridos no Comitê Municipal de Mortalidade infantil.

OBJETIVO Nº 12.5 - Investigar os óbitos de MIF (Mulher em idade fértil) e óbitos maternos.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

12.5.1 Percentual de óbitos MIF e maternos
investigados.

Fichas de investigação de óbitos MIF e materno; Alimentação do sistema de informação
SIMWeb.

100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Investigar todos os óbitos MIF com o preenchimento adequado dos formulários de investigação.

Ação Nº 2 - Discutir os óbitos MIF ocorridos no Comitê Municipal de Mortalidade Materna.

OBJETIVO Nº 12.6 - Manter atuante o Comitê Municipal de Enfrentamento da Dengue, Chikungunha e Zika Vírus durante o ano todo.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

12.6.1 Número de reuniões realizadas. Atas e lista de presença das reuniões. 0 2017 Número 3 6 Número

Ação Nº 1 - Realizar reuniões mensais conforme descrito no regulamento interno.

Ação Nº 2 - Executar as ações do Plano de Contingência Municipal

DIRETRIZ Nº 13 - Sistema de Informação: Qualificação do modelo de gestão e instrumentos de relação intramunicipal, com centralidade na garantia do acesso, gestão participativa com foco em resultados,
participação social e financiamento estável. Modernizar o sistema de informação da gestão da regulação em saúde

OBJETIVO Nº 13.1 - Implantar o sistema de informação e-SUS AB PEC nas unidades de Saúde
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

13.1.1 Instalar o sistema e-SUS em todas as unidades Porcentagem de unidades que utilizam o sistema 0,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Capacitação dos servidores das Unidades;

Ação Nº 2 - Atualização do banco de dados do sistema;

Ação Nº 3 - Monitorar as informações inclusas no sistema mensalmente

OBJETIVO Nº 13.2 - Manter atualizado os Sistemas de Informação de Vigilância em Saúde e da Secretaria Municipal de Saúde

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

13.2.1 Manter os dados dos sistemas sempre atualizados Porcentagem de dados inseridos nos sistemas 100,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Alimentar os sistemas de informação diariamente;

Ação Nº 2 - Atualizar os dados conforme surgirem alterações;

Ação Nº 3 - Alimentar os sistemas com o máximo de informação possível.

OBJETIVO Nº 13.3 - Informatizar o atendimento das equipes de saúde do município

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

13.3.1 Dispor de computadores e periféricos para todas as equipes de
saúde

Porcentagem de computadores e periféricos disponibilizados nas unidades de
saúde

90,00 2017 Percentual 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Manter a capacitação dos profissionais da rede para informatização do serviço

DIRETRIZ Nº 14 - Covid-19: Promoção de ações voltadas ao enfrentamento da COVID-19 no município.

OBJETIVO Nº 14.1 - Sensibilizar a população a ficar em casa, a fim de minimizar os riscos de transmissão da COVID-19, e acompanhar casos leves, conforme protocolos disponibilizados.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.1.1 Adotar medidas preventivas nas ESFs/PACS Percentual de medidas preventivas adotadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fornecer e definir uso obrigatório de máscaras cirúrgicas e demais EPIs para os servidores que atendem ao público

Ação Nº 2 - Disponibilizar álcool em gel para equipe e usuários

Ação Nº 3 - Incentivar o distanciamento entre usuários e a lavagem correta das mãos

Ação Nº 4 - Atendimento com agenda marcada para cada paciente a fim de evitar aglomeração;

Ação Nº 5 - Remanejamento da equipe, quando necessário, para outras ações de combate à pandemia

OBJETIVO Nº 14.2 - Garantir a triagem de todo e qualquer indivíduo que ingresse no sistema prisional do município.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.2.1 Triar todos os indivíduos ingressantes no sistema prisional do município durante a
pandemia

Porcentagem de reeducandos triados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Seguir as notas técnicas disponibilizadas

OBJETIVO Nº 14.3 - Garantir a segurança da equipe do SAMU/APH Municipal durante o transporte de pacientes suspeitos e/ou confirmados pelo Covid-19.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.3.1 Orientar a equipe do SAMU/APH Municipal sobre as notas técnicas e disponibilizar EPIs
adequados

Percentual da equipe treinada - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Seguir as notas técnicas disponibilizadas

OBJETIVO Nº 14.4 - Garantir o atendimento seguro aos pacientes acompanhados pelo Serviço de Atenção Domiciliar (SAD) e atender casos suspeitos e/ou confirmados de Covid-19 no município.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.4.1 Manter as visitas essenciais do SAD e atender novos casos, de forma segura para o paciente
e a equipe

Percentual de visitas realizadas - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Telemonitoramento dos pacientes

Ação Nº 2 - Intensificar a desospitalização de usuários que necessitem de cuidados transitórios, intensificados e multiprofissionais

Ação Nº 3 - Seguir as notas técnicas disponibilizadas

OBJETIVO Nº 14.5 - Realizar, de forma segura, os atendimentos prioritários pela equipe do CAPS.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.5.1 Evitar aglomerações na Rede de Atenção Psicossocial, atendendo apenas casos
prioritários

Percentual de atendimentos prioritários realizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reduzir equipe em atendimento

Ação Nº 2 - Fornecimento de EPIs

Ação Nº 3 - Seguir as notas técnicas disponibilizadas

OBJETIVO Nº 14.6 - Seguir as normas técnicas da Secretaria Estadual de Saúde de Minas Gerais bem como as normas regulamentadoras do Conselho Federal de Odontologia

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da
meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.6.1 Evitar aglomerações nos consultórios odontológicos, atendendo apenas casos
prioritários

Percentual de atendimentos prioritários realizados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Reorganização dos postos de atendimento

Ação Nº 2 - Realização de capacitações individuais para atendimento em tempos de pandemia

OBJETIVO Nº 14.7 - Seguir os protocolos de biossegurança e adaptar os processos para minimizar o contato com pacientes.
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.7.1 Treinar toda equipe e exigir equipamentos de proteção Individual. Percentual de equipe treinada - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Paramentação de todos os funcionários em atendimento com os EPIs

OBJETIVO Nº 14.8 - Impedir a disseminação da doença pelo novo coronavírus (SARS-CoV-2) no Município de Santa Rita do Sapucaí.

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação
da meta

Indicador (Linha-Base) Meta Prevista
2021

Meta Plano(2018-
2021)

Unidade de
Medida

Valor Ano Unidade de
Medida

14.8.1 Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no município e adotar procedimentos
de biossegurança

Percentual de casos identificados e notificados - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Fazer o monitoramento da população

Ação Nº 2 - Seguir as notas técnicas disponibilizadas

Ação Nº 3 - Notificação de todos os casos de síndrome gripal, podendo estar associado a COVID-19

Ação Nº 4 - Disponibilização de EPIs aos profissionais da rede assistencial

Ação Nº 5 - Realização de exames para detecção do vírus, dos casos que se enquadram na definição de caso suspeito

OBJETIVO Nº 14.9 - Garantir o serviço seguro da assistência farmacêutica ao cidadão

Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.9.1 Realizar a entrega de medicamentos de forma segura ao cidadão Percentual de atendimento da demanda - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Ajustar o fluxo de pacientes dentro dos locais das farmácias reduzindo a aglomeração de pessoas

Ação Nº 2 - Realizar a limpeza do guichê, após cada atendimento, promovendo desinfecção sempre que possível;

Ação Nº 3 - Garantir estoque estratégico de medicamentos e disponibilizar medicamentos indicados e orientar sobre organização do fluxo de serviço farmacêuticos;

Ação Nº 4 - Monitorar o estoque de medicamentos, rever e estabelecer logística de controle, distribuição e remanejamento, conforme solicitação a demanda

OBJETIVO Nº 14.10 - Realizar o controle de entrada, no município, de pessoas provenientes de outras localidades
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Nº Descrição da Meta Indicador para monitoramento e avaliação da meta Indicador (Linha-Base) Meta Prevista 2021 Meta Plano(2018-2021) Unidade de Medida

Valor Ano Unidade de Medida

14.10.1 Registrar os dados de todas as pessoas que passarem pela barreira
sanitária

Percentual de pessoas cadastradas na barreira sanitária - - - 100,00 100,00 Percentual

Ação Nº 1 - Realizar a aferição da temperatura dos ocupantes do veículo

Ação Nº 2 - Passar orientações de prevenção a COVID-19
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Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção

Subfunções Descrição das Metas por Subfunção Meta programada para o
exercício

301 - Atenção Básica Atender todos os usuários que solicitarem auxílio no deslocamento para serviços do SUS fora do domicílio 100,00

Instalar o sistema e-SUS em todas as unidades 100,00

Dispor de computadores e periféricos para todas as equipes de saúde 100,00

Adotar medidas preventivas nas ESFs/PACS 100,00

Evitar aglomerações nos consultórios odontológicos, atendendo apenas casos prioritários 100,00

Treinar toda equipe e exigir equipamentos de proteção Individual. 100,00

Organizar todas as equipes de saúde da APS no seu processo de trabalho 9

Ampliar a cobertura de ESF no município 80,00

Qualificar o atendimento em todas as unidades de saúde 75,00

Qualificar o atendimento em todas as unidades de saúde 75,00

Disponibilizar mais horários acessíveis aos grupos operativos 50,00

Sensibilizar o familiar da importância da responsabilização no cuidado com o paciente 80,00

Manter atualizado o cadastro das famílias cadastradas/acompanhadas 90,00

Capacitar todos os estagiários 100,00

Monitorar todas as equipes aderidas ao programa 100,00

Realizar reuniões com toda a equipe da Atenção Primária, Vigilância em Saúde e Atenção Secundária 100,00

Manter uma rotina de manutenção em todas as unidades, quando necessário 100,00

Implementar os mecanismos de avaliação 100,00

Manter as unidades ESF06/ESF08 em um único local 1

Realizar treinamentos periódicos, ou de acordo com a demanda, com todas as equipes de saúde 90,00

Realizar ações nos meses referentes a prevenção de acidentes de transito 100,00

Realizar ações nos meses referentes a prevenção do Cancer de Mama 100,00

Realizar ações nos meses referentes a prevenção da Saúde do Homem 100,00

Manter o acompanhamento das famílias beneficiadas 80,00

Realizar grupos de tabagismo nas unidades 90,00
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Realizar acolhimento de todos os pacientes de livre demanda e direcioná-los de acordo com a necessidade 90,00

Realizar ações de promoção a saúde nas unidades básicas de saúde e nas escolas 100,00

Implantar os protocolos em todas as unidades de saúde do município 50,00

Em todas as unidades de saúde 100,00

Realizar reuniões entre a Gestão, Coordenação e Equipe de APS 90,00

Realizar reuniões entre a Gestão, Coordenação e Equipe de APS e Secundária 90,00

Realizar Capacitações e treinamentos com a nova equipe 100,00

Diminuir os casos de mortalidade materna e infantil no município 8,00

Realizar reuniões do grupo NAVMC a fim de alinhar o atendimento as vitimas 70,00

Realizar ações em todas as unidades de saúde do município 90,00

Em todas as unidades de saúde 100,00

Sensibilizar os profissionais quanto a importância da contra referencia 70,00

Vacinar todos os RNs antes da alta hospitalar 100,00

Realizar ações voltadas ao aleitamento materno 90,00

Realizar oficinas da Estratégia Amamenta e Alimenta Brasil nas unidades de saúde 70,00

Cumprir as metas preconizadas para cada equipe 100,00

Realizar o auto exame nas mamas em todas as mulheres que realizam o preventivo e consultas ginecológicas 100,00

Facilitar ações de promoção e prevenção em todas as unidades de saúde do município 100,00

Capacitação e discussões de casos junto a equipe das Unidades de Saúde 100,00

Realizar treinamento com todos os ACSs 85,00

Monitorar a evolução das crianças 100,00

Alinhar os fluxos de atendimento em todas as unidades de saúde que realizam a puericultura 100,00

Manter o sistema devidamente atualizado 80,00

Manter atuante o Comitê de Mortalidade Infantil 1

Realizar as notificações e fechamento da MDDA em todas as unidades 100,00

Manter os cartões de vacinação atualizados 95,00

Investigar todos os óbitos fetal e infantil 100,00

Todas as salas de vacina do municipio 100,00
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Capacitar todas as equipes de saúde quanto a política de atenção aos idosos e as pessoas com necessidades especiais 100,00

Capacitar todas as equipes de saúde 80,00

Manter atualizados os cartões de vacinação 80,00

Vincular 100% das equipes a escola 100,00

Expandir o atendimento dos pacientes da zona rural, de acordo com a média de atendimentos desses pacientes no município - [(comparec.Pacientes)/(nº de meses)]/(Popul.IBGE zona rural) 3,50

Aumentar a quantidade de escovações e palestras nas creches e escolas municipais e estaduais, de acordo com a média desses eventos - [(nº de escovações+palestras e/ou orientações em
grupo)/(nº de meses)]/(popul.IBGE)

4,00

Realizar capacitações com as equipes de Saúde Bucal 3

Implantar e fazer o treinamento de toda Equipe de Auxiliares de Saúde Bucal 12

Expandir a Saúde Bucal no atendimento noturno, de acordo com a média de atendimentos noturnos do município - (comparec.noturn)/(Popul.IBGE) 4,00

302 - Assistência Hospitalar e
Ambulatorial

Realizar a contratação de novos profissionais 1

Implantação do sistema em toda a frota 50,00

Adquirir insumos necessários para atendimento noturno 100,00

Atender todos os usuários que solicitarem auxílio no deslocamento para serviços do SUS fora do domicílio 100,00

Implantação do sistema em toda a frota 50,00

Participação de todos os dispositivos da Rede nas reuniões de matriciamento 50,00

Treinar todos os profissionais das equipes de ESF/PACS 50,00

Realizar reuniões intersetoriais 50,00

Fortalecer a rede com a participação da comunidade em geral e demais pontos intersetoriais 50,00

Orientar a equipe do SAMU/APH Municipal sobre as notas técnicas e disponibilizar EPIs adequados 100,00

Manter as visitas essenciais do SAD e atender novos casos, de forma segura para o paciente e a equipe 100,00

Evitar aglomerações na Rede de Atenção Psicossocial, atendendo apenas casos prioritários 100,00

Adequar as instalações do laboratório na Unidade de Coleta da ESF02 100,00

303 - Suporte Profilático e
Terapêutico

Realizar a entrega de medicamentos de forma segura ao cidadão 100,00

Manter a REMUME atualizada 100,00

Capacitar as equipes de ESF/PACS e dos farmacêuticos e auxiliares de farmácia 80,00

Reduzir a 1% as perdas por validade expirada 100,00
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Implantar o serviço nas duas farmácias de todos 50,00

Realizar o estudo anualmente 100,00

304 - Vigilância Sanitária Número de ações realizadas 6

Percentual de notificações digitadas no SINAN com encerramento oportuno. 100,00

Manter os dados dos sistemas sempre atualizados 100,00

Adotar medidas preventivas nas ESFs/PACS 100,00

Triar todos os indivíduos ingressantes no sistema prisional do município durante a pandemia 100,00

Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no município e adotar procedimentos de biossegurança 100,00

Registrar os dados de todas as pessoas que passarem pela barreira sanitária 100,00

305 - Vigilância Epidemiológica Número de ações realizadas 6

Percentual de notificações digitadas no SINAN com encerramento oportuno. 100,00

Percentual de óbitos por causa mal definida investigados. 90,00

Percentual de óbitos fetais/infantis investigados. 100,00

Percentual de óbitos MIF e maternos investigados. 100,00

Número de reuniões realizadas. 3

Manter os dados dos sistemas sempre atualizados 100,00

Detectar, de forma oportuna (imediata), qualquer caso suspeito no município e adotar procedimentos de biossegurança 100,00

Percentual dos cartões vacinas atualizados 80,00

Percentual de casos notificados e investigados no SINAN. 100,00

Realizar as notificações e fechamento da MDDA em todas as unidades 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários -
Fonte Livre
(R$)

Receita de impostos e de
transferência de impostos
(receita própria - R$)

Transferências de fundos à
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Federal
(R$)

Transferências de fundos ao
Fundo de Recursos do SUS,
provenientes do Governo Estadual
(R$)

Transferências de
convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações de
Crédito
vinculadas à
Saúde (R$)

Royalties do
petróleo
destinados à
Saúde (R$)

Outros
recursos
destinados à
Saúde (R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

301 - Atenção
Básica

Corrente N/A 7.873.924,00 4.428.880,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 12.302.804,00

Capital N/A 181.000,00 87.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 268.000,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente N/A 6.066.540,00 1.080.100,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 7.146.640,00

Capital N/A 8.993,60 1.250,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 10.243,60

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A 1.075.218,00 396.079,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 1.471.297,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente N/A 206.969,00 26.000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 232.969,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente N/A 153.281,00 313.473,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 466.754,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Capital N/A 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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