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ESTUDO TECNICO PRELIMINAR )
CURSOS, TREINAMENTOS E CAPACITACOES — CURSO DE FORMACAO
P ARA GUARDA MUNICIPAL DE SANTA RITA DO SAPUCAI

De acordo com a legislagdo de compras publicas, as contratagdes de
servigos, obras e aquisi¢des de materiais devem ser precedidas de Estudos Técnicos Preliminares
(ETP), que ¢ o documento constitutivo da primeira etapa do planejamento de uma contratagdo que
caracteriza determinada necessidade, descrevem as andlises realizadas em termos de requisitos,
alternativas, escolhas, resultados pretendidos e demais caracteristicas. dando base ao anteprojeto, ao

termo de referéncia ou ao projeto basico, caso se conclua pela viabilidade da contratagdo.

O Estudo Técnico Preliminar tem por objetivo demonstrar a viabilidade
técnica e econdmica na contratagio de pessoa juridica para Prestacio de servicos técnicos
especializados para o Curso de Formacio para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai,
para 15 (quinze) alunos aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para
o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, bem como levantar os elementos essenciais que servirdo
para compor o Termo de Referéncia e Plano de Sustentabilidade de forma a melhor atender as
necessidades da Administragio, do Municipio de Santa Rita do Sapucai - MG, e fornecer
informacdes necessarias para subsidiar o respectivo processo.

Neste contexto, o presente documento apresenta ndo apenas oS estudos
preliminares realizados que serve, essencialmente, para conhecer de forma mais aprofundada a
demanda e identificar a viabilidade técnica e econdmica da contratagdo pretendida, mas também
traz o estudo de gerenciamento de riscos, materializado no mapa de riscos.

1. INFORMACOES BASICAS
1.1. DESCRICAO DO OBJETO

Contratacio de pessoa juridica para Prestacdo de servicos técnicos
especializados para o Curso de Formacéo para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai,

para 15 (quinze) alunos aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para
o cargo de Guarda Municipal, Nivel VL.

2. DESIGNACAO DA EQUIPE DE PLANEJAMENTO

O presente Estudo Técnico Preliminar foi elaborado pela Equipe de
Planejamento, composta pelos membros abaixo relacionados:

v Aline Lima Monteiro Machado, Assessor Adjunto de Educagdo.
Nivel “K”;
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v'Juliana Aparecida de Souza Andrade, Diretora da Divisio de
Pagamentos e Beneficios, Nivel “B”.

3. DIRETRIZES QUE NORTEARAO ESTE ETP

A presente contratagdo sera regida pela Lei Federal n® 14.133/2021 (Nova
Lei de Licitagdes) de mais atualizagdes aplicaveis ao caso.

Ainda, os normativos que disciplinam os servi¢os a serem contratados sdo:

v Constituigio Federal;

v'Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, que “dispoe sobre o
Estatuto Geral das Guardas Municipais.”;

v'Lei Federal n° 13.675, de 11 de junho de 2018, que “disciplina a
organizagdo e o funcionamento dos drgdos responsaveis pela seguranga publica, nos termos do §
7°do art. 144 da Constituigido Federal; cria a Politica Nacional de Seguranc¢a Publica e Defesa
Social (PNSPDS), institui o Sistema Unico de Seguran¢a Publica (SUSP); altera a Lei
Complementar n° 79, de 7 de janeiro de 1994, a Lei n° 10.201, de 14 de fevereiro de 2001, e a Lei
n® 11.530, de 24 de outubro de 2007; e revoga dispositivos da Lei n° 12.681, de 4 de julho de
2042

v'Matriz Curricular Nacional para Guardas Municipais para a Formagio
em Seguranca Publica do Ministério da Justica Secretaria Nacional de Seguranga Publica/SENASP:

v’ Lei Complementar n° 87, de 01/09/2014, que “dispde sobre o
Estatuto da Guarda Civil Municipal de Santa Rita do Sapucai (GCMSRS)”’;

v'Edital de Concurso Publico n° 01/2024, de 01 de margo de 2024.

Importante ressaltar que, a Administra¢io niio contratou anteriormente
este objeto, ndo sendo possivel verificar inconsisténcias que possam ensejar em necessidade de
prevengio de ocorréncias neste processo de contrata¢io publica.

A elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar nos ternos da Lei Federal n°
12.527, ¢ a regra geral, constituindo a primeira etapa do planejamento de licitagdo, onde esta
contratagao ndo se enquadrando nas possibilidades de excegfio, em especialmente diante da elevada
dificuldade técnica para o seu desenvolvimento.

Ainda, esta contratacio sem realizagdo do  Estudo  Técnico
Preliminares, pode levar a contratagio que nio produz resultados capazes de atender a necessidade
da administragdo. com consequente desperdicio de recursos publicos; ou a impossibilidade de
contratar, com consequente ndo atendimento da necessidade que originou a contratagdo; ou levar as
especificagdes indevidamente restritivas, com consequente diminui¢do da competi¢do e aumento
indevido do custo da contratacio.
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4. NECESSIDADE DA CONTRATACAO
(Obrigatério conforme § 2°do Art. 7°)

Inicialmente, é importante ressaltar que, o art. 11 da Lei Federal n° 13.022,
de 8 de agosto de 2014, que “dispde sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.”, torna
obrigatério que, “o exercicio das atribui¢des dos cargos da guarda municipal requer capacitagdo
especifica, com matriz curricular compativel com suas atividades.”.

Em 01 de margo de 2024, o Municipio de Santa Rita do Sapucai publicou o
Edital n® 01/2024, de 01 de margo de 2024, ofertando 10 (dez) vagas para o cargo de Guarda
Municipal, Nivel VI, onde consta no do Item IX — Das Etapas do Subitem 1.6 que “o Curso de
Formag¢do para GUARDA MUNICIPAL, de cardter eliminatério, serd aplicado aos 20 (vinte)
candidatos melhores aprovados na Prova Objetiva de Multipla Escolha e aptos na Prova de
Aptiddo Fisica, na Avaliagdo Psicolégica e na Sindicancia Social (Investigacdo da vida pregressa e
historico social)”, em cumprimento ao art. 11 da Lei Federal n° 13.022.

Assim, fica evidente que, o curso para o exercicio das atribui¢des dos cargos
da guarda municipal ¢ obrigatério e abrange treinamento teérico e pratico, e tem com objetivo:
v* Capacitar os guardas municipais para a prevenc¢do da criminalidade ¢ da
violéncia;
v Fortalecer a cidadania; e
v* Construir um relacionamento de confianga e respeito entre a sociedade e
os guardas municipais.

Ainda, conforme Paragrafo tinico do art. 11 da referida Lei, “para fins do
disposto no caput, poderd ser adaptada a matriz curricular nacional para formagdo em seguranca
publica, elaborada pela Secretaria Nacional de Seguranc¢a Piiblica (SENASP) do Ministério da
Justica.”.

Neste sentido, a Matriz Curricular Nacional para as Guardas Municipais da
Secretaria Nacional de Seguranga Publica (SENASP) constitui referéncia, favorecendo a reflexdo
unificada sobre as diferentes demandas e contribuindo para a busca de respostas a problemas
identificados na formagio destes profissionais.

Como expressdo de principios e metas de um processo educativo, a Matriz
Curricular Nacional para Formagéo de Guardas Municipais visa proporcionar a todo(a)s este(a)s
profissionais instrumentos através dos quais, de maneira autdnoma, consigam refletir criticamente

sobre o SUSP e empreender agdes que colaborem com eficicia no Plano de Seguranca de sua
cidade.

Fica evidente que, as aulas do curso de formagdo para guardas municipais
devem ser ministradas seguindo a matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranca Publica do
Ministério da Justica - SENASP/MJ (copia em anexo) e abrange contetdos como: Nogdes de
Direito, Defesa Pessoal, Armamento e Tiro, Instrugdo Policial, Defesa Civil, Educa¢o Moral e
Civica, Ordem Unida, Educagdo Fisica, Etica. Direitos Humanos, Resgate, Criminalistica.
Primeiros Socorros, Prevengdo e combate a incéndio, Técnicas de Abordagens e Adentramentos,
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Legislagdo de Transito, Preenchimento de Boletim de Ocorréncia e Autos de Infragdo de Transito e
Ambiental.
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Importante ressaltar que, o Curso de Formacio para Guarda Municipal,
previsto no Item IX — Das Etapas do Subitem 1.6 do Edital n° 01/2024, de 01 de marco de 2024,
esta sendo ministrado pelo Centro de Formaciio, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes
da Guarda Civil Municipal de Varginha, que solicitou a contratagdo de empresa para ministrar os
Moédulos Didaticos/Instrugdes de TECNICA E PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS, USO
LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA e DEFESA PESSOAL, e, previstos na matriz curricular
da Secretaria Nacional de Seguranca Publica do Ministério da Justica (SENASP/MI),
respectivamente as fls. 34, 42 e 43, da referida Matriz Curricular., por entender que a aumentara a
qualidade do treinamento ofertado nestes modulos.

Diante dos fatos, FICA EVIDENTE que, visando cumprir o que determina o
art. 11 da Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, em virtude da abertura de concurso
publico instituido pelo Edital n° 01/2024, de 01 de margo de 2024, ofertando 10 (dez) vagas para o
cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, e, atender a solicitagdo do Centro de Formag@o, Treinamento
¢ Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Varginha, torna-se imprescindivel a
contratacio de pessoa juridica para Prestacio de servigos técnicos especializados na aplicacio
do Curso de Formagio para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15 (quinze)
alunos aprovados no concurso piblico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de
Guarda Municipal, Nivel VI, nos Mbddulos Didaticos/Instru¢des de TECNICA E
PROCEDIMENTOS OPERACIONAIS, USO LEGAL E PROGRESSIVO DA FORCA e DEFESA
PESSOAL, e, previstos na matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica do
Ministério da Justica (SENASP/MJ.

5. SECRETARIAS REQUISITANTES (Marcar as Secretarias)

Secretaria Municipal de Governo

Secretaria Municipal de Educacéo

Secretaria Municipal de Administra¢io, Recursos Humanos e Finangas
Procuradoria Geral do Municipio

Secretaria Municipal de Saude

Secretaria Municipal de Obras e Servi¢os Urbanos

Controladoria Interna

Secretaria Municipal de Agricultura, Pecudria, Abastecimento e Meio Ambiente
Secretaria Municipal de Ciéncias, Tecnologia e Desenvolvimento Econdmico
Secretaria Municipal de Cultura, Esporte, Lazer e Turismo

Secretaria Municipal de Desenvolvimento Social

Secretaria Mun. Seguranga Publica, Transporte, Transito, Rodoviario e Mobilidade Urbana
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6. DESCRICAO DOS REQUISITOS DA CONTRATACAO
De acordo com o art. 70, §20, em caso do néo preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas.

Visando cumprir o que determina o art. 11 da Lei Federal n° 13.022, de 8 de
agosto de 2014, em virtude da abertura de concurso publico instituido pelo Edital n° 01/2024, de 01
de margo de 2024, ofertando 10 (dez) vagas para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, e, atender
a solicitagdo do Centro de Formagdo, Treinamento e Aperfeigoamento de Agentes da Guarda Civil
Municipal de Varginha, PRESSUPOE-SE que, inicialmente, a melhor solugdo seja a contratacio
de pessoa juridica para Prestacio de servigos técnicos especializados na aplicacio do Curso de
Formacdo para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15 (quinze) alunos
aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de Guarda
Municipal, Nivel VI, nos Médulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e Procedimentos Operacionais,
Uso Legal e Progressivo da Forga e Defesa Pessoal.

Importante ressaltar que, ao elaborar sua proposta, a licitante devera atentar
para a realidade do mercado local, devendo incluir todas as despesas necessdrias, como materiais,
impostos, taxas, fretes, mio de obra, encargos sociais e trabalhistas, alimentacgo, hospedagem e
transporte dos Palestrantes, emissio dos certificados em PDF on-line e demais despesas
relacionadas a execucdo dos Servigos.

6.1. REQUISITOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

Para a referida Contratagdo ndo foram encontrados requisitos de
sustentabilidade ambiental, pois se trata de Prestagdo de servicos técnicos especializados na
aplicaciio do Curso de F ormacio para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15
(quinze) alunos aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo
de Guarda Municipal, Nivel VI, nos Médulos Didaticos/Instru¢des de Técnica e Procedimentos
Operacionais, Uso Legal e Progressivo da Forga e Defesa Pessoal.

6.2. APRESENTACAO DE CATALOGOS

Néo haverd necessidade de apresentagdo de Catalogos, pois se trata de
contratacdo para execugio de servigos técnicos especializados.

6.3. QUALIFICACAO TECNICA
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demonstrativos contabeis e indicadores financeiros e de liquidez aceitdveis; atestado de categoria
técnica de prestagdo de servigos semelhantes de mesma complexidade e comprovagdo da
qualificac@o técnico-profissional para o desempenho dessa fungio dos palestrantes.

6.3.1. Geral:

Juntamente com os documentos de habilitagdo devera ser apresentado
Atestado de Capacidade Técnica, expedido por Pessoa Juridica de direito publico ou privado,
comprovando que a proponente executou de forma satisfatéria os Contratos assumidos, cujos
Objetos tenham sido similares ao deste Processo Licitatério.

6.3.2. Especifica

Para Pessoa Juridica, além dos documentos de habilitagdo de Pessoa
Juridica, deverdo ser apresentados os documentos elencados abaixo para execugdo do servico de
Supervisdo Técnica:

v" Alvard de autorizagdo de funcionamento para atividades de Curso de
Formagdo em seguranga privada, emitido pela Coordenadoria-Geral de Controle de Servigos e
Produtos da Policia Federal e publicado no Didrio Oficial da Unido (DOU).

6.4. QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

Juntamente com os documentos de Habilitagdo devera ser apresentada
Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da
proponente, quando for o caso.

6.5. MAO DE OBRA EMPREGADA

Ressalta-se que, a empresa contratada ficara responsavel pela contratagio
dos profissionais responsavel em ministrar 0s Modulos Didaticos/Instrucdes de Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da For¢a e Defesa Pessoal.

Ademais, a prestacdo de servigos deverd ocorrer na cidade de Varginha,
tendo em vista que, o responsavel por ministrar o Curso de Formagio dos Guardas Municipais de
Santa Rita do Sapucai e pelo acompanhamento dos referidos modulos é o Centro de Formagio,
Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Varginha.

Ainda, ressalta-se que, os modulos objetos desta contratagdo (Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da Forca e Defesa Pessoal) serdo ministrados
Junto com outros médulos previstos na matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranca
Publica do Ministério da Justica (SENASP/MYJ), cujas aulas sdo de responsabilidade do Centro de
Formagdo, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civi] Municipal de Varginha,

que definird o Cronograma do Curso de Formagdo dos Guardas Municipais de Santa Rita do
Sapucai.
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Ressalta-se que, as despesas necessarias, como materiais, impostos, taxas,
fretes, mdo de obra, encargos sociais e trabalhistas, alimentag¢do. hospedagem e transporte dos
profissionais responsavel em ministrar os Médulos  Didaticos/Instrugdes de Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da Forca e Defesa Pessoal e demais despesas
relacionadas a execucdo dos servigos, € de responsabilidade da contratada.

6.6. PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO DA CONTRATADA

Importante ressaltar que, a execugdo destes servigos, trata-se de contrato(s)
por €scopo, com prazos de vigéncia e execugdo previamente estabelecidos, em razio de um
cronograma definido pela Secretaria solicitante, onde o prazo de vigéncia, tanto da vigéncia do
contrato como da execugdo dos servigos, deverd ser da data de assinatura do contrato até, no
maximo, 31 de maio de 2025.

6.7. OBRIGACOES DA CONTRATADA E DA CONTRATANTE

As obriga¢des da Contratante e da Contratada serdo, posteriormente,
integralmente previstas no Termo de Referéncia para abertura do Processo Licitatério.

7. NATUREZA DA CONTRATACAO

Finalmente, esta prestagcdo de servigos trata-se de contrato(s) por escopo.
pois a execugdo devera ocorrer conforme Programacdo definida pela Secretaria solicitante,
caracterizando como prestacio de servico de natureza niio continuada.

8. LEVANTAMENTO DE MERCADO
De acordo com o art. 7° $§2°% em caso do néo preenchimento deste campo, devem ser apresentadas
as devidas justificativas.

Inicialmente, a Comissio de Planejamento tomou como base referencial os
Documentos de Formalizagdo da Demanda (DFD) elaborados pela 4rea requisitante para esta
demanda.

Previamente a elaboragdo do Estudo Técnico Preliminar, buscou-se nos sites
de compras governamentais e nos sites dos Municipios, quais solugdes de contratagdes 0s Orgios
publicos vém adotando a este tipo de contratacdo, a partir de analise dos editais de licita¢do, visando
a prospec¢do de novas modelagens/metodologias oferecidas pelo mercado.
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8.1. DA IDENTIFICACAO DAS SOLUCOES EXISTENTES NO MERCADO

A Comissdo de Planejamento identificou 1 (uma) modelagem de solugio
existente no mercado para o atendimento da demanda das secretarias solicitantes, conforme quadro
abaixo.

SOLUCAO DESCRICAO

01 Contratag¢io de pessoa juridica para Prestacio de servi¢os técnicos
especializados na aplicacio do Curso de Formacgio para Guarda Municipal
de Santa Rita do Sapucai, para 15 (quinze) alunos aprovados no Concurso
Municipal para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, incluindo Locagdo e
utilizagdo completa Estrutura 800 m2: (1) Patio indoor para Treinamentos e
Atividades; (2) Estande de Tiro para Treinamento com Lanternas ¢ Ambiente
Confinado; (3) Revolveres Cal. 38 para treinamentos de Progressio: (4) Pista
Pratica; (5) Sala de Aula Exclusiva; e (6) Dojé/Praticas de Defesa Pessoal, nos
seguintes Mddulos Didaticos/Instrugdes:

v" Técnica e Procedimentos Operacionais, 40 horas/aula;

v" Uso Legal e Progressivo da Forca, 40 horas/aula; e
L v" Defesa Pessoal, 40 horas/aula.

9. DESCRICAO DA SOLUCAO COMO UM TODO
(Obrigatério conforme § 2° do Art. 79

A contratagdo pretendida deve ser de acordo com o exposto a seguir.

9.1. ESCOLHA DA SOLUGCAO DE MERCADO

adequacio or¢amentaria, o impacto financeiro, a economicidade, a qualificagdo técnica da solugdo e
0 impacto ambiental e social, DECIDIU-SE pela contratacio de pessoa juridica para Prestac¢io
de servigos técnicos especializados na aplicagio do Curso de Formacio para Guarda
Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15 (quinze) alunos aprovados no concurso publico,

juridica para Prestacao de servi¢os técnicos especializados na aplicacdo do Curso de
Formacio para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15 (quinze) alunos
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aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de G}lar(_ia
Municipal, Nivel VI, nos Modulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e Procedimentos Operacionais,
Uso Legal e Progressivo da For¢a e Defesa Pessoal.

Em atendimento ao Cronograma estabelecido no Edital n° 01/2024, os
Modulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo
da Forga e Defesa Pessoal deverdo ser ministrados durante o periodo de 01 de fevereiro de 2025
até 30 de abril de 2025, de acordo com o Cronograma (dia e horario) estabelecido pelo Centro de
Formagdo, Treinamento e Aperfeicoamento de Agentes da Guarda Civil Municipal de Varginha,
responsavel por ministrar o Curso de F ormagdo dos Guardas Municipais de Santa Rita do Sapucai.

10. ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES A SEREM CONTRATADAS
(Obrigatorio conforme § 2° do Art. 79

As especificagdes e a estimativa das quantidades a serem contratadas
constam no Quadro abaixo, conforme Documento de F ormaliza¢do de Demanda (DFD), através de
levantamento inicial da Equipe de Planejamento deste Estudo Técnico Preliminar.

ITEM | COD. DESCRICAO DO PRODUTO QUANT. | UNID.
Curso de Formagio para Guarda Municipal de Santa Rita do
Sapucai, para 15 (quinze) alunos aprovados no Concurso
Municipal para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, incluindo
Locagao e utilizagdo completa Estrutura 800 m2: (1) Patio indoor
para Treinamentos e Atividades: (2) Estande de Tiro para
| Treinamento com Lanternas e Ambjente Confinado; (3)
Revolveres Cal. 38 para treinamentos de Progressdo; (4) Pista
Prética; (5) Sala de Aula Exclusiva; e (6) Dojé/Praticas de Defesa
Pessoal, nos seguintes Modulos Didaticos/Instrugdes:

v" Técnica e Procedimentos Operacionais, 40 horas/aula;

v" Uso Legal e Progressivo da For¢a, 40 horas/aula; e
| v Defesa Pessoal, 40 horas/aula.

1 Servigo

Ressalta-se que, as estimativas das Horas/Aulas ocorreram de acordo com a
carga hordria estabelecida na matriz curricular da Secretaria Nacional de Seguranga Publica do
Ministério da Justica - SENASP/MJ (copia em anexo), para os Mddulos Didaticos/Instru¢des de
Técnica e Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da For¢a e Defesa Pessoal, ¢ a
quantidade de alunos participantes, de acordo com candidatos aprovados no concurso publico,
instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI.
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11. ESTIMATIVA DO VALOR DA CONTRATACAO
(Obrigatério conforme § 2°do Art. 7°)

Neste momento, a estimativa do valor da contratacdo ¢ de RS 18.291,32
(dezoito mil, duzentos e noventa e um reais e trinta e dois centavos), em regime de prestagdo de
servigos, visando capacitar 15 (quinze) alunos aprovados no concurso publico, instituido pelo Edital
n°® 01/2024, para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, do Curso de Formagdo para Guarda
Municipal de Santa Rita do Sapucai, conforme quadro abaixo.

VALOR

COD. DESCRICAO UNID. | QUANT. | VALOR UNIT. TOTAL

ITEM

Curso de Formagdo para Guarda
Municipal de Santa Rita do Sapucai,
para 15 (quinze) alunos aprovados no
Concurso Municipal para o cargo de
Guarda Municipal, Nivel VI, incluindo
Locagdo e utilizacdo completa
Estrutura 800 m2 (1) Patio indoor para
Treinamentos e Atividades: (2) Estande
de Tiro para Treinamento com
Lanternas e Ambiente Confinado; (3)
1 Revolveres Cal. 38 para treinamentos Servico R$ 18.291,32 | R$ 18.291.32
de Progressdo; (4) Pista Pratica; (5)
Sala de Aula Exclusiva; e (6)
Dojo/Praticas de Defesa Pessoal, nos
seguintes Modulos
Didaticos/Instrugdes:

v Técnica e  Procedimentos
Operacionais, 40 horas/aula;

v' Uso Legal e Progressivo da
Forga, 40 horas/aula; e

v'_Defesa Pessoal, 40 horas/aula.

TOTAL GERAL | RS 18.291,32

Assim, a justificativa de pregos podera sera dada com base em valores de
contratagoes de objetos idénticos, comercializados pela futura contratada, por meio da apresentagdo
de notas fiscais emitidas para outros contratantes. publicos ou privados ou por outro meio idoneo.

Ressalta-se que, os valores foram levantados mediante pesquisa de pregos
de mercado e podem ser acessados no Anexo [ deste documento.
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12. JUSTIFICATIVA PARA O PARCELAMENTO OU NAO DA SOLUCAO
(Obrigatorio conforme § 2° do Art. 79

Embora o parcelamento do objeto seja a regra a ser observada pela
Administragdo nas licitagdes, a presente solugdo nao comporta o parcelamento sem que haja o
comprometimento do seu conjunto, pois se trata de uma prestagdo de servigos técnicos
especializados para aplicar o treinamento dos Médulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da Forga e Defesa Pessoal, do Curso de
Formag&o para Guarda Municipal do Municipio de Santa Rita do Sapucai.

13. CONTRATACOES CORRELATAS E/OU INTERDEPENDENTES
(De acordo com o art. 70, $20, em caso do ndo preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas. )

Em relagdo as contratacdes correlatas e/ou interdependentes, verificou-se
que, este objeto ndo possui contratagdes correlatas e interdependentes que interfira na viabilidade
desta contratagio.

14. GERENCIAMENTO DE RISCOS

No curso da contratagdo em tela, assim como em toda contratacéo,
vislumbram-se a possibilidade de ocorréncia de eventos negativos (riscos) que podem frustrar ou
dificultar o atingimento do objetivo pretendido.

mapa de riscos, aqueles voltados & gestdo do contrato e execucdo dos Servigos, mas apenas os
Inerentes ao processo que permeia até a formalizacdo da contratagdo.

Diante dos fatos, o Quadro abaixo traz os riscos levantados pela Comissio

7

de Planejamento, porém somente 0s inerentes ao processo que permeia até a formalizagdo da
contratagao.
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o Probabilidade Impactos
N° Descri¢cao

Auséncia de servidores para compor a equipe de Baixa Médio
planejamento da contratagéo
Atraso na tramitagdo do processo administrativo de Média Meédio
Ha contratagdo
3 | Atraso ou suspensdo no processo licitatorio em face de Média Baixo
& impugnagdes
Empresa sem qualifica¢do adequada para a execucdo do Média Média
e objeto
05 Execugdo do objeto Contratual em desacordo com o Baixa Médio
Contrato
Atrasos na execu¢do do Contrato ou Baixa Baixo Baixo
06 .
Produtividade |
07 | Falta de pagamento a Contratada Baixa Médio

Descri¢ao da Classificagio da Probabilidade e Impactos: Baixa, Média e Alta.

Sendo assim, ap6s levantamentos dos riscos conforme Quadro acima, faz-se
necessario apresentar os principais riscos selecionados pela Equipe de Planejamento da
Contratagdo, classificados com “MEDIA” na Probabilidade ¢ “ALTA” no Impacto, e, quando a

Probabilidade for classificada como “ALTA”, o Estudo Técnico Preliminar deve ser considerado
INVIAVEL.

Diante dos fatos e de acordo com o Quadro acima, nesta contratacdo nio
existem riscos que devam ser mitigados.

15. ALINHAMENTO ENTRE A CONTRATACAOE O PLANEJAMENTO
(Obrigatério conforme $2%do Art. 7

Inicialmente, é imprescindivel analisar o alinhamento da contrata¢do com
elementos dos planos do orgdo (planos estratégicos e diretores), com as metas do Plano Plurianual
(PPA) e com o Plano Municipal de Contrata¢des Anual (PMCA).

Assim, é importante ressaltar que, 0 art. 11 da Lei Federal n° 13.022. de 8§ de
agosto de 2014, que “dispoe sobre o Estatuto Geral das Guardas Municipais.”, torna obrigatdrio
que, “o exercicio das atribuicées dos cargos da guarda municipal requer capacitagdo especifica,
com matriz curricular compativel com suas atividades.”.

Em consonéncia ao art. 11 da Lej Federal n° 13.022, em 01 de margo de
2024, o Municipio de Santa Rita do Sapucai publicou o Edital n° 01/2024, de 01 de margo de 2024,
ofertando 10 (dez) vagas para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, onde consta no do Item IX —
Das Etapas do Subitem 1.6 que “o Curso de Formagdo para GUARDA MUNICIPAL, de cardter
eliminatério, serd aplicado aos 20 (vinte) candidatos melhores aprovados na Prova Objetiva de
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Multipla Escolha e aptos na Prova de Aptidao Fisica, na Avalia¢do Psicoldgica e na Sindicdncia
Social (Investiga¢do da vida pregressa e historico social)”.

Assim, fica evidente que, o curso para o exercicio das atribuigdes dos cargos
da guarda municipal é obrigatério e abrange treinamento tedrico e pratico, e tem com objetivo:
v Capacitar os guardas municipais para a prevengdo da criminalidade e da
violéncia;
v Fortalecer a cidadania; e
v Construir um relacionamento de confianga e respeito entre a sociedade e
os guardas municipais.

Ademais, um dos pilares do planejamento estratégico da atual
Administragdo Publica Municipal, em especial da Secretaria Municipal de Seguranca Publica.
Transporte, Transito, Rodovidrio e Mobilidade Urbana, que conforme art. 29 da Lei Complementar
116, de 08 de janeiro de 2021, determina que,

Artigo 29 - A Secretaria Municipal de Seguranga Publica, Transporte, Transito,
Rodovidrio e Mobilidade Urbana, como Orgdo Executivo Municipal de Transito, tem a
finalidade de planejar e coordenar as agodes e Transito, operacionalizar o sistema viario do
transito e transportes e desenvolver agdes preventivas, através de programas e campanhas
direcionadas a educagio de transito. Além disso, deve, ainda planejar e coordenar a
execucdo das acoes de Seguranca Publica.

Em relagdo a previsio desta contratagdo no Plano Municipal de
Contratagdes Anual (PMCA) do exercicio de 2025, ressalta-se que, 0 Municipio de Santa Rita do
Sapucai fez previsdo neste Instrumento, porém, devido a transigdo de Governo, encontra-se em fase
de revisdo para atender a demanda da nova Administracdo Publica Municipal, e assim que for
concluida devera publicado.

Ainda, esta despesa encontra-se prevista na Lei Orcamentaria Anual —
exercicio 2025 (Lei Municipal n° 5.669, de 23 de dezembro de 2024), conforme Quadro abaixo.

U.O.: 02.03 — Secretaria Municipal de Administra¢do, Recursos Humanos e Financas
Fungdo: | 04.122.0402

Acdo: 2.430 — Capacitaciio de Professores
Fonte do

Valor (R$)

Descric¢io Recurso
339039 | Outros Servicos  de | Préprio Contratacio de pessoa juridica para Prestacio 1.021.950,00
Terceiros —  Pessoa de servicos técnicos especializados na aplica¢iio
Juridica do Curso de Formacio para Guarda

Municipal de Santa Rita do Sapucai, para 15
(quinze) alunos aprovados no concurso
publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para
0 cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, nos
Moédulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e
Progressivo da Forga e Defesa Pessoal
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16. MODALIDADE E TIPO DE AQUISICAO

Esta € uma andlise que precisara ser realizada obrigatoriamente em
momento futuro, de forma que, é melhor Jé realizar durante o Estudo Técnico Preliminar, para
evitar retrabalho em momento posterior.

Inicialmente, esta contratacdo, salvo melhor juizo, podera ser efetuada por
Dispensa de Licitagéo, com amparo no art. 75, inciso II, da Lei Federal n° 14.133, de 2021 (grifo
nosso), que assim dispde:

Art. 75. E dispenséavel a licitagdo:

I - para contratagdo que envolva valores inferiores a R$ 100.000.00 (cem mil reais), no
caso de obras e servicos de engenharia ou de servigos de manutengdo de veiculos
automotores;

Il - para contratacio que envolva valores inferiores a R$ 50.000,00 (cinquenta mil
reais), no caso de outros Servicos e compras;

III - para contratagdo que mantenha todas as condigdes definidas em edital de licitagdo
realizada ha menos de 1 (um) ano, quando se verificar que naquela licitagdo:

a) ndo surgiram licitantes interessados ou ndo foram apresentadas propostas validas;

b) as propostas apresentadas consignaram pregos manifestamente superiores aos
praticados no mercado ou incompativeis com os fixados pelos 6rgdos oficiais
competentes;

IV - para contratagdo que tenha por objeto:

a) bens, componentes ou pecas de origem nacional ou estrangeira necessarios a
manuten¢do de equipamentos, a serem adquiridos do fornecedor original desses
equipamentos durante o periodo de garantia técnica, quando essa condigdo de
exclusividade for indispensavel para a vigéncia da garantia:

b) bens, servicos, alienagdes ou obras, nos termos de acordo internacional especifico
aprovado pelo Congresso Nacional, quando as condigdes ofertadas forem
manifestamente vantajosas para a Administracdo;

¢) produtos para pesquisa e desenvolvimento, limitada a contratagdo, no caso de obras
e servicos de engenharia, ao valor de R$ 300.000,00 (trezentos mil reais);

d) transferéncia de tecnologia ou licenciamento de direito de uso ou de exploragdo de
criagdo protegida, nas contratagdes realizadas por institui¢do cientifica,
tecnoldgica e de inovagio (ICT) publica ou por agéncia de fomento, desde que
demonstrada vantagem para a Administragdo:

e) hortifrutigranjeiros, pdes e outros géneros pereciveis, no periodo necessario para a
realizagdo dos processos licitatérios correspondentes, hipdtese em que a
contratagdo serd realizada diretamente com base no prego do dia;

f) bens ou servigos produzidos ou prestados no Pais que envolvam, cumulativamente,
alta complexidade tecnoldgica e defesa nacional;

£) materiais de uso das Forgas Armadas, com excecdo de materiais de uso pessoal e
administrativo, quando houver necessidade de manter a padronizagdo requerida
pela estrutura de apoio logistico dos meios navais, aéreos e terrestres, mediante
autorizagdo por ato do comandante da forca militar;

h) bens e servigos para atendimento dos contingentes militares das forgas singulares
brasileiras empregadas em operagdes de paz no exterior, hipétese em que a
contratagdo devera ser justificada quanto ao prego e a escolha do fornecedor ou
executante e ratificada pelo comandante da for¢a militar;

i) abastecimento ou suprimento de efetivos militares em estada eventual de curta
duragd@o em portos, acroportos ou localidades diferentes de suas sedes, por motivo
de movimentagio operacional ou de adestramento;
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J) coleta, processamento e comercializagdo de residuos sélidos urbanos reciclaveis ou
reutilizdveis, em éreas com sistema de coleta seletiva de lixo, realizados por
associagdes ou cooperativas formadas exclusivamente de pessoas fisicas de baixa
renda reconhecidas pelo poder publico como catadores de materiais reciclaveis,
com o uso de equipamentos compativeis com as normas técnicas, ambientais e de
saude publica;

k) aquisicdo ou restauragdo de obras de arte e objetos histéricos, de autenticidade
certificada, desde que inerente as finalidades do Orgdo ou com elas compativel:

1) servi¢os especializados ou aquisi¢do ou locagdo de equipamentos destinados ao
rastreamento e a obteng¢do de provas previstas nos incisos 11 e V do caput do art.
3°da Lein® 12.850, de 2 de agosto de 2013, quando houver necessidade justificada
de manutengao de sigilo sobre a investigacao;

m) aquisi¢do de medicamentos destinados exclusivamente ao tratamento de doengas
raras definidas pelo Ministério da Saude:

V - para contrata¢io com vistas ao cumprimento do disposto nos arts. 3% 3°%A, 4° 5°¢
20 da Lei n° 10.973, de 2 de dezembro de 2004, observados os principios gerais de
contrata¢do constantes da referida Lei:

VI - para contratagdo que possa acarretar comprometimento da seguranga nacional, nos
casos estabelecidos pelo Ministro de Estado da Defesa, mediante demanda dos comandos
das Forgas Armadas ou dos demais ministérios;

VII - nos casos de guerra, estado de defesa, estado de sitio, intervencédo federal ou de
grave perturbagdo da ordem:

VII - nos casos de emergéncia ou de calamidade publica, quando caracterizada
urgéncia de atendimento de situagdo que possa ocasionar prejuizo ou comprometer a
continuidade dos servigos publicos ou a seguranca de pessoas, obras, servigos,
equipamentos e outros bens, plblicos ou particulares, e somente para aquisi¢do dos bens
necessarios ao atendimento da situagdo emergencial ou calamitosa e para as parcelas de
obras e servigos que possam ser concluidas no prazo maximo de 1 (um) ano, contado da
data de ocorréncia da emergéncia ou da calamidade, vedadas a prorrogagdo dos respectivos
contratos e a recontratagio de empresa Jja contratada com base no disposto neste inciso;

IX - para a aquisi¢do, por pessoa juridica de direito publico interno, de bens produzidos
ou servigos prestados por 6rgdo ou entidade que integrem a Administragdo Publica e que
tenham sido criados para esse fim especifico, desde que o preco contratado seja compativel
com o praticado no mercado;

X - quando a Unido tiver que intervir no dominio econémico para regular precos ou
normalizar o abastecimento:

Xl - para celebragio de contrato de programa com ente federativo ou com entidade de
sua Administragdo Publica indireta que envolva prestagdo de servigos publicos de forma
associada nos termos autorizados em contrato de consorcio publico ou em convénio de
cooperacao;

XIl - para contratagio em que houver transferéncia de tecnologia de produtos
estratégicos para o Sistema Unico de Satide (SUS), conforme elencados em ato da direcdo
nacional do SUS, inclusive por ocasido da aquisicdo desses produtos durante as etapas de
absor¢do tecnoldgica, e em valores compativeis com aqueles definidos no instrumento
firmado para a transferéncia de tecnologia;

XIHI - para contratagdo de profissionais para compor a comissdo de avaliagio de
critérios de técnica, quando se tratar de profissional técnico de notéria especializa¢io;

XIV - para contratagdo de associagdo de pessoas com deficiéncia, sem fins lucrativos e
de comprovada idoneidade, por 6rgdo ou entidade da Administragdo Publica, para a
prestacdo de servigos, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no
mercado e os servigos contratados sejam prestados exclusivamente por pessoas com
deficiéncia;

XV - para contratagio de institui¢do brasileira que tenha por finalidade estatutaria
apoiar, captar e executar atividades de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento
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institucional, cientifico e tecnolégico e estimulo a inovagdo, inclusive para gerir
administrativa e financeiramente essas atividades, ou para contratacdo de institui¢do
dedicada a recuperagdo social da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel
reputagdo ética e profissional e ndo tenha fins lucrativos;

XVI - para aquisicdo, por pessoa juridica de direito publico interno, de insumos
estratégicos para a salide produzidos por fundagéio que, regimental ou estatutariamente,
tenha por finalidade apoiar 6rgdo da Administragio Publica direta, sua autarquia ou
fundagdo em projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnolégico e de estimulo & inovagdo, inclusive na gestio administrativa e
financeira necessdria a execugdo desses projetos, ou em parcerias que envolvam
transferéncia de tecnologia de produtos estratégicos para o SUS, nos termos do inciso XII
deste caput, e que tenha sido criada para esse fim especifico em data anterior a entrada em
vigor desta Lei, desde que o preco contratado seja compativel com o praticado no mercado;

XVII - para contratagdo de entidades privadas sem fins lucrativos para a implementagio
de cisternas ou outras tecnologias sociais de acesso 4 4gua para consumo humano e
produgdo de alimentos, a fim de beneficiar as familias rurais de baixa renda atingidas pela
seca ou pela falta regular de dgua; e

XVII - para contratagio de entidades privadas sem fins lucrativos, para a
implementagdo do Programa Cozinha Solidéria, que tem como finalidade fornecer
alimentagdo gratuita preferencialmente a populagdo em situagdio de vulnerabilidade e risco
social, inclufda a populagdo em situagdo de rua, com vistas & promogdo de politicas de
seguranga alimentar e nutricional e de assisténcia social e a efetivagio de direitos sociais,
dignidade humana, resgate social e melhoria da qualidade de vida.

Importante ressaltar que, antes da formalizagfo do processo de licitagéo,
deverdo ser aferidos os valores estabelecidos no inciso I e II do art. 75 da referida Lei F ederal,
atualizados pelo Decreto N.° 12.343/2024, em conformidade com o § 1° do art. 75 (transcrito
abaixo).

§ 1° Para fins de aferi¢do dos valores que atendam aos limites referidos nos incisos I e II
do caput deste artigo, deverdo ser observados:

I - o somatério do que for despendido no exercicio financeiro pela respectiva unidade
gestora;

I - 0 somatério da despesa realizada com objetos de mesma natureza, entendidos como
tais aqueles relativos a contratagdes no mesmo ramo de atividade.

Finalmente, deve-se observar o estabelecido no $ 3° do art. 75 da Lei
Federal n° 14.133, onde define que,

§ 3° As contratagdes de que tratam os incisos I e II do caput deste artigo serdo
preferencialmente precedidas de divulgagdo de aviso em sitio eletrénico oficial, pelo prazo
minimo de 3 (trés) dias dteis, com a especificagdo do objeto pretendido e com a
manifestagdo de interesse da Administragio em obter propostas adicionais de eventuais
interessados, devendo ser selecionada a proposta mais vantajosa.

17. RESULTADOS PRETENDIDOS
(De acordo com o art. 70, §20, em caso do ndo preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas.)

A contratagdo de uma empresa juridica para contratacio de pessoa
juridica para Prestacio de servigos técnicos especializados na aplicacio do Curso de
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Formacio para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, instituido pelo Edital n° 01/2024,
para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, nos Médulos Didaticos/Instrugdes de Técnica e
Procedimentos Operacionais, Uso Legal e Progressivo da For¢a e Defesa Pessoal, tem como
objetivo formar 15 (quinze) alunos aprovados no concurso piiblico, instituido pelo Edital n°
01/2024, para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, em cumprimento ao art. 11 da Lei Federal
n° 13.022, de 8 de agosto de 2014.

Abaixo, segue os Indicadores que a Administragdo Publica pretende avaliar
como resultados pretendidos.

Ind

icador n®: 01 — Formacao para Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai, em
virtude de concurso piblico, instituido pelo Edital n® 01/2024, para o cargo
de Guarda Municipal, Nivel VI.
Item Descrig¢iao
Finalidade | Cumprimento do art. 11 da Lei Federal n° 13.022, de 8§ de
agosto de 2014 para nomeacio de 10 (dez) cargos (vagas) de
Guarda Municipal, Nivel VI.
Meta a cumprir Formagio de 15 (quinze) alunos aprovados no concurso
publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de
Guarda Municipal, Nivel VI. #
Instrumento de Medi¢do | Lista de Presenca
Forma de Acompanhamento | Lista de Presenca
Periodicidade | Unica
Mecanismo de Calculo | Nimero de candidatos (alunos) aprovados no concurso
publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de
Guarda Municipal, Nivel VI
Inicio da Vigéncia | Apés assinatura do contrato
Faixas de Ajustes no Pagamento | Nio se Aplica

Sangdes | Ndo se Aplica
Observagoes | -

18. PROVIDENCIAS A SEREM ADOTADAS
(De acordo com o art. 7 82° em caso do néo preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas. )

Ressalta-se que, para o objeto a ser licitado, ndo existe contrato vigente,
portanto, ndo havera transi¢do contratual com transferéncia de conhecimento, tecnologia e técnicas
empregadas.

Ainda, apos aprovado este Estudo Técnico Preliminar, deve-se iniciar a
elaboragdo somente do Termo de Referéncia para publicagdo do referido Certame.
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19. POSSIVEIS IMPACTOS AMBIENTAIS
(De acordo com o art. 7° $2° em caso do ndo preenchimento deste campo, devem ser
apresentadas as devidas justificativas. )

O procedimento para contratagdes publicas busca sempre o melhor para o
interesse publico, tal conceito vai além do mero cotejo de menores pregos, para analisar os
beneficios do processo torna-se necessario avaliar os impactos positivos e negativos na aquisi¢fio
quanto a:

a) A observancia de normas e critérios de sustentabilidade;
b) O emprego apurado dos recursos publicos;

¢) Conservago e gestio responsavel de recursos naturais:
d) Uso de agregados reciclados, sempre que existir a oferta;

¢) Remogédo apropriada dos residuos conforme normas de Controle de
Transporte de Residuos.

f) Observancia das normas de qualidade e certificacdo nacionais e
publicas como INMETRO e ABNT.

Finalmente, a Administragdo Publica Municipal n3o detectou impactos
ambientais que necessitem de medidas de tratamento ou mitigadoras, buscando sanar os riscos
ambientais existentes, porém, conforme art. 6° da Instru¢do Normativa n° 01, de 19 de Jjaneiro de
2010, que “dispée sobre os critérios de sustentabilidade ambiental na aquisi¢do de bens,
contratagdo de servicos ou obras pela Administracdo Piublica Federal direta, autdrquica e
Jundacional e da outras providéncias.”,

Os editais para a contratacdo de servigos deverdo prever que as empresas contratadas
adotardo as seguintes praticas de sustentabilidade na execugéo dos servigos, quando couber:

[ — use produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedegam as classificagoes e especificagdes determinadas pela ANVISA;

I — adote medidas para evitar o desperdicio de agua tratada, conforme instituido no
Decreto n° 48.138, de 8 de outubro de 2003;

Il — Observe a Resolugdo CONAMA n° 20, de 7 de dezembro de 1994, quanto
aos equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento;

IV — fornega aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios,
para a execugo de servigos;

V - realize um programa interno de treinamento de seus empregados, nos trés primeiros
meses de execugdo contratual, para redu¢do de consumo de energia elétrica, de consumo de

agua ¢ reducdo de producio de residuos sOlidos, observadas as normas ambientais vigentes;

sera procedida pela coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n° 6, de 3 de novembro de 1995 e do Decreto n°5.940, de 25 de outubro de
2006;

VII - respeite as Normas Brasileiras — NBR publicadas pela Associagdo Brasileira de
Normas Técnicas sobre residuos solidos; e
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VIII —preveja a destinagio ambiental adequada das pilhas e baterias usadas ou
inserviveis, segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

20. DECLARACAO DE VIABILIDADE

Esta Equipe de Planejamento declara que,

- E VIAVEL esta contratagdo com base neste Estudo Técnico Preliminar.
D E INVIAVEL esta contrata¢do com base neste Estudo Técnico Preliminar.

20.1. JUSTIFICATIVA DA VIABILIDADE

Do Crivo da Viabilidade Ambiental: A contratagdo dos servigos ¢ vidvel
ambientalmente, conforme Item 19 deste Estudo Técnico Preliminar, onde também constam
recomendagdes para que seja cumprido o art. 6° da Instru¢do Normativa n° 01, de 19 de janeiro de
2010.

Do Crive da Viabilidade Técnica: a contratagdo de pessoa juridica para
Prestagdo de servicos técnicos especializados na aplica¢io do Curso de Formagdo para Guarda
Municipal de Santa Rita do Sapucai, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de Guarda
Municipal, Nivel VI, nos Modulos Didaticos/Instru¢des de Técnica e Procedimentos Operacionais,
Uso Legal e Progressivo da For¢a e Defesa Pessoal, para 15 (quinze) alunos aprovados no concurso
publico, instituido pelo Edital n° 01/2024, para o cargo de Guarda Municipal, Nivel VI, em
cumprimento ao art. 11 da Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014, nao possui natureza

Do Crivo da Viabilidade Econdmica: No Estudo técnico Preliminar deste
objeto, realizou-se pesquisa de mercado junto aos fornecedores da regido e através de outras
contratagdes correlatas, para que os precos reflitam a realidade do mercado.

Do Crivo da Viabilidade Social: A contratagao atende ao interesse publico
mediante a execugdo das politicas publicas afetas a missdo da Secretaria requisitante, especialmente
a que refere a Seguranca Piblica, com o objetivo de promover a formagdo de candidatos (alunos)
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aprovados no concurso publico com o objetivo de nomeagio para o cargo de Guarda Municipal,
Nivel VI, em cumprimento ao art. 11 da Lei Federal n° 13.022, de 8 de agosto de 2014.

\,

Santa Rita do Sapucai, 14 de janeiro de 2025.

Aline Lima Monteiro Machado
Assessor Adjunto de Educagfo, Nivel “K”

Juliana A ecidmguza Andrade
Diretora da Divisdo de Pagamentos e Beneficios, Nivel “B”

De acordo, aprovo o presente Estudo Técnico Preliminar.

Livia Caponi Alberti
Secretaria Municipal de Administragfio, Recursos Humanos e Finangas
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PREFEITURA

ANEXO I - MAPA DAS COTACOES REALIZADAS

FORNECEDORES

Escola Sul Municipio de Municipio de

mineira de Cliudio - Pontal - SP
Seguranca MG

DESCRICAO DO SERVICO Unid.

ITEM
Quant.

VALOR
MEDIO

Curso de Formacio para Guarda
Municipal de Santa Rita do Sapucai,
para 15 (quinze) alunos (candidatos)
aprovados no Concurso Municipal para
0 cargo de Guarda Municipal. Nivel VI,
incluindo Locagéo e utilizagdo completa
Estrutura 800 m2 (1) Patio indoor para
Treinamentos e Atividades; (2) Estande
de  Tiro para Treinamento com
1 Lanternas e Ambiente Confinado; (3)
Revolveres Cal. 38 para treinamentos de
Progressao; (4) Pista Pratica; (5) Sala de
Aula Exclusiva; e (6) Dojo/Praticas de
Defesa Pessoal, nos seguintes Modulos
Didaticos/Instrugdes:

v Técnica e Procedimentos

Operacionais, 40 horas/aula;
v'Uso Legal e Progressivo da Forga,
40 horas/aula; e
v Defesa Pessoal, 40 horas/aula.

H/Aula | 40 | R$15.800,00 | RS 20.479,16 | RS 18.594,79

R$ 18.291,32
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