SECRETARI
@g@ S
DE SAUDE

@ SANTA RITA B0 SAPUCA!

PREFEITURA

EDITAL DE CONVOCACAO
Ny o e
Processo Seletivo Simplificado n2 005/2025 oB 02 I
CONTRATAGCAO TEMPORARIA PARA A SAUDE. Maria Litcia V. Salgaﬁ

A Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai, com base nas Leis Municipais n? 6.623/22 e

n2. 6.781/23, através da Secretaria Municipal de Saude, considerando:

- A necessidade de contrata¢do temporaria para atuar em apoio a Saude da Familia e Atengdo

Bésica, dos seguintes profissionais para a drea da Saude:

= . C.H. C.H
VAGAS CARGO REMUNERAGCAO | ESCOLARIDADE DIARIA SEMANAL
‘ Médico ‘Graduacdo em Medicina, |
R . Ginecologista RS 4.345,92 com especializagdo em 04 20h
/Obstetra | Ginecologia e CRM-MG |
Médico Graduagao em Medicina,
02 ESF RS 16.592,21 e CRM-MG ‘08h %4oh
| |

RESOLVE expedir o presente Edital, informando:
l. — SOBRE O PROGRAMA

Il. O trabalho da equipe multidisciplinar integrado a equipe de Estratégia de Saude da
Familia contribuira para uma condigdo melhor da situagdo de satide da populagdo do

Municipio.
1l. - DAS DISPOSICOES GERAIS PRELIMINARES

IV. As atividades de operacionalizacdo ficardo sob responsabilidade da Secretaria

solicitante.

V. Serdo exigidos no processo seletivo niveis de conhecimento compativel com as

atribui¢des da fungao.

VI. A divulgacdo do presente regulamento e demais atos referentes ao processo seletivo

s

dar-se-d0 por edital ou avisos publicados no site da prefeitura: \3&,}

https://pmsrs.mg.gov.br/.
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VII. E responsabilidade Unica e exclusiva do candidato o acompanhamento das

publicagdes, avisos, comunicados e demais atos referentes a este Processo Seletivo.
VIIl. - DO REGIME DE CONTRATACAO

IX. O regime de contratacdo é especial em CARATER TEMPORARIO, com descontos
previdenciarios em favor do INSS, de acordo com o Art. 40; § 13 da CF, sem depdsitos

para o FGTS.
X. -DO PERIODO DE CONTRATACAO

Xl.  Os contratos terdo duragdo de 06 (seis) meses, nos termos do Art. 52 da Lei Municipal

n2 4.521/2011, de 29 de Junho de 2011, podendo ser prorrogados por igual periodo.

Xll. - DOS REQUISITOS EXIGIDOS PARA CONTRATACAO NA FUNCAO

XIll.  Ser brasileiro nato ou naturalizado, ou cidaddo Portugués que tenha adquirido a
igualdade de direitos e obrigagdes civis e gozo dos direitos politicos (Decreto n®
70.436, de 18/04/72, Constituicdo Federal, § 1° do Art. 12 de 05/10/88 e Emenda
Constitucional n.2 19, de 04/06/98, Art. 32).

XIV. Possuir, no minimo, 18 (dezoito) anos completos na data da contratagao;

XV.  Gozar de boa saude fisica e mental;

XVI. Estar regularizado com a Justiga Eleitoral e Servigco Militar;
XVII. Apresentar os seguintes documentos, originais e xérox:
XVIIl.  CPF, Identidade, Titulo de Eleitor e comprovante de votagdo da ultima eleicdo;

XIX.  Certificado de Conclusdo do Curso exigido pelo cargo;

XX. Certiddo de Nascimento ou Certidao de Casamento;
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XXIl.  Comprovante de Residéncia atualizado (Conta de Agua, luz ou telefone);

XX, Certiddo de nascimento dos filhos;

XXIV. Certificado de reservista, se do sexo masculino;

XXV.  CTPS (parte do verso, onde consta a identificagdo) e do PIS/PASEP;

XXVI. Laudo Médico, elaborado por profissional credenciado pelo Municipio (médico do
trabalho, que sera agendado através da Secretaria de Gestdo de Pessoas) que ateste a
aptiddo fisica e mental para exercicio do cargo;

XXVIl.  Outros exames, se necessarios, ficam a critério do médico examinador;

XXVIIl.  Apresentar uma foto 3x4 recente;

XXIX. Estar regularizado com o respectivo conselho de classe, apresentando original e copia
da Carteira de Identidade Profissional, (CRM-MG), bem como comprovante de
pagamento da anuidade vigente ou declaragdo de quitagao;

XXX.  Possuir disponibilidade de horarios e acumulagdo de cargos, de acordo com o artigo 37
da Constituicao Federal.

XXXI. - DAS INSCRICOES

XXXIl.  Antes de efetuar a inscricdo, o candidato devera conhecer o Edital e certificar-se de
que preenche todos os requisitos exigidos.

XXXIII. Os interessados deverdo se inscrever exclusivamente, do dia 06/03/2025 ao dia
07/03/2025, no endereco: Rua Bardo do Rio Branco, 297 — Centro, das 08h as 16h.

XXXIV.  Documento de identificagdo com foto, Carteira de identidade profissional (CRM-MG) e
Diploma;

XXXV. Estar regularizado com o conselho de classe (CRM-MG), anexando comprovante de

pagamento da anuidade vigente ou declaragdo;
XXXVI. Anexar, caso possua, certificado de Conclusdo de Curso de P6s-Graduagdo em nivel de
especializacdo na drea concorrida ou em qualquer area; M
0] [
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XXXVIl.  Anexar, caso possua, certificado de Curso certificado de cursos (minimo de 30h)

voltados a area;
XXXVIIl.  Somente serdo aceitos e avaliados os documentos anexados no ato da inscrigdo.
XXXIX. - DAS CONDIGOES EXIGIDAS PARA O SERVICO

XL. - Disponibilidade de hordrio manifestado pelo candidato para executar servicos no
periodo que for determinado pela Administragdo, com cumprimento da carga horaria

citada no item 1.

XLI. - Declaragdo que ndo possui outro vinculo empregaticio que contrarie o seguinte
Artigo da C.F.:
XLIl.  Art. 37 A Administracdo Publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido,

dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao

seguinte:

XLIIl. - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, exceto, quando houver

compatibilidade de hordrios, observado em qualquer caso o disposto no inciso XI:
XLIV.  ade dois cargos de professor;
XLV.  ade um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

XLVI.  a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de saude, com profissdes

regulamentadas;

XLVIl. - a proibicdo de acumular estende-se a empregos e fungdes e abrange autarquias,
fundagdes, empresas publicas, sociedades de economia mista, suas subsidiarias, e

sociedades controladas, direta ou indiretamente, pelo poder publico.
XLVIIl. - DAS ATRIBUICOES DO CARGO

XLIX.  MEDICO ESF

v’ Participar do processo de territorializagdo e mapeamento da area de atuagdo

da equipe, identificando grupos, familias e individuos expostos a riscos e \/J&

vulnerabilidades; d’\;}@“
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Manter atualizado o cadastramento das familias e dos individuos no sistema
de informagdes indicado pelo gestor municipal e utilizar, de forma
sistematica, os dados para a analise da situacdo de saude considerando as
caracteristicas sociais, econémicas, culturais, demograficas e epidemioldgicas
do territério, priorizando as situagbes a serem acompanhadas no
planejamento local;

Realizar o cuidado da saude da populacdo adscrita, prioritariamente no
ambito da unidade de saude, e quando necessario no domicilio e nos demais
espagos comunitarios (escolas, associacdes, entre outros);

Realizar acdes de atencdao a saude conforme a necessidade de salude da
populagdo local, bem como as previstas nas prioridades e protocolos da
gestao local;

Garantir da atengdo a saude buscando a integralidade por meio da realizagdo
de agdes de promogao, protegdo e recuperagdo da saude e prevengdo de
agravos; e da garantia de atendimento da demanda espontanea, da realizacdo
das acOes programaticas, coletivas e de vigilancia a saude;

Participar do acolhimento dos usuarios realizando a escuta qualificada das
necessidades de saude, procedendo a primeira avaliagdao (classificagao de
risco, avaliacdo de vulnerabilidade, coleta de informagdes e sinais clinicos) e
identificacdo das necessidades de intervengbes de cuidado, proporcionando
atendimento humanizado, se responsabilizando pela continuidade da atengao
e viabilizando o estabelecimento do vinculo;

Realizar busca ativa e notificar doengas e agravos de notificagdo compulsoéria
e de outros agravos e situagdes de importancia local;

Responsabilizar-se pela populagdo adscrita, mantendo a coordenagdo do
cuidado mesmo quando esta necessita de atencdo em outros pontos de
atencgao do sistema de saude;

Praticar cuidado familiar e dirigido a coletividades e grupos sociais que visa
propor intervencdes que influenciem os processos de saude/doenga dos
individuos, das familias, coletividades e da prépria comunidade;

Realizar reunides de equipes a fim de discutir em conjunto o planejamento e
avaliagdo das agdes da equipe, a partir da utilizagcao dos dados disponiveis;
acompanhar e avaliar sistematicamente as agdes implementadas, visando a
readequacao do processo de trabalho;

Garantir a qualidade do registro das atividades nos sistemas de informagdo na
atencao basica;

Realizar trabalho interdisciplinar e em equipe, integrando areas técnicas e
profissionais de diferentes formacdes;

Realizar agbdes de educagdo em saude a populagdo adstrita, conforme
planejamento da equipe;

Participar das atividades de educacdo permanente;

Promover a mobilizacdo e a participagao da comunidade, buscando efetivar o
controle social;
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v’ |dentificar parceiros e recursos na comunidade que possam potencializar
acoes intersetoriais;

v’ Realizar outras acbes e atividades a serem definidas de acordo com as
prioridades locais.

v’ Realizar acdes e atividades de educagdo sobre o manejo ambiental, incluindo
acoes de combate a vetores, especialmente em casos de surtos e epidemias;

v’ Orientar a populagdo de maneira geral e a comunidade em especifico sobre
sintomas, riscos e agente transmissor de doengas e medidas de prevencgdo
individual e coletiva;

v' Mobilizar a comunidade para desenvolver medidas de manejo ambiental e
outras formas de intervengdo no ambiente para o controle de vetores;

v’ Discutir e planejar de modo articulado e integrado com as equipes de
vigilancia agbes de controle vetorial; e

v" Encaminhar os casos identificados como de risco epidemiolégico e ambiental para as
equipes de endemias quando ndo for possivel agdo sobre o controle de vetores.

S3o atribuicdes especificas:

v’ Realizar atengdo a saude aos individuos sob sua responsabilidade;

v’ Realizar consultas clinicas, pequenos procedimentos cirdrgicos, atividades em grupo na
ubs e, quando indicado ou necessario, no domicilio e/ou nos demais espagos
comunitarios (escolas, associagoes etc);

v’ Realizar atividades programadas e de atengdo a demanda espontanea;

v' Encaminhar, quando necessdario, usuarios a outros pontos de atencdo, respeitando
fluxos locais, mantendo sua responsabilidade pelo acompanhamento do plano
terapéutico do usudrio;

v' Indicar, de forma compartilhada com outros pontos de atengdo, a necessidade de

internacdo hospitalar ou domiciliar, mantendo a responsabilizagdo pelo

acompanhamento do usuario;

Contribuir, realizar e participar das atividades de educagdo permanente de todos os

membros da equipe;

Participar do gerenciamento dos insumos necessarios para o adequado funcionamento

da usb; e

Exercer outras fungdes correlatas.

Realizar o apoio matricial as equipes da Estratégia Saude da Familia (ESF), conforme

diretrizes do Nucleo de Apoio a Saude da Familia (NASF) na legislagdo vigente;

o
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MEDICO GINECOLOGISTA

Implementar agdes para promogado da Saude da Mulher;

Realizar os exames preventivos;

Realizar consultas e atendimentos médicos;

Tratar das doencas ligadas ao aparelho reprodutivo feminino;

Elaborar e executar programas preventivos e educativos relativos a saude;

Participar da elaboragao, realizagdo e implementagdo da Conferéncia Municipal \
de Saude e do Plano de Saude. cbv

L e Y
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Critério Pontuagao
Certificado de Conclusdo de Curso de Pds-Graduagdo em nivel de especializagdao na area | 3 Pontos
concorrida. (maximo de 02 certificados)

Cursos (minimo de 30h) voltados para a area concorrida. 1 Ponto para cada certificado.| 5 Pontos
(limitados a 05 certificados)

TOTAL 11 Pontos

Iz, Para efeito de Pontuacdo, as experiéncias profissionais serdo computadas apenas uma

vez.

LI.  Somente serdo computados os itens devidamente comprovados.

L. A documentacdo a ser analisada deverd ser entregue no ato da inscri¢ao
Lill. - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

LIV. A sele¢do dos candidatos que comparecerem no periodo fixado, sera processada

obedecendo a seguinte ordem de desempate
LV.  Maior tempo de experiéncia profissional na area concorrida;

LVI. Candidato de maior idade.

LVII. - DO RESULTADO DOS CANDIDATOS CLASSIFICADOS
LVII. Os resultados serdo publicados no site da prefeitura: https://pmsrs.mg.gov.br/, no dia
13/03/2025.

LIX. N3o haverd a divulgacdo dos nomes dos candidatos reprovados.

LX.  Sera de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de todo o processo,

bem como das listas dos classificados no site.
LXI. - DOS RECURSOS

LXIl.  Caberd recurso, desde que devidamente fundamentado e identificado, restringido a
pessoa do candidato, dirigido em Unica e ultima instancia, dentro de 01 (um) dia util, a
contar da publicacdo do Resultado dos Candidatos Classificados, das 08:00h as 16:00h,

‘Lfffl ’

na Rua: Bardo do Rio Branco, 297 Centro - Santa Rita do Sapucai — MG.
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LXI1. Ndo serdo considerados os pedidos interpostos fora do prazo, de forma inadequada,

ou que nao contiverem os dados solicitados.
LXIV. - DAS DISPOSICOES FINAIS

LXV. A inexatiddo das informag¢des e as irregularidades da documentagdo, ainda que
verificadas posteriormente, eliminardo o candidato do processo seletivo, anulando-se

todos os atos decorrentes da inscrigao.

LXVI. A inscrigdo do candidato importara no conhecimento das instru¢des deste Edital e na

aceitagao tacita das condigdes nele contidas tais como se acham estabelecidas.

LXVII. A convocagdo para admissdo serd feita por meio de carta registrada. Caso o candidato
ndo atenda a convocag¢do no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, a partir do
recebimento da comunicagdo ou tentativa de entrega da mesma, perdera o direito a

vaga e serd convocado o candidato seguinte da lista de classificacdo.

Santa Rita do Sapucai, 28 de fevereiro de 2025.

Silvia Regina Peyeira da Silva Livia Caponi Alberti

Secretaria Munigipal de Saude Secretdria Municipal de Administracdo, Recursos
Humanos e Financgas
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