CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SANTA RITA DO SAPUCAI - MG

Instituido pela Lei Municipal N° 2.015/91, de 04 de dezembro de 1991
Reestruturado pela Lei Municipal N° 4.711/2013, de 06 de novembro de 2013
RESOLUCAO N° 129/2024
Aprova 0 Anteprojeto de Lei com sugestdes de
reformulacdo na legislagdo municipal que rege o
Conselho Municipal de Saude de Santa Rita do
Sapucai e da outras providéncias.

O Plenério do Conselho Municipal de Saude de Santa Rita do Sapucai, em sua reunido ordinaria de
31 de janeiro de 2024, no uso de suas atribuigdes legais, e considerando...

- O fato de que desde 2017 o Conselho Municipal de Saude tem constatado a necessidade de reformulacao
da legislacdo municipal que rege o funcionamento do Conselho Municipal de Salde (Lei N° 4.711/2013),
para adequé-la a lei federal n® 8.142/1990 e a Resolucdo/CNS N° 453/2012, bem como para corrigir
imperfeicdes de seu texto e aprimorar a mesma quanto a realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude e
a eleicdo dos conselheiros municipais de salde;

- O amplo processo de discussdo sobre o assunto ocorrido ao longo do periodo de agosto a dezembro de
2023;

RESOLVE:

Art. 1°. Fica aprovado o Anteprojeto de Lei com sugestdes de reformulacéo na legislacdo municipal
que rege o Conselho Municipal de Salde de Santa Rita do Sapucai, que passa a fazer parte integrante desta
Resolucéo.

Paragrafo unico. Compde o Anteprojeto de Lei a que se refere o caput deste artigo a seguinte
documentacéo:

- Anteprojeto de lei (ANEXO I);

- Justificativa ao Anteprojeto de Lei (ANEXO II);

- Texto da Lei Municipal N°4.711/2013 comentada (ANEXO I11);

- Texto da Lei Federal N° 8.142/1990 comentada (ANEXO 1V);

- Texto da Resolu¢do/CNS N° 453/2012 comentada (ANEXO V).

Art. 2°. O Anteprojeto a que se refere o artigo anterior sera encaminhado ao chefe do Poder Executivo
Municipal que, constatada a sua viabilidade juridica, providenciara a conversdo do mesmo em Projeto de
Lei a ser enviado a Camara Municipal para apreciacéo.

Art. 3°. Fica revogada, expressamente, a Resolugdo N° 25/2017, de 25 de maio de2017.

Art. 4° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua homologacdo pelo Prefeito Municipal,
conforme determina o paragrafo 2° do art. 1° da Lei Federal n® 8.142/90.

Santa Rita do Sapucai, 31 de janeiro de 2024.

Magno Magalhé&es Pinto
Presidente do CMS
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ANEXO | A RESOLUCAO N° 129/2024:

Anteprojeto de Lei com sugestdes de reformulacdo na legislacdo municipal que rege o Conselho
Municipal de Saude de Santa Rita do Sapucai

Reformula a legislacdo municipal referente ao Conselho Municipal
de Saude e da outras providéncias.

CAPITULO |
DAS DEFINICOES

Art. 1°. O Conselho Municipal de Saude (CMS), instituido pela Lei Municipal N° 2015, de 04 de
dezembro de 1991 e reestruturado pela Lei Municipal N° 4711/2013, de 06 de novembro de 2013, passa a
ser regido pela presente Lei, para se adequar a legislacdo vigente, em especial a Lei Federal n® 8.142, de 28
de dezembro de 1990 e a Resolucdo do Conselho Nacional de Satde n° 453, de 10 de dezembro de 2012.

Art. 2°. Em conformidade com a legislacdo federal citada no artigo anterior, o Sistema Unico de
Saude (SUS) contara no municipio de Santa Rita do Sapucai, sem prejuizo das funcbes do Poder
Legislativo, com as seguintes instancias colegiadas:

I- a Conferéncia Municipal de Saude; e

I1- 0 Conselho Municipal de Saude.

§ 1°. A Conferéncia Municipal de Saude, que pode ser convocada pelo Poder Executivo municipal
ou, extraordinariamente, pela prépria Conferéncia ou pelo Conselho Municipal de Salde, reunir-se-a a cada
dois anos com a representacdo dos varios segmentos sociais para um ou mais dos seguintes objetivos:
avaliar o trabalho do SUS a nivel municipal e apresentar propostas para o seu aperfeicoamento; eleger os
conselheiros municipais de saude; ou apresentar propostas e delegados para as Conferéncias de Salde a
nivel estadual ou nacional.

§ 2°. O Conselho Municipal de Satde (CMS) de Santa Rita do Sapucai — MG, em carater permanente
e deliberativo, 6rgdo colegiado composto por representantes do governo municipal, dos prestadores de
servigo, profissionais de salde e usuarios do SUS, atuard na formulagdo de estratégias e no controle da
execucdo das Politicas de Saude no ambito municipal, inclusive nos aspectos econémicos e financeiros,
cujas decisdes serdo homologadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal.

CAPITULO 11
DAS ATRIBUICOES

Art. 3°. S&o atribui¢es do Conselho Municipal de Salde:

I- fortalecer a participagédo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de forma
permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

I1- elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

I11- discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes aprovadas pelas
Conferéncias Municipais de Saude;

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
AS DEZENOVE HORAS, NA INCUBADORA MUNICIPAL DE EMPRESAS



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SANTA RITA DO SAPUCAI - MG

Instituido pela Lei Municipal N° 2.015/91, de 04 de dezembro de 1991
Reestruturado pela Lei Municipal N° 4.711/2013, de 06 de novembro de 2013

IV- atuar na formulacéo e no controle da execucao da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus
aspectos econdmicos e financeiros, e propor estratégias para sua aplicacao aos setores publico e privado;

V- definir diretrizes para a elaboracio de planos de satde do Sistema Unico de Sautde, no dmbito
municipal, conforme as diversas situacdes epidemiologicas e a capacidade organizacional dos servicos;

VI- anualmente deliberar sobre a aprovacéo ou ndo do Relatério de Gestdo municipal,

VII- estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS, articulando-se
com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente, justica, educacéo, trabalho,
agricultura, idosos, criancas e adolescente e outros;

VI11- proceder a revisdo periddica do Plano Municipal de Saude;

IX- deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao Poder
Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade, atualizando-os face ao
processo de incorporagdo dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area da Salde;

X- avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizaco e o funcionamento do Sistema Unico de
Saude (SUS), em nivel municipal,

X1- avaliar e deliberar sobre contratos, consorcios e convénios, conforme as diretrizes do Plano de
Saude Municipal,

XII- acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado mediante contrato ou convénio
na area de saude;

XII1- aprovar a proposta orgamentaria anual da Salde, tendo em vista as metas e prioridades
estabelecidas na Lei de Diretrizes Orcamentaria, observado o principio do processo de planejamento e
orcamento ascendentes, conforme legislacdo vigente;

XIV- propor critérios para programacédo e execucao financeira e orcamentaria do Fundo Municipal
de Salude e acompanhar a movimentacgéo e destino dos recursos;

XV- fiscalizar e controlar os gastos e deliberar sobre critérios de movimentacdo de recursos da Salde,
incluindo o Fundo Municipal de Saude e os recursos transferidos e proprios, com base no que a lei
disciplina;

XVI- analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas e informacgoes
financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

XVII- fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das ac¢fes e dos servigcos de saude e encaminhar
denuncias aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo, conforme a legislacao vigente;

XVII1I- examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no seu ambito a
consultas sobre assuntos pertinentes as acfes e aos servicos de saude, bem como apreciar recursos a respeito
de deliberacdes do Conselho, nas suas respectivas instancias;

XI1X- estabelecer a periodicidade de convocagdo e organizar as Conferéncias Municipais de Salde,
propor sua convocagdo ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissao organizadora, submeter o
respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho Municipal de Salde, convocar a sociedade para a
participacdo nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX- estimular a articulacdo e o intercambio entre os Conselhos de Saude, entidades, movimentos
populares, instituicbes publicas e privadas para a promocao da saude;

XXI- estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de saude
pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS).

XXII- acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacdo cientifica e tecnoldgica,
observados os padrBes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do municipio;
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XXI11- estabelecer acdes de informacdo, educacdo e comunicacdo em saude, divulgar as funcdes e
competéncias do Conselho Municipal de Salde, seus trabalhos e decisdes nos meios de comunicacéo,
incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reunides e dos eventos;

XXIV- deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente para o controle social, de
acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educagdo Permanente para o Controle Social do SUS;

XXV- incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicacao, bem como com setores relevantes nao
representados no Conselho;

XXVI- acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVII- deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestdo do Trabalho e Educacéo para a Saude no
SUS;

XXVIII- acompanhar a implementacdo das propostas constantes do relatério das plenérias do
Conselho Municipal de Saude;

XXIX- atualizar periodicamente as informac6es sobre o Conselho Municipal de Satde no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de saude (SIACS).

XXX- manifestar-se sobre todos os assuntos de sua competéncia.

CAPITULO 11l
DA CONSTITUICAO

Art. 4°. Para garantir que a representacdo dos usuarios seja paritaria em relacdo ao conjunto dos
demais segmentos, o Conselho Municipal de Saude tera a seguinte constituicao:

I- 50 % de seus membros representando o segmento organizado de usuarios do Sistema Unico de
Saude;

I1- 25% de seus membros representando o segmento organizado de trabalhadores da area de Salde;

I11- 25% de seus membros representando os segmentos dos gestores municipais e dos prestadores de
servigo privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

§ 1°. A representacdo prevista no inciso Il deverd ser subdividida em 12,5 % de seus membros
representando o segmento dos gestores municipais e 12,5% de seus membros representando o segmento
dos prestadores de servico privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

§ 2°. A divisdo em porcentagens prevista neste artigo devera ser obedecida também na composicéo
da Mesa Diretora do Conselho Municipal de Saude e de suas Comissdes Internas.

CAPITULO IV
DA COMPOSICAO

Art. 5° O Conselho Municipal de Satude compor-se-a de 16 membros titulares assim distribuidos:

I- 8 representantes do segmento de “Usuarios do SUS”;

I1- 4 representantes do segmento dos “Trabalhadores do SUS”;

I11- 2 representantes do segmento do “Gestores Municipais™; e

IV- 2 representantes do segmento dos “Prestadores do SUS” privados, conveniados, ou sem fins
lucrativos.

§ 1°. Para cada membro titular haverd um suplente.

§ 2°. Nenhuma entidade, institui¢do, ou movimento podera ter mais que um titular e um suplente no
Conselho.
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CAPITULO V
DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SAUDE E DA ELEICAO DOS CONSELHEIROS

Art. 6°. A conferéncia Municipal de Saude, sera organizada nos termos de seu Regimento Interno,
aprovado pelo Conselho Municipal de Saude, respeitados os seguintes principios:

I- Convocacdo da Conferéncia com antecedéncia minima de 90 dias, exceto quando legislacdo
especifica definir prazo diferente.

I1- Ampla Divulgacdo da Conferéncia, para favorecer a participacdo das entidades, instituicdes, ou
movimentos representativos e também da populagdo em geral, obedecidas as seguintes normas:

a) Nos termos da Resolucdo do Conselho Nacional de Saude N° 453/2012, em sua Terceira Diretriz, inciso
I11, a participacdo de entidades, instituicdes, ou movimentos na Conferéncia e no Conselho terd como
critério a representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito de
atuacdo do Conselho de Saude.

b) De acordo com as especificidades locais, aplicando o principio da paridade, serdo contempladas, dentre
outras, as seguintes representacdes, desde que comprovem que atuam no municipio anteriormente a
convocacdo da Conferéncia: associagdes, institutos, fundagdes, clubes, organizagdes ndo governamentais,
movimentos sociais e populares, movimentos e organizagdes religiosos, entidades sindicais de
trabalhadores ou patronais, instituicGes locais relacionadas a area de salde ou de educacdo em salde,
representacdes locais de entidades regionais, estaduais, ou nacionais da area de salde, entidades prestadoras
de servigo em salde (tanto publicas quanto privadas, com ou sem fins lucrativos) e governo municipal.

I11- Previsdo, no Regimento Interno da Conferéncia, de algum instrumento de apresentacdo de
sugestdes pela populacdo, bem como de atividades de debate prévio, como Plenarias ou Pré-conferéncias,
quando viavel.

IV- Prazo de sessenta dias para que as entidades, instituicbes, ou movimentos representativos dos
segmentos (Usuarios do SUS, Trabalhadores do SUS, Gestores Municipais e Prestadores do SUS) que
tenham interesse em fazer parte do Conselho Municipal de Salde possam indicar, por escrito, conforme
seus respectivos processos e organizagdes internas, delegados para participarem da Conferéncia na
condicdo de candidatos a conselheiros.

V- Exigéncia de que, no ato da inscri¢do a que se refere o inciso anterior, a entidade, instituigdo, ou
movimento informe que o candidato a conselheiro seja eleitor, maior de dezoito anos, alfabetizado, esteja
em pleno gozo de seus direitos politicos e enquadrado no respectivo segmento a que se candidata.

VI- Publicacdo dos nomes dos delegados, desde a abertura das inscrigdes até o inicio do processo de
votacao para eleger os conselheiros, a fim de possibilitar a contestacdo de qualquer candidatura, em caso
de suspeita de irregularidades.

VII- Possibilidade de contestacdo das candidaturas por qualquer pessoa até antes do inicio do
processo de votacao para a eleigdo dos conselheiros, cabendo ao Plenario da Conferéncia acatar ou rejeitar
a contestacao.

VIII- Eleicdo dos conselheiros municipais de salde titulares e suplentes representantes de cada
segmento pelo Plenario da Conferéncia Municipal de Saude, dentre os delegados a que se refere o inciso
VI deste artigo.

IX- Possibilidade de eleicdo como conselheiro de qualquer membro do Plenério da Conferéncia que
se enquadre nas exigéncias do inciso V deste artigo, caso ndo haja indicacdo de delegados, ou 0 nimero de
delegados seja inferior as vagas em disputa nas elei¢des.

X- Prioridade para a elei¢do dos titulares, caso o numero de candidatos a conselheiros seja insuficiente
para eleger a composicdo completa do Conselho.
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XI- Possibilidade de delegacdo de competéncia, por parte do Plenario da Conferéncia Municipal de
Saude, ao Conselho Municipal de Saude para, em Plenaria previamente convocada exclusivamente para
esta finalidade, concluir a eleicao dos cargos remanescentes, caso ndo seja possivel completar a composi¢do
do Conselho durante a referida Conferéncia.

XI1I- Recomendacdo para que, sempre que possivel e a critério das entidades, instituicGes, ou
movimentos representativos, seja promovida a renovacdo de, no minimo, 30% dos representantes dos
segmentos a cada eleigéo.

XI1I1- Elaboracdo do Documento Final da Conferéncia, contendo todas as informacdes relevantes
sobre os trabalhos e decisGes da mesma, o qual, apds lido e votado pelo Plenério da Conferéncia, devera
ser assinado por todos 0s presentes.

Art. 7°. A Conferéncia Municipal de Saude tera as seguintes categorias de membros:

I- Delegados: representantes dos segmentos “Gestores Municipais”, “Prestadores do SUS”, “Trabalhadores
do SUS” e “Usudrios do SUS”, indicados nos termos do artigo 6°.

I1- Participantes: todos os cidaddos que se interessarem em participar da Conferéncia, ou que forem
convidados pelos organizadores da mesma.

§ 1° Todas as categorias de membros terdo direito de participar das discussdes e debates e de
apresentar propostas e mocgodes (direito a voz) e de votar para aprovar propostas e eleger membros do
Conselho Municipal de Saude e delegados para outras Conferéncias (direito a voto).

§ 2°. Quanto ao direito de ser eleito, este sera limitado, nos termos dos incisos V111 e IX do artigo 6°.

§ 3° Os membros do Conselho Municipal de Saude, titulares e suplentes, serdo considerados
delegados natos, caso demonstrem interesse em se candidatarem a reeleicao.

Art. 8°. As votacBes na Conferéncia Municipal de Saude seguirdo as seguintes normas especificas:

I- No caso de votacdo de propostas e mocOes, a votacdo sera aberta, com a exigéncia de maioria
absoluta de votos validos para aprovacdo, podendo cada membro da Conferéncia votar em quantas
propostas quiser, ficando o critério de desempate sob a responsabilidade do Plenério.

I1- No caso de votagdo de contestacdo de candidatura, a votacdo serd secreta, com a exigéncia de
maioria simples dos votos validos para a aceitacdo da contestacao.

I11- No caso da eleicdo de conselheiros municipais de saude, ou de delegados a outras conferéncias,
a votacdo sera secreta, considerando-se eleitos os que obtiverem maioria simples dos votos validos em cada
segmento, podendo cada membro votar em apenas um candidato por segmento, ficando como critério de
desempate a maior idade do candidato.

CAPITULO VI
DOS CONSELHEIROS

Art. 9°. Os conselheiros titulares e suplentes, apds eleitos na forma prevista nesta Lei, serdo nomeados
por Decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal e tomardo posse em reunido do Conselho convocada
especificamente para este fim.

§ 1°. Atingido o quérum minimo para a reunido a que se refere o caput deste artigo, considera-se
empossado 0 Conselho Municipal de Sadde.

§ 2°. Os conselheiros que ndo comegarem a participar das reunides do Conselho no prazo maximo de
trés reunides ordindrias consecutivas terdo seu mandato extinto, nos termos do inciso I, alinea “a” do artigo
10 desta Lei.
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8§ 3°. Os membros do Conselho Municipal de Saude terdo mandato de dois anos, permitida a reelei¢éo
por quantos mandatos a Conferéncia Municipal de Saude desejar.

Art. 10. O Conselho Municipal de Saude reger-se-a pelas seguintes disposicGes, no que se refere a
seus membros:

I- Os conselheiros terdo seus mandatos extintos, mediante comunicacao do Presidente ao Plenério do
Conselho e as autoridades responsaveis, caso seja constatada qualquer uma das hipéteses abaixo:

a) por excesso de faltas, caso faltem, sem prévia justificativa, a trés reunides ordinarias consecutivas ou seis
intercaladas, num periodo de doze meses.

b) Em caso de renuncia, morte, substituicdo determinada pela entidade que indicou o conselheiro, decisao
médica, decisdo administrativa, ou decisao judicial.

I1- O suplente substituira automaticamente o titular, tanto em caso de auséncia quanto em caso de
impedimento temporéario ou definitivo.

I11- Em caso de extingdo também do mandato do suplente, sera indicado um novo membro pelo 6rgao
ou entidade que este represente, para completar o mandato do mesmo, devendo a Presidéncia do CMS
solicitar do Poder Executivo municipal a alteracdo no Decreto de nomeagdo do Conselho.

IV- Caso a indicacao a que se refere o inciso anterior ndo ocorra no prazo de trinta dias ap0s a extin¢ao
do mandato, os conselheiros do respectivo segmento deverdo fazer esta indicacdo na reunido ordinéria
imediatamente seguinte.

V- estardo impedidos de participar do Conselho Municipal de Saude, em qualquer hipétese:

a) Os cidadaos eleitos para exercicio de mandato eletivo no Poder Legislativo Municipal,
b) Os cidaddos representantes do Poder Judiciario e do Ministério Publico;

VI- Estardo impedidos de participar do Conselho Municipal de Saude, como representantes dos
usuarios ou dos trabalhadores da salde, os ocupantes de cargos de confianca ou de chefia no poder pablico
municipal.

VII- o exercicio do mandato de Conselheiro Municipal de Salde ndo serd remunerado e sera
considerado de alta relevancia publica;

VI11- O Conselho Municipal de Saude fornecera a seus membros, para justificativa de auséncia junto
a outros Orgdos, entidades, ou instituicGes, declaracdo de participacdo em reunibes, representacdes,
capacitacbes e outras atividades especificas nas quais 0s mesmos tenham participado enquanto
conselheiros.

IX- O conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos conforme a legislacdo
vigente.

CAPITULO VII
DA MESA DIRETORA

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude tera uma Mesa Diretora como 6rgdo operacional de
execucio e implementagao de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Satde do Municipio, composta pelos
seguintes cargos:

I- Presidente, a quem compete a direcdo e coordenacgédo dos trabalhos, bem como a representacédo do
CMS em todas as situacoes.

I1- Vice-Presidente, a quem compete substituir o Presidente em suas auséncias e impedimentos
temporarios ou definitivos.

I11- Secretério, a quem compete cuidar da correspondéncia e documentos do CMS, principalmente
listas de presencas, atas e oficios.
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IV- Vice-Secretéario, a quem compete substituir o Secretario em suas auséncias e impedimentos
temporarios ou definitivos.

§ 1° A Mesa Diretora do CMS sera eleita diretamente pelos Conselheiros para cada mandato,
devendo a sua eleicdo ser registrada em Resolucéo.

§ 2°. O mandato da Mesa Diretora do CMS sera de dois anos, permitida a reelei¢éo de seus integrantes
por quantas vezes o Plenario do Conselho desejar.

§ 3°. Ocorrendo vacéncia definitiva de algum cargo da Mesa Diretora, os conselheiros deverao eleger
substituto para concluir o mandato.

CAPITULO VIII
DO FUNCIONAMENTO

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo as seguintes normas gerais:

I- O seu Regimento Interno sera aprovado pelo Plenario do Conselho, através de Resolucao.

I1- O 6rgdo de deliberacdo maxima sera o Plenario do Conselho.

I11- O Plenario do Conselho reunir-se-4, ordinariamente, no minimo uma vez por mMés e,
extraordinariamente, quando convocado pelo Presidente, pela sua Mesa Diretora ou pela maioria absoluta
de seus membros titulares.

IV- As reunides do Conselho serdo registradas em atas, nos termos de seu regimento interno.

V- As reunides plenéarias do Conselho serdo abertas ao publico e deverdo acontecer em espacos e
horéarios que possibilitem a participacdo da sociedade.

VI- A cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento da Secretaria Municipal
de Saude, para que faca a prestacdo de contas, em relatério detalhado, sobre o andamento do Plano
Municipal de Saude, agenda da saude pactuada, relatorio de gestdo, dados sobre 0 montante e a forma de
aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no periodo, bem como a producéo e a oferta dos
servicos na rede assistencial prépria, contratada ou conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei Federal
8.689/93 e com a Lei Complementar Federal n°® 141/2012.

VII- Cada membro titular do Conselho terd direito a um unico voto nas reunides, sendo que o
Presidente somente votara nas elei¢ces, ou em caso de necessidade de desempate.

VIII- As reunides serdo instaladas com a presenca do quérum minimo (metade mais um dos membros
do Conselho), que deliberardo pela maioria simples de votos (0 numero imediatamente superior a metade
dos conselheiros presentes), exceto nos casos regimentais em que se exija quérum especial, ou maioria
qualificada de votos (2/3 dos membros do Conselho).

IX- A discussdo de alteracbes no Regimento Interno do Conselho, ou na Lei Municipal que o
regulamenta, deve partir, inicialmente, dos préprios conselheiros, em reunidao plenaria com quérum e
maioria qualificados (de 2/3 dos conselheiros) e seguir as seguintes normas:

a) Qualquer alteracdo na organizacao do Conselho Municipal de Saude preservara o que esta garantido em
lei.

b) Qualquer alteracdo no seu Regimento Interno deve ser proposta pelo préprio Conselho e, apo6s
transformada em Resolucéo, serd homologada pelo chefe do Executivo Municipal, na forma desta Lei.

c) Quando o conselho entender necessaria a alteracdo na Lei Municipal que regulamenta o Conselho,
aprovara uma Resolucdo apresentando um anteprojeto sobre o assunto, o qual depois de analisado pelo
Executivo Municipal, serd transformado em Projeto de Lei a ser enviado a Camara Municipal para

apreciacéao.
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X- As decisdes do Conselho Municipal de Salde serdo consubstanciadas em resolugdes, mogdes, ou

recomendagdes.
Xl- a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar ad referendum do Plenéario do Conselho, exceto
nos casos dos incisos I, 11, VI, X1, XVI e XIX do artigo 3° desta Lei.

Art. 13. As reunides ordinarias terdo dia e horario previamente definido, para facilitar a participagdo
dos conselheiros e da populacdo, sendo facultada a alteracdo de data das mesmas, quando o Conselho
entender conveniente.

§ 1°. A pauta e os materiais de apoio as reunides ordinarias do CMS deverdo ser encaminhados aos
conselheiros com antecedéncia minima de dez dias.

§ 2°. O prazo a que se refere o paragrafo anterior sera reduzido para apenas vinte e quatro horas nos
casos de reunides extraordinarias ou situacdes relevantes, a critério da Presidéncia do Conselho.

§ 3°. A convocagdo das reunides e 0 envio da pauta e dos materiais de apoio podera ser feita atraves
da internet, nos termos do Regimento Interno do Conselho.

Art. 14. As resolucdes serdo obrigatoriamente homologadas pelo Poder Executivo municipal, no
prazo de trinta dias, dando-se Ihes publicidade oficial.

8 1°. Decorrido o prazo mencionado no caput deste artigo e ndo sendo homologada a resolucgdo, nem
enviada, pelo gestor ao Conselho, justificativa com proposta de alteracdo ou rejeicao, a ser apreciada na
reunido seguinte, as entidades que integram o Conselho poderao buscar sua validacéo, recorrendo, quando
necessario, aos 0rgaos competentes.

§ 2°. A homologacdo a que se refere o caput deste artigo podera ser feita pelo Chefe do Poder
Executivo Municipal, ou pelo Secretario Municipal de Saude, em caso de expressa delegacdo de
competéncia para isso.

Art. 15. O Poder Executivo Municipal garantird autonomia para o pleno funcionamento do Conselho
Municipal de Saude.

§ 1° As Secretarias e Departamentos Municipais dardo ao Conselho Municipal de Salde apoio
técnico e administrativo necessario a realizacdo de suas finalidades e execucao de suas atribuicdes, desde
que solicitado previamente.

§ 2°. O Prefeito podera designar servidores para executar 0s servicos da Secretaria-Executiva do
Conselho Municipal de Salde.

§ 3°. O Conselho Municipal de Sadde devera ser ouvido previamente na definigdo de suas verbas
orcamentarias, bem como na defini¢do de sua Secretaria Executiva, tendo garantido o direito de fiscalizar
a aplicagéo das verbas e os trabalhos da Secretaria-Executiva.

Art. 16. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Saude podera recorrer
a pessoas e entidades, mediante 0s seguintes critérios:

I- Consideram-se colaboradores do Conselho Municipal de Salde as instituicdes formadoras de
recursos humanos para a salde e as entidades representativas de profissionais e usuarios de salde,
independentemente de sua condi¢do de membros;

I1- Poderéo ser convidadas pessoas ou instituicOes de notoria especializacdo na area de saude, para
assessorar o Conselho em assuntos especificos;

I11- Poderéo ser criadas comissoes internas entre as institui¢coes, entidades e membros do Conselho,
para promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
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IV- Poderdo ser criadas Comissdes Internas de conselheiros, permanentes ou temporarias, para
assessorar no funcionamento dos trabalhos do Conselho.

CAPITULO IX
DAS DIRETRIZES BASICAS DE ATUACAO

Art. 17. O Conselho Municipal de Salde observara, no exercicio de suas atribuicdes, as seguintes
diretrizes basicas e prioritarias:

I- A salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas,
que visem a promocdo da saude, a reducdo do risco de doengas e de outros agravos, e ao acesso universal
e igualitario as acOes e servigos para a sua promogao, protecao, recuperacao e reabilitacao;

II- A integralidade de servicos de salde, buscando promocdo da salde em toda a rede municipal,
diminuindo as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de vida.

Paragrafo unico. O Conselho Municipal de Satde promovera, como 6rgéo colegiado, deliberativo e
representativo, debates estimulando a participacdo comunitaria, visando, prioritariamente, a melhoria de
servicos de saude no municipio.

CAPITULO X
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 18. As disposicOes desta lei, quando necessario, serdo regulamentadas por decreto do Poder
Executivo.

Art. 19. Esta Lei entra em vigor na data da sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrario.

ANEXO 11 A RESOLUCAO N° 129/2024:

JUSTIFICATIVA AO ANTEPROJETO DE LEI COM SUGESTOES DE REFORJ\/IULAQAO NA
LEGISLACAO MUNICIPAL QUE REGE O CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE DE SANTA
RITA DO SAPUCAI
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Trata-se de Anteprojeto de Lei que visa adequar a legislacdo municipal a legislacéo federal sobre o
Conselho Municipal de Saide (CMS), em especial & Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de 1990 e &
Resolucdo do Conselho Nacional de Salde n° 453, de 10 de dezembro de 2012.

Este Anteprojeto se faz necessario porque o Conselho Municipal de Salde constatou que a Lei
Municipal n® 4.711, de 6 de novembro de 2013, apesar de ter reestruturado o Conselho, apresenta ainda
pontos a serem aperfeicoados.

Insiste-se na ideia de reformulacéo e nédo de reestruturacdo porque o objetivo do Anteprojeto ndo é
mudar tudo, mas sim aperfeigoar as normas municipais, para torna-las mais adequadas a legislacéo superior
e as necessidades da realidade atual. Tanto € verdade que o Anteprojeto mantém a definicdo de Conselho
Municipal de Saude, o namero de conselheiros, os cargos da Mesa Diretora do CMS e a forma de eleicéo
da mesma, o0 mandato de dois anos para os conselheiros, as regras basicas sobre os conselheiros e o
funcionamento do Conselho e a periodicidade de dois anos para a Conferéncia Municipal de Saude.

Nota-se a necessidade de ajustar as definicbes sobre o Conselho e a Conferéncia como instancias
colegiadas do SUS ao que diz a Lei Federal N° 8.142/1990.

Com relacéo a este aspecto, o Capitulo | do Anteprojeto propde uma defini¢do mais clara de Conselho
Municipal de Saude (6rgédo colegiado deliberativo, de carater permanente) e a Conferéncia Municipal de
Salde (que se reune a cada 02 anos, para definir as diretrizes e eleger o Conselho).

Percebe-se também a necessidade de ajustar as normas de composicao, eleicdo e funcionamento do
Conselho as regras previstas na Resolucdo do Conselho Nacional de Saude N° 453/2012. Com relagdo a
este aspecto, as mudancas propostas sao:

v Acabar com a norma da lei atual, pela qual os conselheiros sdo eleitos apenas entre os delegados da
Conferéncia Municipal de Saude, podendo inclusive serem indicados pelas entidades sem passar pela
Conferéncia e terem 0 mandato reconduzido. Em respeito a Resolu¢do/CNS, propde-se que os conselheiros
sejam eleitos diretamente por todos os membros da Conferéncia, dentre os delegados, mas com
possibilidade de eleger qualquer pessoa, se 0 numero de delegados for insuficiente.

v" Definir que, embora sejam permitidas reelei¢@es ilimitadas de conselheiros (devido a dificuldade de
conseguir voluntarios para a funcdo), seja estimulada a renovacao de pelo menos 30% dos membros a cada
eleicdo.

v’ Permitir que qualquer entidade, instituicdo, ou movimento representativo dos segmentos possa se
cadastrar para participar da Conferéncia e indicar delegados candidatos a conselheiros, sem muitas
exigéncias burocréticas.

v' Definir que, além de vereadores, ndo poderao ser eleitos conselheiros representantes do Judiciario e do
Ministério Pablico. Também néo poderdo ser eleitos como representantes dos trabalhadores e usuarios os
funcionarios de confianca da Prefeitura.

v Definir que o Conselho fornecerd Declaracdo de participacdo para os conselheiros apresentarem
justificativa de auséncia em outras instituigoes.

v" Definir que o conselheiro sera responsabilizado por seus atos no cargo.

v" Determinar que o Conselho precisa ser ouvido na definicdo de seu Orcamento e de sua Secretaria
Executiva, para garantia de sua autonomia.

v" Definir que as reunies do CMS devem ser em espacos e horarios que possibilitem a participacao
popular.
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v EXigir que o envio da pauta e dos materiais de apoio para as reunies seja feito com dez dias de
antecedéncia, conforme prevé a Resolu¢do/CNS e ndo com trés dias Uteis como prevé a lei atual.

v' Definir que a Mesa Diretora devera ter paridade na sua composi¢do (02 usudrios, 01 trabalhador e 01
gestor/prestador). E que esta paridade deve ser estendida também as Comissdes Internas do Conselho.

v" Definir, nos termos da Resolucdo/CNS, a exigéncia de quérum minimo de conselheiros para abertura
das reunides (09 de 16), maioria simples dos presentes para as votagdes simples (por exemplo, 05 em 09)
e maioria de 2/3 dos conselheiros para as votagdes estruturais (por exemplo, 11 de 16).

v' Deixar mais claro o processo de alteracdo do Regimento Interno e da Lei do Conselho.

v" Definir a necessidade de Audiéncias Publicas Quadrimestrais, para apresentacdo do RDQA (Relatério
Detalhado do Quadrimestre Anterior).

v" Atualizar as atribui¢des do Conselho.

Verifica-se, ainda, a necessidade de ampliar a democratizacdo do processo de eleicdo e
funcionamento do Conselho, bem como de desburocratizar este processo.

Quanto ao aspecto de democratizar o processo, as mudancas propostas séo:

v" Definir algumas regras basicas para a Conferéncia Municipal de salde sobre a sua convocacdo (com
antecedéncia minima de 90 dias), a necessidade de um instrumento para a populagédo apresentar sugestdes,
a necessidade de realizagdo de Plenérias ou Pré-Conferéncias e a necessidade de ampla divulgagéo.
v' Colocar no mesmo nivel de direito os delegados (indicados pelas entidades) e os participantes (qualquer
outro cidad&o).
v" Definir claramente o sistema de votacdo da Conferéncia:
* Propostas e mogdes: votacdo aberta, com possibilidade de uma mesma pessoa votar em varias
propostas, exigéncia de maioria absoluta dos votos validos para aprovacédo, cabendo ao Plenario definir
0 desempate.
* Contestagdo de candidaturas: votacao secreta, com exigéncia de maioria simples de votos validos para
a aceitacao da contestacéo.
* Eleicdo de conselheiros e delegados: votagdo secreta, cada eleitor vota em um candidato de cada
segmento, exigéncia de maioria simples de votos validos para a elei¢cdo, com critério de idade para
desempate.
v' Definir claramente os casos em que a Mesa Diretora do CMS nio podera decidir “ad referendum” do
Plenario. Ou seja, 0s casos em que ndo sera possivel a Mesa Diretora tomar uma deciséo e so depois levar
para discussdo do Plenario. Com isso, evita-se autoritarismo da Mesa. Serdo os casos relacionados a
Conferéncia, a organizacdo do Conselho e aos Planos e Relatorios mais importantes.

Quanto ao aspecto de desburocratizar o processo, as mudangas propostas sao:

v’ Para evitar impasse na eleicdo dos conselheiros, definir que, em caso de empate seja considerado eleito
o candidato mais idoso. E caso a Conferéncia ndo consiga eleger o numero total de conselheiros, fica
permitido que o Conselho vigente termine o servigo.

v" Definir que, na contagem de faltas dos conselheiros, ndo serdo incluidas as das reunides extraordinarias.
Pois, como elas néo sdo previamente agendadas, ndo se pode exigir a frequéncia dos conselheiros.

v" Definir que, além da extin¢do de mandato por faltas, também havera a extingdo do mandato em casos de
em caso de renincia, morte, substituicdo determinada pela entidade que indicou o conselheiro, deciséo
médica, decisdo administrativa, ou deciséo judicial.
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v" Definir que, para a extin¢do do mandato, basta a comunicacdo do Presidente ao Plenario do Conselho e

as autoridades competentes.

v' Definir que o suplente substitui o titular em impedimentos temporarios ou definitivos de forma

automatica, sem burocracia.

v" Definir que, no caso de necessidade de eleger conselheiros durante 0 mandato, a prioridade sera para

que as entidades indiquem. Porém, se elas ndo o fizerem em trinta dias, os proprios conselheiros do

segmento o fardo.

v" Definir que o mandato da Mesa Diretora sera de 02 anos, permitidas reeleicdes ilimitadas, exceto para

o cargo de Presidente (para o qual serd permitida apenas uma reelei¢do). Pois, seria complicado o mandato

de um ano; e € muito dificil encontrar pessoas para comporem a Mesa Diretora. Mas, no caso do Presidente,

seria interessante estimular a renovacao.

v' Definir que as reunides ordinarias do CMS terdo um dia fixo do més (por exemplo, a Gltima terca do

més), mas serd facilitada a modificacdo da data, quando necessério.

v’ Para facilitar o envio da pauta e dos materiais de apoio das reunides, criamos algumas excecGes praticas:
* Em casos de reunides extraordinarias, ou quando o presidente entender necessario, 0s materiais de
apoio poderao ser enviados com 24 horas de antecedéncia.

* As convocagdes e 0s materiais de apoio poderao ser enviados diretamente pela internet.

v" Abrir a possibilidade de que o Secretario Municipal de Salde possa homologar as Resolugdes, sem

necessidade de Decreto do Prefeito, desde que com delegacdo de competéncia para isso. Com isso, evita-

se burocracia e segue-se 0 modelo estadual e federal.

v" Deixar claro que os conselheiros podem ter reelei¢des ilimitadas, mas nao sera aceita a reconducéo, ou

a prorrogacdo de mandato sem elei¢bes. Esclarecendo que as reelei¢des ilimitadas sdo consequéncia da

dificuldade de eleger conselheiros comprometidos.

Também se destaca a necessidade de definir claramente a questdo da posse dos conselheiros. Com
relacdo a esta questdo, propde-se:

v" Definir que, embora a nomeacdo dos conselheiros seja feita por Decreto do Prefeito Municipal, ha a
necessidade de convocacdo de uma reunido especifica do Conselho para a posse dos mesmos.

v" Definir que o conselheiro que ndo entrar em exercicio no prazo de trés reunides ordinarias seguidas tera
seu mandato extinto.

Nota-se, ainda, a importancia de aperfeicoar os critérios de defini¢cdo das candidaturas aos cargos de
conselheiros, para atender aos questionamentos legitimos de vereadores. Com relacdo a isto, propbe-se:

v" Definir exigéncias minimas para os candidatos a conselheiros: ser eleitor, maior de dezoito anos,
alfabetizado, fazer parte do segmento a que concorre e estar em pleno gozo de seus direitos politicos.

v' Abertura de prazo para contestacdo de qualquer candidatura a conselheiro, desde o inicio do prazo de
cadastro de delegados candidatos até antes do inicio da elei¢do, com a palavra final cabendo ao Plenario da
Conferéncia.

Também percebe-se a importancia de algumas corre¢des de texto, para tornar mais claras algumas
normas, organizar melhor os capitulos e artigos e tornar o texto da Lei mais organizado e preciso.

Com relagdo a estrutura de capitulos, propde-se:
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v’ Passar dos seis capitulos da Lei atual para dez no Anteprojeto, a fim de organizar melhor o texto.
v Renomear 0 Capitulo “Da Estrutura”, para “Das Definigdes”.
v' Criar um capitulo especifico “Da Conferéncia Municipal de Saude e da Elei¢do do Conselheiros” (para
incluir todos os artigos sobre o processo eleitoral dos conselheiros que estdo espalhados em mais de um
capitulo na Lei atual).
v' Criar um capitulo especifico “Dos Conselheiros” (para incluir todos os artigos sobre os conselheiros
que estdo espalhados em mais de um capitulo na Lei atual).
v" Criar um capitulo especifico “Da Mesa Diretora” (para incluir todos os artigos sobre a Mesa Diretora
do CMS, que estdo espalhados em mais de um capitulo na Lei atual).
v' Renomear o Capitulo “Do Funcionamento e Convocag¢io”, para “Do Funcionamento” (para incluir neste
capitulo apenas as normas referentes ao funcionamento do Conselho, que na Lei atual estdo misturadas com
outras normas, em mais de um capitulo).
v’ Criar um capitulo especifico “Das Disposi¢des Finais™ (para separar as disposi¢des finais, que hoje
estdo misturadas no Capitulo “Das Diretrizes de Atuagdo Basica”).
v Obviamente, serd necessario renumerar os capitulos.

Com relacgdo a algumas correc¢des no texto da Lei, propOe-se:

v’ Explicitar, na constituicdo do Conselho, que 25% devem representar segmentos dos gestores municipais
e dos prestadores de servico privados conveniados, ou sem fins lucrativos.

v Explicitar, na constituicdo do Conselho, que os cargos dos segmentos gestores municipais e dos
prestadores de servico privados conveniados, ou sem fins lucrativos devem ser subdivididos em 12.5% para
gestores e 12,5% para prestadores.

v Simplificar o texto da composicdo do Conselho para deixar claro que para cada conselheiro titular
havera o correspondente suplente.

v’ Esclarecer que, ao invés do que diz a Lei atual (que um mesmo segmento ndo podera ocupar mais que
duas vagas no Conselho), o correto é dizer que nenhuma entidade, instituicdo, ou movimento podera ter
mais que um titular e um suplente no Conselho.

Como se pode perceber, as alteracfes necessarias sdo muitas e envolvem varios pontos diferentes da
Lei. Por isso, considera-se que o ideal é a elaboracdo de uma nova lei, revogando a anterior, para que fique
mais facil aplicar as mudancas.

Em anexo, segue toda a documentacdo complementar necessaria a clara compreensédo deste Projeto
de Lei.

ANEXO 111 A RESOLUCAO N° 129/20234

TEXTO DA LEI ATUAL COMENTADA
(Observagéo: Os pontos em realgados séo 0s objetos de alteracGes no Anteprojeto)

LEI N°4711/2013, DE 06 DE NOVEMBRO DE 2013

Disp0e sobre a reestruturacao do Conselho Municipal de Saide — CMS, a que se
refere a Lei Municipal n® 2.015, de 4 de dezembro de 1991, e d& outras
providéncias.
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O Prefeito Municipal de Santa Rita do Sapucai — MG, Jefferson Gongalves Mendes, faz saber que a Camara
Municipal aprovou e ele sanciona e promulga a seguinte Lei:

CAPITULO | DA ESTRUTURA

- O titulo esta errado. Pois, na verdade, este capitulo fala das definigdes legais sobre o Conselho e ndo de sua
estrutura.

Art. 1° Fica reestruturado o Conselho Municipal de Saude (CMS), como 6érgdo colegiado, deliberativo e
permanente do Sistema Unico de Satde, que devera atuar na formulagdo de estratégias e no controle da execucao das
Politicas de Satde no ambito municipal, inclusive em seus aspectos econémicos e financeiros, cujas decisdes serdo
homologadas pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, em conformidade com o art. 194 da Constituicdo Federal
de 1988; com a Lei Federal n° 8.080, de 19 de setembro de 1990; com a Lei Federal n° 8.142, de 28 de dezembro de
1990; e com as Resolugbes n° 333, de 4 de novembro de 2003, e n° 453, de 10 de maio de 2012, do Conselho Nacional
de Saude.

- Para se adequar a Lei Federal N° 8142/1990, é necessario melhorar o texto deste capitulo, especificando que o
Conselho Municipal de Saude e a Conferéncia Municipal de Saude sao instancias colegiadas do SUS a nivel
municipal. Além disso, é preciso colocar neste capitulo uma definicdo de Conferéncia Municipal de Saude (quem
pode convocar, sua periodicidade e finalidades).

- A Resolucao N° 33/2003 ja foi revogada. Portanto, ndo deve ser citada.

CAPITULO Il DAS ATRIBUICOES

- As atribuigdes estdo desatualizadas, em relacdo a Resolu¢cdo/CMS N° 453/2012. Portanto, é preciso reescrever
este artigo, de acordo com a Resolucdo/CNS N° 453/2012.

Art. 2°. Sdo atribui¢Ges do Conselho Municipal de Saude:

| - atuar na formulagdo e no controle da execugdo da Politica Municipal de Saude, inclusive nos seus aspectos
econdmicos e financeiros, e nas estratégias para sua aplicacéo aos setores publico e privado;

II - deliberar sobre os modelos de atengdo a satide da populacéo e de gestdo do Sistema Unico de Saude;

Il - estabelecer diretrizes para a elaboracdo de planos de satde do Sistema Unico de Sadde, no ambito
municipal, em funcdo dos principios que o regem e de acordo com as caracteristicas epidemiolégicas, das
organizagOes dos servicos em cada instancia administrativa e em consonancia com as diretrizes emanadas da
Conferéncia Municipal de Salde;

IV - definir e controlar as prioridades para a elaboragéo de contratos entre o setor publico e entidades privadas
de prestacao de servigos de salde;

V - propor prioridades, métodos e estratégias para a formacédo e educacdo continuada dos recursos humanos
do Sistema Unico de Satde;

VI - aprovar a proposta setorial da satde, no Orcamento Municipal;

VII - criar, coordenar e supervisionar Comissdes Intersetoriais e outras que julgar necessarias, inclusive Grupos
de Trabalho, integradas pelas secretarias e 6rgdos competentes e por entidades representativas da sociedade civil;

VIII - deliberar sobre propostas de normas basicas municipais para operacionalizacdo do Sistema Unico de
Saude;

IX - estabelecer diretrizes gerais e aprovar parametros municipais quanto a politica de recursos humanos para
a salde;

X - definir diretrizes e fiscalizar a movimentac&o e aplicacdo dos recursos financeiros do Sistema Unico de
Salde, no d&mbito municipal, oriundos das transferéncias do orcamento da Unido e da Seguridade Social, do
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orcamento estadual, 15% do orcamento municipal, como decorréncia do que dispde o artigo 30, VI, da Constituicdo
Federal e a Emenda Constitucional n® 29/2000;

XI - aprovar a organizacao e as normas de funcionamento das Conferéncias Municipais de Saude, reunidas
ordinariamente a cada 4 (quatro) anos e convoca-las, extraordinariamente, na forma prevista no art. 1° da Lei n°
8.142/1990;

XII - aprovar os critérios e o repasse de recursos do Fundo Municipal de Saude para a Secretaria Municipal de
Saude e a outras instituicGes e respectivo cronograma e acompanhar sua execugao;

X111 - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos, Ministério Pablico,
Camara de Vereadores e midia, bem como com setores relevantes néo representados no Conselho;

XIV - articular-se com outros conselhos setoriais, com o prop6sito de cooperacdo mutua e de estabelecimento
de estratégias comuns para o fortalecimento do sistema de participacéo e controle social;

XV - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporagdo de avangos e novas técnicas cientificas e
tecnoldgicas na area de salde, visando a observacdo de padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento
sociocultural do municipio;

XVI - cooperar para a melhoria da qualidade da formacdo dos trabalhadores da satde;

XVII - divulgar suas agGes através dos diversos mecanismos de comunicagéo social;

XVIII —analisar, discutir e aprovar o relatério de gestdo, com a prestacdo de contas e informacdes financeiras,
repassadas em tempo habil aos conselheiros, acompanhado do devido assessoramento;

XIX — fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de salide e encaminhar os indicios
de denuncias aos respectivos 6rgaos, conforme legislacdo vigente;

XX —examinar propostas e dendncias de indicios de irregularidades, responder no seu @mbito a consultas sobre
assuntos pertinentes as a¢des e aos servigos de saude, bem como apreciar recursos a respeito de deliberagdes do
Conselho, nas suas respectivas instancias;

XXI — estabelecer critérios para a determinacdo de periodicidade das Conferéncias de Saude, propor sua
convocacdo, estruturar a comissdo organizadora, submeter o respectivo regimento e programa ao Plano do Conselho
de Saude correspondente, explicitando deveres e papéis dos conselheiros nas pré-conferéncias e conferéncias de
salde;

XX - manifestar-se sobre todos 0s assuntos de sua competéncia.

CAPITULO Il DA CONSTITUICAO

Art. 3°. O Conselho Municipal de Salde tera a seguinte constituicao:

| - segmentos organizados de usuérios do Sistema Unico de Salde;

Il — segmentos organizados de trabalhadores da area de Salide e;

111 - representantes do governo municipal.

Paréagrafo Unico. A representacdo dos usuarios seré paritaria em relagdo ao conjunto dos demais segmentos.
- Faltou citar o segmento “IV — Prestadores de Servigos do SUS”.
- Faltou especificar claramente o que significa a paridade: 50% de Usuéarios do SUS, 25% de Trabalhadores do
SUS, 25% de Gestores do SUS e Prestadores do SUS (sendo 12,5% de Gestores e 12,5% de Prestadores).
- Faltou citar também que estas porcentagens se aplicam a Mesa Diretora do CMS e as Comiss@es Internas.
- Estas alteracBes sdo para se adequar a Resolucdo/CNS 453/2012.

Art. 4° O Conselho Municipal de Saude terd uma Mesa Diretora como 6rgdo operacional de execugdo e
implementacdo de suas decisdes sobre o Sistema Unico de Saude do Municipio, eleita na forma do art. 6° desta lei.
- Seria interessante transferir este assunto para o Capitulo VII, “Da Mesa Diretora”, a ser criado. ‘

CAPITULO IV DA COMPOSICAO
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Art. 5°. O Conselho Municipal de Satde compor-se-a de 16 membros, que apés eleitos pela na Conferéncia
Municipal de Saude, serdo nomeados pelo Chefe do Poder Executivo Municipal, mediante indicacdo formal das
entidades ou 6rgdos aos quais representam, sendo:

| — 8 representantes de entidades de usuarios;

I — 4 representantes de entidades dos trabalhadores da area de saude;

111 - 4 representantes do governo municipal e dos prestadores de servicos privados conveniados, ou sem fins
lucrativos;
- Seria melhor especificar no inciso III: “2 representantes do governo municipal”; e no inciso IV “2 representantes
dos prestadores de servigos”.

§ 1° Para cada membro titular haverd um suplente, totalizando 16 suplentes, observando-se a mesma
representacao prevista nos incisos I, 11 e 111 do caput, deste artigo.
- Basta citar que “Para cada membro titular havera um suplente”. ‘

§ 2°. Os representantes do Conselho Municipal de Salde serdo indicados, por escrito, pelos seus respectivos
segmentos de entidades, de acordo com a sua organizagdo ou de seus féruns proprios e independentes, sendo um
titular e o outro suplente, e suas nomeagOes serdo efetuadas por decreto do Chefe do Poder Executivo Municipal,
para um mandato de 2 (dois) anos, admitida a recondug&o.

- Este assunto deve ser deslocado para o Capitulo VI “Dos Conselheiros™, a ser criado.

8§ 3°. A representacdo paritaria, de que trata este artigo, seré realizada de forma direta junto aos delegados
representantes dos segmentos, que participardo da Conferéncia Municipal de Saude.
- Este assunto deve ser deslocado para o Capitulo V “Da Conferéncia Municipal de Satide e da Eleigao dos

Conselheiros”, a ser criado.
- Néo deixa claros os critérios de eleicdo dos conselheiros.

§ 4°. Um mesmo segmento podera ocupar, no maximo, 2 vagas no Conselho Municipal de Salde.
- Este texto esta equivocado. Na verdade, deve ser: “Nenhuma entidade, instituicdo, ou movimento podera ocupar
mais que uma vaga de titular e uma de suplente no Conselho”. Pois, as vagas por segmento sao variadas (8 para
usuarios, 4 para trabalhadores, 2 para gestores e 2 para prestadores). |
§ 5°. A presidéncia do Conselho Municipal de Saude sera atribuida ao conselheiro eleito pelo plenario do
Conselho.
- Este assunto deve ser transferido para o Capitulo VII “Da Mesa Diretora”, a ser criado.

Art. 6°. A Mesa Diretora, referida no artigo 4° desta lei, sera eleita diretamente pelos Conselheiros Municipais
e serd composta de:

| — Presidente;

Il — Vice-Presidente;

111 — Secretario;

IV — Vice-Secretério.
- Este assunto deve ser tratado no Capitulo VII “Da Mesa Diretora”, a ser criado. Nao define o mandato da Mesa
Diretora.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Salde reger-se-& pelas seguintes disposi¢Ges, no que se refere a seus
membros:
| — os membros terdo mandato de 2 (dois) anos, cabendo prorrogacdo ou reconducao;
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Il — os membros terdo seus mandatos extintos, caso faltem, sem prévia justificativa, a 3 (trés) reunibes
consecutivas ou 6 (seis) intercaladas, num periodo de 12 (doze) meses;

Il — o suplente assumird, imediatamente, a vaga do conselheiro cujo mandato tiver sido extinto e, em caso de
extingcdo também do mandato do suplente, sera indicado novo membro por seu respectivo segmento;

IV - estardo impedidos de participar do Conselho Municipal de Saude os cidadaos eleitos para exercicio de
mandato eletivo no Poder Legislativo Municipal.

Parégrafo unico. O exercicio do mandato de membro do Conselho Municipal de Saide ndo serd remunerado
e seré considerado de alta relevancia publica.
- Este assunto deve ser transferido para o Capitulo VI “Dos Conselheiros”, a ser criado.
- A palavra reconducéo ndo é adequada. O melhor é reelei¢do, para ndo haver duvidas de que é preciso elei¢éo.
- Faltam as seguintes normas da Resolu¢do/CNS 453/2012:
* Incluir o impedimento de que membros do Judiciario e do Ministério Publico sejam eleitos conselheiros.
* Incluir também a proibicdo de que pessoas com cargos de confianca representarem os trabalhadores e 0s
usuarios.
* Incluir a possibilidade de fornecimento de declaracdo de comparecimento em eventos do Conselho para a
justificativa de auséncia.
* Incluir a responsabilizagéo dos conselheiros.

Art. 8°. Para melhor desempenho de suas fungdes, o Conselho Municipal de Satde podera recorrer a pessoas
e entidades, mediante os seguintes critérios:

I — consideram-se colaboradores do Conselho Municipal as institui¢bes formadoras de recursos humanos para
a saude e as entidades representativas de profissionais e usuarios de saude, independentemente de sua condigdo de
membros;

I — poderdo ser convidadas pessoas ou instituicGes de notoria especializacdo na area de salde, para assessorar
0 Conselho em assuntos especificos;

Il — poderdo ser criadas comissdes internas entre as instituicdes, entidades e membros do Conselho, para
promover estudos e emitir pareceres a respeito de temas especificos.
- Este assunto deve ser transferido para o Capitulo VIII “Do Funcionamento™, a ser criado. ‘

Art. 9°. O Plenério do Conselho Municipal de Salde reunir-se-a, ordinariamente, no minimo uma vez por més
e, extraordinariamente, mediante convocacdo de seu Presidente ou da maioria de seus membros, observando-se as
disposicGes do seu Regimento Interno, devendo a pauta e 0 material de apoio as reuniGes serem encaminhados aos
conselheiros, com antecedéncia minima de 3 dias Uteis.

Paragrafo unico. As reunides plenarias serdo abertas ao publico.
- Este assunto devera ser transferido para o Capitulo VIII “Do Funcionamento”, a ser criado.
- O prazo de trés dias Uteis estd em desacordo com a Resolucdo/CNS 453/2012, que fala em dez dias.

Art. 10. O Prefeito podera designar servidores para executar os servi¢os da Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude.

Paréagrafo Unico. As Secretarias e Departamentos Municipais dardo ao Conselho Municipal de Salude apoio
técnico e administrativo necessario a realizacdo de suas finalidades e execucdo de suas atribuices, desde que
solicitado previamente.

- Este assunto devera ser transferido para o Capitulo VIII “Do Funcionamento™, a ser criado.
- A indicacdo da Secretaria-Executiva sem ouvir previamente o CMS esta errada, de acordo com a Resolucdo/CNS
453/2012.

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
AS DEZENOVE HORAS, NA INCUBADORA MUNICIPAL DE EMPRESAS



CONSELHO MUNICIPAL DE SAUDE
SANTA RITA DO SAPUCAI - MG

Instituido pela Lei Municipal N° 2.015/91, de 04 de dezembro de 1991
Reestruturado pela Lei Municipal N° 4.711/2013, de 06 de novembro de 2013

CAPITULO V DO FUNCIONAMENTO E CONVOCACAO

- Mudar o titulo para “Do Funcionamento™.

Art. 11. O Conselho Municipal de Saude funcionara segundo o que disciplina o seu regimento interno e tera
as seguintes normas gerais:

| - 0 6rgdo de deliberacdo maxima sera o Plenario do Conselho;

Il - 0 Conselho reunir-se-4, ordinariamente, uma vez por més e, extraordinariamente, quando convocado pelo
Presidente, pela sua Mesa Diretora ou pela maioria absoluta de seus membros titulares;

Il — cada membro titular do Conselho tera direito a um unico voto nas reunides;

IV — as reunifes serdo instaladas com a presenga da maioria simples dos membros do Conselho, que
deliberardo pela maioria dos votos presentes;

V - as decisdes do Conselho Municipal de Salde serdo consubstanciadas em resolugdo, mogdao ou
recomendaco;

VI - a Mesa Diretora do Conselho podera deliberar ad referendum do Plenério do Conselho.
- De acordo com a Resolugdo/CNS 453/2012, faltam as seguintes normas:
* Definir que o Regimento Interno do Conselho deve ser aprovado pelo proprio Conselho.
* Alterar para: inicio da reunido com quérum minimo (maioria absoluta do total de membros titulares), votacéo
por maioria absoluta de votos validos dos presentes nos casos comuns e maioria de dois ter¢os do Conselho em
casos estruturais.
* Incluir a necessidade de Audiéncia Publica para apresentacdo do RDQA (Relatério Detalhado do Quadrimestre
Anterior).

Art. 12. O Conselho Municipal de Saude convocara, a cada 2 (dois) anos, uma Conferéncia Municipal de
Salde para avaliar a politica municipal de saude, propor diretrizes de acéo para o Sistema Unico de Salde e efetuar
a eleicdo dos representantes do conselho.

- Transferir este assunto para o capitulo V “Da Conferéncia Municipal de Saude e da Elei¢ao dos Conselheiros”, a
ser criado.

CAPITULO VI DAS DIRETRIZES BASICAS DA ATUACAO

- Este Capitulo precisara ser renumerado para IX.

Art. 13. O Conselho Municipal de Saude observard, no exercicio de suas atribui¢des, as seguintes diretrizes
basicas e prioritarias:

| - a salde é direito de todos e dever do Estado, garantido mediante politicas sociais e econémicas, que visem
a promocao da salde, a redugdo do risco de doengas e de outros agravos, e ao acesso universal e igualitério as a¢oes
e servicos para sua promocgdo, protecdo, recuperacdo e reabilitagéo;

Il — a integralidade de servigos de salde, buscando promocéo da saide em toda a rede municipal, diminuindo
as taxas de mortalidade infantil e aumentando a expectativa de vida.

Art. 14. O Conselho Municipal de Satde promovera, como 6rgdo colegiado deliberativo e representativo,
debates estimulando a participagdo comunitaria, visando, prioritariamente, a melhoria de servicos de satde no
Municipio.

Art. 15. O Prefeito podera designar servidores para executar os servigos da Secretaria Executiva do Conselho
Municipal de Saude.
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8 1°. As Secretarias e Departamentos Municipais dardo ao Conselho Municipal de Salude apoio técnico e
administrativo necessario a realizagdo de suas finalidades e execucdo de suas atribuigdes, desde que solicitado
previamente.

8§ 2°. As resolucdes serdo, obrigatoriamente, homologadas por decreto do Chefe do Poder Executivo, no prazo
de 30 (trinta) dias, dando-se lhes publicidade oficial.

8 3°. Decorrido 0 prazo mencionado no paragrafo anterior e ndo sendo homologada a resolucdo, nem enviada,
pelo gestor ao Conselho, justificativa com proposta de alteracdo ou rejeicéo, a ser apreciada na reunido seguinte, as
entidades que integram o Conselho poderdo buscar sua validagdo, recorrendo, quando necessario aos Orgaos
competentes.

- Este artigo deve ser transferido para o Capitulo VIII “Do Funcionamento”, a ser criado.
- O caput e o paragrafo 1° devem ser excluidos. Pois, ja estdo no artigo 10. Os dois outros paragrafos deverao ser
mantidos, refazendo-se a sua redacao.

Art. 17. O Poder Executivo garantira autonomia para o pleno funcionamento do Conselho Municipal de Saude.

- Este artigo deve ser transferido para o Capitulo VIII “Do Funcionamento”, a ser criado.
- Fundir com o texto do artigo 10, para se adequar a Resolucdo/CNS 453/2012.

Art. 18. As disposicOes desta lei, quando necessario, serdo regulamentadas por decreto do Poder Executivo.

Art. 19. Esta lei entra em vigor na data de sua publicacdo, revogando-se as disposi¢des em contrério.
- Os artigos 18 e 19 devem ser colocados no Capitulo “Das Disposi¢des Finais”.

Publique-se e registre-se.
Santa Rita do Sapucai, 06 de novembro de 2013.

Jefferson Gongalves Mendes Scheila Cristina Mendes dos Reis
Prefeito Municipal Secretdria Municipal de Saude

ANEXO IV A RESOLUCAO N° 129/2024:

TEXTO DA LEI FEDERAL 8.142/1990 COMENTADA
(Observacao: Os pontos realgcados séo os que foram levados em conta ao elaborar o Anteprojeto)
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Presidéncia da Republica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N©8.142, DE 28 DE DEZEMBRO DE 1990.

Dispde sobre a participacdo da comunidade na gestdo do
Sistema Unico de Saude (SUS) e sobre as transferéncias
intergovernamentais de recursos financeiros na area da saude
e da outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, faco saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte lei:

Art. 1° O Sistema Unico de Satde (SUS), de que trata a Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1990, contara,
em cada esfera de governo, sem prejuizo das fun¢des do Poder Legislativo, com as seguintes instancias colegiadas:

| - a Conferéncia de Saude; e

Il - o Conselho de Saude.

§ 1° A Conferéncia de Salde reunir-se-a4 a cada quatro anos com a representacao dos varios segmentos
sociais, para avaliar a situacéo de saude e propor as diretrizes para a formulacdo da politica de saude nos niveis
correspondentes, convocada pelo Poder Executivo ou, extraordinariamente, por esta ou pelo Conselho de Saude.

§ 2° O Conselho de Saude, em carater permanente e deliberativo, 6rgdo colegiado composto por
representantes do governo, prestadores de servigo, profissionais de salde e usuérios, atua na formulacdo de
estratégias e no controle da execucado da politica de saude na instancia correspondente, inclusive nos aspectos
econdmicos e financeiros, cujas decisGes serdo homologadas pelo chefe do poder legalmente constituido em cada
esfera do governo.

|

§ 3° O Conselho Nacional de Secretarios de Saude (Conass) e o Conselho Nacional de Secretarios Municipais
de Saude (Conasems) terdo representacéo no Conselho Nacional de Saude.

8 4° A representacdo dos usuarios nos Conselhos de Saude e Conferéncias sera paritdria em relagdo ao
conjunto dos demais segmentos.

8§ 5° As Conferéncias de Saude e os Conselhos de Saude terdo sua organizacao e normas de funcionamento
definidas em regimento proprio, aprovadas pelo respectivo conselho.

Vide Lei n° 8.689, de 1993

Art. 2° Os recursos do Fundo Nacional de Saude (FNS) serdo alocados como:

| - despesas de custeio e de capital do Ministério da Saude, seus 6rgdos e entidades, da administracéo direta
e indireta;

Il - investimentos previstos em lei orgamentaria, de iniciativa do Poder Legislativo e aprovados pelo Congresso
Nacional,

[l - investimentos previstos no Plano Quinquenal do Ministério da Saude;

IV - cobertura das acfes e servicos de salde a serem implementados pelos Municipios, Estados e Distrito
Fedat em conta ao elaborar os Capitulos Ill, IV e V do Anteprojeto, principalmente.

Paragrafo Unico. Os recursos referidos no inciso IV deste artigo destinar-se-ao a investimentos na rede de
servicos, a cobertura assistencial ambulatorial e hospitalar e as demais acdes de salde.

Art. 3° Os recursos referidos no inciso IV do art. 2° desta lei serdo repassados de forma regular e automatica
para os Municipios, Estados e Distrito Federal, de acordo com os critérios previstos no art. 35 da Lei n° 8.080, de
19 de setembro de 1990.

§ 1° Enquanto nao for regulamentada a aplicagcéo dos critérios previstos no art. 35 da Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990, serd utilizado, para o repasse de recursos, exclusivamente o critério estabelecido no § 1° do
mesmo artigo. (Vide Lei n° 8.080, de 1990)
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§ 2° Os recursos referidos neste artigo serdo destinados, pelo menos setenta por cento, aos Municipios,
afetando-se o restante aos Estados.

§ 3° Os Municipios poderdo estabelecer consorcio para execucao de acdes e servigos de saude, remanejando,
entre si, parcelas de recursos previstos no inciso IV do art. 2° desta lei.

Art. 4° Para receberem os recursos, de que trata o art. 3° desta lei, os Municipios, os Estados e o Distrito
Federal deverdo contar com:

| - Fundo de Salde;

Il - Conselho de Saude, com composigéo paritaria de acordo com o Decreto n° 99.438, de 7 de agosto de 1990;

Il - plano de salde;

IV - relatorios de gestdo que permitam o controle de que trata 0 § 4° do art. 33 da Lei n° 8.080, de 19 de
setembro de 1990;

V - contrapartida de recursos para a salde no respectivo orcamento;

VI - Comissao de elaboracdo do Plano de Carreira, Cargos e Salarios (PCCS), previsto o prazo de dois anos
para sua implantacao.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento pelos Municipios, ou pelos Estados, ou pelo Distrito Federal, dos requisitos
estabelecidos neste artigo, implicara em que 0s recursos concernentes sejam administrados, respectivamente, pelos
Estados ou pela Unido.

Art. 5° E o Ministério da Salde, mediante portaria do Ministro de Estado, autorizado a estabelecer condi¢des
para aplicacdo desta lei.

Art. 6° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 7° Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Brasilia, 28 de dezembro de 1990; 169° da Independéncia e 102° da Republica.
FERNANDO COLLOR

Alceni Guerra
Este texto ndo substitui o publicado no D.O.U. de 31.12.1990

ANEXO V A RESOLUCAO N° 129/2024:

TEXTO DA RESOLUC}AO/CNS N° 453/2012 COMENTADA
(Observacao: Os pontos realcados sdo os que foram levados em conta ao elaborar o Anteprojeto)

RESOLUCAO N2 453, DE 10 DE MAIO DE 2012

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
AS DEZENOVE HORAS, NA INCUBADORA MUNICIPAL DE EMPRESAS
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O Plenéario do Conselho Nacional de Saude, em sua Ducentésima Trigésima Terceira
Reunido Ordinaria, realizada nos dias 9 e 10 de maio de 2012, no uso de suas competéncias

regimentais e atribuicdes conferidas pela Lei n© 8.080, de 19 de setembro de 1990, e pela Lei
n2 8.142, de 28 de dezembro de 1990, e pelo Decreto n2 5.839, de 11 de julho de 2006, e

Considerando os debates ocorridos nos Conselhos de Saude, nas trés esferas de Governo,
na X Plenaria Nacional de Conselhos de Saude, nas Plenarias Regionais e Estaduais de
Conselhos de Saude, nas 92, 102 e 112 Conferéncias Nacionais de Salde, e nas Conferéncias
Estaduais, do Distrito Federal e Municipais de Saude;

Considerando a experiéncia acumulada do Controle Social da Saude a necessidade de
aprimoramento do Controle Social da Saude no ambito nacional e as reiteradas demandas dos
Conselhos Estaduais e Municipais referentes as propostas de composicdo, organizacdo e

funcionamento, conforme o § 52 inciso Il art. 12 da Lei n© 8.142, de 28 de dezembro de 1990:;

Considerando a ampla discuss&o da Resolucdo do CNS n2 333/03 realizada nos espagos
de Controle Social, entre 0s quais se destacam as Plenarias de Conselhos de Saude;

Considerando os objetivos de consolidar, fortalecer, ampliar e acelerar o processo de
Controle Social do SUS, por intermédio dos Conselhos Nacional, Estaduais, Municipais, das
Conferéncias de Saude e Plenarias de Conselhos de Saude;

Considerando que os Conselhos de Saude, consagrados pela efetiva participacdo da
sociedade civil organizada, representam polos de qualificacdo de cidadaos para o Controle
Social nas esferas da acao do Estado; e

Considerando o que disciplina a Lei Complementar n2 141, de 13 de janeiro de 2012, e 0
Decreto n° 7.508, de 28 de junho de 2011, que regulamentam a Lei Organica da Saude.

Resolve:

Aprovar as seguintes diretrizes para instituicdo, reformulacdo, reestruturacdo e
funcionamento dos Conselhos de Saude:

DA DEFINICAO DE CONSELHO DE SAUDE

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
AS DEZENOVE HORAS, NA INCUBADORA MUNICIPAL DE EMPRESAS
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Primeira Diretriz. o Conselho de Saude €& uma instancia colegiada, deliberativa e
permanente do Sistema Unico de Salde (SUS) em cada esfera de Governo, integrante da
estrutura organizacional do Ministério da Saude, da Secretaria de Saude dos Estados, do Distrito

Federal e dos Municipios, com composic¢do, organizacdo e competéncia fixadas na Lei n2
8.142/90. O processo bem-sucedido de descentralizagdo da salude promoveu o surgimento de
Conselhos Regionais, Conselhos Locais, Conselhos Distritais de Saude, incluindo os Conselhos
dos Distritos Sanitarios Especiais Indigenas, sob a coordenacdo dos Conselhos de Saude da
esfera correspondente. Assim, os Conselhos de Saude séo espacos instituidos de participagcédo
da comunidade nas politicas publicas e na administracdo da saude.

Paragrafo unico. Como Subsistema da Seguridade Social, o Conselho de Saude atua na
formulacdo e proposicdo de estratégias e no controle da execucdo das Politicas de Saude,
inclusive nos seus aspectos econdmicos e financeiros.

DA INSTITUICAO E REFORMULACAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Segunda Diretriz: a instituicdo dos Conselhos de Saude é estabelecida por lei federal,
estadual, do Distrito Federal e municipal, obedecida a Lei n2 8.142/90.

Paragrafo unico. Na instituicéo e reformulacéo dos Conselhos de Saude o Poder Executivo,
respeitando os principios da democracia, devera acolher as demandas da popula¢éo aprovadas
nas Conferéncias de Saude, e em consonancia com a legislacgéo.

A ORGANIZACAO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Terceira Diretriz: a participacdo da sociedade organizada, garantida na legislagao,
torna os Conselhos de Saude uma instancia privilegiada na proposicdo, discussao,
acompanhamento, deliberacéo, avaliacdo e fiscalizacdo da implementacao da Politica de Saude,
inclusive nos seus aspectos economicos e financeiros. A legislagdo estabelece, ainda, a
composicao paritaria de usuarios em relacéo ao conjunto dos demais segmentos representados.
O Conselho de Saude sera composto por representantes de entidades, instituicdes e
movimentos representativos de usuarios, de entidades representativas de trabalhadores da area
da saude, do governo e de entidades representativas de prestadores de servicos de saude,
sendo o seu presidente eleito entre os membros do Conselho, em reunido plenéria. Nos
Municipios onde ndo existem entidades, instituicbes e movimentos organizados em numero
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suficiente para compor o Conselho, a eleicdo da representacao sera realizada em plenaria no
Municipio, promovida pelo Conselho Municipal de maneira ampla e democratica.

Levadd el@chIMpra-de canselheiros seradstinido pelosiGonsalhaside Sande egonstituido em lei.

Eleicdo dos Conselheiros” do Anteprojeto.
Il - Mantendo o que propds as Resolucdes n%S 33/92 e 333/03 do CNS e consoante com
a8 'RecorRiacods nantto® efra doffdiendidy NatondsVdecsddaé?iasevagas deverdo ser

lejcdo dps Conselhéiros”.do Anteprojeto.
fibufd

ist as da seguinte forma:
v 50% de entidades e movimentos representativos de usuarios;
v 25% de entidades representativas dos trabalhadores da area de saude;
v 25% de representacao de governo e prestadores de servi¢os privados conveniados,

ou sem fins lucrativos.

Il - A participacdo de o6rgdos, entidades e movimentos sociais terd como critério a
representatividade, a abrangéncia e a complementaridade do conjunto da sociedade, no ambito
de atuacdo do Conselho de Saude. De acordo com as especificidades locais, aplicando o
principio da paridade, serdo contempladas, dentre outras, as seguintes representacoes:

Levad@)m contaSSDEIRgOESs e pessaas comipatologiashstituicio” do Anteprojeto.

b) associacoes de pessoas com deficiéncias;

C) entidades indigenas;

d) movimentos sociais e populares, organizados (movimento negro, LGBT...);

e) movimentos organizados de mulheres, em saude;

f) entidades de aposentados e pensionistas;

s)] entidades congregadas de sindicatos, centrais sindicais, confederacdes e
federacdes de trabalhadores urbanos e rurais;

h) entidades de defesa do consumidor;

i) organizacfes de moradores;

)] entidades ambientalistas;

k) organizagoes religiosas;

) trabalhadores da area de saulde: associacfes, confederacdes, conselhos de

profissGes regulamentadas, federacdes e sindicatos, obedecendo as instancias federativas;
m) comunidade cientifica;

n) entidades publicas, de hospitais universitarios e hospitais campo de estagio, de
pesquisa e desenvolvimento;

0) entidades patronais;

p) entidades dos prestadores de servico de saude; e

a) governo.

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
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IV - As entidades, movimentos e instituicbes eleitas no Conselho de Saude terdo os
conselheiros indicados, por escrito, conforme processos estabelecidos pelas respectivas
entidades, movimentos e instituicdes e de acordo com a sua organiza¢cdo, com a recomendacao
de que ocorra renovagao de seus representantes.

V - Recomenda-se que, a cada elei¢cdo, os segmentos de representacdes de usuarios,
trabalhadores e prestadores de servi¢os, ao seu critério, promovam a renovacéo de, no minimo,
30% de suas entidades representativas.

Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo V “Da Conferéncia Municipal de Saude e da
Eleicdo dos Conselheiros” do Anteprojeto.

VI - A representacdo nos segmentos deve ser distinta e autbnoma em relacdo aos demais
segmentos que compdem o Conselho, por isso, um profissional com cargo de direcdo ou de
confianca na gestdo do SUS, ou como prestador de servicos de saude ndo pode ser
representante dos(as) Usuarios(as) ou de Trabalhadores(as).

Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo V “Da Conferéncia Municipal de Saude e da
Eleicdo dos Conselheiros” do Anteprojeto.

VII - A ocupacéo de fungdes na area da saude que interfiram na autonomia representativa
do Conselheiro(a) deve ser avaliada como possivel impedimento da representacao de Usuario(a)
e Trabalhador(a), e, a juizo da entidade, indicativo de substituicdo do Conselheiro(a).

dVIII -A participl(slgéo dos pemtzjrocs e,Ielito? go E’ode”: Legiglzztjiqvo, rePresentag:éo do Poder
evado.em cont cipalmente, na definicdo do Capitulo Yl “Dos Conselheiros” do Anteprojeto -
JadicHAro @ do VAiRfstéro ?’uﬁﬂco, ©omo conselheiros, nao e permltldapnés Conselhos de Saude.

IX - Quando nao houver Conselho de Saude constituido ou em atividade no Municipio,
cabera ao Conselho Estadual de Saude assumir, junto ao executivo municipal, a convocacao e
realizacdo da Conferéncia Municipal de Saude, que terA& como um de seus objetivos a
Levado ém cgnta, rinci'gr?lmente na definicdo do ﬁ?’Pitu}\C/)lVI “Dos Clons(SJheiros" do Ante r,ojetg. ,
estruturacao € composicao do Conselho Municipal. mesmo sera atribuido ao Conselho
Nacional de Saude, quando ndo houver Conselho Estadual de Saude constituido ou em

funcionamento.

X - As funcdes, como membro do Conselho de Saude, ndo serdo remuneradas,
COHEIETARAG- 86" & 4B BTG A E° (e ah i BUBTEA € pBraMES *§arante a dispensa do
trabalho sem prejuizo para o conselheiro. Para fins de justificativa junto aos 6rgaos, entidades
competentes e instituicbes, o Conselho de Saude emitira declaracéo de participacdo de seus
membros durante o periodo das reunides, representacdes, capacitacdes e outras atividades
especificas.

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
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Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo VII “Do Funcionamento” do Anteprojeto.

Xl - O conselheiro, no exercicio de sua funcdo, responde pelos seus atos conforme
legislacéo vigente.
Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo VIl “Do Funcionamento” do Anteprojeto.

ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO DOS CONSELHOS DE SAUDE

Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo VI “Dos Conselheiros” do Anteprojeto.

Quarta Diretriz: as trés esferas de Governo garantirdo autonomia administrativa para o
pleno funcionamento do Conselho de Saude, dotacdo orcamentaria, autonomia financeira e
organizacao da secretaria-executiva com a necessaria infraestrutura e apoio técnico:

Levadg emeBE 85" CENEEIH0" YL S 4EYE° Gallbetal B FErECHEC LuaME8tRGra administrativa e o

guadro de pessoal,

Il - o Conselho de Saude contara com uma secretaria-executiva coordenada por pessoa
preparada para a funcdo, para o suporte técnico e administrativo, subordinada ao Plenario do
Conselho de Saude, que definira sua estrutura e dimensao;

lll - o Conselho de Saude decide sobre o seu orgamento;

IV - o Plenario do Conselho de Saude se reunira, no minimo, a cada més e,
extrdordirariarenite? gerhdo TécEssario’ 8 terd' coniohasE s se U REGimehto Interno. A pauta e
0 material de apoio as reuniées devem ser encaminhados aos conselheiros com antecedéncia
minima de 10 (dez) dias;

Levadg e 98 GeiRGEE" HlEn AT "HoS ‘e oiTEEINYS D" SAeR"EE8 abeHEE ES pablico e deverdo
acontecer em espacos e horarios que possibilitem a participacdo da sociedade;

Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo VIl “Do Funcionamento” do Anteprojeto.

VI - 0 Conselho de Saude exerce suas atribuicdes mediante o funcionamento do Plenario,

que, além das comissbes intersetoriais, estabelecidas na Lei n2 8.080/90, instalara outras
comissdes intersetoriais e grupos de trabalho de conselheiros para acbes transitérias. As
comissOes poderdo contar com integrantes nao conselheiros;
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""""""""""""" : '"-'“l""'""""'f'-"-':""""'7"|“""/7'"""'-""""'"T/"'"'"""7'"T',".'"""""."""""""
FVRAT B Eohdeliinde Sk de Bonstitiina tima Mésa DIYElora eieita e Bichiario, respeitando a

paridade expressa nesta Resolucao;

VIII - as decisdes do Conselho de Saude serdo adotadas mediante quérum minimo (metade
mais um) dos seus integrantes, ressalvados 0s casos regimentais nos quais se exija quérum
especial, ou maioria qualificada de votos;

a) entende-se por maioria simples o numero inteiro imediatamente superior a metade dos
membros presentes;

b) entende-se por maioria absoluta o numero inteiro imediatamente superior a metade de
membros do Conselho;
Levado em conta, principalmente, na definicdo do Capitulo Il “Da Constituicdo” e do Capitulo VI “Da Mesa

Direto€)’ @Bleneessepor maioria qualificada 2/3 (dois ter¢os) do total de membros do Conselho;

IX - qualquer alteracdo na organizacdo dos Conselhos de Saude preservara o que esta
garantido em lei e deve ser proposta pelo proprio Conselho e votada em reunido plenéaria, com
guérum qualificado, para depois ser alterada em seu Regimento Interno e homologada pelo
gestor da esfera correspondente;

X - a cada quadrimestre devera constar dos itens da pauta o pronunciamento do gestor,
das respectivas esferas de governo, para que faca a prestacdo de contas, em relatério detalhado,
sehr® andamentocidonplano defsadde; agendaldacsadde pactaadasrelatdrio de gestdo, dados
sobre o montante e a forma de aplicacdo dos recursos, as auditorias iniciadas e concluidas no
periodo, bem como a producéo e a oferta de servigos na rede assistencial prépria, contratada ou

conveniada, de acordo com o art. 12 da Lei n© 8.689/93 e com a Lei Complementar n© 141/2012;

LevadXdm costaConsetihos e Sabideio domgudevidaojustificativero biistaréojauditorias externas e
independentes sobre as contas e atividades do Gestor do SUS; e

Xll - o Pleno do Conselho de Saude devera manifestar-se por meio de resolucgdes,
recomendacdes, mocgdes e outros atos deliberativos. As resolugdes serdo obrigatoriamente
homologadas pelo chefe do poder constituido em cada esfera de governo, em um prazo de 30
(trinta) dias, dando-se-lhes publicidade oficial. Decorrido o prazo mencionado e nédo sendo
homologada a resolucdo e nem enviada justificativa pelo gestor ao Conselho de Saude com
proposta de alteracao ou rejeicao a ser apreciada na reunido seguinte, as entidades que integram
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0 Conselho de Saude podem buscar a validacdo das resolucdes, recorrendo a justica e ao
Ministério Publico, quando necessario.

Quinta Diretriz: aos Conselhos de Saude Nacional, Estaduais, Municipais e do Distrito
Federal, que tém competéncias definidas nas leis federais, bem como em indicacdes advindas
das Conferéncias de Saude, compete:

| - fortalecer a participacéo e o Controle Social no SUS, mobilizar e articular a sociedade de
forma permanente na defesa dos principios constitucionais que fundamentam o SUS;

Il - elaborar o Regimento Interno do Conselho e outras normas de funcionamento;

Il - discutir, elaborar e aprovar propostas de operacionalizacdo das diretrizes aprovadas
pelas Conferéncias de Saude;

IV - atuar na formulac&o e no controle da execucédo da politica de saude, incluindo os seus

aspectos econémicos e financeiros, e propor estratégias para a sua aplicagdo aos setores publico
eeppid/aedo,conta na definicdo do Capitulo Il “Das Atribui¢cdes” do Anteprojeto.

V - definir diretrizes para elaboracao dos planos de saude e deliberar sobre 0 seu conteudo,
conforme as diversas situacdes epidemioldgicas e a capacidade organizacional dos servicos;

VI - anualmente deliberar sobre a aprovagédo ou ndo do relatorio de gestao;

VIl - estabelecer estratégias e procedimentos de acompanhamento da gestdo do SUS,
articulando-se com os demais colegiados, a exemplo dos de seguridade social, meio ambiente,
justica, educacao, trabalho, agricultura, idosos, crianca e adolescente e outros;

VIII - proceder a revisao periodica dos planos de saude;

IX - deliberar sobre os programas de saude e aprovar projetos a serem encaminhados ao
Poder Legislativo, propor a adocdo de critérios definidores de qualidade e resolutividade,
atualizando-os face ao processo de incorporacao dos avancos cientificos e tecnoldgicos na area
da Saude;

X - avaliar, explicitando os critérios utilizados, a organizagéo e o funcionamento do Sistema
Unico de Saude do SUS;

XI - avaliar e deliberar sobre contratos, consércios e convénios, conforme as diretrizes dos
Planos de Saude Nacional, Estaduais, do Distrito Federal e Municipais;

XII - acompanhar e controlar a atuacdo do setor privado credenciado mediante contrato ou
convénio na area de saude;

REUNIOES: TODA ULTIMA QUARTA-FEIRA DE CADA MES
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XIll - aprovar a proposta orcamentaria anual da saude, tendo em vista as metas e
prioridades estabelecidas na Lei de Diretrizes Orgcamentarias, observado o principio do processo
de planejamento e orgamento ascendentes, conforme legislacéo vigente;

XIV - propor critérios para programacao e execucao financeira e orcamentaria dos Fundos
de Saude e acompanhar a movimentacado e destino dos recursos;

XV - fiscalizar e controlar gastos e deliberar sobre critérios de movimentacao de recursos
da Saude, incluindo o Fundo de Saude e os recursos transferidos e préprios do Municipio,
Estado, Distrito Federal e da Unido, com base no que a lei disciplina;

XVI - analisar, discutir e aprovar o relatorio de gestdo, com a prestacdo de contas e
informacdes financeiras, repassadas em tempo habil aos conselheiros, e garantia do devido
assessoramento;

XVII - fiscalizar e acompanhar o desenvolvimento das acdes e dos servicos de saude e
encaminhar denuncias aos respectivos 6rgaos de controle interno e externo, conforme legislacéo
vigente;

XVIII - examinar propostas e denuncias de indicios de irregularidades, responder no seu
ambito a consultas sobre assuntos pertinentes as acdes e aos servicos de saude, bem como
apreciar recursos a respeito de deliberacdes do Conselho nas suas respectivas instancias;

XIX - estabelecer a periodicidade de convocacéo e organizar as Conferéncias de Saude,
propor sua convocacao ordinaria ou extraordinaria e estruturar a comissdo organizadora,
submeter o respectivo regimento e programa ao Pleno do Conselho de Saude correspondente,
convocar a sociedade para a participacao nas pré-conferéncias e conferéncias de saude;

XX - estimular articulagdo e intercambio entre os Conselhos de Salde, entidades,
movimentos populares, instituicdes publicas e privadas para a promocao da Saude;

XXI - estimular, apoiar e promover estudos e pesquisas sobre assuntos e temas na area de
salde pertinente ao desenvolvimento do Sistema Unico de Satde (SUS);

XXII - acompanhar o processo de desenvolvimento e incorporacéo cientifica e tecnoldgica,
observados os padrdes éticos compativeis com o desenvolvimento sociocultural do Pais;

XXIIl - estabelecer acBes de informacdo, educacdo e comunicacao em saude, divulgar as
funcbes e competéncias do Conselho de Saude, seus trabalhos e decisdes nos meios de
comunicacao, incluindo informacdes sobre as agendas, datas e local das reuniées e dos eventos;

XXIV - deliberar, elaborar, apoiar e promover a educacdo permanente para o controle
social, de acordo com as Diretrizes e a Politica Nacional de Educacdo Permanente para o
Controle Social do SUS;
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XXV - incrementar e aperfeicoar o relacionamento sistematico com os poderes constituidos,
Ministério Publico, Judiciario e Legislativo, meios de comunicacdo, bem como setores relevantes
nao representados nos conselhos;

XXVI - acompanhar a aplicacdo das normas sobre ética em pesquisas aprovadas pelo CNS;

XXVII - deliberar, encaminhar e avaliar a Politica de Gestao do Trabalho e Educacéo para
a Saude no SUS;

XXVIII - acompanhar a implementacao das propostas constantes do relatério das plenéarias
dos Conselhos de Saude; e

XXIX - atualizar periodicamente as informacdes sobre o Conselho de Saude no Sistema de
Acompanhamento dos Conselhos de Saude (SIACS).

Fica revogada a Resolucdo do CNS n© 333, de 4 de novembro de 2003.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA

Presidente do Conselho Nacional de Saude

Homologo a Resolucdo CNS n© 453, de 10 de maio de 2012, nos termos do Decreto n°
5.839, de 11 de julho de 2006.

ALEXANDRE ROCHA SANTOS PADILHA
Ministro de Estado da Saude

LevadREPURlIcCada por terSaldercRRm iRcapetan neaiginal-Rublicadana iario Oficial da Unido
n® 109, Secao 1, pagina 138
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