RECIBO DE EDITAL
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO

DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

A Empresa

CNPJ N.° , telefone N.° ( )

retirou este Edital, com seus Anexos, e deseja ser informada de qualquer alterac¢io pelo e-mail

de de

(Nome por extenso)

(Assinatura)

OBSERVACAO: Este recibo deverd ser entregue pessoalmente ou remetido a Divisdo de Licitagdo da Prefeitura
Municipal de Santa Rita do Sapucai / MG pelo e-mail: licitacao2 @pmsrs.mg.gov.br para eventuais comunicagdes
aos interessados, tais como retificagdes, mudanga de horario, dia e outros, quando e se necessario.

A Divisdo de Licitagdo ndo se responsabiliza por comunicagbes ds empresas que ndo encaminharem este recibo

ou prestarem informacdes incorretas no mesmo.

i WWW.pmsrs.mg.gov.br
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SINTESE INFORMATIVA DO EDITAL
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

Legislacao:
Lei Federal N.° 10.520/2002 (Lei do Pregao);
Lei Federal N.° 8.666/93 (Lei Geral de Licitagdes);

Lei Complementar N.° 123 /2006 (Lei Federal das Micro e Pequenas Empresas);

Lei Municipal N.° 4.860/2015 (Lei Municipal das Micro e Pequenas Empresas);

Decreto Municipal N.° 13.649/2020 (Regulamenta o Pregao);

Decreto Municipal N.° 13.651/2020 (Regulamenta o Sistema de Registro de Pregos).

Decreto Municipal N.° 13.667/2020 (Regulamenta o tratamento diferenciado para as MPEs locais e regionais).

Secretaria(s) Solicitante(s):

Secretaria Municipal de Administracao, Recursos Humanos e Finangas.

Envio de Propostas:

Do dia 04 de Outubro de 2023, as 08h30min até o dia 20 de Outubro de 2023, as 08h29min.

Abertura das Propostas:

No dia 20 de Outubro de 2023, as 08h30min.

Modo de Disputa:
ABERTO E FECHADO.

Ambiente web:
As propostas e eventuais impugnacdes serdo recebidas EXCLUSIVAMENTE por meio eletronico no endereco:

www.portaldecompraspublicas.com.br.

Documentos Necessarios:

Conforme estabelecido nos Itens V, VI e VII do Edital.
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+ Prazo de Realizacao do(s) Servico(s):

Conforme estabelecido no Item 14.2. do Edital.

+ Vigéncia da Ata de Registro de Pregos:
Conforme estabelecido no Item 14.3. do Edital.

+ Condi¢des de Pagamento:

Conforme estabelecido no Item XV do Edital.

+ Informagoes:
Poderdo ser obtidas na Divisdao de Licitacdo, na Sede da Prefeitura Municipal, a Rua Cel. Joaquim Neto, 333,
Bairro Centro, neste Municipio de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerais, ou pelos telefones: (35) 3473-
3217 ou (35) 3473-3237, das 08h30min as 11hO0Omin e das 13h30min as 16h00Omin, ou ainda pelo e-mail

licitacao2 @pmsrs.ing.gov.br, até o terceiro dia util imediatamente anterior aquele marcado para a abertura das

Propostas.
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EDITAL DE LICITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

PREAMBULO

O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI / MG torna publico, para conhecimento de todos os
interessados, que fara realizar Licitacdo na modalidade PREGAO ELETRONICO para REGISTRO DE PRECOS,
do tipo MENOR PRECO POR ITEM, objetivando a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE
EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG,
EXERCICIO DE 2023, conforme descrito no Item I - DO OBJETO.

Essa Licitacao sera processada e julgada em conformidade com a Lei Federal N.° 10.520/2002, bem como
em conformidade com as normas gerais da Lei Federal N.° 8.666/93; da Lei Complementar N.° 123/2006; da Lei
Municipal N.° 4.860/2015; do Decreto Municipal N.° 13.649/2020; do Decreto Municipal N.° 13.651/2020; do
Decreto Municipal N.° 13.667/2020 e das demais normas complementares e disposi¢des deste Instrumento.

O Certame deste Processo se dara em Sessdo Publica, no dia 20 de OUTUBRO de 2023, as 08h30min

exclusivamente por meio de sistema eletrénico com comunicacdo pela internet, disponibilizado em

www.portaldecompraspublicas.com.br, mediante observancia das condigdes de segurancga, utilizando-se, para

tanto, os recursos de criptografia e autenticacdo em todas as suas fases.
Os trabalhos serdo conduzidos pelo(a) Pregoeiro(a) do Municipio, mediante a insercao e monitoramento

de dados gerados ou transferidos diretamente para a pagina eletrénica www.portaldecompraspublicas.com.br,

sendo-lhe atribuido coordenar o Processo Licitatério; receber, examinar e decidir sobre as impugnagdes, consultas
e pedidos de esclarecimento ao Edital - no que sempre serd assistido pela(s) Secretaria(s) solicitante(s) - ;
conduzir a Sessdo Publica no sistema eletronico; verificar a conformidade da proposta com os requisitos
estabelecidos neste Edital; dirigir a etapa de lances; verificar e julgar as condi¢cdes de habilitagdo; receber,
examinar e decidir sobre os recursos, encaminhando a Autoridade competente quando mantiver sua decisao;
indicar o vencedor do Certame; adjudicar o objeto, quando ndo houver recurso; conduzir os trabalhos da Equipe
de Apoio; e encaminhar o Processo devidamente instruido a Autoridade competente, propondo sua

homologacao.

O Edital estara disponivel gratuitamente no sitio eletrénico do Municipio (Www.pmsrs.mg.gov.br) e no

sitio eletrénico onde se realizara a Sessdo Publica (www.portaldecompraspublicas.com.br).

I- DO OBJETO
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1.1. Constitui Objeto do presente Processo Licitatérioa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO
DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG,
EXERCICIO DE 2023, conforme Termo de Referéncia anexo a este Edital.

1.2. A descricdo detalhada de cada item que compde o Objeto deste Certame constara do Modelo de Proposta

anexo a este Edital.

II - DO VALOR ESTIMADO

1.2.1. O valor global estimado para a contratacdo é de R$ 120.852,63 (Cento e Vinte Mil, Oitocentos e Cinquenta
e Dois Reais e Sessenta e Trés Centavos).

1.2.2. As despesas decorrentes deste Processo Licitatério correrdo por conta de Dotagdo(6es) Orcamentaria(s)

proéprias, indicadas adiante, neste Edital.

III - DAS CONDICOES PARA PARTICIPACAO

3.1. Das condicoes gerais:

3.1.1. Poderdo participar deste Processo Licitatério as Pessoas Juridicas que atenderem a todas as exigéncias
constantes deste Edital e seus Anexos, inclusive as que se referem a documentagéo.

3.1.2. A simples participagdo neste Processo Licitatério importa total, irrestrita e irretratdvel submissdo das
proponentes ds condigdes estabelecidas neste Edital.

3.1.3. O descumprimento de quaisquer das condicoes de participacdo estabelecidas neste Edital serd motivo para

a desclassificacdo e/ou inabilitacdo da proponente.

3.2. Das vedacoes a participacao:

3.2.1. Nao poderdo participar deste Processo Licitatério, direta ou indiretamente, ou celebrar Contrato dela
decorrente, sob pena de incorrer nas sang¢des previstas neste Edital, as proponentes que:

3.2.1.1. Nao explorem ramo de atividade compativel com o Objeto desta Licitagdo;

3.2.1.2. Sejam estrangeiras e ndo funcionem no Pais;

3.2.1.3. Se apresentem sob a forma de cooperativa para intermediacdo de mao-de-obra ou cujas atividades nao
possam ser enquadradas fielmente ao disposto nos Artigos 3° e 4° da Lei Federal N.° 5.764/71;

3.2.1.4. Integrem de um mesmo grupo econdémico, de direito ou de fato, assim entendido aquelas que tenham
diretores, sécios ou representantes legais comuns, ou que utilizem recursos materiais, tecnolégicos ou humanos
em comum, exceto se demonstrado que ndo agem representando interesse econémico em comum;

3.2.1.5. Estejam cumprindo penalidade de suspensdo temporaria para licitar e/ou impedimento de contratar com
a Administragdo, nos termos do Inciso III do Artigo 87 da Lei Federal N.° 8.666/93;

3.2.1.6. Tenham sido declaradas inidoneas pelo Poder Publico e nado reabilitadas, nos termos do Inciso IV do Art.
87 da Lei Federal N.° 8.666/93;

3.2.1.7. Estejam impedidas de licitar e contratar nos termos do Art. 7° da Lei Federal N.° 10.520/2002;

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000 4

Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473-3200



3.2.1.8. Integrem o Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS e/ou o Cadastro Nacional de
Empresas Punidas - CNEP (Portal Transparéncia) e/ou ainda estejam incluidas no Cadastro Nacional de
Condenagodes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa disponivel no Portal do CNJ;

3.21.8.1. Sera realizada pesquisa junto ao CEIS (CGU), junto ao CNJ (Condenacdes Civeis por Atos de

Improbidade Administrativa) e no Portal Transparéncia (www.portaltransparencia.gov.br/cnep), para afericao

de eventuais registros impeditivos de participar de Licitacdes ou de celebrar Contratos com a Administracdo
Publica;

3.2.1.9. Se encontrem sob faléncia, concordata, recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de credores,
dissolugdo ou liquidacao;

3.2.1.10. De algum modo contrariem o estabelecido pelo disposto no Art. 92 da Lei Orgdnica Municipal, a saber:
“O Prefeito, o Vice-Prefeito, os Vereadores, os servidores e os empregados piiblicos municipais ndo poderdo
firmar contratos com o Municipio”.

3.2.2. As pessoas juridicas que tenham sécios em comum nado poderdo ofertar propostas para o(s) mesmo(s)

item(ns) do Certame.

3.3. Da participa¢ao de Consorcios:

3.3.1. Serd permitida a participacdo de consoércios, na forma do Art. 33 da Lei Federal N.° 8.666/93.

3.3.2. As empresas reunidas em consércio deverdo apresentar, no ato da assinatura do Contrato, a comprovagao
do compromisso publico ou particular de constituicado.

3.3.3. Devera ser indicada, na proposta de pregos, a empresa responsavel pelo consércio que deverd atender as
condig¢des de lideranca.

3.3.4. Todos os documentos de habilitacdo, de cada consorciado, deverdo ser apresentados na forma do Item VII

deste Edital, sob pena de inabilitagdo.

3.3.4.1. Poderao ser somados os quantitativos indicados nos atestados de capacidade técnica de cada consorciado
para a comprovagdo da qualificacdo técnica.

3.3.4.2. Para efeito de qualificagdo econdmico-financeira, quando exigidas comprovacdes além da Certidao
Negativa de Faléncia e/ou Concordata, podera ser considerado o somatério dos valores de cada consorciado, na
proporgdo de sua respectiva participacao.

3.3.5. As empresas integrantes do consércio respondem solidariamente pelos atos praticados em consércio, tanto
na fase licitatéria quando na fase contratual.

3.3.6. E vedada a participacdo de empresa em mais de um consércio participante do Certame.

IV - DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTO E DA IMPUGNACAO DO EDITAL
4.1. Dos pedidos de esclarecimento:
4.1.1. Os pedidos de esclarecimento referentes a este Processo Licitatério deverao ser enviados ao(a) Pregoeiro(a),

até 03 (trés) dias tteis anteriores a data designada para abertura da Sessdo Publica, exclusivamente por meio

eletronico, em campo proprio do Sistema Portal de Compras Pablicas, no endereco eletrénico

www.portaldecompraspublicas.com.br, observado o disposto no Art. 23 do Decreto Municipal N.° 13.649/2020.
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4.1.2. Os pedidos de esclarecimento serdo respondidos no prazo de 02 (dois) dias tteis, contados da data de
recebimento do pedido.

4.1.3. As respostas dadas aos pedidos de esclarecimento vinculardo os participantes e a Administracdo.

4.2. Das impugnacgodes:
4.2.1. Até 03 (trés) dias uteis antes da data designada para a abertura da Sessdo Publica, qualquer pessoa podera
impugnar este Edital, observado o disposto no Art. 24 do Decreto Municipal N.° 13.649/2020.

422. A impugnacdo deverd ser enviada ao(a) Pregoeiro(a) exclusivamente por meio_eletronico, em campo

préprio do  Sistema  Portal de  Compras Pablicas, no  seguinte endereco eletrénico:

www.portaldecompraspublicas.com.br.

42.2.1. A peticdo de impugnacdo apresentada por empresa deve ser firmada por sécio administrador, ou por
pessoa designada para a administracdo da empresa, ou procurador, e vir acompanhada, conforme o caso, de
Estatuto ou Contrato Social e suas posteriores altera¢des, se houver, do ato de designacdao do administrador, ou
de Procuragdo Publica ou Particular (na qual conste explicitamente poderes para impugnar o Edital).

4.2.3. Nao serdo conhecidas as impugnagdes apresentadas ap6s o respectivo prazo legal ou, no caso de empresas,
que estejam subscritas por representante nao habilitado legalmente para responder pela empresa.

4.2.4. Cabera ao(a) Pregoeiro(a), auxiliado pelo setor técnico competente, decidir sobre a impugnagao no prazo de
até 02 (dois) dias tteis, contados da data de recebimento da impugnacao.

4.2.5. Acolhida a impugnacdao, o Edital sera reformado e sera definida e publicada nova data para a realizacao do
Certame.

4.2.5.1. Quando, inquestionavelmente, a alteracdo do Edital ndo afetar a formulagdo de propostas, sera mantida a
mesma data do Certame.

4.3. As impugnacgdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem os prazos previstos no Certame.

4.4. As respostas as impugnacdes e aos esclarecimentos solicitados, bem como outros avisos de ordem geral, serdo

cadastradas no sitio eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br, e serdo publicadas no sitio eletrénico do

Municipio (www.pmsrs.mg.gov.br), sendo de responsabilidade dos interessados o seu acompanhamento.

V - DO CREDENCIAMENTO E DO ENVIO DA PROPOSTA
5.1. Do Credenciamento:
5.1.1. Os interessados em participar deste Pregdo deverdo credenciar-se, previamente, perante o sistema

eletrénico provido pelo Portal de Compras Publicas, por meio do sitio www.portaldecompraspublicas.com.br.

5.1.2. Para ter acesso ao sistema eletronico, os interessados deverdo dispor de chave de identificacdo e senha
pessoal, obtidas junto ao provedor do sistema eletrénico (Portal de Compras Puablicas), onde também deverao se
informar a respeito do seu funcionamento e regulamento, obtendo instruc¢des detalhadas para sua correta
utilizagdo.

5.1.2.1. Os interessados em se credenciar no Portal de Compras Pablicas poderdo obter maiores informagdes na

pagina www.portaldecompraspublicas.com.br, podendo sanar eventuais dtvidas pela central de atendimentos

do Portal ou pelo e-mail falelcom@portaldecompraspublicas.com.br.
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ou ao

O credenciado sera responsavel por todas as transacdes que forem efetuadas em seu nome no sistema

eletronico, assumindo como firmes e verdadeiras suas declara¢des, propostas e lances.

O uso da senha de acesso pela proponente credenciada é de sua exclusiva responsabilidade, incluindo

qualquer transacgdo por ela efetuada diretamente, ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema

Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG responder por eventuais danos decorrentes do uso indevido da

senha, ainda que por terceiros.
5.1.5. O credenciamento junto ao Portal de Compras Publicas implica a responsabilidade da proponente ou de seu
representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizagdo das transacdes inerentes a este

Pregéo.

A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao provedor do sistema

para imediato bloqueio de acesso.
5.1.7. O Pregao sera conduzido pelo Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG, com apoio técnico e operacional

do Portal de Compras Publicas, que atuara como provedor do sistema eletronico para esta Licitacdo.

5.2. Das declaracoes a se prestar:

A proponente, ao enviar sua proposta, devera preencher, em campo préprio do sistema eletrénico, as

seguintes Declaracoes on line, fornecidas pelo Sistema de Pregao Eletronico:

5.2.1.1. Declaracdo de que cumpre os requisitos estabelecidos no Art. 3° da Lei Complementar N.° 123 /2006,
estando apta a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus Arts. 42 a 49, quando for o caso;

5.2.1.1.1. A indicacdo do campo “ndo” apenas produzird o efeito de a proponente nao obter direito ao tratamento
favorecido previsto na Lei Complementar N.° 123 /2006, mesmo que seja qualificada como Microempresa (MEI ou
ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP);

52.1.2. Declaragdo de que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo estabelecidos neste Edital, em
conformidade com a Lei Federal N.° 10.520/2002; de que até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua
habilitacdo; e de que esta ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

5.2.1.3. Declaragdo de que em relagdo a outras empresas proponentes neste Processo Licitatorio, ndo integra
nenhum grupo econdmico, de direito ou de fato; ndo tem diretores, socios ou representantes legais em comum;
néo utiliza recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum.

5.2.1.4. Declaracao de que nao contraria o estabelecido no Art. 92 da Lei Orgénica Municipal, uma vez que nao
possui nenhum Servidor do Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG em seu quadro societario.

5.2.1.5. Declaragdo de que seu administrador, proprietirio ou sécio com poder de diregdo ndo é prestador de
servicos do Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG, e/ou ndo tem vinculo de parentesco com empregado
publico do mesmo Municipio que ocupe cargo publico ou fung¢do ptublica de qualquer natureza, cuja a¢ao laboral
incida, por qualquer modo, mesmo o mais remoto, no Objeto deste Processo Licitatério.

5.2.1.6. Declaragdo de que conhece todas as regras do Edital deste Processo Licitatério, com todos os seus anexos,
mormente o Termo de Referéncia, e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias ali
contidas.

5.2.1.7. Declaracao de que todas as informagdes prestadas sdo veridicas, nos termos dos §§ 4° e 5° do Art. 26 do

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000 7

Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473-3200



Decreto Municipal N.° 13.649/2020.

52.2. As declaracbes exigidas neste Edital e ndo disponibilizadas diretamente no sistema deverdo ser
confeccionadas e enviadas juntamente com os documentos de habilitacio.

5.2.3. Declaragdes falsas, relativas ao cumprimento dos requisitos de habilitacdo e proposta, sujeitardo a

proponente as san¢des previstas neste Edital.

5.3. Do envio da Proposta de Precos:

5.3.1. Ap6s a divulgagdo do Edital no endereco eletronico www.portaldecompraspublicas.com.br e até a data e

hora marcadas para abertura da Sessdo, as empresas interessadas deverdo encaminhar proposta com a descricao

do Objeto ofertado e preco, exclusivamente por meio do sistema eletronico, no endereco acima, quando, entdo,

encerrar-se-a automaticamente a fase de recebimento de propostas.

5.3.1.1. Até a abertura da Sessdo, as proponentes poderdo retirar ou substituir as propostas apresentadas.

5.3.2. A proponente deverd elaborar a sua proposta com base no Edital e seus Anexos, sendo de sua exclusiva
responsabilidade o levantamento de custos para o cumprimento total das obrigacdes necessarias para a execucao
do Objeto.

5.3.3. A proponente devera enviar sua proposta, no idioma oficial do Brasil, mediante o preenchimento, no
sistema eletronico, dos seguintes campos:

5.3.3.1. Valor unitario e total para cada item ou lote de itens (conforme o caso), em moeda corrente nacional;
5.3.3.1.1. Nos valores propostos estardo inclusos todos os custos operacionais, encargos previdenciarios,
trabalhistas, tributdrios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou indiretamente no fornecimento.
5.3.3.2. Descrigdo detalhada do item e/ou servico cotado, indicando, no que for aplicavel, o modelo, prazo de
validade ou de garantia, nimero do registro ou inscrigao do bem no Orgao competente, quando for o caso;
5.3.3.2.1. Todas as especificacdes do Objeto contidas na proposta vinculam a proponente e, havendo divergéncia
entre as condi¢des da proposta e as clausulas deste Edital, incluindo seus Anexos, sempre prevalecerdao as
dltimas.

5.3.4. O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data de sua apresentagdo.
5.3.5. O envio de proposta em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou o descumprimento das diligéncias
determinadas pelo(a) Pregoeiro(a), acarretara na desclassificagdo da proposta, sem prejuizo da instauracdo de
Processo Administrativo Sancionatério contra a proponente.

5.3.6. Encerrada a fase de lances e possivel negociacdo, a proponente vencedora deverd enviar, exclusivamente por

meio do sistema eletronico, sua proposta readequada, com os itens e valores que venceu, observando todas as

demais formalidades abaixo elencadas.

5.4. Do envio e contetido da Proposta de Precos Readequada:

5.4.1. A proposta readequada deverd ser enviada exclusivamente via sistema _eletronico, no prazo determinado

pelo(a) Pregoeiro(a), que nunca serd inferior a 15 (quinze) minutos, e devera conter, obrigatoriamente:

I - A Razao Social da proponente e Nome completo de seu representante legal;
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IT - O endereco completo, telefone, endereco de correio eletrénico, da empresa (aconselhdvel enviar também o

contato do representante);

III - Os ntameros da inscri¢do no CNPJ e da inscricao Estadual e Municipal (se houver);

IV - Os valores unitdrio e total de cada item que tiver vencido, em moeda corrente nacional, ja considerados e
inclusos todos os tributos, fretes, tarifas e demais despesas incidentes;

V - O valor global da proposta, expresso nos mesmos moldes acima estabelecidos;

VI - A descrigido do(s) item(ns) que tiver vencido, com a indicacido de marca e modelo (quando for o caso), de
forma a demonstrar que atende as especifica¢gdes constantes no Termo de Referéncia;

VII - O prazo de validade da proposta, nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados da data prevista para
abertura da Licitacao;

VIII - O prazo de execucido dos servicos e¢/ou entrega dos produtos (sendo sempre inferior ou no limite do
estabelecido no Termo de Referéncia), contados do recebimento da Ordem de Fornecimento (OF); e

5.42. A proposta readequada deverd estar vistada em todas as paginas e assinada em tinta azul, pelo
Representante Legal da empresa, ou por quem dele tenha Procuracdo com poderes para tal.

5.4.3. O envio de proposta readequada em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou o descumprimento das
diligéncias determinadas pelo(a) Pregoeiro(a), acarretard na desclassificacdo da proposta, sem prejuizo da
instauracdo de Processo Administrativo Sancionatério contra a proponente.

5.44. Juntamente com a Proposta Readequada devera ser enviado o Certificado de Aprovacao (CA) de todos os

produtos cuja certificagdo seja compulsoéria, e que tenham sido vencidos pela proponente.

VI - DA APRESENTACAO DE CATALOGOS

6.1. No Termo de Referéncia deste processo licitatério NAO HA a exigéncia de apresentagao de catalogos.

VII - DOS DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E DOS PROCEDIMENTOS DE CONFERENCIA

7.1. Das orientacdes gerais sobre a habilitagio:

7.1.1. Os documentos exigidos para a habilitacdo, conforme regulado neste Edital, deverdo ser enviados No Termo
de exclusivamente por meio do sistema eletronico em que se realizard o Pregdo, em campo proprio para esse fim.
7.1.2. Os documentos apresentados para habilitacdo deverdo estar todos em nome e CNPJ da matriz ou todos em
nome e CNP]J da filial, exceto aqueles que comprovadamente sé possam ser fornecidos a matriz e referir-se ao
local do domicilio ou sede do interessado.

7.1.3. Os documentos que ndo apresentarem em seu teor, data de validade previamente estabelecida pelo Orgao
expedidor, deverdo ter sido expedidos até 90 (noventa) dias antes da data da Sessdo de Abertura de Propostas
deste Processo Licitatério, exceto a Certidao Negativa de Faléncia, Concordata, Recuperagdo Judicial e
Extrajudicial que devera estar datada dos ultimos 30 (trinta) dias.

7.1.4. Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos enviados, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a
sessdo, informando no “chat” a nova data e hordrio para a continuidade da mesma.

7.1.5. Havendo a necessidade de envio de documentos complementares a Proposta e/ou a Habilitagdo, a
proponente serd convocada a encaminhé-los, em formato digital, via sistema, no prazo maximo de 02 (duas)

horas, sob pena de inabilitagao.
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7.1.6. Somente havera a necessidade de comprovacao do preenchimento de requisitos mediante apresentacdo dos

documentos originais ndo-digitais, quando houver dtavida em rela¢do a integridade do documento digital.

7.1.6.1. O envio de documentos originais ndo-digitais, quando necessdrio, deverd ocorrer no prazo mdximo e

improrrogdvel de 02 (dois) dias iiteis, admitida a data de protocolo de envio, desde que o comprovante seja

enviado dentro do prazo estabelecido ao e-mail licitacao2@pmsrs.mg.gov.br.

7.1.7. Sera inabilitada a proponente que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar quaisquer dos
documentos exigidos, apresentid-los em desacordo com o estabelecido neste Edital, deixar de enviar a
documentacdo de habilitagdio por meio de campo proprio do sistema eletrénico ou deixar de enviar
documentagdo complementar quando solicitada pelo(a) Pregoeiro(a), ficando sujeito a aplicacdo das penalidades
previstas neste Edital.

7.1.8. No julgamento das propostas e na andlise da habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd sanar erros ou falhas

que ndo alterem os valores e a substdncia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante

despacho fundamentado, registrado em Ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e eficicia para fins de
classificagdo e habilitagdo.

7.1.9. No caso de inabilitacdo, havera nova verificacdo da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
Artigos 44 e 45 da Lei Complementar N.° 123 /2006.

7.19.1. Se a proponente remanescente melhor classificada ndo atender as exigéncias de habilitagdo, o(a)
Pregoeiro(a), examinard a proposta subsequente e assim sucessivamente, na ordem de classificacao, até a selecao
da proposta que melhor atenda a este Edital.

7.1.10. Somente apos ficar constatado o atendimento pleno as exigéncias fixadas neste Edital, a proponente sera

declarada vencedora.

7.2. Dos procedimentos de conferéncia da habilita¢ao:
7.2.1. Como condigdo prévia ao exame da documentacdo de habilitagio da proponente detentora da proposta
classificada em primeiro lugar, o(a) Pregoeiro(a) verificard o eventual descumprimento das condigdes de
participacdo, especialmente quanto a existéncia de san¢do que impeca a participagdo no Certame ou a futura
Contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

=> SICAF - Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores;

=> CEIS - Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas;

= CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas (www.portaldatransparencia.gov.br);

= Cadastro Nacional de Condenagoes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa, mantido pelo

Conselho Nacional de Justica (Wwww.cnj.jus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php);

=> Lista de Inidoneos, mantida pelo Tribunal de Contas da Unido - TCU.
7.21.1. A consulta aos cadastros serd realizada em nome da empresa proponente e também de seu sécio
majoritario, por forca dos Artigos 3° e 12 da Lei Federal N.° 8.429/92, que prevé, dentre as san¢des impostas ao
responsavel pela préatica de ato de improbidade administrativa, a proibicao de contratar com o Poder Publico,

inclusive por intermédio de Pessoa Juridica da qual seja s6cio majoritario.
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7.2.2. Constatada a existéncia de sancdo, o(a) Pregoeiro(a) inabilitard a proponente, por falta de condicdo de
participacao.

7.2.3. Constatada a regularidade o(a) Pregoeiro(a) passara a analise da seguinte documentacao:

a) Da comprovacao da Habilitacao Juridica:

I - Inscrigdo no Registro Pablico de Empresas Mercantis junto a Junta Comercial da respectiva sede, para o caso
de Empresario Individual;

II - Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual - CCMEI, para o caso de Microempreendedor
Individual - MEI, hipétese em que serd realizada a verificagdo da autenticidade no sitio eletronico

www.portaldoempreendedor.gov.br;

IIT - Ato Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado na Junta Comercial da
respectiva sede, para os casos de Sociedade Empresaria ou Empresa Individual de Responsabilidade Limitada -
EIRELI:

IV - Inscrigdo no Registro Piblico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagdo no Registro onde tem sede
a matriz, caso a proponente seja sucursal, filial ou agéncia;

V - Inscri¢do do Ato Constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, acompanhada de
prova da indicagdo dos seus administradores, para o caso de Sociedade simples;

VI - Decreto de Autorizagdo, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no Pais, e
ato de registro ou autorizacdo para funcionamento expedido pelo Orgao competente, quando a atividade assim o
exigir;

VII - Ata de fundacdo e Estatuto Social em vigor, com a ata da Assembleia que o aprovou, devidamente
arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o
registro de que trata o Art. 107 da Lei Federal N.° 5.764 /71, para os casos de Cooperativa;

VIII - Documento pessoal (CPF e RG frente e verso) do Proprietario, Administrador ou Procurador, conforme for
0 caso.

a.1.) Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteragdes ou da consolidacao respectiva.

b) Da Regularidade Fiscal e Trabalhista:

I - Registro no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica - CNPJ;

II - Prova de inscri¢do no cadastro de contribuinte Estadual, Municipal ou do Distrito Federal, se houver, relativo
a respectiva sede, pertinente ao ramo de atividade e compativel com o Objeto contratual;

III - Prova de regularidade para com as Fazendas Estadual e Municipal ou Distrital, da respectiva sede;

IV - Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional
(PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta N.° 1.751, de
02/10/2014, do Secretéario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

V - Certificado de Regularidade perante o FGTS, fornecido pela Caixa Econdmica Federal;
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VI - Certidao de regularidade relativa a débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho (CNDT), mediante a
apresentac¢do de certidao negativa, em plena validade, que podera ser obtida no site www.tst.jus.br/certidao.

b.1.) Para a regularidade fiscal e trabalhista, serdo aceitas Certiddes Negativas, Positivas com Efeito de Negativa e
Certiddes Positivas que noticiem em seu corpo que os débitos estdo judicialmente garantidos ou com sua
exigibilidade suspensa.

b.2.) Caso a proponente seja considerada isenta de tributos estaduais ou municipais relacionados ao Objeto
licitado, deverd comprovar tal condi¢do mediante a apresentagdo de declaracdo da Fazenda Estadual ou da
Fazenda Municipal da respectiva sede, ou outro documento equivalente que demonstre explicitamente tal

isengao.

¢) Da Qualificacao Econémico-Financeira:

I - Certiddo Negativa de faléncia, de concordata, de recuperacdo judicial ou extrajudicial (conforme a Lei Federal
N.°11.101/2005), expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da proponente (no caso de pragas com mais de um
Cartoério Distribuidor, deverdo ser apresentadas as certiddes de cada um dos Distribuidores), datada dos tltimos

30 (trinta) dias, ou que esteja dentro do prazo de validade expresso na prépria Certidao.

d) Da Qualificacao Técnica:
d.1.) Geral:

d.1.1.) Comprovagdo de aptiddo no desempenho de atividade pertinente e compativel em caracteristicas,

quantidades e prazos com o Objeto desta Licitacdo, por meio de Atestado(s) de Capacidade Técnica fornecido(s)

por Pessoa Juridica de direito publico ou privado, comprovando a execugdo anterior de fornecimento e/ou

servigos.

d.2.) Especifica:
d.2.1. Juntamente com os documentos de habilitagdo, a empresa licitante devera apresentar Declaracdo de
Comprometimento que, para assinatura do Contrato, terd em seu Quadro de Funcionarios profissionais para a

aplicacdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF), Avalia¢ao Psicolégica e Investigacdo Social.

d.2.2. Na assinatura do Contrato, a empresa licitante deverd apresentar os documentos que comprovem a
habilitacdo e experiéncia dos profissionais responsaveis pela aplicagdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF),

Avaliacao Psicoldgica e Investigagdo Social, conforme Quadro abaixo.

Etapa Escolaridade Regl(siiroci;oss(ngao Experiéncia

Teste de Diploma de Curso Registro ativo no Declaracdo ou Atestado que comprove

Capacidade Superior em Conselho Regional | experiéncia dos profissionais em aplicagao de

Fisica (TCF) Educacao Fisica - de Educagdo Fisica | Teste de Capacidade Fisica em concurso
Bacharelado publico

Avaliacao Diploma de Curso Registro ativo no Declaragdo ou Atestado que comprove

Psicologica Superior em Conselho Regional | experiéncia dos profissionais em aplicagdo de
Psicologia de Psicologia Avaliagao Psicolégica em concurso publico

Investigacao Diploma de Curso Registro ativo no Declaracdo ou Atestado que comprove

Social Superior na area do | Conselho de experiéncia dos profissionais em Investigacado
Profissional Classe, quando for | Social.
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| | o caso. | |

d.2.3.

testes

d.2.4.

d.2.5.

e) Do

Para o Teste de Capacidade Fisica (TCF), a empresa licitante deverd apresentar atestados ou declaragdes

que comprovem que cada profissional indicado para a aplicagdo do TCF tenha realizado, no minimo, 15 (quinze)

de capacidade fisica em concursos publicos e/ou processos seletivos de 6rgdos publicos, emitidos pelo

6rgao contratante, devidamente assinados e em papel timbrado.

Para a Avaliagio Psicolégica, a empresa licitante devera apresentar atestados ou declaragdes que

comprovem que cada profissional indicado tenha realizado, no minimo, 15 (quinze) avalia¢des psicolégicas em
concursos publicos e/ou processos seletivos de 6rgaos publicos, emitidos pelo 6rgdo contratante, apontando
expressamente a utilizacdo dos seguintes instrumentos: entrevistas individuais, dindmicas de grupos e aplicacdo

de testes psicolégicos.

Para a Etapa de Investigacdo Social, a empresa licitante devera apresentar atestados ou declaragdes que

comprovem a experiéncia dos 2 (dois) profissionais responsaveis por coletar informag¢des e documentos que
possam atestar a conduta do candidato, de no minimo 1 (um) concurso publico, na realizacdo de investigacao
social em concursos publicos e/ou processos seletivos de 6rgaos publicos, emitidos pelo 6rgao contratante,

devidamente assinados e em papel timbrado.

atendimento ao Art. 7°, Inc. XXXIII, da Constituicao Federal:

I - Declaragdo de que a proponente ndo emprega menor de 18 (dezoito) anos para a realizacdo de trabalhos
noturnos, perigosos ou insalubres, bem como ndo utiliza, para qualquer trabalho, mao-de-obra de menores de 16

(dezesseis) anos, exceto na condicdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos.

f) Das condicdes especificas de habilitacio das Microempresas (MEI e ME) e Empresas de Pequeno Porte
(EPP):
f.1.) As Microempresas (MEI e ME) e Empresas de Pequeno Porte (EPP), na forma da Lei Complementar N.°
123/2006, deverao apresentar todos os documentos referentes a habilitagdo juridica, fiscal e trabalhista,
econdmico-financeira e técnica, sob pena de inabilitagdo.

f2.) A existéncia de restricdo relativa a regularidade fiscal e trabalhista nao impede que a proponente

qualificada como Microempresa (MEI e ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) seja declarada vencedora, uma
vez que atenda a todas as demais exigéncias do Edital.

£2.1)

Constatada a existéncia de alguma restricao no gue tange a regularidade fiscal ou trabalhista, a proponente

beneficidria da Lei Complementar N.° 123/2006 que tiver sido declarada vencedora serd convocada para, no
prazo de 5 (cinco) dias tteis, comprovar a pertinente regularizacao.

£.2.1.1.) O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo, a critério da Administracdo, quando requerida pela
proponente declarada vencedora, mediante apresentacdo de justificativa.

£22)

A nao regulariza¢do no prazo previsto implicara na decadéncia do direito a contratacdo, sem prejuizo das

sangdes previstas neste Edital, sendo facultado a Administracdo convocar as proponentes remanescentes para

prosseguimento do Certame, observada a ordem de classificagado.
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£3.) A proponente enquadrada como Microempreendedor Individual (MEI), que tenha comprovado seu
enquadramento e que usufrua dos beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar N.°
123/2006, estard dispensada da apresentagdo de da prova de inscricdo nos cadastros de contribuintes estadual e
municipal; e, se for o caso, da apresentagdo do balan¢o patrimonial e das demonstra¢des contabeis do tltimo

exercicio.

g) Das demais condicoes:

g.1.) Em substituicdo aos documentos de Habilitacdo Juridica (alinea a), aos referentes & Regularidade Fiscal e
Trabalhista (alinea b) e aos relativos a Avaliacdo Econémico-Financeira (alinea c), serd aceito CRC - Certificado de
Registro Cadastral emitido pela Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai / MG, desde que contenha
relacionados esses mesmos documentos, com vigéncia valida.

g.1.1.) Caso o CRC - Certificado de Registro Cadastral ndo contenha relacionado quaisquer desses documentos ou

os contenha relacionados com vigéncia vencida, estes devem ser juntados, com vigéncia vélida.

VIII - DOS PROCEDIMENTOS DE JULGAMENTO DA LICITACAO

8.1. Da abertura da Secao Publica e da formulagio de lances:

8.1.1. A abertura da Sessdo Publica dar-se-4 mediante comando do(a) Pregoeiro(a), por meio do sistema
eletrénico, na data, horario e local indicados neste Edital.

8.1.2. Durante a Sessdao Publica, a comunicagdo entre o(a) Pregoeiro(a) e a(s) proponente(s) ocorrerd
exclusivamente em campo préprio do sistema eletronico para troca de mensagens, vedada quaisquer outras
espécies de comunicagdes, por quaisquer outros meios.

8.1.2.1. Durante a fase de lances a(s) proponente(s) ndo podera(ao) enviar mensagens ao(a) Pregoeiro(a); contudo,
receberdo as mensagens que for por ele(a) enviadas, sendo acessiveis a todos os participantes.

8.1.3. O(A) Pregoeiro(a) verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital, que contenham vicios insandveis ou que
ndo apresentem as especificacdes técnicas exigidas no Termo de Referéncia.

8.1.3.1. A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com acompanhamento em tempo
real por todos os participantes.

8.1.3.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo implica em sua aceitagdo definitiva, que serd levada a efeito
somente ap6s o seu julgamento.

8.1.4. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente estas participarao da
fase de lances.

8.1.5. Iniciada a etapa competitiva, as proponentes deverdo encaminhar lances exclusivamente por meio do

sistema eletronico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor consignado no registro.

8.1.6. E incumbéncia exclusiva das proponentes acompanharem as opera¢des no sistema eletrénico durante a
Sessdo Puablica do Pregdo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negodcios, diante da

inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.
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8.1.7. As proponentes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horario fixado para abertura da Sessédo e
as regras estabelecidas no Edital.

8.1.7.1. Em caso de falha no sistema, os lances em desacordo com a norma deverdo ser desconsiderados pelo(a)
Pregoeiro(a), devendo a ocorréncia ser comunicada imediatamente ao provedor do sistema eletrénico.

8.1.7.1.1. Na hipétese do subitem anterior, a ocorréncia sera registrada em campo préprio do sistema.

8.1.7.2. As proponentes somente poderdo oferecer lances inferiores ao tltimo ofertado por elas mesmas.

8.1.7.3. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for recebido e registrado
em primeiro lugar.

8.1.7.4. Durante o transcurso da Sessdo Publica, as proponentes serdo informadas, em tempo real, do valor do

menor lance registrado, vedada a identificacdo de quem o prop6s.

8.1.7.5. Se o(a) Pregoeiro(a) entender que o lance ofertado é absolutamente inexequivel devera exclui-lo do
sistema, a fim de ndo prejudicar a competitividade.
8.1.7.5.1. Considera-se absolutamente inexequivel a proposta que reduzir o valor do tltimo lance ofertado em

mais de 85% (oitenta e cinco por cento).

No caso de desconexdo com o(a) Pregoeiro(a), no decorrer da etapa competitiva do Pregdo, o sistema

eletrénico podera permanecer acessivel as proponentes para a recepgao dos lances.
8.1.8.1. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a Sessdao serd suspensa e tera reinicio
somente apds comunicacdo expressa do(a) Pregoeiro(a) aos participantes do Certame, por meio de publicacdao no

sitio eletronico oficial do Municipio e no Portal de Compras Publicas, www.portaldecompraspublicas.com.br,

onde serdo divulgadas data e hora para a sua reabertura.

8.2. Do modo de disputa:

Neste Processo Licitatério sera adotado o modo de disputa ABERTO E FECHADO, onde as proponentes

apresentardo lances publicos e sucessivos, com lance final e fechado.
8.2.1.1. No modo de disputa ABERTO E FECHADO a etapa de envio de lances da Sessao Publica terd duragdo de
quinze minutos, ao fim dos quais o sistema eletrdnico encaminhara o aviso de fechamento iminente dos lances e,

transcorrido o periodo de até dez minutos, aleatoriamente determinado, a recepcdo de lances serd

automaticamente encerrada.
8.2.1.2. Encerrado o prazo de que trata o subitem anterior, o sistema abrird a oportunidade para que o autor da
oferta de valor mais baixo e os autores das ofertas com valores até dez por cento superior aquela possam ofertar

um lance final e fechado emn até cinco minutos, que serd sigiloso até o encerramento deste prazo.

8.2.1.2.1. Na auséncia de, no minimo, trés ofertas nas condigdes supra descritas, os autores dos melhores lances
subsequentes, na ordem de classificacdo, até o maximo de trés, poderdo oferecer um lance final e fechado em até
cinco minutos, que sera sigiloso até o encerramento do prazo.

8.2.1.3. Encerrados os prazos estabelecidos, o sistema ordenara os lances em ordem crescente de vantajosidade.
8.2.1.4. Na auséncia de lance final e fechado haverd o reinicio da etapa fechada para que as demais proponentes,
até o mdximo de trés, na ordem de classificacdo, possam ofertar um lance final e fechado em até cinco minutos,

que serd sigiloso até o encerramento deste prazo.
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8.2.1.5. Na hipotese de ndo haver proponente classificada na etapa de lance fechado que atenda as exigéncias para

habilitacdo, o(a) Pregoeiro(a) poderd, auxiliado pela Equipe de Apoio, mediante justificativa, admitir o reinicio
da etapa fechada.
8.2.2. Caso as proponentes ndo apresentem lances, concorrerdo com o valor de suas propostas e, na hipotese de

desisténcia de apresentar outros lances, valera sempre o dltimo lance ofertado.

8.3. Do empate ficto:

8.3.1. Consideram-se empate ficto as situagdes em que as propostas apresentadas pelas Microempresas (MEI e
ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP) forem iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais
bem classificada.

8.3.2. Ocorrendo a situa¢do de empate ficto, como critério de desempate, sera assegurado as Microempresas (MEI
e ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP) o direito de preferéncia de que trata os Arts. 44 e 45 da Lei
Complementar N.° 123 /2006, mediante a ado¢ao dos seguintes procedimentos:

8.3.2.1. A Microempresa (MEI e ME) ou Empresa de Pequeno Porte (EPP) mais bem classificada, cuja proposta
estiver no intervalo estabelecido no item 8.3.1, serd convocada para, querendo, apresentar nova proposta de preco

inferior aquela classificada com o menor preco obtido, no prazo mdximo de 05 (cinco) minutos apés o

encerramento dos lances, sob pena de preclusio.

8.3.2.2. Nao apresentada proposta na condicdo acima referida, serdo convocadas as Microempresas (MEI e ME) ou
Empresas de Pequeno Porte (EPP), no intervalo estabelecido acima, na ordem classificatéria, para o exercicio do
mesmo direito.

8.3.2.3. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas Microempresas (MEI e ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP) que se encontrem em situacdo de empate, sera efetuado sorteio aleatério entre elas para que
se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor oferta.

8.3.24. A convocada que ndo apresentar proposta dentro do prazo de 05 (cinco) minutos, controlados pelo
Sistema, decaira do direito previsto nos Arts. 44 e 45 da Lei Complementar N.° 123 /2006.

8.3.3. Na hipétese de Licitacao destinada a participacao exclusiva de Microempresas (MEI e ME) ou Empresas de
Pequeno Porte (EPP), ou de declaracdo de proponente vencedora enquadrada como Microempresas (MEI e ME)
ou Empresas de Pequeno Porte (EPP), sera dado prosseguimento ao Certame, considerando como empate apenas
a ocorréncia de valores idénticos, e apenas quando esse valor for ofertando por proponente que também se
enquadre como Microempresas (MEI e ME) ou Empresas de Pequeno Porte (EPP); e, nessa situacdo, serd

realizado sorteio aleatorio.
8.4. Da proposta vencedora:
8.4.1. A proposta declarada vencedora serd inserida, na fase de Aceitacdo, no campo “Valor Negociado”, com a

devida justificativa.

8.5. Da negociacao direta:
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8.5.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o(a) Pregoeiro(a) encaminhara
contraproposta a proponente que tenha apresentado o lance mais vantajoso, observado o critério de julgamento e
o valor estimado para a contratacdo, para que seja obtida melhor proposta.

8.5.2. A negociacdo serd realizada exclusivamente por meio do sistema eletronico, podendo ser acompanhada

pelas demais proponentes.

8.6. Da aceitabilidade da proposta vencedora:

8.6.1. Encerrada a etapa de negociagdo, o(a) Pregoeiro(a) examinara a proposta classificada em primeiro lugar
quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem como quanto ao cumprimento das especificacdes do Objeto.

8.6.2. O(A) Pregoeiro(a) convocara a proponente para enviar, digitalmente, a proposta readequada e atualizada
em conformidade com o ultimo lance ofertado num prazo maximo de 02 (duas) horas, por meio de campo
préprio do Sistema, sob pena de desclassificagdo.

8.6.2.1. O prazo poderad ser prorrogado uma tUnica vez, pela metade do prazo estabelecido, a critério do(a)

Pregoeiro(a), desde que justificadamente solicitado, antes de findo o prazo estabelecido.

8.7. Do exame da Proposta:

8.7.1. Em nenhuma hipétese podera ser alterado o contetido da proposta apresentada, seja com relagdo a prazo e
especificagdes do produto ofertado ou qualquer condicdo que importe modificacdo dos seus termos originais,
ressalvadas apenas aquelas alteracdes destinadas a sanar evidentes erros formais.

8.7.2. Serdao desclassificadas as propostas que contenham pregos excessivos, assim entendidos quando
apresentarem valores globais ou unitarios acima do valor de referéncia obtido para o respectivo Objeto.

8.7.2.1. A desclassificagdo por valor excessivo ocorrera quando o Pregoeiro, apds a negociacado direta, ndo obtiver
oferta inferior ao preco maximo fixado.

8.7.3. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de precos, ou em caso da necessidade de
esclarecimentos complementares, o(a) Pregoeiro(a) podera determinar a realizagdo de diligéncias para
comprovacao da exequibilidade e/ou esclarecer o que se precisar.

8.7.3.1. O(A) Pregoeiro(a), assistido pela Equipe de Apoio, podera realizar quaisquer diligéncias necessarias para
averiguar a conformidade da proposta com as especificacdes previstas no Termo de Referéncia, vedada a juntada
de documentos e informagdes que deveriam constar incialmente da proposta.

8.74. Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o(a) Pregoeiro(a) examinard a proposta ou lance
subsequente, e assim sucessivamente, respeitada a ordem de classificagio e adotados os critérios supra
estabelecidos.

8.7.4.1. Sempre que houver desclassificagdo de uma proposta e o(a) Pregoeiro(a) passar a subsequente, havera
nova verificagdo da eventual ocorréncia do empate ficto, seguindo-se a disciplina supra estabelecida, se for o caso.
8.7.5. Havendo necessidade, o(a) Pregoeiro(a) suspendera a sessdo, informando no “chat” a nova data e horério

para a continuidade da mesma.

IX - DA FASE DE RECURSOS
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9.1. Declarado o vencedor, qualquer proponente poderd, durante a Sessdo Piiblica, de forma imediata e
motivada, em campo préprio do Sistema, manifestar sua intencado de recurso no prazo de 20 (vinte) minutos.

9.1.1. A falta de manifestacao imediata e motivada importara na decadéncia do direito, ficando o(a) Pregoeiro(a)
autorizado a adjudicar o Objeto a proponente declarada vencedora.

9.2. Diante da manifestacido da intencdo de recurso o(a) Pregoeiro(a) ndo adentrard no mérito recursal, mas
apenas verificard as condi¢ées de admissibilidade do recurso.

9.3. Os interessados que porventura queiram ter vista do Processo Licitatério apds a Sessdo Publica poderao
comparecer a Divisdo de Licitagdo, sita & Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Bairro Centro, nesta Cidade de Santa Rita
do Sapucai, Estado de Minas Gerais, de segunda-feira a sexta-feira, das 08h30min as 16h00min.

9.4. Recebida a intengdo de recurso, a proponente deverd apresentar as razdes no prazo de 03 (trés) dias tteis,
ficando as demais proponentes, desde logo, intimadas para, querendo, apresentar contrarrazdes em igual prazo,
contado do término do prazo da recorrente.

9.5. As razdes e contrarrazdes serdo recebidas exclusivamente por meio de campo préprio no sistema eletronico.

Nao serdo recebidas ou conhecidas razdes de recurso e contrarrazdes entregues diretamente ao(a)

Pregoeiro(a) ou enviadas por quaisquer outros meios (e-mail, fax, correspondéncia, etc.).

9.6. Cabera ao(a) Pregoeiro(a) receber, examinar e instruir os recursos interpostos contra seus atos, podendo
reconsiderar suas decisdes no prazo de 05 (cinco) dias tteis ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir devidamente
informado a Autoridade competente para a decisao final.

9.6.1. Caso o recurso seja enviado para decisdo da Autoridade competente, este o decidird no prazo de 05 (cinco)
dias tteis apds o recebimento.

9.7. O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

9.8. Ndo serdo conhecidos os recursos apresentados fora dos prazos, subscritos por representantes ndo
habilitados legalmente ou ndo identificados no Processo para responder pela recorrente.

9.9. Tendo havido recurso e transcorridos os prazos cabiveis, serd emitida Decisao, a qual serd dada a conhecer

por meio de publicacdo no sitio eletronico do Municipio (Www.pmsrs.mg.gov.br) e do sistema eletronico

(www.portaldecompraspublicas.com.br).

X - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1. Caso ndo haja interposi¢do de recursos o(a) Pregoeiro(a) adjudicard o Objeto da Licitagdo a proponente
classificada em primeiro lugar e a Autoridade competente homologara o Certame.

10.2. No caso de interposicdo de recursos, apds a decisdo dos mesmos, a Autoridade competente adjudicard o

Objeto da Licitacdo a proponente vencedora e homologara o Certame.

XI - DA ATA DA SESSAO

11.1. Da Sessdo Puablica deste Certame lavrar-se-4 ata circunstanciada na qual sera registrado o resumo das
ocorréncias havidas, consignando-se o rol de empresas participantes, precos ofertados, propostas eventualmente
desclassificadas com a respectiva fundamentagdo, ordem de classificagdo proviséria, lances verbais ofertados,

classificacdo definitiva e adjudicagdo e eventual manifestacdo de interpor recurso(s).
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XII - DO(S) PRECO(S) E DOTACAO(OES) ORCAMENTARIA(S)

12.1. Os pregos que vigorardo a prestacao de servigos e/ou fornecimento dos itens serdo os precos finais ofertados
pela(s) proponente(s) vencedora(s).

12.2. O preco compreendera todos os custos, diretos e indiretos, necesséarios ao fornecimento, de modo que
nenhuma outra remuneracao serd devida além do valor proposto.

12.3. Fica ressalvada a possibilidade de alteracdo das condi¢bes avencadas nesta clausula, em face da
superveniéncia de normas Federais e Municipais sobre a matéria.

12.4. O(s) recurso(s) necessario(s) as despesas advindas de contratacdes oriundas deste Processo Licitatério
correcdo por conta da seguinte dotacdo orcamentaria:

02.03.04.122.0402.2.430.339039 - 147 - Outros Servicos de Terceiros - Pessoa Juridica / Manuten¢do da Secretaria

Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Finangas.

XIII - DOS TERMOS E INSTRUMENTOS VINCULANTES

13.1. Do Contrato:

13.1.1. As obrigagdes decorrentes desta Licitacdo poderdo consubstanciar-se em Instrumento Contratual.

13.1.2. O prazo para assinatura da Instrumento Contratual serd de 03 (trés) dias contados da data da
convocagdo, que serd enviada por quaisquer meios de comunicagdo.

13.1.2.1. O prazo para assinatura do Instrumento Contratual poderé ser prorrogado uma tnica vez e por igual
periodo, desde que haja tempestiva e formal solicitagdo da adjudicatdria.

13.1.2.2. O desatendimento ao prazo estabelecido implicard na decadéncia do direito a contratacdo, e ensejard a
aplicagio das sangées previstas neste Edital.

13.1.3. Alternativamente a assinatura presencial, o Instrumento Contratual podera ser encaminhado por e-mail

para que seja assinado e devolvido dentro do prazo estabelecido no item 13.2.2, admitida a data de protocolo de

envio.

13.1.3.1. O envio do Instrumento Contratual por e-mail deverd ser solicitado tempestiva e formalmente pela

signatdria; ato pelo qual toma compromisso de enviar, dentro do mesmo prazo previsto no item 13.2.2, uma

copia assinada e digitalizada do Instrumento Contratual e o comprovante de postagem ao e-mail

licitacao2@pmsrs.mg.gov.br.

13.1.3.1.1. A solicitacao e o envio do Instrumento Contratual por e-mail ndo dilatam o prazo estabelecido no item
13.1.2, que sempre se contara a partir da data da convocagao.

13.1.4. Quando a proponente vencedora ndo apresentar situa¢do de habilitagdo regular no ato da assinatura do
Instrumento Contratual, ou recusar-se a assina-lo, serd convocada outra proponente, observada a ordem de
classificagdo, para, feita a negociacdo e comprovados os requisitos de habilitagdo, assinar o Instrumento

Contratual.

13.1.4.1. A ocorréncia do previsto no item anterior ensejard a abertura de Processo Administrativo Sancionatério

com fins de aplicacdo das sancdes cabiveis previstas neste Edital e das demais cominacoes legais a adjudicatiria

irregular ¢/ou desistente.
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13.1.5. O presente Edital e seus Anexos, bem como a proposta vencedora, integrardo o Instrumento Contratual,

independente de transcricdo.

13.1.6. A fiscalizacdo a ser empreendida para garantir a integral e correta execucdo do estabelecido no
Instrumento Contratual ficara a cargo do(s) Servidor(es) indicado(s) no Termo de Referéncia.

13.1.6.1. Todos os demais Orgdos da Administracdo Ptblica, dentro de suas competéncias, prestardo servico
auxiliar de fiscalizagdo, podendo, inclusive, emanar orientagdes técnicas e demandar a abertura de Processo
Administrativo Sancionatério para apuracao de fatos e possivel aplicacao de penalidades cabiveis.

13.1.7. E vedada a subcontratagio, cessdo ou transferéncia total ou parcial do Objeto deste Processo Licitatério.
13.1.8. A Contratada ndo podera caucionar ou utilizar o Contrato firmado com o Municipio de Santa Rita do

Sapucai /MG para qualquer espécie de operagdo financeira.

XIV - DOS PRAZOS E PROCEDIMENTOS
14.1. Do Inicio dos Servigos:
14.1.1. A contratada iniciard a prestagdo de servicos em até 5 (cinco) dias apds assinatura do Contato, com a

elaboragdo do Cronograma de Execugdo (Item 11 do Termo de Referéncia).

14.2. Da Vigéncia do Contrato:
14.2.1. A vigéncia do Contrato oriundo deste Processo Licitatorio devera ser de 12 (doze) meses a partir da data

de assinatura do referido contrato.

14.2.2. O prazo de execucdo do objeto do presente contrato é o estabelecido no Cronograma de Execugdo (Item 11

deste Termo de Referéncia), elaborado entre a Contratada e o Municipio.

XV - DO PAGAMENTO

15.1. O pagamento ocorrera em 3 (trés) parcelas, sendo:

a) Primeira Parcela: apdés o Encerramento das Inscri¢gdes, sendo o valor de 30% (trinta por cento) do

montante total.

b) Segunda Parcela: ap6s a Realizagdo das Provas Objetivas, sendo o valor de 30% (trinta por cento) do

montante total; e

c) Terceira Parcela: ap6s a Entrega do Resultado final de todos os cargos do Concurso Pablico, sendo o

valor de 40% (quarenta por cento) do montante total.

15.2. Para efetuar o pagamento das parcelas descritas no item 13.2.1. do Termo de Referéncia, a Secretaria
Municipal de Administracao, Recursos Humanos e Finangas deverd emitir o Pedido de Compras, apds a execugao

de cada etapa estabelecida, que sera enviada a Contratada para emissao da Nota Fiscal.

15.3. O pagamento do valor adjudicado sera feito apds a comprovacdo, por parte da empresa contratada, do
cumprimento de cada etapa, devidamente atestado no verso da Nota Fiscal ou uma declaracdo emitida pelos

membros da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.
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XVI -

culpa

18.1.2

18.1.3

18.1.4

18.1.5

18.1.6

15.4. O prazo inicial para efetuar o pagamento sera de 10 (dez) dias, a contar da data do atestado de cumprimento
de cada etapa, que deverd vir acompanhada dos comprovantes atualizados de regularidade com o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

15.5. Em caso de devolucdo da Nota Fiscal para correcdo, o prazo para pagamento passard a fluir apds a sua

reapresentagao.

15.6. Ficara suspenso o pagamento em caso de fornecimento incompleto ou defeituoso dos produtos, até a sua

regularizagdo pela Contratada.

15.7. O pagamento efetuado pelo Municipio estard sujeito a eventuais reten¢es expressamente previstas em Lei,

O caso.

DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

16.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, de acordo com o que preceitua o Art. 65, § 1°, da Lei Federal N.° 8.666/93, mediante Termo

Aditivo, desde que haja interesse por parte da Contratante e/ou mediante justificativa aceita pela mesma.

XVII - DA SUBCONTRATA(;AO, CESSAO OU TRANSFERENCIA DO OBJETO DO CONTRATO
17.1. A contratada ndo poderd subcontratar, ceder ou transferir o Objeto do Contrato, no todo ou em parte, a

terceiros, sob pena de rescisao.

XVIII - DAS OBRIGACOES DECORRENTES
18.1. Da Contratada:

18.1.1. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros decorrentes de sua

ou dolo na execucao do Objeto.

. Responder por todos os impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a

incidir sobre os respectivos produtos e servigos a serem fornecidos.

. Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagao,
inclusive sua situacdo regular junto ao INSS, ao FGTS e as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, mediante o

recolhimento das contribui¢des e impostos respectivos.
. Submeter-se a fiscalizacdo empreendida pela Contratante.

. Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pela Administracdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecoes

constatadas na fiscalizag&o.

. Assumir todas as despesas e providéncias necessarias a execucdo do Contrato (licengas, alvaras,

autorizagdes, etc.), quando se fizerem necessérias.

18.1.7. Cumprir com as obrigacdes trabalhistas e previdencidrias decorrentes do vinculo de seus empregados,
assumindo, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia, ndo cabendo qualquer espécie

de solidariedade a Contratante.
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18.1.8. Iniciar os servicos, objeto do contrato, imediatamente ap6s a data de assinatura do contrato, apresentando:

v" O Cronograma definitivo, a ser submetido & apreciagdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e Financas, onde estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas.

v O Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, discriminando e detalhando
todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboracdo de editais e divulgagéo,
inscri¢cdes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia cadastramento dos candidatos,
selecao dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboracdo de
contetidos e questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta,
reproducdo do material, logistica para a aplicagdo das provas, aplica¢do das provas, métodos de
seguranca a serem empregados para a elaboragdo das provas, para a identificacdo dos
candidatos e para a aplicagdo das provas, avaliagdo das provas, divulgacao dos resultados das
provas, encaminhamento de recursos, apreciacao dos recursos, servicos de informacao e apoio

aos candidatos.

18.1.9. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas ou privadas) no
esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha

telefonica, correio eletronico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros.

18.1.10. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou

indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informag¢des que comprometam a sua realiza¢do.

18.1.11. Especificar os contetidos das provas de conhecimentos basicos e especificos, em conjunto com a Comissao
de Acompanhamento do Concurso Publico e a Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e

Financas.

18.1.12. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulério
de inscrigdo.

18.1.13. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteddo programatico que deve ser completo e atual.
18.1.14. Disponibilizar ponto de atendimento no Municipio de Santa Rita do Sapucai, com fax, telefone, correio
eletrénico a ser utilizado, também, como posto de inscricdo e com pelo menos 2 (dois) funciondrios.

18.1.15. Apresentar a Comissdo de Acompanhamento de Concurso do Publico e a Secretaria Municipal de

Administracdo, Recursos Humanos e Financas, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma acima

mencionado, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

18.1.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo

exigidas para a contratagao.

18.1.17. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo as
expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se verificar vicios,

defeitos ou incorregdes, durante ou apds sua prestagao.
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18.1.18. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado

para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

18.1.19. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e

Finangas quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

18.1.20. Assegurar todas as condi¢des para que o Municipio de Santa Rita do Sapucai fiscalize a execugdo do

contrato.

18.1.21. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo do concurso publico, arcando com

todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.
18.1.22. Prestar apoio técnico-juridico em todas as etapas de cada certame.

18.1.23. Montar dossié e entregar ao Contratante, contemplando todos os atos decorrentes da realizacdo do

processo do concurso publico.

18.1.24. Fornecer o Objeto licitado, com as mesmas caracteristicas das especificagdes exigidas no Termo de

Referéncia e/ou aprovadas em catidlogo apresentado na Sessao.

18.1.25. Cumprir fielmente com a execucdo do Contrato, honrando a qualidade, durabilidade e prazos de entrega.

18.2. Da Contratante:
18.2.1. Indicar formalmente & Contratada o servidor autorizado a solicitar, acompanhar, supervisionar, fiscalizar e

auditar os procedimentos e a execugdo dos servigos prestados.
18.2.2. Exercer o controle e avaliagdo dos servicos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados.

18.2.3. Disponibilizar todas as informag¢des necessdrias ao prestador para a execugdo e bom andamento dos

servigos.
18.2.4. Prestar as informacdes necessérias a execugdo do Contrato por parte da Contratada.

18.2.5. Prestar o apoio necessario a Contratada para que seja alcancado o Objeto do Contrato, em toda a sua

extensdo, desde que por esse apoio ndo venha a assumir dénus adicionais.

18.2.6. Ao Municipio de Santa Rita do Sapucai, durante o desenvolvimento dos trabalhos referente ao Concurso

Publico, as seguintes obrigagdes:

v" Nomear a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico, conforme Item 12 do Termo de
Referéncia.

v Cabera também ao Municipio providenciar os locais para realizagdo das provas: escolas da rede
publica municipal e/ou estadual e/ou particular que possam ser utilizadas durante o(s) fim(ns)
de semana, periodo em que serdo realizadas as provas, bem como o local para instalagdo do
posto de inscricao (Item 4.3 do Termo de Referéncia) e local para aplicacdo do Teste de

Capacidade Fisica (TCF), Avalia¢ao Psicolégica e Curso de Formacao.
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V' Arcar as despesas de alimentagdo e hospedagem da equipe responsavel pela aplicacdo do Teste

de Capacidade Fisica (TCF), Avaliagdo Psicolégica e Curso de Formagao.

18.2.7. O Municipio de Santa Rita do Sapucai deverd manter durante a realizacdo das provas, plantdo médico

e/ou ambulancia como também representante(s) para eventuais ocorréncias de ordem administrativas.

18.2.8. Competird, ainda, ao Municipio de Santa Rita do Sapucai supervisionar a execucdo do contrato, aprovar e
publicar o edital e homologar o concurso e efetuar o pagamento do valor estipulado, dentro do prazo

estabelecido.

18.2.9. Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato, por meio de quaisquer Orgdos da Administracio Municipal, que,

dentro de sua competéncia, poderdo determinar medidas para a correta execucio do Objeto, garantindo o fiel cumprimento

das normas aplicdveis.

18.2.10. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos entreques em desacordo com o Contrato e com as obrigacdes definidas no

Edital desta Licitacdo e seus Anexos.

XIX - DAS PENALIDADES

19.1. Das San¢des Administrativas:

19.1.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Instrumento
Vinculante, deixar de entregar ou apresentar documentacéo falsa exigida pelo Edital, ensejar o retardamento da
execucdo de seu Objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de licitar e de
contratar com o Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e seus anexos e das demais cominacdes legais, em conformidade com o Art. 7° da Lei
Federal N.°10.520/2002.

19.1.2. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do Objeto, no caso de sua execugdo em
desacordo com o especificado, ou quaisquer outras agdes ou omissdes que impliquem em descumprimento do
ajuste firmado, fica sujeita a proponente vencedora as penalidades previstas no caput do Art. 86 da Lei Federal N.°
8.666/93, na seguinte conformidade:

19.1.2.1. Atraso até 10 (dez) dias, multa de 7% (sete por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida;

19.1.2.2. Atraso superior a 10 (dez) dias e inferior a 30 (trinta) dias, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da

obrigacdo ndo cumprida.

19.1.2.3. Pela inexecucao parcial, considerada apds 30 (trinta) dias de atraso da obrigagdo, ou total, considerada
ap6s 50 (cinquenta) dias de atraso da obrigacdo, a Administracdo aplicara a Contratada, garantida a prévia
defesa, as sang¢des previstas nos incisos I a IV do Art. 87 da Lei Federal N.° 8.666/93, e multa de 7% (sete por

cento), quando de inexecugdo parcial, calculados sobre o valor total do Contrato e de 10% (dez por cento),

quando de inexecugdo total, calculados sobre o valor total do Contrato.

19.1.3. As multas sdo autdnomas, e a aplicagdo de uma multa ndo exclui a outra.
19.1.4. O prazo para pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias tteis a contar da intimagao da apenada.
19.1.5. Nao havendo pagamento no prazo determinado o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se a

devedora ao processo judicial de execucao.
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19.1.6
19.1.6

. A empresa podera ser declarada inidénea quando:

1. Prestar declaracdo falsa quanto as condicdes de participagdo ou quanto ao enquadramento como
beneficiaria da Lei Complementar N.° 123 /2006;

19.1.6.2. Participar, ainda que minimamente, de conluio entre as proponentes, em qualquer momento da
Licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

19.1.6
19.1.6
19.1.6

8.666/93.

.3. Desistir do Contrato, ou de celebra-lo, sem causa que justifique a desisténcia;
4. Nao ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes de seus atos; ou

5. Ensejar a rescisdo contratual pelos motivos previstos nos Incisos I a VIII do Art. 78 da Lei Federal N.°

19.2. Dos Motivos de Rescisdo Contratual:
19.21
19.21
19.2.1
19.2.1

. A Rescisdo Contratual podera ocorrer, a bem do Interesse Publico, nas seguintes ocasides:

.1. Ocorrendo a inexecucao parcial ou total do Contrato, sem prejuizo das sang¢des previstas no item 19.1.2.3.
.2. Ocorrendo as hipéteses previstas no Art. 78 da Lei Federal N.° 8.666/93.

3. Por ato unilateral ou amigavel, conforme decorra de inadimpléncia das partes ou conveniéncia da

Administragdo, respeitadas suas consequéncias legais.

19.3. Incidirad nas mesmas penas previstas nos subitens supra a proponente vencedora que estiver impedida de
assinar o Instrumento Vinculante, se recusar a fazé-lo, ou ndo apresentar os documentos necessarios para tanto.
19.4. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em Processo Administrativo Sancionatério,
especialmente constituido para esse fim, no qual se assegurard o contraditério e a ampla defesa a
proponente/contratada.

19.5. A Autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado ao erario, e observard o principio da
proporcionalidade.

19.6. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas e publicadas no Quadro de Avisos e no sitio

eletrénico do Municipio (Www.pmsrs.mg.gov.br).

XX - DAS DISPOSICOES FINAIS
20.1. O presente Edital, com todos os seus Anexos, estard disponivel gratuitamente no sitio eletrénico do

Municipio (www.pmsrs.mg.gov.br) e no Portal de Compras Pablicas (www.portaldecompraspublicas.com.br).

20.2. As informagdes relativas a presente Licitacdo poderdo ser obtidas na Divisdo de Licitacdo, situada a Rua Cel.
Joaquim Neto, 333, Bairro Centro, neste Municipio de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerais, ou pelos
telefones: (35) 3473-3217 ou (35)3473-3237, das 08h30min as 11h00min e das 13h30min as 16h00min, ou pelo e-mail

licitacao2@pmsrs.mg.gov.br, até o terceiro dia ttil imediatamente anterior aquele marcado para a abertura da

Sessdo Publica.

20.2.1. As dividas a serem dirimidas por telefone serdo somente aquelas de ordem estritamente informal.

20.3. Fica a proponente ciente de que a apresentacdo proposta na Sessdo implica na aceitacio incondicional de
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todas as condigdes deste Edital e seus Anexos, nio podendo invocar desconhecimento dos termmos do Edital ou
das disposicdes legais que regem a matéria para furtar-se ao cumprimento de suas obrigagoes.

20.4. O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais, ndo importard o afastamento da proponente, desde
que possiveis a afericido da sua qualificacdo e a exata compreensdo de sua proposta, durante a realizagdo da
Sessdo Piiblica.

20.5. As normas disciplinadoras da Licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliacdo da disputa entre
os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a finalidade
e a seguranga da contratagdo.

20.6. O presente Processo Licitatério podera ser revogado por razdes de interesse publico devidamente
justificadas, ou anulado por ilegalidade, de oficio ou por provocagdo de terceiros, observado o disposto no Art. 49
da Lei Federal N.° 8.666/93.

20.6.1. A anulacao do Processo Licitatério induz a anulagdo do Contrato.

20.6.2. A revogacdo do Processo Licitatério antes da celebragdo do Contrato, bem como a anulagdo por motivo de
ilegalidade, ndo gera obrigacdo de indenizar.

20.7. O(A) Pregoeiro(a) ou a Autoridade competente, em qualquer fase da Licitagdo, poderdo promover diligéncia

destinada a esclarecer ou a complementar a instrugdo do Processo, vedada a posterior inclusio de informacdo ou
de documentos que deveriamn ter sido apresentados para fins de classificacdo e habilitacdo.

20.7.1. O ndo atendimento ou ndo apresentacao do que for solicitado em diligéncia podera ensejar a inabilitacdo

ou desclassificacao da proponente.

20.8. As proponentes sdo responsdveis pela fidelidade e legitimidade das informacdes prestadas e dos
documentos apresentados em qualquer fase da Licitacdo.

20.8.1. A falsidade de qualquer documento apresentado ou a inverdade das informacdes nele contidas implicard a
imediata desclassificacdo da proponente, ou, caso tenha sido o vencedor, a rescisdo do Instrumento Vinculante,
sem prejuizo das demais sangées cabiveis.

20.9. Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do inicio e incluir-se-4 o
do vencimento.

20.9.1. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente na Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai
/MG.

20.10. Todos os horarios mencionados neste Edital sdo referentes ao horério oficial de Brasilia, excluidas
quaisquer outras variagdes.

20.11. A homologacao do resultado desta Licitagdo ndo implicard direito a contratagdo.

20.12. As copias fisicas de quaisquer documentos deste Processo Licitatério poderdo ser disponibilizadas no
prazo de até 15 (quinze) dias, mediante requerimento da parte interessada.

20.12.1. As cépias impressas ou xerografadas pela Administracido, gerardo 6nus a requerente, a ser quitado
previamente, no valor de R$ 0,40 (Quarenta Centavos de Real) por cépia, pagos por meio de Documento de
Arrecadacdo Municipal - DAM, na rede credenciada.

20.13. Todas as informacoes apresentadas neste Ato Convocatorio e seus Anexos sdo complementares entre si, de

modo _que qualquer detalhe que se mencione em um local e se omita em outro, serd considerado especificado e
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valido.

20.14. Aos casos omissos aplicar-se-do as demais disposicdes constantes da legislacdo vigente.

20.15. O foro da Comarca de Santa Rita do Sapucai / MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, serd o designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes da presente Licitacdo e da

aplicacdo do presente Edital.

CXXI - DOS ANEXOS INTEGRANTES DO EDITAL

21.1. Integram este Edital como anexos, independente de transcrigcdo, os seguintes documentos:
21.1.1. Anexo I - Termo de Referéncia;

21.1.2. Anexo II - Formulario padronizado de Proposta;

21.1.3. Anexo III - Modelo de Declaracao de pleno atendimento aos requisitos de Habilitacdo;
21.1.4. Anexo IV - Modelo de Declaragdo de que ndo emprega menor de idade;

21.1.5. Anexo V - Minuta de Contrato.

Santa Rita do Sapucai/ MG, 18 de Setembro de 2023.

Luiz Antonio Magalhdes
Secretdrio Municipal de Administragio, Recursos Humanos e Finangas
(competéncia delegada pelo Dec. Mun. N.° 14.021/2021)
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ANEXO I - TERMO DE REFERENCIA
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

TERMO DE REFERENCIA

1. DAS SECRETARIAS SOLICITANTES:

1.1. Secretaria Municipal de Administra¢do, Recursos Humanos e Financas.

2. DO OBJETO

2.1. Constitui Objeto do presente Processo Licitatérioa CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO
DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG,
EXERCICIO DE 2023.

2.2. A empresa contratada sera responsavel pela organizacdo de todas as fases do concurso até sua homologacao

final.

3. DAS ESPECIFICACOES E QUANTIDADES DO OBJETO

3.1. As especificacdes e quantidades constam das RIMS - Requisi¢des Internas de Materiais e Servigos, conforme

Quadro de Especificacao abaixo.

VALOR VALOR

ITEM | COD. DESCRICAO DO PRODUTO UNID. |QUANT. UNIT. TOTAL

Contratagdo de empresa para prestacdo de
servicos de elaboracio de edital e
realizacdo/execucdo de concurso publico,
para provimento de cargos efetivos do
Quadro de Servidores do municipio de Santa
Rita do Sapucai - MG, a ser desenvolvidos

nas seguintes etapas: )
1 Servico 01
Etapa 1: Elaboragéo e Divulgacao dos Editais,

discriminado na secdo 4.2. deste Termo de
Referéncia.

Etapa 2: Inscricdio no Concurso Publico,
discriminado na segdo 4.3. deste Termo de
Referéncia.

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000

Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473-3200

1 WWW.pmsrs.mg.gov.br

28



o~

7

| PR JRI

de Capacidade Fisica

Avaliagao

3.2. DOS CARGOS, DAS VAGAS E DOS SALARIOS

3.2.1. O concurso publico destina-se ao provimento de cargos especificos de nivel superior, médio e fundamental,

conforme o Quadro abaixo.

ITE CARGO REQUISITOS PARA VAGAS CH | SALARI
M Nivel Descricio INVESTIDURA NO CARGO | cR | N° O (R$)
1 I Aux1.11ar de Servicos Baésicos Alfabetizado Na 25 7 h 88118
e Cuidador o) diarias
. . Séries Iniciais do  Ensino | Na 8h
2 ! Pedreiro1/2 Oficio Fundamental (1° ao 5° Ano) o 2 diarias 861,18
3 I Servente Alfabetizado A 2 8 h 881,18
o) diarias
4 I Vigilante Municipal Alfabetizado AE 10 8 h 881,18
o) diarias
5 I |Ajudante Geral Alfabetizado e somente assinar |Na | ,, | 8h 1.121,53
nome para Lixeiro/Gari o diarias
6 I Eletricista Ensino Fufldan}er}tal e Curso de | Na 2 8 h 112153
Manutencao Elétrica o) diarias
Séries Iniciais do  Ensino | Na 8h
7 I A (0 Fundamental (1° ao 5° Ano) 0 2 diérias 1.121,53
. Ensino Fundamental com o, _
8 I Monitor de Transporte curso de Cuidados Especiais no Na 4 Sh 1.121,53
Escolar o) diarias
Transporte de Escolares
Alfabetizado e Carteira Na 8h
9 II Motorista Nacional de Habilitacao (CNH) 4 . 1.121,53
. . o diarias
Categoria “D” ou superior
. Séries Iniciais do  Ensino | Na 8h
10 I Pedreiro Fundamental (1° ao 5° Ano) o 2 diarias 1.121,53
11 II Telefonista/Recepcionista Ensino Fundamental I 2 4 h 1.121,53
o) diarias
12 III Calceteiro Alfabetizado Sim . 8 h 1.302,00
diarias
Ensino Fundamental e curso de Na Sh
13 111 Eletricista de Manutengao Manutengao de Veiculos o 1 dirias 1.302,00
pesados e autos
. .. . . 1 Na 8h
14 v Auxiliar Administrativo III | Ensino Médio 10 . 1.550,70
o) diarias
.. . . . Na 8h
15 v Auxiliar de Farmacia Ensino Médio 2 L 1.550,70
o) diarias
Ensino Fundamental com curso Na 8h
16 v Auxiliar de laboratério técnico de laboratdério, com o 1 dirias 1.550,70
registro profissional
17 | IV | Auxiliar de Saude Bucal Ensino  Fundamental = com|g, | 8h 1.550,70
registro profissional no CRO diarias
18 | IV |Auxiliar de Satde Bucal ESF | Ensino  Fundamental =~ com | 8h 1.550,70
registro profissional no CRO diarias
Monitor de . . 8h
19 I\Y% N e e Ensino Fundamental Sim didrias 1.550,70
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1

Mecénico de Manuteng¢do

Ensino Fundamental

2

8h
diérias

1.919,98

21

Monitor de Inclusdo Digital

Ensino Médio em Técnico de
Informatica

-1

8h
diarias

1.919,98

22

Monitor Pedagégico

Diploma devidamente
registrado de Curso Superior
legalmente  reconhecido  de
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior,
com habilitacao para lecionar na
Educagdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental,
expedido por Instituicdo de
Ensino Superior credenciados
no MEC

4h
diarias

1.919,98

23

Professor de Musica

Bacharelado em instrumento
musical e canto com
Licenciatura ou Habilitacdo
expedida pelos Conservatorios
Estaduais em nivel técnico com
Licenciatura Plena em

Pedagogia.

24 h
semanai
S

1.919,98

24

Professor I

Diploma devidamente
registrado de Curso Superior
legalmente  reconhecido  de
Licenciatura Plena em
Pedagogia ou Normal Superior,
com habilitacao para lecionar na
Educacdo Infantil e nos anos
iniciais do Ensino Fundamental,
expedido por Instituicdo de
Ensino Superior credenciados
no MEC

Sim

24 h
semanai
S

1.919,98

25

Técnico em Enfermagem

Ensino Médio com Técnico em
Enfermagem e registro no
Orgdo de Classe

8h
diarias

1.919,98

26

VI

Guarda Municipal

Ensino Médio e Carteira de
Nacional de Habilitacdo (CNH),
Categoria AB

8h
diarias

2.387,59

27

VI

Professor de Educacao Fisica
Desportivo

Curso Superior em Educacdo
Fisica Bacharelado

IS

4h
diérias

2.387,59

28

VI

Professor de Educacéo Fisica
Escolar

Curso Superior em Educacdo
Fisica Licenciatura

24 h
semanai
S

2.687,59

29

VI

Professor II - Educacéo
Artistica

Diploma devidamente
registrado de curso legalmente
reconhecido de Licenciatura
Plena em Educagdo Artistica,
expedido por instituicio de
ensino superior credenciada

24 h
semanai
S

2.387,59
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Diploma devidamente
registrado de curso legalmente
reconhecido de Licenciatura
plena em Ensino Religioso,
Ciéncias da  Religido ou
Educagao Religiosa ou
Licenciatura plena em qualquer
drea do conhecimento, cuja
matriz curricular inclua
contetdo relativo a Ciéncias da
Religido, Metodologia e
Filosofia do Ensino Religioso ou
Professor II - Ensino Educacdo Religiosa, com carga | Na
Religioso horéria minima de 500 horas, ou | o
Licenciatura plena em qualquer
drea do conhecimento acrescida
de pos-graduacdo lato sensu em
Ensino Religioso ou Ciéncias da
Religido, com carga hordria
minima de 360 horas e oferecido
por instituicdo de ensino
superior  credenciada,  nos
termos da Lei Federal n°
9.394/1996,  expedido  por
instituicdo de ensino superior
credenciada

Curso Superior de Docéncia em
Filosofia e/ou Pedagogia, com
especializagdo em  matérias | Na
Pedagogicas, na auséncia de|o
Professor ~com  qualificacdo
especifica

Diploma devidamente
registrado de curso legalmente o4k
reconhecido de Licenciatura | Na

32 VI Professor II - Fisica L. . 1 | semanai 2.387,59
Plena em Fisica, expedido por | o

24 h
1 | semanai 2.387,59
s

30 VI

24 h
1 | semanai 2.387,59
s

31 VI Professor II - Filosofia

instituicdo de ensino superior s
credenciada

Diploma devidamente

registrado de curso legalmente 24 h

33 | VI |Professor II - Geografia reconhecido de  Licenciatura| N& | » | .00 | 2.387,59
Plena em Geografia, expedido | o S
por instituicdo de ensino
superior credenciada
Diploma devidamente
registrado de curso legalmente
hecido de Licenciatura | Na 24h
34 VI | Professor II - Historia recompecido  de  Hcencatttad ) Ma 5 | semanai 2.387,59
Plena em Histoéria, expedido por | o S

instituicdo de ensino superior

credenciada
Diploma devidamente
registrado de curso legalmente
reconhecido de Licenciatura 24h
35 VI | Professor II - Inglés Plena de Letras, com habilitacdo | Sim semanai | 2.387,59
em Inglés, expedido por s
instituicdo de ensino superior
credenciada
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Diploma devidamente
registrado de curso legalmente 24h
36 VI | Professor II - Matematica reconhecido de/ .L1cenc1at1'1ra Na 1 | semanai | 2.387,59
Plena em Matematica, expedido | o S
por instituicdo de ensino
superior credenciada

Curso Superior de Docéncia em
Ciéncias Sociais e/ou
Pedagogia, com especializagdo | Na
em matérias Pedagégicas, na|o
auséncia de Professor com
qualificagdo especifica

Curso Superior com registro no | Na 4h

24 h
1 | semanai 2.387,59
s

37 VI | Professor II - Sociologia

38 VII | Assistente Social Orgao de Classe o 4 didrias 2.953,80

39 | VI |Dentista Curso Superior com registro no | g;, 4h 2.953,80
Orgdo de Classe diarias

40 VII | Farmacéutico (;urs~o Superior com registro no | Na 1 4h 2.953,80
Orgdo de Classe o diarias

41 VII | Fiscal Ambiental Ensino Médio Na 1 8 h 2.953,80
o diarias

42 VII | Fiscal Sanitario Ensino Médio AE 1 8 h 2.953,80
o diarias

43 | VII |Fonoaudislogo Curso Superior com registro no | ;. 4h 2.953,80
Orgdo de Classe diarias

. Curso Superior com registro no | .. 4h
44 VII | Psic6logo Orgio de Classe Sim didrias 2.953,80

Ensino Fundamental completo e
e T residir na area da comunidade Na 8h
Satde (ACS) em que atuar, desde a data da o 1 didrias

publicagio do  Edital do

Concurso Publico

44 IX 1.72547

3.3. Serdo criados cadastros reserva de candidatos para todos os cargos constantes no Quadro acima do Municipio

de Santa Rita do Sapucai.

3.4. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Ptblico no Municipio de Santa Rita do Sapucai deliberara,
juntamente com a contratada, o nimero de vagas que serdo destinadas aos candidatos portadores de
necessidades especiais, nos termos do art. 37, Inciso VIII da Constitui¢do Federal e nos Artigos 104 e 183, Item V,

da Lei Organica do Municipio de Santa Rita do Sapucai.

3.5. O Municipio de Santa Rita do Sapucai estima que haverd de 2.720 (dois mil, setecentos e vinte) candidatos

inscritos para o concurso publico, conforme Memoria de Célculo apresentada no Quadro abaixo.

Quantidade .
Ano | Edital n® (s Vagas Candidatos C;;d‘::;:)
Ofertadas Inscritos

2009 | 001/2009 48 178 4311 24,22
2014 | 001/2014 28 183 2.005 10,96
2018 001/2018 46 197 4.427 22,47
2023 - 45 141 - 19,29
Apuracao da média de Candidato por vaga ((24,22+10,96+22,47)/3) =19,29

4. DAS DESCRICOES DETALHADAS DO OBJETO
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4.1. Na realizacdo do Concurso Publico a empresa contratada deverd desenvolver todas as etapas do processo,
tais como: Elaboracgdo e Divulgacdo dos Editais, Inscri¢des dos Candidatos e Provas e Avaliacdo de Titulos, Teste

de Capacidade Fisica (TCF), Avalia¢do Psicolégica e Investigacdo Social.

4.2. DA ELABORACAO E DIVULGACAO DOS EDITAIS

421. A Contratada devera trabalhar em conjunto com o Orgido da Contratante na elaboragio do Edital do
Concurso Publico, valendo-se da experiéncia adquirida e considerando as caracteristicas e disposi¢des da

legislacao municipal, estadual e de outras esferas que regem a matéria.

4.2.2. Cabera a contratada garantir a completa e efetiva consecucdo do objetivo explicitado neste Termo de

Referéncia, com a observancia das normas legais incidentes e das disposi¢des que se seguem:

4.2.2.1. Elaborar e submeter a aprovagao prévia da Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e
Financas e da Comissdao de Acompanhamento do Concurso Puablico, os editais e comunicados a seguir
relacionados:

a) abertura das inscrigdes, incluindo todos os elementos normativos do Concurso Publico e

contetdo programatico;

b) homologagdo das inscri¢des e envio do Cartdo Definitivo de Inscricao;
c) divulgacao de resultado de provas;

d) convocacao para as provas objetivas, discursivas e de titulos;

e) divulgagdo dos resultados do julgamento dos recursos;

f) retificacdes de Editais, quando for necessario.

4.2.22. Elaborar e comunicar a Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e Finangas e a
Comissao de Acompanhamento do Concurso Ptblico os editais referentes aos resultados finais de todas as etapas

do certame.

4.2.2.3. Publicar no endereco eletronico da contratada todos os editais relacionados no Item 4.2.2 e seus subitens e

disponibilizar para veiculagdo no endereco eletrénico da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai.

4.2.2.4. Republicar quaisquer dos editais e comunicados previstos no item 4.2.2 e seus subitens, em caso de
incorrecdo, no enderego eletronico da contratada e disponibilizar para veiculagdo no enderego eletronico da

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai.

4.2.3. Por se tratar de documento oficial e com forga de Lei, cabera ao Municipio de Santa Rita do Sapucai a
publicacdo no Diério Oficial do Estado, ou no veiculo de publicacdo préprio, do edital do concurso na integra,
bem como de todas as comunicagdes oficiais necessarias, de acordo com a formatagdo e dimensdes que atendam
as exigéncias da Imprensa Oficial.

4.2.4. O edital deverd conter disposicdes relativas a reserva de vagas para pessoas portadoras de deficiéncia, nos

termos da legislacdo aplicavel, assim como deverdo ser garantidas condicdes de acessibilidade aos locais de

prova.
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4.3. DAS INSCRICOES NO CONCURSO PUBLICO

4.3.1. As inscri¢bes para o concurso publico deverdo ser abertas pelo periodo minimo de 30 (trinta) dias e serao
realizadas por meio da internet, no enderego eletrénico da vencedora da licitagdo, disponivel 24 (vinte e quatro)
horas, ininterruptamente, durante todo o periodo de inscricdo, e/ou em local a ser definido entre a Contratada e a

Contratante.

4.3.2. Devera ser disponibilizado posto de inscricao presencial, na cidade de Santa Rita do Sapucai, em local a ser
definido entre a Contratada e a Contratante, onde devera contar com 1 (um) pessoa de apoio capacitada para

orientar os candidatos no processo de inscrigdo, de segunda a sexta-feira, das 8h as 16h30min.

4.3.2.1. A disponibilizagdo do local devera ser providenciada pela Contratante.

4.3.3. Todo o material de inscri¢ao sera elaborado e fornecido pela empresa contratada.

4.3.4. As inscri¢des observardo as disposi¢des que se seguem:

4.3.4.1. No ato da inscri¢do, o candidato devera indicar, em campo préprio, a opgao pelo cargo ao qual concorrera;

43.4.2. A formalizacdo da inscricdo implicard a aceitagdo, pelo candidato, de todas as regras e condi¢des

estabelecidas no edital de abertura de inscrigdes;

4.3.4.3. Os dados ou informacdes e eventuais documentos fornecidos pelo candidato serdo considerados de sua
inteira responsabilidade;

4.3.4.4. As inscri¢des de candidatos portadores de deficiéncia obedecerdao aos mesmos procedimentos descritos
nos itens anteriores;

4.3.4.5. As inscrigdes dos candidatos a que faz referéncia o item anterior observarao a legislagao pertinente.

4.3.5. O pagamento das inscri¢des sera feito via boleto bancério emitido no ato da inscri¢do, em moeda corrente.

4.3.6. Os recursos arrecadados com as taxas de inscri¢do do concurso ptblico deverado ser depositados no Banco
do Brasil, Agéncia 0872-9 Santa Rita do Sapucai, em conta corrente em nome do Municipio de Santa Rita do

Sapucali, aberta para este fim.

43.7. A contratada devera disponibilizar em seu endereco eletrénico, juntamente com o edital do concurso
publico, o boleto para pagamento bancario com cédigo de barras do valor da inscri¢do, bem como ficha de
inscrigao.

4.3.8. A contratada devera colocar a disposicdo dos candidatos equipe treinada de atendimento, a fim de orienta-
los em todas as etapas do concurso, por meio de e-mail, fax, telefone, sem qualquer cobranga pelas informacoes

prestadas aos candidatos, durante o horario previsto no Edital, das 8h as 16h30 min.

4.3.9. Os questionamentos formulados pelos candidatos deverdo ser respondidos em, no maximo, 2 (dois) dias
uteis.

4.3.10. A contratada devera enviar aos candidatos o Cartdao Definitivo de Inscrigdo, onde constara o dia, hora e

local da realizacdo das provas.
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43.11. Além do envio do Cartdo Definitivo de Inscricdo, a contratada deverd disponibilizar no endereco
eletronico da contratada e da Contratante e no Quadro Mural da Prefeitura Municipal, a convocacdo para a
realizacdo das provas contendo: nome, nimero do documento de identidade, local de realizagdo das provas,
nimero de inscricdo, caracteristica da vaga (ampla concorréncia ou reservada a portadores de deficiéncia) e o

cargo correspondente.
4.3.12. Em relacédo ao cadastramento dos candidatos, a contratada devera:

4.3.12.1. Compor cadastro geral de candidatos inscritos, a partir das informagdes contidas nas fichas de inscricao,

digitadas em sistema de processamento eletrénico.

4.3.12.2. Elaborar listas de candidatos inscritos em ordem alfabética, contendo os seguintes dados: ntimero de

inscri¢gdo, nome do candidato, niimero do documento de identidade, cargo, horério e local onde fardo as provas.

4.3.12.3. As listas constantes do item anterior, impressas e em meio magnético, deverdo ser remetidas a Comissao

de Acompanhamento do Concurso Publico.

4.3.12.4. Deverdo acompanhar as listas, de que trata o item 4.3.12.3, as seguintes informacdes estatisticas,
graficamente organizadas: nimero de candidatos inscritos por vaga de cada cargo e de inscritos portadores de

necessidades especiais por cargo.

4.3.13. E de responsabilidade da Contratada, durante o processo de realizacdo do concurso ptblico, processar as

alteracdes de endereco, quando solicitadas pelos candidatos.

4.4.DAS ETAPAS DO CONCURSO PUBLICO
4.4.1. O Concurso Publico compreendera das etapas de Prova Objetiva, Prova de Titulos, Teste de Capacidade

Fisica (TCF), Avaliacdo Psicolégica e Investiga¢do Social, de acordo com a escolaridade e natureza dos cargos.

4.4.1.1. Para os cargos abaixo, o concurso publico terd somente a etapa de PROVAS OBJETIVAS, de carater
eliminatério e classificatério, com questdes de conhecimentos gerais e especificos e numero de questdes, conforme

quadro abaixo.

CARGO PROVAS OBJETIVAS
Auxiliar de Servicos Basicos e Cuidador, Pedreiro 1/2 |25 questdes de conhecimentos gerais.
Oficio, Servente, Vigilante Municipal, Ajudante Geral,
Eletricista, Mestre de Obras, Monitor de Transporte Escolar,
Motorista, Pedreiro, Telefonista/Recepcionista, Calceteiro,
Eletricista de Manuten¢do, Auxiliar Administrativo III,
Monitor de Atividades/Educador Social, Mecénico de
Manutengao
Auxiliar de Farmacia, Auxiliar de Laboratério, Agente | 30 questdes, sendo:
Comunitéria de Satdde (ACS), Auxiliar de Satde Bucal, |- 15 questdes de conhecimentos gerais; e
Auxiliar de Satde Bucal ESF, Fiscal Ambiental, Fiscal |- 15 questdes de conhecimentos especificos.
Sanitario, Monitor de Inclusdo Digital e Técnico em
Enfermagem

4.4.1.2. Para os cargos que tenham como requisito para investidura Curso Superior (Monitor Pedagégico,

Professor de Musica, Professor I, Professor de Educacio Fisica Desportivo, Professor de Educacio Fisica
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Escolar, Professor II - Educacdo Artistica, Professor II - Ensino Religioso, Professor II - Filosofia, Professor II
- Fisica, Professor II - Geografia, Professor II - Histéria, Professor II - Inglés, Professor II - Matematica,
Professor II - Sociologia, Assistente Social, Dentista, Farmacéutico, Fonoaudiélogo, Psic6logo), o Concurso

Publico tera as seguintes etapas:

v' 1% Etapa: PROVAS OBJETIVAS, de carater eliminatorio e classificatério, com 40 (quarenta) questdes,
sendo 20 (vinte) de conhecimentos gerais e 20 (vinte) de conhecimentos.

v' 2% Etapa: PROVA DE TITULOS, de carater classificatorio.

4.4.1.3. Para o cargo de Guarda Municipal, o Concurso Publico tera as seguintes etapas:

v' 1% Etapa: PROVA OBJETIVA, de caréter eliminatorio e classificatério, com 30 (trinta) questdes, sendo
15 (quinze) de conhecimentos gerais e 15 (quinze) de conhecimentos.

v/ 2% Etapa: TESTE DE CAPACIDADE FISICA (TCF), de caréter eliminatério, com o objetivo de
selecionar os candidatos que apresentem potencial de condicionamento fisico para a execugdo dos
programas de treinamento fisico-curriculares, sendo declarada a aptidao ou inaptiddao do candidato para
o exercicio do cargo, onde o candidato considerado inapto serd automaticamente eliminado do Concurso
Publico, para os 100 (cem) candidatos aprovados na Prova Objetiva.

v’ 3% Etapa: AVALIACAO PSICOLOGICA, de caréter eliminatério, objetiva apenas declarar aptiddo ou
inaptiddo do candidato para o exercicio do cargo, sendo que o candidato considerado inapto sera
automaticamente eliminado do Concurso Pablico, onde serdo convocados para a Avaliacdo Psicologica,
somente os candidatos aprovados (aptos) no Teste de Capacidade Fisica.

v' 4* Etapa: INVESTIGACAO SOCIAL, que tem como objetivo verificar se o candidato ao cargo de
Guarda Municipal de Santa Rita do Sapucai possui idoneidade moral e conduta ilibadas, sendo

convocados para esta etapa todos os candidatos considerados APTOS na Avaliacao Psicoldgica.

4.4.1.4. Devido as diferentes etapas que envolvem a realizacdo de concurso publico para os cargos elencados na
Secdo 3.2.1., a empresa contratada, juntamente com a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Puablico,
podera decidir pela publicagdo de 1 (um) Edital para os 3 (trés) concursos publicos, conforme discriminado

abaixo:

v" Concurso Pablico n°® 001: para todos os cargos, exceto o cargo de Guarda Municipal e Agente
Comunitario de Satade (ACS);
v Concurso Pablico n° 002: para o cargo de Agente Comunitério de Satude (ACS); e

v Concurso Pablico n°® 003: para o cargo de Guarda Municipal.

4.4.2. DA PROVA ESCRITA
4.4.2.1. Da Elaboragédo das Provas

4.4.2.1.1. Na elaboracdo dos programas de provas do Concurso Publico serdo considerados os conhecimentos
necessarios ao desempenho das atividades inerentes aos cargos ofertados no concurso, enfatizando, desta forma,

os conhecimentos praticos em detrimento dos meramente académicos.
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44212, A empresa contratada elaborard as provas objetivas de multipla escolha, por oferecerem maior

seguranca na uniformizacao dos critérios de corregédo.

4.4.21.2.1. As provas objetivas deverdo contém questdes com 04 (quatro) alternativas cada, com questdes de

conhecimentos gerais e especificos e nimero de questdes por cargo definido no Item 4.4.1.

44213. A elaboracdo, digitacdo, revisdao técnica e reprodugdo das provas objetivas, deverdo ser de
responsabilidade de profissionais técnicos componentes da banca da contratada, encomendadas especificamente
para cada situagdo, sendo levado em consideracao a realidade local, as caracteristicas regionais e as atividades a

serem desenvolvidas por cada cargo.

4.4.2.1.4. A impressao das provas devera ser em ambiente altamente sigiloso, em quantidade suficiente, incluindo

reservas.

4.4.21.5. A contratada deverd elaborar provas especiais para candidatos portadores de deficiéncia, indicados na

Ficha de Inscrigéo.

4.4.2.1.6. O contetdo programatico sera oportunamente elaborado pela contratada, o qual devera ser aprovado
pela Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico e pela Secretaria Municipal de Administragdo,

Recursos Humanos e Finangas, e, publicado juntamente com o Edital.

4.4.2.1.7. As folhas de respostas das provas objetivas deverdo ser adequadas ao sistema de corre¢do e avaliagdo

por meio de leitura 6tica e sistema de processamento de dados.
44218. O preenchimento e a assinatura do candidato da folha de respostas das provas serdo feitos,
obrigatoriamente, a tinta.

4.4.21.9. O caderno de questdes e as folhas de respostas das provas deverdo ser produzidos em impressora de
alto desempenho, que garantam a qualidade de impressao e a legibilidade, utilizando no corpo do texto uma

fonte de, no minimo, dez pontos.

4.4.2.1.10. Os cadernos de provas e as folhas de respostas da prova deverdo conter todas as instrugdes necessarias

a realizagdo da prova.

4.4.21.11. A contratada devera montar, imprimir, conferir, embalar e lacrar os cadernos de questdes, produzidos
em quantidade suficiente as necessidades do concurso publico, sendo de responsabilidade da Empresa

Contratada, com todos os cuidados necessarios ao sigilo e seguranca do processo.

4.4.2.1.12. Todo material impresso deve ser produzido em parque grafico préprio ou contratado, com acesso

restrito a equipe da contratada, vedado qualquer meio de comunicacdo externo.

4.4.2.2. Da Realizac¢ao das Provas

4.4.2.2.1. As provas deverao ser acondicionadas em sacos lacrados e indevassaveis e deverdo ser entregues no dia
e horério estipulado para a aplicagdo das mesmas, nas salas determinadas para tal, os quais serdo abertos na

presencga dos fiscais e dos candidatos.

4.4.2.2.2. O transporte e entrega das provas nos respectivos locais de aplicacdo sem 6nus para a Contratante.
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4.4.2.23. A empresa contratada devera elaborar as atas e listas de presenca em todas as fases de cada certame;

bem como a sinalizagdo dos espacos fisicos destinados a realizagdo das provas, a ser cedido pela Contratante.

4.4.224. As provas objetivas serdo realizadas simultaneamente para todos os cargos, em fins de semana,

utilizando-se Institui¢des de Ensino municipais e/ou estaduais e/ou particulares da cidade de Santa Rita do

Sapucai/MG que comportem em média 30 alunos por sala de aula, coordenadas por equipe da Empresa

Contratada, especialmente deslocada para tal fim, sendo recrutados fiscais de provas na prépria cidade onde se

realiza o Concurso, preferencialmente professores das escolas utilizadas.

442241. As provas objetivas deverdo ser realizadas nas datas determinadas pela Comissdo de

Acompanhamento do Concurso Pablico e a empresa Contratada e de acordo com a capacidade das escolas

disponibilizadas para sua aplicacao, em turno tnico ou em dois turnos, se for necessario.

4.4.225. A Contratada devera disponibilizar equipe para aplicacdo das provas objetivas, composta no minimo

por:

v" 1 (um) fiscal para cada 15 (quinze) candidatos, sendo 2 (dois) por sala;

v 2 (dois) fiscais para acompanhar os candidatos ao banheiro e ao bebedouro, para cada grupo de até 300

(trezentos) candidatos;

v 2 (serventes) serventes para cada local de prova;
v 2 (dois) segurangas por local de prova;

v" 1 (um) coordenador por local de prova.

4.4.22.6. A Contratada devera, ainda, selecionar e capacitar os fiscais, que atuardo na aplicacdo dos instrumentos

de avaliagdo, inclusive com treinamento especifico para proceder a identificagdo dos candidatos.

4.4.22.6.1. A Contratada ficard responsével pela indicacao e remuneracao dos fiscais de sala.

4.4.2.2.7. Ap6s aplicagdo das provas objetivas, a Contratada tera 1 (um) dia ttil, para publicar os gabaritos das

provas objetivas nos enderecos eletronicos da contratada e do Municipio de Santa Rita do Sapucai e no Quadro

Mural da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai.

4.4.2.2.8. Ao terminar a prova o candidato devera entregar ao fiscal da sala o Cartdo de Respostas das Provas,

personalizado e individualizado para as provas de mdltipla escolha, devidamente preenchida. Quanto a entrega

do caderno de provas, devera ser negociada entre a Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico e a

Empresa Contratada.

4.4.229. Devera ser proibido, nos locais de aplicacdo das provas, o acesso de candidatos portando qualquer tipo

de equipamento eletronico.

4.42210. A Comissdao de Acompanhamento do Concurso Publico deverd acompanhar todo o processo de

aplicacdo das provas.

4.4.2.3. Da Correcao das Provas

4.4.2.3.1. As provas objetivas de multipla escolha devem ser corrigidas eletronicamente, propiciando seguranca e

rapidez na apuracio dos resultados, através do sistema de Leitura Otica, na sede da Empresa Contratada.
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4.4232. A corregio das provas, através do sistema de Leitura Otica, poderd ser acompanhada in loco pela
Comissdo de Acompanhamento do Concurso e/ou por equipe do Municipio de Santa Rita do Sapucai, indicada

pela Secretaria Municipal de Administracao, Recursos Humanos e Finangas.

4.4.233. Apdés a correcdo das provas, a empresa Vencedora deverd emitir listagem com a pontuacdo e
classificacao dos candidatos aprovados, para publicacdo no endereco eletrénico da Contratada e Contratante e no

Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai.

4.4.3. Das Provas de Titulos

4.4.3.1. Caberd a CONTRATADA, juntamente com a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico (Secao

6), elaborar a grade de avaliagao de titulos para os cargos previstos na Segdo 4.4.1.2.

4.4.4. Do Teste de Capacidade Fisica

4.4.4.1. O Teste de Capacidade Fisica (TCF), de caréter eliminatério, tem com objetivo selecionar os candidatos
que apresentem potencial de condicionamento fisico para a execucdo dos programas de treinamento fisico-
curriculares, sendo declarada a aptiddo ou inaptiddo do candidato para o exercicio do cargo, onde o candidato
considerado INAPTO sera automaticamente eliminado do Concurso Puablico, para os 100 (cem) candidatos

aprovados na Prova Objetiva para o Cargo de Guarda Municipal.

4.4.4.2. Para aplicagao do Teste de Capacidade Fisica (TCF), a empresa contratada devera apresentar no minimo
1 (um) Profissional com Curso Superior em Educacédo Fisica - Bacharelado, com registro ativo no 6rgao de classe

e experiéncia em aplica¢do de teste fisico.

4.4.4.2.1. No caso de Recursos Administrativos contra o resultado, a analise devera ser feita por Profissional com
Curso Superior em Educagdo Fisica - Bacharelado, com registro ativo no 6rgao de classe, que nio tenha aplicado

o Teste de Capacidade Fisica (TCF).

4.4.4.3. Para aplicacdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF), ficara sob responsabilidade da Contratante:

4.4.4.3.1. A equipe de apoio para aplicacdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF), composta por 1 (um) médico, 1

(um) enfermeiro e 1 (uma) ambulancia equipada com os primeiros socorros.

44432, As despesas de alimentacdo e hospedagem da equipe responsavel pela aplicacdo do Teste de

Capacidade Fisica (TCF).

4.4.4.4. O Teste de Capacidade Fisica (TCF) a ser aplicado para o cargo de Guarda Municipal devera ser nas

seguintes modalidades:

Modalidade Masculino Feminino
Forca de resisténcia abdominal (abdominal | For¢a muscular de abdéomen - | Forga muscular de abdomen -
tipo remador) Abdominal Remador Abdominal Remador
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(Repeticdes em 30") (Repeticdes em 30")

Forca de resisténcia de bragos na barra fixa | Forga muscular dos membros | For¢a muscular dos membros
superiores - Barra Fixa - superiores - Barra Fixa - Flexdo
Flexdo Dinamica Estatica

Resisténcia cardiorrespiratoria Resisténcia Aerdbica - Corrida | Resisténcia Aerdbica - Corrida
2.400 m 2.400 m

4.445. A empresa contratada devera filmar a realizacdo dos Testes de Capacidade Fisica (TCF), para fins de

verificagdo, caso ocorra recursos administrativos contra o resultado do teste.

4.4.5. Da Avaliacao Psicolégica

4.451. A Avaliacao Psicolégica, de carater eliminatdrio, terd por finalidade avaliar os aspectos psicolégicos
necessarios do candidato compativeis com o desempenho das atividades do cargo de Guarda Municipal,
incluindo a descricdo detalhada das atividades e profissiografia do cargo e identificacdo restritivas e
ou/impeditivas para o desempenho do cargo, bem como avaliar o candidato para fins de concessdo de porte
institucional de arma funcional ou arma de fogo, declarar a aptiddo ou inaptiddo do candidato para o exercicio do

cargo, sendo que o candidato considerado INAPTO sera automaticamente eliminado do Concurso Pablico.

4.45.2. Serdo convocados para a Avaliacdo Psicolégica, somente os candidatos aprovados (APTOS) no Teste de

Capacidade Fisica (TCF).

4.453. A Avaliacdo Psicoldgica serd realizada por banca examinadora constituida por no minimo 1 (um)
Psicélogo regularmente inscritos e ativos no Conselho Regional de Psicologia, com experiéncia em avaliagoes
desta natureza, que prezara pela observancia dos principios éticos aplicaveis, pela uniformidade de critérios e de

procedimentos.

4.453.1. No caso de interposicdo de recurso de candidato quanto ao resultado da Avaliacdo Psicolégica, a
empresa contratada designara no minimo 1 (um) Psicélogo regularmente inscritos e ativos no Conselho Regional
de Psicologia, com experiéncia em avaliagdes desta natureza, para compor a Banca Revisadora com fins de

analisar o recurso, ndo podendo ter participado da avaliagdo psicolégica do candidato que interpds recurso.

4.454. A Avaliacdo Psicolégica envolvera o emprego de técnicas e instrumentos psicolégicos com base nos
estudos cientificos, validados pelo Conselho Federal de Psicologia (CFP), de acordo com as Resolu¢des CFP n°
002/2003 e n°® 05/2012, visando estabelecer diagnéstico de adaptacdo ao cargo de Guarda Municipal, tendo em
vista os riscos que envolvem o desempenho da fungdo e consistird, no minimo, de acordo com o Art. 5° da
Instrugdo Normativa DPF n° 78, de 10 de fevereiro de 2014, de “bateria de testes poderd ser aplicada de forma coletiva
e/ou individual, devendo o candidato participar obrigatoriamente de ambas, quando houver.”.

4.45.4.1. Serao avaliados, entre outros, os seguintes aspectos: autonomia, seguranca, responsabilidade, coeréncia,
raciocinio, aten¢do, tomada de decisdo, percepcdo adequada da realidade, controle emocional, desejabilidade
social, confiabilidade, resolucdo de conflitos, flexibilidade.

4455. A bateria de instrumentos de avaliagdo psicolégica utilizados na afericdo das caracteristicas de

personalidade e habilidades especificas para o cargo, devera contar com, no minimo:
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01 teste projetivo;
01 teste expressivo;
01 teste de memoria;

01 teste de atengdo difusa e concentrada; e

AN N NN

01 entrevista semi-estruturada.

4.45.5.1. Os materiais utilizados no processo avaliativo, incluindo todo material referente a testagem, serdo

fornecidos pela contratada.
4.4.5.6. O servico contratado incluira as seguintes atividades:

v Entrevistas individuais;
Entrevistas coletivas, incluindo a realizagdo de dindmicas de grupos;
Aplicacao e levantamento de testes psicolégicos;

Confecgao de laudos psicolégicos individuais e respectivos atestados psicolégicos;

ASEENEE NN

Reunides para discussdo dos resultados preliminares e definitivos e, encaminhamento dos

laudos e atestado junto a area técnica responsavel;

AN

Entrevista devolutiva junto aos candidatos acerca dos resultados da avaliagdo psicolégica;
v" Banca Revisadora, no caso do candidato interpor recurso quanto ao resultado da Avaliacdo
Psicolégica.
4.45.7. Ficard sob responsabilidade da contratante as despesas de alimentacdo e hospedagem da equipe

responsavel pela aplicacdo da Avaliacado Psicolégica.

4.4.6. Da Investigacao Social

44.6.1. Na Etapa Investigacdo Social, de carater eliminatério, serdo convocados somente os candidatos
considerados APTOS na Avaliacdo Psicolégica, que consiste em avaliar a vida pregressa e social do candidato,
como antecedentes criminais, relacionamentos interpessoais, histérico financeiro e comportamento social, com o
intuito de confirmar que se trata de uma pessoa de conduta ilibada e verificar se o candidato tem conduta

compativel com a funcao que ird exercer e se ndo oferece riscos a sociedade.

4.4.6.2. Para aplicacio da Investigagdo Social, a empresa contratada devera apresentar 1 (uma) equipe
especializada, composta por 2 (dois) profissionais de nivel superior e de diversas dreas com experiéncia em
Investigacao Social em concurso publico, sendo obrigatério um profissional em Servicos Sociais e os outros
profissionais podem ser investigadores, devidamente registrados e ativos nos respectivos 6rgaos de classe, que

serdo os responsaveis por coletar informagcdes e documentos que possam atestar a conduta do candidato.

4.4.6.3. No caso de interposicdo de recurso de candidato quanto ao resultado da Avaliagdo Social, a empresa
contratada designara no minimo 1 (um) Profissional de diversas areas, como assistentes sociais e investigadores,
devidamente registrados e ativos nos respectivos 6rgaos de classe, para compor a Banca Revisadora, com fins de

analisar o recurso, nao podendo ter participado da avaliacdo social do candidato que interpds recurso.
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4.4.7. Dos Resultados das Etapas

4.4.7.1. Efetuadas as corregbes das provas escritas, a contratada devera encaminhar diretamente a Comissdo de
Acompanhamento do Concurso Publico, as listagens de candidatos, com os resultados das provas, em duas vias,

impressas e em meio magnético, compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

v habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢gdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacdo;

v habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

v'  lista de escores e notas: relacio de candidatos inscritos, em ordem alfabética contendo ntimero de
inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade, notas das provas, total de pontos e classificagdo;

v listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo
numero de inscri¢do, nome, namero do documento de identidade e classificagao;

v' listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatéria, por cargo, contendo
numero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagio;

v relacgdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

v’ estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

4.4.7.2. Finalizada cada Etapa do Concurso (Avaliacdo de Titulos, Teste de Capacidade Fisica (TCF), Avaliagdo
Psicolégica, Investigacdo Social), a contratada devera encaminhar diretamente a Comissdo de Acompanhamento
do Concurso Publico, as listagens de candidatos, os resultados de cada Etapa, em duas vias, impressas e em meio

magnético, compativel com a plataforma Windows, conforme discriminado a seguir:

v habilitados, em ordem alfabética, por cargo, contendo: nimero de inscri¢gdo, nome, numero do
documento de identidade e classificacdo;

v habilitados, em ordem de classificagdo, por cargo, contendo os mesmos dados da lista anterior;

v listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem alfabética, por cargo, contendo
numero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagio;

v listas individuais dos portadores de deficiéncia habilitados em ordem classificatéria, por cargo, contendo
numero de inscri¢do, nome, nimero do documento de identidade e classificagio;

V" relacgdo dos candidatos habilitados, por cargo, em ordem alfabética, com endereco, telefone e e-mail;

v’ estatistica dos inscritos, presentes, ausentes e habilitados.

4.4.7.3. Todos os resultados dos candidatos, com busca por nimero de inscri¢io, RG e/ou CPF, deverdo ser

disponibilizados no endereco eletrénico da contratada e do Municipio de Santa Rita do Sapucai.

4.4.7.4. A Empresa Contratada devera emitir listagem informatizada dos candidatos classificados para ratificagdo

da Comissao de Acompanhamento do Concurso Publico e respectiva homologagao pelo Prefeito Municipal.

4.4.7.5. Ap6s a homologagdo do Concurso Publico, a Empresa Contratada devera fornecer a Secretaria Municipal
de Administracdo, Recursos Humanos e Finangas ou 6rgdo competente para esse fim, a listagem e/ou banco de

dados, em CD-ROM, contendo todos os dados necessarios para a convocagdo dos candidatos aprovados, bem
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com as Fichas de Inscricao dos candidatos e os Cartdes de Respostas das Provas, para arquivamento e posteriores

auditorias.

4.4.8. Dos Recursos Administrativos

4.4.8.1. A contratada devera dispor de profissionais legalmente habilitados para receber, analisar e responder aos
eventuais recursos administrativos e acdes judiciais interpostas por candidatos ou por terceiros (pessoas fisicas ou

juridicas, publicas ou privadas), referentes ao concurso publico.

4.4.8.2. A interposigdo de recursos dar-se-a por meio de formuldrio préprio, disponivel no endereco eletronico da
contratada, protocolado no Setor de Protocolos da Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos e

enviados a Contratada.

4.483. As situagbes e os prazos nas quais serdo admitidos recursos serdo oportunamente definidos pela

contratada em conjunto com a Comissao de Acompanhamento do Concurso Ptblico na elaboracao do Edital.

4.48.4. O exame e julgamento de eventuais recursos relativos as provas deverdo ser apresentados através de
emissdo de parecer individualizado, publicados no endereco eletronico da Contratada e da Contratante e no

Quadro Mural da Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai.

4.4.85. A Contratada deverd efetuar nova correcdo das provas e fornecer novos relatorios, por forca de recursos

interpostos, se for o caso.

5. DA JUSTIFICATIVA PARA A CONTRATACAO

5.1. Inicialmente, a Constituicdo Federal preceitua que a investidura em cargos publicos depende de prévia
aprovacdo em concurso publico, de acordo com a natureza e a complexidade do cargo, ressalvadas as nomeacdes

para os cargos de chefia e assessoramento declarado em lei de livre nomeacao e exoneragao (art. 37, Il da CF).

5.2. Ademais, o 1° do Artigo 98 da Lei Orgénica do Municipio, que diz que, os cargos, empregos e fun¢des sao

acessiveis aos brasileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei.

§ 1°. A investidura em cargo ou emprego publico depende de aprovagio prévia em concurso
ptiblico de provas e titulos, ressalvadas as nomeagoes para cargo em comissio, declarado em lei

de livre nomeacdo e exoneracao.

5.3. Importante ressaltar que, o concurso publico é a forma mais democrética e legitima de se buscar as melhores
pessoas, dentre as que participam do certame para ingressar no servico publico. Além de ensejar a todos, iguais
oportunidades em disputar cargos publicos e atender ao mesmo tempo aos principios da legalidade, igualdade,

impessoalidade, eficiéncia, e acima de tudo moralidade.
5.4. Ainda, considerando a vacancia e criacdo de cargos para os diversos setores do Municipio de Santa Rita do
Sapucai.

5.5. Diante dos fatos, faz-se necessario a solicitagdo de contratacdo de empresa para prestagdo de servigos de
elaboragdo de edital e realizagdo/execugdo de concurso publico, para o quadro de servidores publicos efetivos do

Municipio de Santa Rita do Sapucai - MG, uma vez que esta é a forma constitucionalmente definida para o

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000 43

Santa Rita do Sapucai - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473-3200



preenchimento das vagas no servico publico, com o objetivo de prové-los e solucionar os problemas apresentados

no funcionamento técnico e administrativo do 6rgao.

6. COMISSAO DE ACOMPANHAMENTO DO CONCURSO PUBLICO

6.1. A Administracdo Pablica Municipal nomeard, através de Decreto Municipal, em até 3 (trés) dias tteis apos a
assinatura do contrato, a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico, responsavel pelo
acompanhamento e realizacdo do concurso publico, com o objetivo de acompanhar e atestar toda a clareza e

transparéncia do processo.

6.2. A Comissdo de Acompanhamento do Concurso Pablico devera ser composta por 3 (trés) membros, podendo
ser servidores publicos efetivos do Municipio de Santa Rita do Sapucai ou membros da sociedade de Santa Rita

do Sapucai, a qual competira informar a Contratada:

v adescrigdo dos cargos e referéncias salariais;

v' as etapas dos concursos;

v’ as etapas eliminatdrias e classificatorias;

v os tipos de provas e avaliagdes;

v arelagdo dos nomes que compdem a comissdo de concurso para acompanhar a execugdo dos servigos.
6.3. Caberd, ainda, a Comissdao de Acompanhamento do Concurso Pablico definir em conjunto com a empresa
Contratada o Cronograma de Execucdo do Concurso Puablico, previsto no Item 11.
6.4. A Administragdo Pablica Municipal poderd nomear, juntamente com a Comissdo de Acompanhamento do
Concurso Puablico, servidores publicos efetivos do Municipio de Santa Rita do Sapucai ou membros da sociedade
de Santa Rita do Sapucai, devidamente habilitados para cada etapa, para acompanhar a execucdo das etapas do

Concurso Publico para o cargo de Guarda Municipal.

7. DA APRESENTACAO DE CATALOGOS

7.1. Nado sera necessaria a apresentacdo de Catdlogos para os itens que se pretende adquirir neste Processo

Licitatorio.

8. DA QUALIFICACAO TECNICA

8.1. Geral:

8.1.1. Juntamente com os documentos de habilitacdo, deverd ser apresentado Atestado de Capacidade Técnica,
expedido por Pessoa Juridica de direito ptblico ou privado, comprovando que a proponente executou de forma
satisfatéria os Contratos assumidos, cujos Objetos tenham sido similares ao deste Processo Licitatério.

8.1.2. O atestado de capacidade técnica devera conter todos os elementos necessarios que possibilitem identificar

0 seu emissor, bem como possuir o nome da entidade que o emitiu, local de sua sede, identificacao de seus

signatédrios e dados para contato, tais como endereco, telefone e e-mail.
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8.2. Especifica:

8.2.1. Juntamente com os documentos de habilitacdo, a empresa licitante deverd apresentar Declaragdo de
Comprometimento que, para assinatura do Contrato, terd em seu Quadro de Funcionarios profissionais para a

aplicacdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF), Avalia¢do Psicolégica e Investigacdo Social.

8.2.2. Na assinatura do Contrato, a empresa licitante deverd apresentar os documentos que comprovem a

habilitacdo e experiéncia dos profissionais responsaveis pela aplicagdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF),

Avaliacao Psicoldgica e Investigacdo Social, conforme Quadro abaixo.

Etapa Escolaridade Reglcslter(éilaossce)rgao Experiéncia
Teste de Diploma de Curso Registro ativo no Declaragdo ou Atestado que comprove
Capacidade Superior em Conselho Regional | experiéncia dos profissionais em aplicagdo de
Fisica (TCF) Educacéo Fisica - de Educagéo Fisica | Teste de Capacidade Fisica em concurso
Bacharelado publico
Avaliacao Diploma de Curso Registro ativo no Declaracdo ou Atestado que comprove
Psicologica Superior em Conselho Regional | experiéncia dos profissionais em aplicagao de
Psicologia de Psicologia Avaliacdo Psicoldgica em concurso publico
Investigacao Diploma de Curso Registro ativo no Declaragdo ou Atestado que comprove
Social Superior na drea do | Conselho de experiéncia dos profissionais em Investigacao
Profissional Classe, quando for | Social.
0 caso.

8.2.3. Para o Teste de Capacidade Fisica (TCF), a empresa licitante devera apresentar atestados ou declaragdes
que comprovem que cada profissional indicado para a aplicagdo do TCF tenha realizado, no minimo, 15 (quinze)
testes de capacidade fisica em concursos publicos e/ou processos seletivos de 6rgaos publicos, emitidos pelo

o6rgao contratante, devidamente assinados e em papel timbrado.

8.2.4. Para a Avaliacdao Psicolégica, a empresa licitante deverd apresentar atestados ou declaracdes que
comprovem que cada profissional indicado tenha realizado, no minimo, 15 (quinze) avalia¢des psicolégicas em
concursos publicos e/ou processos seletivos de ¢érgaos publicos, emitidos pelo 6rgdo contratante, apontando
expressamente a utilizacdo dos seguintes instrumentos: entrevistas individuais, dindmicas de grupos e aplicacdo

de testes psicolégicos.

8.2.5. Para a Etapa de Investigacdo Social, a empresa licitante deverd apresentar atestados ou declaragdes que
comprovem a experiéncia dos 2 (dois) profissionais responsaveis por coletar informag¢des e documentos que
possam atestar a conduta do candidato, de no minimo 1 (um) concurso publico, na realizacdo de investigacdo
social em concursos publicos e/ou processos seletivos de 6rgaos publicos, emitidos pelo 6rgao contratante,

devidamente assinados e em papel timbrado.

9. DA QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

9.1. Juntamente com os documentos de Habilitacdo deverd ser apresentada Certiddo Negativa de Faléncia ou

Concordata expedida pelo Cartério Distribuidor da sede da proponente, quando for o caso.
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10. DAS OBRIGACOES DECORRENTES
10.1. DA EMPRESA CONTRATADA

10.1.1. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros decorrentes de sua

culpa ou dolo na execucdo do Objeto.

10.1.2. Responder por todos os impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a

incidir sobre os respectivos produtos e servicos a serem fornecidos.

10.1.3. Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificacdo exigidas na Licitagdo,
inclusive sua situacao regular junto ao INSS, ao FGTS e as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, mediante o

recolhimento das contribuicdes e impostos respectivos.
10.1.4. Submeter-se a fiscalizagdo empreendida pela Contratante.

10.1.5. Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pela Administracdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecoes

constatadas na fiscalizag&o.

10.1.6. Assumir todas as despesas e providéncias necessdrias a execugdo do Contrato (licencas, alvaras,

autorizagdes, etc.), quando se fizerem necessarias.

10.1.7. Cumprir com as obrigacdes trabalhistas e previdencidrias decorrentes do vinculo de seus empregados,
assumindo, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia, ndo cabendo qualquer espécie

de solidariedade a Contratante.
10.1.8. Iniciar os servigos, objeto do contrato, imediatamente apés a data de assinatura do contrato, apresentando:

v" O Cronograma definitivo, a ser submetido & apreciagdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Finangas, onde estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas.

v O Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, discriminando e detalhando
todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboragdo de editais e divulgagao,
inscricoes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia cadastramento dos candidatos,
selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboracdo de
contetidos e questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta,
reproducado do material, logistica para a aplicacdo das provas, aplicacdo das provas, métodos de
seguranca a serem empregados para a elaboracdo das provas, para a identificacdo dos
candidatos e para a aplicagdo das provas, avaliagdo das provas, divulgacao dos resultados das
provas, encaminhamento de recursos, apreciacdo dos recursos, servicos de informacao e apoio
aos candidatos.

10.1.9. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas ou privadas) no

esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha

telefoénica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros.
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10.1.10. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgacdo, direta ou

indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informagdes que comprometam a sua realizacao.

10.1.11. Especificar os contetidos das provas de conhecimentos basicos e especificos, em conjunto com a Comissao
de Acompanhamento do Concurso Piblico e a Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e

Financas.

10.1.12. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulério
de inscrigao.

10.1.13. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao contetdo programatico que deve ser completo e atual.

10.1.14. Disponibilizar ponto de atendimento no Municipio de Santa Rita do Sapucai, com fax, telefone, correio

eletrénico a ser utilizado, também, como posto de inscricao e com pelo menos 2 (dois) funciondrios.

10.1.15. Apresentar a Comissdo de Acompanhamento de Concurso do Publico e a Secretaria Municipal de
Administracdo, Recursos Humanos e Finangas, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma acima

mencionado, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

10.1.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo
exigidas para a contratagao.

10.1.17. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo as
expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se verificar vicios,
defeitos ou incorrecdes, durante ou ap6s sua prestagao.

10.1.18. Responder por quaisquer 6nus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado

para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

10.1.19. Solicitar a prévia e expressa aprovacdo da Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e

Finangas quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

10.1.20. Assegurar todas as condi¢des para que o Municipio de Santa Rita do Sapucai fiscalize a execugdo do

contrato.

10.1.21. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulacdo do concurso publico, arcando com

todos os dnus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.
10.1.22. Prestar apoio técnico-juridico em todas as etapas de cada certame.

10.1.23. Montar dossié e entregar ao Contratante, contemplando todos os atos decorrentes da realizacdo do

processo do concurso publico.

10.1.24. Fornecer o Objeto licitado, com as mesmas caracteristicas das especificagdes exigidas no Termo de

Referéncia e/ou aprovadas em catélogo apresentado na Sessao.

10.1.25. Cumprir fielmente com a execugdo do Contrato, honrando a qualidade, durabilidade e prazos de entrega.
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10.2. DA ADMINISTRACAO PUBLICA

10.2.1. Indicar formalmente & Contratada o servidor autorizado a solicitar, acompanhar, supervisionar, fiscalizar e

auditar os procedimentos e a execugdo dos servigos prestados.
10.2.2. Exercer o controle e avaliagdo dos servigos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados.

10.2.3. Disponibilizar todas as informagdes necessdrias ao prestador para a execucdo e bom andamento dos

servigos.
10.2.4. Prestar as informacdes necessérias a execugdo do Contrato por parte da Contratada.

10.2.5. Prestar o apoio necessario a Contratada para que seja alcancado o Objeto do Contrato, em toda a sua

extensdo, desde que por esse apoio ndo venha a assumir 6nus adicionais.

10.2.6. Ao Municipio de Santa Rita do Sapucai, durante o desenvolvimento dos trabalhos referente ao Concurso

Publico, as seguintes obrigagdes:

v" Nomear a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Puablico, conforme Item 12.

v Cabera também ao Municipio providenciar os locais para realizagdo das provas: escolas da rede
publica municipal e/ou estadual e/ou particular que possam ser utilizadas durante o(s) fim(ns)
de semana, perfodo em que serdo realizadas as provas, bem como o local para instalagdo do
posto de inscricdo (Item 4.3) e local para aplicagdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF),
Avaliacao Psicoldgica e Curso de Formacao.

V' Arcar as despesas de alimentagdo e hospedagem da equipe responsavel pela aplicacdo do Teste

de Capacidade Fisica (TCF), Avaliagao Psicolégica e Curso de Formagao.

10.2.7. O Municipio de Santa Rita do Sapucai deverd manter durante a realizacdo das provas, plantdo médico

e/ou ambuldncia como também representante(s) para eventuais ocorréncias de ordem administrativas.

10.2.8. Competird, ainda, ao Municipio de Santa Rita do Sapucai supervisionar a execucdo do contrato, aprovar e
publicar o edital e homologar o concurso e efetuar o pagamento do valor estipulado, dentro do prazo

estabelecido.

10.2.9. Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato, por meio de quaisquer Orgdos da Administracio Municipal, que,

dentro de sua competéncia, poderdo determinar medidas para a correta execucido do Objeto, garantindo o fiel cumprimento

das normas aplicdveis.

10.2.10. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos entreques em desacordo com o Contrato e com as obrigacdes definidas no

Edital desta Licitacdo e seus Anexos.

11. DO CRONOGRAMA DE EXECUCAO

11.1. A empresa Contratada deverd se responsabilizar pela elaboracdo e ajustamento do Cronograma de
Execugdo, como data de publicacdo do Edital, data da abertura do periodo das inscri¢des, data para realizagao das
provas, juntamente com o Municipio de Santa Rita do Sapucai, apds 5 (cinco) dias, a contar da assinatura do

Contrato.
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12.1.1
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1221

13.1.1

13.2.1

13.2.3

13.2.4

11.2. Para a elaboracdo do Cronograma de Execucdo deverdo ser considerados as Instrucdes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais (TCE-MG), bem como acordos realizados entre o Municipio, o

Ministério Publico e o Poder Judiciario.

12. DOS PROCEDIMENTOS PARA INICIO E PRESTACAO DOS SERVICOS
12.1. DO INICIO DA PRESTACAO DE SERVICOS

. A contratada, até 5 (cinco) dias ap6s assinatura do Contato, devera elaborar o Cronograma de Execucao

11 deste Termo), definindo data de publicacdo do Edital, data da abertura do periodo das inscrigdes, data

para realiza¢do das provas, juntamente com o Municipio de Santa Rita do Sapucai.

12.2. DA EXECUCAO DOS SERVICOS

. A execucdo dos servicos devera ser realizada continuamente durante toda vigéncia do contrato, conforme

este Termo de Referéncia e o Cronograma de Execucao (Item 11 deste Termo de Referéncia).

13. DOS PRAZOS
13.1. DO INICIO DOS SERVICOS

. A contratada iniciard a prestagdo de servicos em até 5 (cinco) dias apds assinatura do Contato, com a

elaboragdo do Cronograma de Execugdo (Item 11 deste Termo).

13.2. DO PAGAMENTO E ENTREGA DA NOTA FISCAL

. O pagamento ocorrerd em 3 (trés) parcelas, sendo:

a) Primeira Parcela: apds o Encerramento das Inscri¢des, sendo o valor de 30% (trinta por
cento) do montante total.

b) Segunda Parcela: ap6s a Realizacdo das Provas Objetivas, sendo o valor de 30% (trinta
por cento) do montante total; e

c) Terceira Parcela: apdés a Entrega do Resultado final de todos os cargos do Concurso

Publico, sendo o valor de 40% (quarenta por cento) do montante total.

13.2.2. Para efetuar o pagamento das parcelas descritas no item 13.2.1., a Secretaria Municipal de Administragdo,
Recursos Humanos e Finangas devera emitir o Pedido de Compras, apds a execucdo de cada etapa estabelecida,
que serd enviada a Contratada para emissdo da Nota Fiscal.

. O pagamento do valor adjudicado sera feito apés a comprovacado, por parte da empresa contratada, do
cumprimento de cada etapa, devidamente atestado no verso da Nota Fiscal ou uma declaragdo emitida pelos

membros da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

. O prazo inicial para efetuar o pagamento serd de 10 (dez) dias, a contar da data do atestado de

cumprimento de cada etapa, que deverd vir acompanhada dos comprovantes atualizados de regularidade com o
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15.2.1
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15.2.4

Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e da
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

. Em caso de devolugdo da Nota Fiscal para correcdo, o prazo para pagamento passara a fluir ap6s a sua

reapresentagdo.

. Ficara suspenso o pagamento em caso de fornecimento incompleto ou defeituoso dos produtos, até a sua

regularizagdo pela Contratada.

13.2.7. O pagamento efetuado pelo Municipio estard sujeito a eventuais reten¢des expressamente previstas em Lei,

O caso.

13.3. DA VIGENCIA DO CONTRATO

. A vigéncia do Contrato oriundo deste Processo Licitatério, por se tratar de servigos continuos, devera ser

(doze) meses a partir da data de assinatura do referido contrato.

. O prazo de execucdo do objeto do presente contrato é o estabelecido no Cronograma de Execugdo (Item 11

deste Termo de Referéncia), elaborado entre a Contratada e o Municipio.

14. DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

14.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, de acordo com o que preceitua o Art. 65, § 1°, da Lei Federal N.° 8.666/93, mediante Termo

Aditivo, desde que haja interesse por parte da Contratante e/ou mediante justificativa aceita pela mesma.

15. DAS CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS

15.1. Todos os servigos em desacordo com as especifica¢des técnicas, assim como as falhas e/ou vicios verificados
no ato do seu recebimento, de responsabilidade da Contratada deverdo ser refeitos. Neste caso, o prazo para
recuperacdo daquelas falhas sera determinado pelo Municipio e sua inobservancia implicard na aplicacdo das

penalidades previstas.

15.2. Os prazos de inicio de etapas de execugdo e de conclusdo admitem prorrogacdo, mantidas as demais
clausulas do Contrato e assegurada a manutencdo do equilibrio econémico financeiro, devendo ser justificada por
escrito e previamente autorizada pela autoridade competente do Municipio, desde que ocorra algum dos

seguintes motivos:
. Alteracao de etapas ou especificagdes pelo Municipio.

15.2.2. Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere

fundamentalmente as condi¢ées de execucao do Contrato.
. Aumento das quantidades inicialmente previstas neste Edital.

. Impedimento de execu¢do do Contrato por fato ou ato de terceiro, reconhecido pelo Municipio em

documento contemporéaneo a sua ocorréncia.
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15.2.5. Omissdo ou atraso de providéncias a cargo do Municipio, inclusive quanto aos pagamentos previstos de
que resulte, diretamente, impedimento ou retardamento na execu¢do do Contrato, sem prejuizo das sancdes

legais aplicaveis aos responsaveis.

15.3. Se a Contratada ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivo de for¢a maior, de
cumprir com seus deveres e responsabilidades relativos aos servicos contratados, deverd comunicar por escrito e
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a existéncia daqueles motivos, devidamente comprovados, indicando a

alteragdo de prazo pretendida.

15.4. O comunicado sobre for¢ca maior sera julgado a época do seu recebimento com relagao a aceitagdo ou nao do

fato alegado, podendo o Municipio constatar a sua veracidade.

15.5. Constatada a interrupgao da execugdo dos servigcos por motivo de forca maior, o prazo estipulado no

Contrato devera ser prorrogado pelo periodo razoavelmente necessario a retomada dos servigos.

15.6. Qualquer dtvida com respeito a esta prorrogacdo de prazos sera esclarecida e devidamente acordada entre o
Municipio e a Contratada, visando encontrar a melhor solu¢do para ambas as partes. Entretanto, se a retomada
dos servigos, por motivo de forga maior, demandar prazo superior a 15 (quinze) dias, o Municipio de Santa Rita
do Sapucai podera rescindir o Contrato ou cancelar parte dos servigos, tudo mediante comunicag¢do por escrito a
Contratada e através do Termo Aditivo ao Contrato. Mediante tal rescisdo ou cancelamento, o Municipio poders,
a seu critério, contratar a execucao dos servigos necessarios ao cumprimento do objetivo do Contrato, de maneira

e forma que lhe parecer mais adequada, observada a legislacao vigente.

15.7. Os servigos somente serdo recebidos pelo Municipio apds o atendimento de todas as condi¢oes estabelecidas

neste Edital e nos demais documentos que o integram, observado o disposto na legislagao pertinente.

15.8. O Recebimento dos servicos ndo implicard eximir a Contratada das responsabilidades e obriga¢Ges a que se

refere o Coédigo Civil Brasileiro, pertinente ao objeto desta licitagao.

16. DA(S) DOTACAO(OES) ORCAMENTARIA(S)
16.1. As despesas decorrentes deste objeto correrdo pela dotacdo orcamentaria n°® 02.03.04.122.0402.2.430.339039 -
147 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica / Manutengdo da Secretaria Municipal de Administragéo,

Recursos Humanos e Finangas.

17. DA COMISSAO DE APOIO TECNICO, DE EXECUCAO E DE FISCALIZACAO DO CONTRATO
17.1. Pela Secretaria Municipal de Administra¢io, Recursos Humanos e Financas:
17.1.1. Compora a Comissao de Apoio Técnico a servidora Vanderleia Gomes de Lima.

17.1.2. A responsabilidade da execu¢do documental do contrato estara a cargo da servidora Paula Eduarda dos

Santos Costa.

17.1.3. A responsabilidade pela fiscaliza¢do do contrato estard a cargo da Comissdo de Acompanhamento do

Concurso Publico.
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17.1.4. A responsabilidade pela execucdo material e pratica do Contrato estara a cargo do Secretario Municipal de

Administracdo, Recursos Humanos e Finangas.
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ANEXO II - FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

FORMULARIO PADRONIZADO DE PROPOSTA

DECLARACAO

Razio Social:

CNP]J: Insc. Estadual: Insc. Municipal:

Endereco:

Bairro: Municipio:

Estado: Telefone: E-mail:

Representante Legal:

RG: CPF: Telefone:

DECLARA sobre sua proposta:

1. Estar ciente de que o envio de proposta em desacordo com o estabelecido neste Edital, ou o
descumprimento das diligéncias determinadas pelo(a) Pregoeiro(a) e/ou pela Autoridade competente,
acarretara na desclassificacdo da proposta, sem prejuizo da instauracdo de Processo Administrativo

Sancionatdrio contra a proponente.

2. Prazo de validade da proposta:

3. Prazo de execugdo dos servigos e/ou entrega dos produtos:

4. Valor Global da Proposta: ( )

5. Pleno acordo com o Edital e seus Anexos, aceitando o que ali se estabelece, obrigando-se a tudo cumprir

conforme o estabelecido.
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Na(s) pagina(s) que se segue(m), vai a proposta de valores unitérios e totais por item, bem como a indicacao de

marca e/ou modelo dos produtos ofertados.

de de

ASS. E CARIMBO DO REP. LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO DO CNPJ
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Quantidade

Unidade
SV

EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO

Descrigdo do Produto/Servigo

Cédigo
066.000.062

ltem

WWW.PpMSrs.mg.gov.s5r
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ANEXO III - DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AO REQUISITOS DE HABILITACAO
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

DECLARACAO DE PLENO ATENDIMENTO AOS REQUISITOS DE HABILITACAO

Razio Social:

CNP]J: Insc. Estadual: Insc. Municipal:
Endereco:

Bairro: Municipio:

Estado: Telefone: E-mail:

Representante Legal:

RG: CPF: Telefone:

Sob as penas da Lei, DECLARA que:

1. Cumpre todos os requisitos de habilitacdo estabelecidos no Edital do Processo Licitatério em tela, em
conformidade com a Lei Federal N.° 10.520/2002, de 17 de Julho de 2002.

2. Até a presente data inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo, e que esta ciente da obrigatoriedade
de declarar ocorréncias posteriores.

3.Em relagdo a outras empresas proponentes neste Processo Licitatério, ndo integra nenhum grupo
econdmico, de direito ou de fato; ndo tem diretores, sdcios ou representantes legais em comum; nio
utiliza recursos materiais, tecnolégicos ou humanos em comum.

4. Ndo contraria o estabelecido no Art. 92 da Lei Organica Municipal, uma vez que ndo possui nenhum
Servidor do Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG em seu quadro societario.

5. Seu administrador, proprietdrio ou sécio com poder de diregdo ndo é prestador de servigos do Municipio
de Santa Rita do Sapucai / MG, e/ou ndo tem vinculo de parentesco com empregado ptblico do mesmo
Municipio que ocupe cargo publico ou funcdo publica de qualquer natureza, cuja a¢do laboral incida,

por qualquer modo, mesmo o mais remoto, no Objeto deste Processo Licitatoério.
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6. Conhece todas as regras do Edital deste Processo Licitatério, com todos os seus anexos, mormente o Termo
de Referéncia, e que a proposta apresentada estd em conformidade com as exigéncias ali contidas.
7. Todas as informagdes ja prestadas e que vier a prestar sdo veridicas, nos termos dos §§ 4° e 5° do Art. 26 do

Decreto Municipal N.° 13.649/2020.

E, por ser a expressdo fiel da verdade, firma a presente.

de de

ASS. E CARIMBO DO REP. LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO DO CNPJ
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ANEXO IV - MODELO DE DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENOR DE IDADE

Razio Social:

CNPJ: Insc. Estadual: Insc. Municipal:
Endereco:

Bairro: Municipio:

Estado: Telefone: E-mail:

Representante Legal:

RG: CPF: Telefone:

em atengdo ao Art. 27, Inc. V, da Lei Federal N.° 8.666/93, declara expressamente, sob as penas da Lei, que ndo
viola a proibi¢do contida na norma da Constitui¢do da Reptiblica Federativa do Brasil de 1988, Art. 7°, Inc. XXXIII,

a saber:
“... proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito anos e qualquer

trabalho a menores de dezesseis anos, exceto na condigio de aprendiz a partir de quatorze

anos.”

de de

ASS. E CARIMBO DO REP. LEGAL DA EMPRESA
CARIMBO DO CNPJ
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ANEXO V - MINUTA DO CONTRATO
PREGAO ELETRONICO N.° 066/2023

PROCESSO LICITATORIO PRC N.° 121/2023
TIPO: “MENOR PRECO POR ITEM” - MODO DE DISPUTA: “ABERTO E FECHADO”

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG, EXERCICIO DE 2023.

CONTRATO N.° XXXX/2023
CONTRATO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI / MG E A EMPRESA

e 3 3 e 3 e e

Por este Instrumento, de um lado o Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG, por seu Orgao Administrativo,
Prefeitura, inscrito no CNPJ sob o N.° 18.192.898 /0001-02, com sede a Rua Cel. Joaquim Neto, 333, Bairro Centro,
nesta Cidade de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerais, neste ato representado pelo Secretario Municipal
de Administragdo, Recursos Humanos e Finangas (conforme Decreto Municipal N.° 14.440/2021, de 18 de Agosto
de 2021), Sr. LUIZ ANTONIO MAGALHAES, doravante denominado CONTRATANTE, e de outra parte a

EMPIeSA urerererrsesens , inscrita no CNPJ sob N.° ................. , com sede a Rua/Av. ...ccoeverune. , Bairro ........... , na
Cidade de ...................... , Estado de ......ccocoee.. , neste ato representada pelo Sr. .................... , portador do CPF N°.
..................... e RGN°....................., doravante denominada CONTRATADA, tém entre si como justo e contratado a

presente CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO
DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS EFETIVOS DO QUADRO DE
SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI{ - MG, EXERCICIO DE 2023, cuja celebracao
foi precedida do Processo Licitatério PRC N°. 121/2023, na modalidade Pregao Eletrénico N°. 066/2023, o qual foi
processado e julgado em conformidade com a Lei Federal N.° 10.520/2002, bem como em conformidade com as
normas gerais da Lei Federal N.° 8.666/93; da Lei Complementar N.° 123/2006; da Lei Municipal N.° 4.860/2015;
do Decreto Municipal N.° 13.649/2020; do Decreto Municipal N.° 13.651/2020; do Decreto Municipal N.°
13.667/2020; e das demais normas complementares pertinentes. Tal celebragdo contratual se d4 mediante as

clausulas e condi¢des que se enunciam a seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. Constitui Objeto do presente Contrato a CONTRATACAO DE EMPRESA PARA ELABORACAO DE
EDITAL E REALIZACAO/EXECUCAO DE CONCURSO PUBLICO, PARA PROVIMENTO DE CARGOS
EFETIVOS DO QUADRO DE SERVIDORES DO MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI - MG,

EXERCICIO DE 2023, conforme Edital (com todos os seus Anexos), Termo de Referéncia e Proposta vencedora

desta Licitacdo, que passam a integrar este Instrumento, independente de transcricio.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA
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2.1. A vigéncia do Contrato oriundo deste Processo Licitatdrio, por se tratar de servigos continuos, devera ser de

12 (doze) meses a partir da data de assinatura do referido contrato.

2.2. O prazo de execugdo do objeto do presente contrato é o estabelecido no Cronograma de Execugdo (Item 11 do

Termo de Referéncia), elaborado entre a Contratada e o Municipio.

CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
3.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem necessarios, de acordo com o que preceitua o Art. 65, § 1°, da Lei Federal N.° 8.666/93, mediante Termo

Aditivo, desde que haja interesse por parte da Contratante e/ou mediante justificativa aceita pela mesma.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS
4.1. Da solicitagiao do(s) Servigo(s):
41.1. A contratada iniciard a prestacdo de servicos em até 5 (cinco) dias apés assinatura do Contato, com a

elaboragdo do Cronograma de Execucdo (Item 11 do Termo de Referéncia).

CLAUSULA QUINTA - DO PRECO

5.1. O valor do presente Contrato fica estimado em R$ ( ), conforme o quadro a
seguir:

- MARCA/
ITEM DESCRICAO MODELO QTD. | UNID. VL. UNIT. VL. TOTAL

5.2. Os precos a serem pagos serdo a tinica e completa remuneracdo pelos produtos e/ou servicos, incluindo, além
do lucro, todas as despesas e custos como frete, embalagem, seguro, tributos de qualquer natureza e todas as

demais despesas relacionadas, diretas ou indiretamente.

CLAUSULA SEXTA - DO PAGAMENTO
6.1. O pagamento ocorrera em 3 (trés) parcelas, sendo:
a) Primeira Parcela: apés o Encerramento das Inscrigdes, sendo o valor de 30% (trinta por
cento) do montante total.
b) Segunda Parcela: ap6s a Realizacdo das Provas Objetivas, sendo o valor de 30% (trinta
por cento) do montante total; e
c) Terceira Parcela: apdés a Entrega do Resultado final de todos os cargos do Concurso
Publico, sendo o valor de 40% (quarenta por cento) do montante total.
6.2. Para efetuar o pagamento das parcelas descritas no item 13.2.1., a Secretaria Municipal de Administragdo,
Recursos Humanos e Finangas devera emitir o Pedido de Compras, apds a execucdo de cada etapa estabelecida,

que serd enviada a Contratada para emissdo da Nota Fiscal.
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6.3. O pagamento do valor adjudicado sera feito ap6és a comprovagdo, por parte da empresa contratada, do

cumprimento de cada etapa, devidamente atestado no verso da Nota Fiscal ou uma declaragdo emitida pelos

membros da Comissdo de Acompanhamento do Concurso Publico.

6.4. O prazo inicial para efetuar o pagamento sera de 10 (dez) dias, a contar da data do atestado de cumprimento
de cada etapa, que deverd vir acompanhada dos comprovantes atualizados de regularidade com o Instituto
Nacional do Seguro Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e da Certidao
Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

6.5. Em caso de devolucdao da Nota Fiscal para correcdo, o prazo para pagamento passara a fluir apés a sua

reapresentagdo.

6.6. Ficara suspenso o pagamento em caso de fornecimento incompleto ou defeituoso dos produtos, até a sua

regularizagdo pela Contratada.

6.7. O pagamento efetuado pelo Municipio estara sujeito a eventuais retencdes expressamente previstas em Lei, se

for o caso.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTACAO ORCAMENTARIA

7.1. O(s) recurso(s) necessario(s) as despesas advindas de contratacdes oriundas deste Processo Licitatério
onerardo a(s) seguinte(s) Dotacao(des) Orcamentaria(s):

02.03.04.122.0402.2.430.339039 - 147 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica / Manutencgao da Secretaria

Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e Financas.

CLAUSULA OITAVA - DA SUBCONTRATA(;AO, CESSAO OU TRANSFERENCIA DO OBJETO DO
CONTRATO
8.1. A Contratada ndo poderd subcontratar, ceder ou transferir o Objeto do Contrato, no todo ou me parte, a

terceiros, sob pena de rescisao.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DECORRENTES
9.1. Da Contratada:
9.1.1. Responsabilizar-se por eventuais danos que vier a causar ao Municipio ou a terceiros decorrentes de sua

culpa ou dolo na execucdo do Objeto.

9.1.2. Responder por todos os impostos, taxas, seguros, e quaisquer outros encargos que incidam ou venham a

incidir sobre os respectivos produtos e servicos a serem fornecidos.

9.1.3. Manter, durante a vigéncia do Contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacao exigidas na Licitagdo,
inclusive sua situacdo regular junto ao INSS, ao FGTS e as Fazendas Nacional, Estadual e Municipal, mediante o

recolhimento das contribui¢des e impostos respectivos.

9.1.4. Submeter-se a fiscalizacao empreendida pela Contratante.
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9.1.5. Reparar ou corrigir, dentro do prazo estipulado pela Administracdo, os eventuais vicios, defeitos ou incorrecdes

constatadas na fiscalizag&o.

9.1.6. Assumir todas as despesas e providéncias necessarias a execugdo do Contrato (licencas, alvaras,

autorizagdes, etc.), quando se fizerem necessérias.

9.1.7. Cumprir com as obrigagdes trabalhistas e previdenciarias decorrentes do vinculo de seus empregados,
assumindo, de forma exclusiva, todos os 6nus advindos da relagdo empregaticia, ndo cabendo qualquer espécie

de solidariedade a Contratante.

9.1.8. Iniciar os servicos, objeto do contrato, imediatamente apés a data de assinatura do contrato, apresentando:

N .

v" O Cronograma definitivo, a ser submetido & apreciagdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e Finangas, onde estejam
discriminados todos os prazos em que as etapas do concurso devem ser executadas.

v O Planejamento preliminar, a ser submetido a apreciacdo da Comissdo de Concurso e da
Secretaria Municipal de Administracdo e Recursos Humanos, discriminando e detalhando
todos os procedimentos a serem adotados relativamente a elaboracdo de editais e divulgacdo,
inscricoes de candidatos, inclusive portadores de deficiéncia cadastramento dos candidatos,
selecdo dos profissionais que compordo a banca examinadora, critérios para elaboracdo de
contetidos e questdes das provas, confeccdo dos cadernos de provas e folhas de resposta,
reproducdo do material, logistica para a aplicacdo das provas, aplicagdo das provas, métodos de
seguranca a serem empregados para a elaboragdo das provas, para a identificacdo dos
candidatos e para a aplicagdo das provas, avaliacdo das provas, divulgacao dos resultados das
provas, encaminhamento de recursos, apreciacdo dos recursos, servicos de informacao e apoio

aos candidatos.

9.1.9. Prestar pronto atendimento a candidatos ou terceiros (pessoas fisicas ou juridicas, ptblicas ou privadas) no
esclarecimento de davidas quanto aos regulamentos do concurso, tornando disponiveis para tanto: pessoas, linha

telefonica, correio eletrénico (e-mail), fac-simile, internet, correspondéncia e outros.

9.1.10. Manter sigilo nos assuntos relacionados ao concurso, responsabilizando-se pela divulgagdo, direta ou

indireta, por quaisquer meios, de quaisquer informag¢des que comprometam a sua realiza¢do.

9.1.11. Especificar os contetidos das provas de conhecimentos basicos e especificos, em conjunto com a Comissao
de Acompanhamento do Concurso Publico e a Secretaria Municipal de Administracdo, Recursos Humanos e

Finangas.

9.1.12. Elaborar provas especiais para candidatos portadores de necessidades especiais, indicadas no formulario

de inscrigdo.
9.1.13. Elaborar o Edital do Concurso, inclusive quanto ao conteddo programatico que deve ser completo e atual.

9.1.14. Disponibilizar ponto de atendimento no Municipio de Santa Rita do Sapucai, com fax, telefone, correio

eletrénico a ser utilizado, também, como posto de inscri¢do e com pelo menos 2 (dois) funcionarios.
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9.1.15. Apresentar a Comissdo de Acompanhamento de Concurso do Publico e a Secretaria Municipal de

Administracdo, Recursos Humanos e Finangas, dentro dos prazos estabelecidos no cronograma acima

mencionado, as relagdes de candidatos aprovados e classificados no concurso.

9.1.16. Manter, durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificacdo

exigidas para a contratagao.

9.1.17. Responder por quaisquer danos ou prejuizos provenientes da execucao irregular do contrato, correndo as
expensas da contratada, as correspondentes despesas no todo ou em parte, de servicos em que se verificar vicios,

defeitos ou incorregdes, durante ou apds sua prestagao.

9.1.18. Responder por quaisquer onus, despesas e obrigacdes, de natureza trabalhista, previdenciaria, fiscal,
acidentaria e os demais custos diretos e indiretos, assim como por encargos relativos a alimentacao, transporte e
outros beneficios de qualquer natureza, decorrentes da relacdo de emprego do pessoal que venha a ser contratado

para a execugdo de servigos incluidos no objeto do contrato.

9.1.19. Solicitar a prévia e expressa aprovacao da Secretaria Municipal de Administragdo, Recursos Humanos e

Financas quanto aos procedimentos a serem adotados e caracteristicas do certame, em todas as suas etapas.

9.1.20. Assegurar todas as condicdes para que o Municipio de Santa Rita do Sapucai fiscalize a execuc¢do do

contrato.

9.1.21. Responsabilizar-se por qualquer fato ou agdo que leve a anulagdo do concurso ptblico, arcando com todos

os 6nus dele decorrentes, desde que comprovada a sua culpa.
9.1.22. Prestar apoio técnico-juridico em todas as etapas de cada certame.

9.1.23. Montar dossié e entregar ao Contratante, contemplando todos os atos decorrentes da realizagdo do

processo do concurso publico.

9.1.24. Fornecer o Objeto licitado, com as mesmas caracteristicas das especificagdes exigidas no Termo de

Referéncia e/ou aprovadas em catidlogo apresentado na Sessao.

9.1.25. Cumprir fielmente com a execucdo do Contrato, honrando a qualidade, durabilidade e prazos de entrega.

9.2. Da Contratante:
9.2.1. Indicar formalmente a Contratada o servidor autorizado a solicitar, acompanhar, supervisionar, fiscalizar e

auditar os procedimentos e a execugdo dos servigos prestados.
9.2.2. Exercer o controle e avaliagdo dos servigos prestados, autorizando os procedimentos a serem realizados.

9.2.3. Disponibilizar todas as informacdes necessarias ao prestador para a execugdo e bom andamento dos

servigos.
9.2.4. Prestar as informacdes necessérias a execugdo do Contrato por parte da Contratada.

9.2.5. Prestar o apoio necessario a Contratada para que seja alcancado o Objeto do Contrato, em toda a sua

extensdo, desde que por esse apoio ndo venha a assumir 6nus adicionais.
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Ao Municipio de Santa Rita do Sapucai, durante o desenvolvimento dos trabalhos referente ao Concurso

Publico, as seguintes obrigagdes:

v" Nomear a Comissdo de Acompanhamento do Concurso Puablico, conforme Item 12.

v Cabera também ao Municipio providenciar os locais para realizagdo das provas: escolas da rede
publica municipal e/ou estadual e/ou particular que possam ser utilizadas durante o(s) fim(ns)
de semana, periodo em que serdo realizadas as provas, bem como o local para instalagdo do
posto de inscricdo (Item 4.3) e local para aplicagdo do Teste de Capacidade Fisica (TCF),
Avaliacao Psicoldgica e Curso de Formacao.

V' Arcar as despesas de alimentagdo e hospedagem da equipe responsével pela aplicacdo do Teste

de Capacidade Fisica (TCF), Avaliagao Psicolégica e Curso de Formagao.

O Municipio de Santa Rita do Sapucai deverd manter durante a realizacdo das provas, plantao médico e/ou

ambuldncia como também representante(s) para eventuais ocorréncias de ordem administrativas.

Competird, ainda, ao Municipio de Santa Rita do Sapucai supervisionar a execugdo do contrato, aprovar e

publicar o edital e homologar o concurso e efetuar o pagamento do valor estipulado, dentro do prazo

estabelecido.

Acompanhar e fiscalizar a execucio do Contrato, por meio de quaisquer Orgdos da Administracio Municipal, que

dentro de sua competéncia, poderdo determinar medidas para a correta execucido do Objeto, garantindo o fiel cumprimento

das normas aplicdveis.

9.2.10

. Rejeitar, no todo ou em parte, servicos entreques em desacordo com o Contrato e com as obrigacdes definidas no Edital

desta Licitacio e seus Anexos.

CLAUSULA DECIMA - DAS PENALIDADES
10.1. Das San¢oes Administrativas:

10.1.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o Instrumento
Vinculante, deixar de entregar ou apresentar documentacdo falsa exigida pelo Edital, ensejar o retardamento da
execucdo de seu Objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugdo do Contrato, comportar-se de
modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de
contratar com o Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas neste Edital e seus anexos e das demais cominacdes legais, em conformidade com o Art. 7° da Lei
Federal N.°10.520/2002.

10.1.2. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do Objeto, no caso de sua execugdo em
desacordo com o especificado, ou quaisquer outras agdes ou omissdes que impliquem em descumprimento do
ajuste firmado, fica sujeita a proponente vencedora as penalidades previstas no caput do Art. 86 da Lei Federal N.°
8.666/93, na seguinte conformidade:

10.1.2
10.1.2

.1. Atraso até 10 (dez) dias, multa de 7% (sete por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida;

.2. Atraso superior a 10 (dez) dias e inferior a 30 (trinta) dias, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da

obrigacdo ndo cumprida.
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10.1.2.3. Pela inexecucao parcial, considerada apds 30 (trinta) dias de atraso da obrigagdo, ou total, considerada

ap6s 50 (cinquenta) dias de atraso da obrigacdo, a Administracdo aplicara a Contratada, garantida a prévia

defesa, as sang¢Ges previstas nos incisos I a IV do Art. 87 da Lei Federal N.° 8.666/93, e multa de 7% (sete por

cento), quando de inexecucdo parcial, calculados sobre o valor total do Contrato e de 10% (dez por cento),

quando de inexecugdo total, calculados sobre o valor total do Contrato.

10.1.3. As multas sdo autdnomas, e a aplicacdo de uma multa ndo exclui a outra.

10.1.4. O prazo para pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias tteis a contar da intimagao da apenada.

10.1.5. Nao havendo pagamento no prazo determinado o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se a
devedora ao processo judicial de execugao.

10.1.6. A empresa podera ser declarada inidonea quando:

10.1.6.1. Prestar declaracdo falsa quanto as condi¢Ges de participacdo ou quanto ao enquadramento como
beneficiaria da Lei Complementar N.° 123 /2006;

10.1.6.2. Participar, ainda que minimamente, de conluio entre as proponentes, em qualquer momento da
Licitacao, mesmo apds o encerramento da fase de lances;

10.1.6.3. Desistir do Contrato, ou de celebré-lo, sem causa que justifique a desisténcia;

10.1.6.4. Nao ressarcir a Administracao pelos prejuizos resultantes de seus atos; ou

19.1.6.5. Ensejar a rescisdo contratual pelos motivos previstos nos Incisos I a VIII do Art. 78 da Lei Federal N.°

8.666/93.

10.2. Dos Motivos de Rescisdao Contratual:

10.2.1. A Rescisdo Contratual podera ocorrer, a bem do Interesse Pablico, nas seguintes ocasides:

10.2.1.1. Ocorrendo a inexecucdo parcial ou total do Contrato, sem prejuizo das sancdes previstas no item 10.1.2.3.
10.2.1.2. Ocorrendo as hipoteses previstas no Art. 78 da Lei Federal N.° 8.666/93.

10.2.1.3. Por ato unilateral ou amigavel, conforme decorra de inadimpléncia das partes ou conveniéncia da

Administragdo, respeitadas suas consequéncias legais.

10.3. A aplicagdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em Processo Administrativo Sancionatdrio,
especialmente constituido para esse fim, no qual se assegurard o contraditério e a ampla defesa a
proponente/contratada.

10.4. A Autoridade competente, na aplicagdo das sangdes, levard em consideracdo a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado ao erario, e observara o principio da
proporcionalidade.

10.5. As penalidades aplicadas serdo obrigatoriamente registradas e publicadas no Quadro de Avisos e no sitio

eletrénico do Municipio (Www.pmsrs.mg.gov.br).

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO
11.1. O foro da Comarca de Santa Rita do Sapucai / MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado

que seja, serd o designado para julgamento de quaisquer questdes judiciais resultantes da presente Licitacdo e da
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i WWW.pmsrs.mg.gov.br

aplicacdo do presente Contrato.

E por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente Instrumento em 3 (trés) vias, de igual forma e teor,
na presenca de testemunhas, o que a Administragdo fara publicar em extrato, nas formas e prazos determinados
na Lei Federal N.° 8.666/93.

Santa Rita do Sapucai / MG, __/___/

CONTRATADA(S):

PROPONENTE VENCEDORA

CONTRATANTE(S):

LUIZ ANTONIO MAGALHAES
Secretdrio Municipal de Administragio, Recursos Humanos e Finangas

TESTEMUNHAS:
NOME COMPLETO: NOME COMPLETO:
CPF: CPF:
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