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PROJETO SOCIAL - PLANO DE TRABALHO

1 - Identificagdo

NOME DO PROJETO: “Equoterapia, para uma qualidade de vida melhor”

ENTIDADE EXECUTORA

Nome: Centro Hipico Sapucai de Minas Gerais

CNPJ n°: 11.683.322.0001-07

Registro no CMDCA n°: 03 | Validade do Registro: Novembro 2022
Enderego: Rua Cinco N°: 115 [ Comp.:

Bairro: Ipanema [Cidade: SRita Sapucai | Estado: MG | CEP:37540-000
Telefone: 35 998527431 E-mail: chsapucai@yahoo.com.br

Site: Centrohipicosapucai.com.br

Nome do responsavel legal da entidade: Adriano Heber Oliveira

Telefones: 35 338527431 | E-mail: chsapucai@yahoo.com.br

2 — Responsaveis pelo Projeto:

Nome Fungdo Telefone / E-mail
Adriano Heber Oliveira Vice presidente
35998527431
Luis Henrique da Luz Fisioterapeuta RT
chsapucai@yahoo.com.br

3 - Prazo de execugdo do projeto:

12 meses

4 - Justificativa do projeto (/ndique os problemas que atingem as criangas e adolescentes
(ameagas ou violagbes de direitos apontados no ECA) que deverdo ser enfrentados com a
execucdo do projeto)

X




(OTERg, -entro Hipico Sapucai de Minas Gerais
D S S

A YAt (EQUOTERAPIA)

Santa Rita do Sapucai, MG CEP 37540-000

Rua Cinco N2115 B. Ipanema (35) 3471.0211
o (35)9 9852.7431. chsapucai@yahoo.com.br

e W
ok Uma parcela significativa da populagdo composta por pessoas de SAPUCAI
todas as idades, que apresentam limitagdes motoras de diversos graus, adquiridas ou

depressao.

5 - Objetivo Geral (Qual o impacto, mudanga de contexto, que este projeto visa causar?)

Promover a inclusdo dessas pessoas, através da redugdo de suas limitacdes fisicas,
permitindo sua maior participagdo/interagdo com a sociedade.

6 - Objetivos Especificos (condicdes/situagdes que serdo contempladas devido a
realizacdo das agdes propostas neste projeto. Os objetivos especificos devem ser claros
e mensurdveis. O que vai ser feito para atingir o objetivo geral.)

- Utilizar a Equoterapia como tratamento complementar de reabilitagcdo para criancgas e
adolescentes portadores de deficiéncias fisicas e/ou mentais;

- Proporcionar um ambiente diferente para o tratamento, promovendo a integragao
com a natureza e animais;

- Proporcionar momento de descontragdo entre praticantes e familiares, em um
ambiente rural;

7 — Publico-alvo

Populagdo Ne de Ne de Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de
Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos Atendimentos
Diretos Indiretos Gratuitos com Gratuidade | Pagamento
Parcial Integral
Criangas 20 5 15 5
Adolescentes | 10 5 5
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8 — Cronograma das Atividades a serem desenvolvidas com as criancas SAPUBAI

ou adolescentes

Horaério Segunda-feira Tercga-feira Quarta-feira Quinta-feira Sabado

13:30 as 16h 7:30a12:30 13:30 as 16h 7:30a12:30

8.1 Frequéncia por atendido: ( ) didria ( X ) semanal 01 vezes () outros
8.2 Tempo de duragdo do atendimento: 40 minutos

8.3 Local(is) de Funcionamento do projeto

( X) Sede da entidade

() Outro(s) local(is). Qual(is)?

—Quadro de Acdes
ETAPA PERIODO RESULTADOS CUMPRIMENTO DE METAS
PREVISTOS
Descrigao Inicio Fim Descrigao Quant. Descrigao Periodo Quant.
Encaminhamento | 1° dia 10° dia Inscrigdo 30 Ficha de Janeiroa |30
de um inscricao Dezembro
profissional da
area médica
Avaliag¢do da 1° dia 8° dia Identificacao | 30 Ficha de Janeiroa | 30
fisioterapeuta tratamento/ avaliagao Dezembro
preenchida pelo
plano de fisioterapeuta e
trabalho plano de
trabalho
individual
Integragdo como | 12 42 Aceitagdoe | 30 Adesdo ao Janeiroa | 30
ambiente semana | semana abertura trabalho Dezembro
para
execugdo do
plano de
trabalho
Pratica de 52 20 de Melhorano | 30 Avaliacao Janeiroa |30
equitagao semana | dezembro | sistema fisioterapeuta | Dezembro
motor e/ou clinica
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5 | Confraternizagdao
(Encontro de
Muladeiros &
Cavaleiros Sul das
Gerais)

Integragdo 1500
entre
equipe,
praticante,
familiares e

a sociedade.

Fotos e
videos

Nome

Formagao

Fungao

Carga Hordria
Semanal

Vinculo
mpregaticio

Auxiliar geral

N3o necessario

Manter a limpeza do
ambiente, alimentar  os
animais e prepara-los para os
trabalhos.

44h

CLT

Fisioterapeuta 1 (RT)

Fisioterapia

Atendimento de paciente
acompanhamento/orientagao
do tratamento

10h

Contrato

Fisioterapeuta 2

Fisioterapia

Atendimento de paciente
acompanhamento/orientagdo
do tratamento

5h

Contrato
'

Psicologa

Psicologia

Atendimento de paciente
acompanhamento/orientagao
do tratamento

10h

Contrato

Equitador

Equitagdo Ande Brasil

- Avaliar o melhor tipo de
cavalo para cada plano de
trabalho;

- Orientar sobre como
trabalhar com o cavalo para
pratica dos exercicios.

10h

Contrato

Auxiliar Guia 1

Pelo equitador

Responsavel pela condugdo
do cavalo durante uma
sessao de Equoterapia e
também responsavel por
manter a qualidade do passo
em todas as suas variantes de
amplitude e frequéncia.

10h

Voluntario com
ajuda de custo

Auxiliar Guia 2

Pelo equitador

Responsavel pela condugao
do cavalo durante uma
sessao de Equoterapia e
também responsavel por
manter a qualidade do passo
em todas as suas variantes de
amplitude e frequéncia.

10h

Voluntario com
ajuda de custo

Auxiliar Administrativo

Administracao

Organizagao da parte
administrativa da entidade:

5h

Contrato
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- Contas a pagar/receber.

- Organizagao de documentos
e pastas dos praticantes;

- Desenvolver projetos em
busca de verba para
entidade.

11 - Monitoramento e avalia¢do dos resultados Como serdo acompanhados e monitorados os
resultados das agbes previstas?( indicadores que serdo verificados para determinar o
cumprimento dos objetivos especificos do projeto. Os indicadores sdo verificagoes,
acontecimentos, ocorréncias ou dados mensurdveis que comprovam que o projeto teve efeitos
e causou mudangas no grupo beneficidrio. Por exemplo: Para mostrar que houve
fortalecimento comunitdrio, um indicador possivel € o aumento do numero de associados na
Associagcdo da comunidade. Todo indicador precisa ser mensurdvel.)

A mensuracdo do resultado do trabalho realizado no periodo se dara, através das fichas
individuais de avaliacdo e relatérios médicos que mostrem a evolugdo da
crianca/adolescente, durante e apos tratamento, e lista de presenca.

A ficha de evolucdo sera preenchida mensalmente, de modo a monitorar a eficacia do
trabalho realizado com cada praticante e observar a necessidade de uma nova
adequacao no plano de trabalho.

12 - Custo total do projeto: RS 130.000,00

Valor financiamento FIA: R$ 17.500,00

Santa Rita do Sapucai, 19 /01/2022.
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Santa Rita do Sapucai — MG, 19/01/2022

Adriano
Vice Presidente CentrgxHi
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PLANILHA DE APLICACAO DE RECURSOS

[ENTIDADE: Centro Hipico Sapucai de Minas Gerais (CHS/MG)

PROJETO: Equitagdo, para uma qualidade de vida melhor

Anexo oW

DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS PELO FIA

1. Investimento

Més previsto para a despesa

Descricao da despesa | Janeiro| Fevereiro | Marco | Abril __Maio  Junho lulho " Agosto | Setembro | Outubro | Novembro Dezembro _ TOTAL
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SUB-TOTAL 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0| 0 0 0
2. Custeio Més previsto para a despesa
Descricao da despesa | Janeiro| Fevereiro | Marco  Abril | Maio " Junho | Julho | Agosto  Setembro Outubro Novembro  Dezembro TOTAL
Func. Auxiliar Geral L! | 1.220 1.220 1.220] 1.2200 1.220 1.220 1.220 1.220 H.NNOh 1.220 12200
Encargo Trabalhista | 240 240 Nboi 240 240 240 240 240 240 240 2400
Ragdo Equino 290 290 290 290 290 290 290 290| 290 290 2900
| k | | | 0
_ _ | | | W | ; | | M 0
| ; — T
SUB-TOTAL 1 o o 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 1750 17500
SUB-TOTAL 2 | 0 0 | | | | | | o O
TOTALRECURSOS FIA | 17.500 | 4 F | T MNTA B N
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DESPESAS QUE SERAO CUSTEADAS COM OUTROS RECURSOS




1. Investimento Més previsto para a despesa
Descricao da despesa | Janeiro| Fevereiro Margo  Abril | Maio _Junho _ Julho | Agosto Setembro | Outubro  Novembro Dezembro | TOTAL
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SUB-TOTAL 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2. Custeio Més previsto para a despesa
Descri¢ao da despesa |Janeiro Fevereiro . Margo | Abril Maio | Junho | Julho Agosto a Setembro | Outubro | Novembro Dezembro TOTAL
Fisioterapeuta RT 900 900 900 900 900 900/ 900 900 900 900/ 900 900| 10800
Fisioterapeuta 800 800 800 800 800 800 800 800, 800 800 800 800 9600
Psicologa 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 9600
Auxiliar Guia 1 600 600 600 600 600 600/ 600 600 600 600 600 600 7200
Auxiliar Guia 2 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 600 7200}
Auxiliar Administrativo | 700 700 700 700 700, 700 700 700/ 700, 700/ 700 700 8400
Equitador 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 1100 13200
Monitor 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 9600
Gasolina, Disel, Alcool 800 800 800 800 800 800, 800 800 800 800 800 800 9600
Contador 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120, 120 1440
Cemig 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 150 1800
Ragdo Equino 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660 660 7920
Farelo, trigo, milho 465 465 465 465 465 465 465 465 465 465 465 465 5580
Sal mineral 240 240/ 240 240] 240 240 240 240 240 240 240 240 2880
Produto limpeza 120 1200 120 120 120 120 120 120 ]mﬁl 120 120 SQH 1440
Material papelaria A, 70 70 uoi_ 70 70 70 70 70 70 70 70 .NE_ 840
Café/ lanche . 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 350 0
Medicamento 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100 100, /e 00
SUB-TOTAL 3 9375 9375, 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375, 9375 /& ¢112500P)
TOTAL OUTROS RECURSOS | | | ﬂ S oS! 17.500|=
TOTAL DO PROJETO | W W w " \o 4430.000,
| | | * | : /Nb/#l..u\\




RECEITAS PREVISTAS (EXCETO FIA)

Més previsto para a receita

Descrigao da receita Janeiro| Fevereiro  Marco  Abril | Maio | Junho " Julho | Agosto | Setembro | Outubro "Novembro  Dezembro | TOTAL
Convenio medico 2.400 2.400 2.400 2.400  2.400 2.400, 2.400 N.aog\ 2.400 2.400 N.E! 2.400 28.800
Conv.prefeitura srs 4.275 4.275 4275 4275 4275 4275 4275 4.275 4.275 4.275 4.275 ».Nwﬂ‘ 51.300
Conv. Prefeitura P.A. 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 650 7800
Evento almogo 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 800 9600
Evento muladeiro 1.250 1.250 1.250 1.250  1.250 1.250/ 1.250/ 1.250 1.250 1.250 1.250 1.250 15000
| | 1 0
| 4 0
| | 0
TOTAL 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 9375 quﬂ 9375 RS 112.500,00
J f
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Santa Rita do Sapucai4¥1G), 18 de Janeiro de 2022
q1
Nome: | Adrianc keber Oliveira
Cargo: |Vice U_‘mmww:ﬁm




