PLANO DE TRABALHO

1. Identificaciio da Organizacio da Sociedade Civil Proponente
Nome da Organizagao: CNPJ:
Associacio de Cultura e Arte Afro Brasileira de Santa Rita do Sapucai 30.022.881/0001-02

2. Breve Historico da Organizagiio da Sociedade Civil

|(Elaborar um histérico da Organizagd@o onde conste informagdes sobre os objetivos voltados a promogdo de atividades e finalidades de relevancia piblica e social, o tempo de existéncia da
organizagdo, demonstrar a experiéncia prévia referente ao objeto da Parceria e a capacidade técnica e operacional para o desnvolvimento das atividades )

A Associagdo de cultura e arte afro-brasileira de Santa Rita do Sapucai, na qual recebe o0 nome fantasia "EDUCA GINGA", tem como objetivo como o

proprio nome ja menciona, mostrar que a ginga EDUCA. A Capoeira tem finalidade de despertar a forga extraordinaria de cada aluno e educéd-lo em todos os}
aspectos, além de se tornar um bom atleta. Disciplina, compromisso, dedicagdo, trabalho em grupo, boa indole na sociedade, sdo alguns dos ensinamentos|
aplicados na Educa Ginga.

Os alunos se beneficiam ndo somente na parte fisica mas também mental e social. O educando aprende a cair, e caindo, ele deve levantar o mais rapi
possivel para dar continuidade no jogo da capoeira. Assim, o aluno aprende a controlar suas emogdes e se torna capaz de analisar as situagdes favoraveis
ndo dentro da roda de capoeira, ou mesmo em situagdes do dia a dia, proporcionando crescimento pessoal. Neste sentido, o jogo de capoeira deve ser
metafora da vida, ndo podendo apenas ser encarado como uma simples competi¢do, onde o que importa € a vitoria.

Com 20 anos de experiéncia, o presidente fundador da associagdo, Rafael Batista Calixto, atua também como professor da entidade. Ja lecionou para mais de]
500 alunos na cidade de Santa Rita do Sapucai, e tem em seu curriculo a participagdo e medalhas de varios campeonatos regionais, nacionais ¢ mundiais, alémj
de ja ter promovido 6 encontros internacionais na cidade e varios eventos secundarios.

Em 2021 a Associagao foi contemplada no Edital do estado de Minas Gerais, pela Lei de Incentivo a Cultura - Aldir Blanc.

3. Justificativas
(Descrigdo da realidade que serd objeto da parceria, devendo ser demonstrado o nexo entre esta realidade e as atividades ou projetos a serem atingidos

O projeto atua ha 9 anos e possui relevancia cultural na cidade de Santa Rita do Sapucai, levando a cultura da Capoeira, contribuindo para a formagio e
desenvolvimento de criangas e jovens, atingindo resultados positivos na assisténcia as familias, com a participagdo ativa de pais e responsaveis de nos
comunidade. Salientamos que a Capoeira € um esporte que possui inimeros beneficios para a satde, contribuindo através do condicionamento fisico, ten
relevancia na qualidade de vida. Conforme a situagdo atual do pais com a pandemia, estamos trabalhando tomando todos os cuidados para o combate

COVID-19.




4. Objetivos

4.1 Objetivos Gerais (Informar claramente o objetivos gerais , os quais deverdo corresponder a solugdo de problemas e/ou aproveitamento de potencialidades diagnosticadas no items
3. Justificativas)

O objetivo geral da Associagdo é apresentar a cultura da capoeira, uma tradi¢do de nosso pais que propicia intimeros beneficios, com uma forte influéncia BL
formagdo de pessoas, beneficiando a auto confianga, disciplina, qualidade e perspectiva de vida, além dos inimeros beneficios fisicos, atingindo desde criangas
e adultos.

4.2 Objetivos Especificos (Informar os objetivos especificos, caso haja. Atengdo! Os objetivos especificos caracterizam as etapas intermediarias do projeto, ou seja, descrevem, com
detalhes, o objetivo geral. O conjunto dos objetivos especificos ndo pode ser mais abrangente do que a proposta do objetivo geral. Se isso ocorrer, deve-se fazer uma revisdo de todos os
objetivos para adequda-los uns aos outros)

O objetivo especifico da Associagdo é a doagdo do trabalho as criangas e jovens de nossa comunidade, apresentando a cultura da capoeira, contribuindo para a
formagdo de pessoas, tanto fisica, mental e emocional. Trabalho este que ja esta tendo um resultado positivo no nosso municipio, atendendo principalmente as
areas de maior vulnerabilidade, podendo levar a cultura e maiores possibilidades dentro da carreira cultural, tendo como exemplo o préprio fundador da
Capoeira Nagd, que hoje atua dentro do empreendedorismo, levando a cultura da Capoeira a vérios paises.

5. Descri¢io do Objeto a ser executado

SELECAO DE ENTIDADE DE DIREITO PRIVADO, SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA
DO SAPUCAI, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE CULTURA, ESPORTE, LAZER E TURISMO, PARA ATUACAO NAS AREAS DE
ARTE E CULTURA. ATRAVES DE MULTIPLOS EVENTOS E MANUTENCAO DE SUAS ATIVIDADES, ATENDENDO TODA A POPULACAO DE
SANTA RITA DO SAPUCAI.

6. Cronograma de Execucio
(Descrido das Metas a serem atingidas e de Atividades ou Projetos a serem executados, bem com a forma de execugdo das atividades ou dos projetos e de cumprimento das netas a eles

atrelados )
Meta 1: Aulas de capoeira semanais para o alunos bolsistas.

ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
Zoq Descri¢ao Inicio a Fim Descri¢do _ Quant. Descrigdo _wnloao— Quant.




1 |Aulas de capoeira abril-22 novembro-22 Adolescentes e criangas 100 |Lista de presenga e fotos mensal 1
Meta 2: Conclusdo das aulas de capoeira
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descrigdo Inicio Fim Descri¢do Quant. Descrigao Periodo| Quant.
1 NMMMMO e sHoeamEDD B dezembro-22 | dezembro-22 Adolescentes e criangas 100 |Lista de presenca e fotos mensal 1
7. Previsao de Receitas e Despesas
(Previsdo de receitas e despesas a serem realizadas na execugdo das atividades ou projetos abrangidos pela Parceria)
7.1 Previsdo de Receitas (Para os casos de Inexigibilidade o valar jé estd previsto em Lei Especifica)
Valor do Repasse do Concedente:  30.000,00
7.2 Descri¢ao das Despesas
Ummwmmvm UNID. | QUANT. VALOR VALOR
N° Descrigdo UNITARIO| TOTAL
1 |Aluguel Mensal 9 1.300,00 11.700,00§
2 |Professor Mensal | 9 800,00 7.200,00}
3 |Uniforme UNID. | 100 95,00 o.m.xrs_
4 |Contador < O\ UNID. | 1 1.600,00 1.600,00]
5 O\ 0,00}
6 L >\ 0,00}
7 = Q55 ,g.,‘..“ 0,001
8 o B o -/ 0,00}
9 N 0,00}




10 0,00}
11 0,00}
12 0,00}

Total das Despesas: uc.cee.s_

—

L




7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente

Més 1 4 5 6
Valor 30.000,00 TOTAL
Més 7 10 11 12
Valor 30.000,00
8. Prestacio de Contas
Forma de Prestagio de Contas (Prestagdo de Contas Parcial ou Total) Periodicidade

Total

Anual

2017.

9. Declaracio, data e assinatura
Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, que temos conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Publico e asj
Organizagdes da Sociedade Civil, estabelecidas pela Lei Federal n° 13.019/2014 e suas alteragdes e pelo Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo de

Santa Rita do Sapucai, 24 de margo de 2022

Rafael Batista Calixto
Presidente do(a) Associagdo de Cultura e Arte Afro Brasileira de Santa Rita do Sapucai




