PLANO DE TRABALHO

Sociedade de Assisténcia aos Pobres 24.492.290/0001-04
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A Sociedade de Assisténcia aos Pobres nasceu em 1940 e desenvolve trabalhos na Area de Assisténcia Social ha 80 anos. Sua origem se deu a por meio da
unido dos Vicentinos, Magons e Espiritas que perceberam o sofrimento dos pobres idosos que viviam nas ruas sem abrigo, foram sensiveis ao sofrimento destes
e tomaram a iniciativa de ajuda-los. A Sociedade ¢ dirigida pelas Irmas da Providéncia de Gap as quais residem na propria instituigdo. Possui uma Diretoria e
um Conselho Fiscal constituido de 06 membros sendo 04 (quatro) titulares e 02 (dois) suplentes. Oferta atendimento integral aos idosos . Os recursos
disponiveis estdo voltados a promogdo, prote¢do e prevengdo da saude promovendo assim, a qualidade de vida do idoso. A Institui¢do conta com uma equipe
técnica composta por: ol (uma) enfermeira 06 (seis) técnicas em enfermagem, 01 (uma) nutricionista, 01 (um) Assistente Social, (01) uma Fisioterapeuta. A
Institui¢do possui alojamentos individuais e coletivos, atendendo atualmente 75 idosos sendo que 50% (cinquenta por cento) deles dependem totalmente do
auxilio de terceiros. Trabalhamos com muitas dificuldades financeiras, ¢ uma entidade filantropica, sem fins lucrativos, possui receitas decorrentes de convénio
com o FNAS (Fundo Nacional de Assisténcia Social), isengdo de tributos e contribuigdes sociais, 70% das aposentadorias dos idosos de acordo com o estatuto
e com a legislagdo vigente, conta e depende da colabora¢do da comunidade de Santa Rita do Sapucai, tanto de pessoas fisicas como juridicas que acolhem o
nosso pedido, as quais nos ajudam com produtos de nosso uso cotidiano.

A populagdo idosa vem exigindo investimento da familia, sociedade e Estado no enfrentamento do aumento da expectativa de vida.E notorio a importancia de
a populagdo viver mais e siginifica avangos e desafios precisam de frentes de trabalhos especificos.Para tanto a Instituigdo tem a necessiade de apoio do Poder
Publico para suprir as dificuldades fianceiras que a intituigdo vem atravessando principalmente nesta época de pandemia.




4. _ Objetivos Gerais (Informar claramente o objetivos gerais , os quais deverdo corresponder a solugdo de problemas e/ou aproveitamento de ‘ceR:mE\in&a diagnosticadas no item
3. Justificativas)
Prestacad de servico voltada a pessoa idosa com foco no envelhecimento Bem-sucedido, proporcionando aos idosos instituicionalizados mais conforto em seu

deslocamento & consultas médicas na cidade e cidade da regido, bem como atividades voltadas para seu bem estar fisico e mental, em busca do enganjamento

ativo com a vida.

4.2 Objetivos Especificos (Informar os objetivos especificos, caso haja. Atengdo! Os objetivos especificos caracterizam as etapas inter mediarias do projeto, ou seja, descrevem, com
detalhes, o objetivo geral. O conjunto dos objetivos especificos niio pode ser mais abrangente do que a proposta do objetivo ger: al. Se isso ocorrer, deve-se fazer uma revisdo de todos os
objetivos para adequd-los uns aos outros)

Levantamento do perfil de todos os idosos institucionalizados, a fim de planejar atividades que resgate suas cultras, valores, crengas, sonhos e vivencias.
Realizagdo de oficinas, adaptadas as limitagdes dos idosos , com objetivo de resgatar seus valores, colobarar com a manutengao de sua capacidade cognitiva e
fisica, e isto tudo com apoio de uma equipe técnica.

s Setias sy

SELECAO DE ENTIDADE DE U_Wm:,o PRIVADO, SEM FINS FCOW>%_<OM, QUALIFICADA OOZO OW-O>Z.N>O>O DA SOCIEDADE CIVIL,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO
SAPUCAI, ATRAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PARA ATUAGCAO NA POLITICA PUBLICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL EM SUA PROTECAO SOCIAL ESPECIAL VOLTADA PARA O IDOSO.

Meta 1: Desenvolver projeto de Terapia Ocupacional para idosos e comunidade da ILPI, facilitando e promovendo a organizagdo cotidiana institucional, por
meio de atividades que criem e valorizem os momentos de convivio e de trocas relacionais e de afeto.
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
Ne | Descri¢ao Inicio | Fim Descrigdo | Quant. Descrigdo | Periodo | Quant.




Desenvolver o projeto de "Terapia
Ocupacional". por meio de atividades
grupais ludicas, ofertadas aos idosos e
a comunidade da ILPI em geral. que
possibilitem o resgate e o registro da
identidade do sujeito, valorizando as
singularidades ¢ a historia de cada um,
visando colaborar com a organizacdo
da vida cotidiana do servico de
acolhimento. a convivéncia entre as
pessoas envolvidas e o respeito as
particularidades.

setembro-21

setembro-22

Terapia Ocupacional. Atividades
grupais e individuais

7

5

Lista de presenga, relatorios das
atividades, portifolio, registros
(orais. fotograficos, etc.)

12 meses
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Valor do Repasse do Concedente:

60.000,00

7.1 Previsio de Receitas (Para os casos de Inexigibilidade o valar ja estd previsto em Lei Especifica)

7.2 Descrigio das Despesas
DESPESAS VALOR VALOR
N° Descri¢do UNID. 1QUANT N rTARIO TOTAL
1 |Contratagdo de uma Terapeuta Ocupacional 1 12 1.000,00 12.000,00
2 |Pagamento de Conta de Luz - CEMIG 2 8.000,00 16.000,00
3 |Honorarios pago ao Escritorio de Contabilidade - Solugdo Empresarial SC Ltda 12 1.425,00 17.100,00
4 |Aquisigdo de Fraldas Geriatrica - Tam. M e G Pacote | 1200 9,98 11.976,00
5 [Compra de 01 Freezer para armazenamento de produtos para oficina de Culinaria ¢/os idosos 1 3.500,00 3.500,00
6
7
8
9
10
11
12
Total das Despesas: 60.576,00
7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Més 1 2 4 5 6
Valor
Més 7 8 10 R$  60.000,00 12
Valor RS 60.000,00

Forma de Prestagdo de Contas (Prestagio de Contas Parcial ou Total)

Total

Anual
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Declaramos, solidariamente, sob as penas da Lei, q

Jue temos conhecimento das normas que tratam do wmm_?m de Parcerias entre o Poder Pablico e as
Organizagdes da Sociedade Civil, estabelecidas pela Lei Federal n® 13.019/2014 e suas alteragdes e pelo Decreto Municipal n® 11.431/2017, de 07 de margo de
2017.

Santa Rita do Sapucai, 11 de novembro de 2021
IPIDPP

Anténio Carlos V. de Almeida
Presidente
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