WWW.pMmSsrs.mg.gov.

CONTRATO N°. 3351/2020
CONTRATO QUE FAZEM ENTRE SI O MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI /MG E A EMPRESA
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC MINAS.

Por este Instrumento, de um lado o MUNICIPIO DE SANTA RITA DO SAPUCAI / MG, por seu Orgao
Administrativo, Prefeitura, inscrita no CNPJ sob o N°. 18.192.898/0001-02, com sede a Rua Cel. Joaquim Neto, 333,
Bairro Centro, no Municipio de Santa Rita do Sapucai, Estado de Minas Gerais, neste ato, representada pelo
Secretario Municipal de Satde (conforme Decreto Municipal N.° 10.875/2016, de 14 de Marco de 2016), Sr.
FRANCISCO CASSIO GERVASIO, doravante denominado CONTRATANTE, e, de outra parte a empresa
SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC MINAS, inscrita no CNPJ sob o N°.
03.447.242/0028-36, estabelecida Rua Vicente Simdes, N.° 370, Bairro Centro, na Cidade de Pouso Alegre, Estado
de Minas Gerais, CEP 30.120-070, neste ato representada pelo Sr. GUILHERME MILIANI SUAIT, portador do
CPF N°. 071.660.426-48 do RG N°. MG- 11870895 SSP / MG, doravante denominada CONTRATADA, tém entre si
como justo e contratado a CONTRATAGCAO DA EMPRESA SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM
COMERCIAL - SENAC MINAS, PARA CONTRATACAO DE CURSOS E WOKSHOP PARA A
QUALIFICACAO DOS PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA
ATUACAO NA IDENTIFICACAO, NOTIFICACAO E MANEJO OPORTUNO DE CASOS SUSPEITOS OU
CONFIRMADOS DE INFECCAO PELA COVID-19, MEDIANTE CRITERIOS TECNICOS, CIENTIFICOS E
OPERACIONAIS ATUALIZADOS, cuja celebracdo foi precedida do Processo Licitatério N°. 220/2020, na
modalidade Dispensa N°. 049/2020, em conformidade com o art. 24, XIII, da Lei Federal N°. 8.666/93, devidamente
autorizada pela autoridade competente, atendidas as clausulas e condi¢es deste Instrumento que se enunciam a

seguir:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

1.1. A Contratada se obriga a PRESTACAO DE CURSOS E WOKSHOP PARA A QUALIFICACAO DOS
PROFISSIONAIS DA EQUIPE DE ATENCAO PRIMARIA A SAUDE PARA ATUACAO NA
IDENTIFICACAO, NOTIFICACAO E MANEJO OPORTUNO DE CASOS SUSPEITOS OU CONFIRMADOS
DE INFECCAO PELA COVID-19, MEDIANTE CRITERIOS TECNICOS, CIENTIFICOS E OPERACIONAIS
ATUALIZADOS, conforme Proposta e Termo de Referéncia, gue passam a integrar este Contrato, independente

CLAUSULA SEGUNDA - DA VIGENCIA DO CONTRATO

2.1. O contrato vigorara desde a data de sua publicagao até o dia 31 de Dezembro de 2021.

2.2. O contrato podera ser prorrogado, quando atender o disposto no Art. 57 da Lei Federal N.° 8.666/93, de acordo
com o Interesse Publico.

2.3. Na ocorréncia de Prorrogacao Contratual os valores serao reajustados de acordo com o IPCA ou, na falta dele,

por outro indice que venha a substitui-lo, juntado prévio parecer da Secretaria de Fazenda.
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CLAUSULA TERCEIRA - DA ALTERACAO CONTRATUAL
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3.1. A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢oes contratuais, os acréscimos ou supressoes que se

fizerem no fornecimento, até 25% (vinte e cinco por cento) de acordo com o que preceitua o art. 65, § 1°, da Lei

Federal N°. 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DOS PRAZOS
4.1. Da solicitacao do(s) servico(s)

4.1.1. A solicitacao dos servicos sera feita diretamente a empresa Contratada.

CLAUSULA QUINTA - DOS PROCEDIMENTOS DE SOLICITACAO E ENTREGA DOS SERVICOS

5.1. Da realizacao do servigo e entrega da Nota Fiscal:

5.1.1. A realizacao dos servicos se dara em horério, data e local determinados pela contratada, no formato de curso
de capacitagao.

5.1.2. A respectiva Nota Fiscal devera ser entregue neste mesmo local, apds a realizacao do(s) servigo(s), para
conferéncia e aceite por servidor designado, e posterior encaminhamento a Divisdo de Compras.

5.1.3. Verificada a nao-conformidade dos servicos, as correcoes necessarias deverdo ser promovidas no prazo
maximo de 24 (vinte e quatro) horas.

5.1.4. O nao atendimento ao prazo de retificacio supramencionado sujeitara a contratada a aplicagao das
penalidades previstas nos Instrumentos Vinculantes firmados.

5.1.5. A Nota Fiscal devera ser entregue imediatamente ap6s a conclusao do servigo solicitado, na forma do item

SHbE

CLAUSULA SEXTA - DO PRECO
6.1. O valor do presente Contrato fica estimado em R$ 42.969,11 (Quarenta e Dois Mil e Novecentos e Sessenta e

Nove Reais e Onze Centavos).

ITEM | CODIGO | DESCRICAO DOS SERVICOS UNID. | QUANT. VL. UNIT. VL. TOTAL
CURSO -

Cursos e wokshop para a
qualificacao dos profissionais da
equipe de atengao primaria a satide
para atuacdao na identificagao,
notificagdo e manejo oportuno de
casos suspeitos ou confirmados de
infeccao pela covid-19, mediante
critérios  técnicos, cientificos e
operacionais atualizados, conforme
Proposta de Educacao Corporativa
anexa.

001 37781 SV 1 R$ 42.969,11 R$ 42.969.11

Total RS 42.969,11

6.2. O valor descrito na tabela acima nao inclui servigo de coffee brek e auxilio-transporte para os participantes.
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CLAUSULA SETIMA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1.O pagamento se dara 15 (quinze) dias ap6s o inicio da acao educacional, através de boleto bancario ou conforme
negociado, apés a emissao da respectiva da Nota Fiscal, que devera vir acompanhada dos comprovantes
atualizados de regularidade com o Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) e com o Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e da Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CND).

7.2. Em caso de devolucio da Nota Fiscal para correao, o prazo para pagamento passard a fluir apos a sua
reapresentacao.

7.3. Ficara suspenso o pagamento em caso de fornecimento incompleto ou parcial dos servios, até a sua
regularizacao pela contratada.

7.4. O pagamento efetuado pelo Municipio estara sujeito a eventuais retengoes expressamente previstas em Lei, se

for o caso.

CLAUSULA OITAVA - DA(S) DOTACAO(OES) ORCAMENTARIA(S)
8.1. As despesas oneraré(ao) a(s) Dotagao(des) Orcamentaria(s) N°.:
02.06.01.10.301.1001.2.373.339039 - 867 - Manut. Prog. de Satde com Recursos Estaduais / Outros Servicos de

Terceiros - Pessoa Juridica.

CLAUSULA NONA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA:

9.1. Constituem responsabilidades do Contratada:

9.1.1. A Contratada ficara responsavel pela certificacao que sera concedida aos alunos que obtiverem no minimo
75% de frequéncia, que desenvolverem as competéncias necessérias as atividades inerentes ao treinamento e que
estiverem com a documentagao regularizada no Sistema Educacional da Contratada;

9.1.2. A Contratada concedera o cerificado de conclusdo apés 15 dias titeis do término do curso aos alunos que
cumprirem os requisitos;

9.1.3. Os valore sdo fixos por turmas, caso a Contratante encaminhe um nimero menor de participantes nao havera
alteracgao no valor total da turma.

9.1.4. A carga horaria e a frequéncia das aulas ficam a critério da Contratada.

9.1.5. As acoes educacionais acontecerdo de duas formas, algumas remotas pelo TEAM S e outras presenciais. O
local de realizacao das a¢des educacionais (workshop) sera indicado pela contratada na cidade de Santa Rita do

Sapucai e sera avaliado pela equipe do Senac.

CLAUSULA DECIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

10.1. Constituem responsabilidade da Contratante:

10.1.1. A Contratante sera responsavel por encaminhar ao SENAC a relacao dos participantes e a documentagao
necessaria do aluno com até 07 dias de antecedéncia da data de inicio da turma.

10.1.2. A Contratante devera informar o local de realizagao da agao educacional e que seré validado pela equipe da

Contratada.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DAS PENALIDADES

11.1. Das Sang¢oes Administrativas:

11.1.1. Aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao assinar o Contrato, ensejar o
retardamento da execucao de seu Objeto, nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucao do Contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficard impedido de
licitar e de contratar com o Municipio de Santa Rita do Sapucai / MG pelo prazo de até 05 (cinco) anos, sem prejuizo
das multas previstas neste Edital e seus anexos e das demais cominacoes legais, em conformidade com o Art. 7° da
Lei Federal N.° 10.520/2002.

11.1.2. Na ocorréncia de inadimplemento injustificado no cumprimento do Objeto, no caso de sua execugao em
desacordo com o especificado, ou quaisquer outras acdes ou omissoes que impliquem em descumprimento do
ajuste firmado, fica sujeita a proponente vencedora as penalidades previstas no caput do Art. 86 da Lei Federal N.°

8.666/93, na seguinte conformidade:

11.1.2.1. Atraso até 10 (dez) dias, multa de 7% (sete por cento) sobre o valor da obrigacdo ndo cumprida;
10.1.2.2. Atraso superior a 10 (dez) dias e inferior a 30 (trinta) dias, multa de 10% (dez por cento) sobre o valor da

obrigacdo ndo cumprida.

11.1.2.3. Pela inexecucao parcial, considerada apés 30 (trinta) dias de atraso da obrigagao, ou total, considerada
apos 50 (cinquenta) dias de atraso da obrigagao, a Administragao aplicara a Contratada, garantida a prévia defesa,

as sangdes previstas nos incisos I a IV do Art. 87 da Lei Federal N.° 8.666/93, e multa de 7% (sete por cento), quando

de inexecugao parcial, calculados sobre o valor total do Contrato e de 10% (dez por cento), quando de inexecucao

total, calculados sobre o valor total do Contrato.

11.1.3. As multas sao auténomas, e a aplicacao de uma multa nao exclui a outra.

11.1.4. O prazo para pagamento da multa sera de 05 (cinco) dias titeis a contar da intimagao da apenada.

11.1.5. Nao havendo pagamento no prazo determinado o valor sera inscrito como divida ativa, sujeitando-se a
devedora ao processo judicial de execugao.

11.1.6. A empresa podera ser declarada inidénea quando:

11.1.6.1. Prestar declaragao falsa quanto as condicoes de participacado ou quanto ao enquadramento como
beneficiaria da Lei Complementar N.° 123 /2006;

10.1.6.2. Participar, ainda que minimamente, de conluio entre as proponentes, em qualquer momento da Licitagao,
mesmo apos o encerramento da fase de lances;

11.1.6.3. Desistir do Contrato, ou de celebré-lo, sem causa que justifique a desisténcia;

11.1.6.4. Nao ressarcir a Administragao pelos prejuizos resultantes de seus atos; ou

11.1.6.5. Ensejar a rescisao contratual pelos motivos previstos nos Incisos I a VIII do Art. 78 da Lei Federal N.°

8.666/93.

11.2. Dos Motivos de Rescisao Contratual:
11.2.1. A Rescisao Contratual podera ocorrer, a bem do Interesse Piiblico, nas seguintes ocasioes:

11.2.1.1. Ocorrendo a inexecugao parcial ou total do Contrato, sem prejuizo das sangoes previstas no item 11.1.2.3.

p I
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11.2.1.2. Ocorrendo as hipéteses previstas no Art. 78 da Lei Federal N.° 8.666/93. %
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11.2.1.3. Por ato unilateral ou amigavel, conforme decorra de inadimpléncia das partes ou conveniéncia da

Administragao, respeitadas suas consequéncias legais.

11.3. A aplicagao de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em Processo Administrativo Sancionatério,
especialmente constituido para esse fim, no qual se assegurard o contraditério e a ampla defesa a
proponente/contratada.

11.4. A Autoridade competente, na aplicacao das sangoes, levard em consideracao a gravidade da conduta do
infrator, o cardter educativo da pena, bem como o dano causado ao erédrio, e observara o principio da
proporcionalidade.

11.5. As penalidades aplicadas serao obrigatoriamente registradas e publicadas no Quadro de Avisos e no sitio

eletronico do Municipio (wWww.pmsrs.mg.gov.br).

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORO
12.1. O foro da Comarca de Santa Rita do Sapucai / MG, com exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado
que seja, sera o designado para julgamento de quaisquer questées judiciais resultantes da presente Licitagao e da

aplicacao do presente Contrato.

E por estarem justas e concordes, as partes assinam o presente Instrumento em 3 (trés) vias, de igual forma e teor,
na presenca de testemunhas, o que a Administracao fara publicar em extrato, nas formas e prazos determinados na

Lei Federal N.° 8.666/93.

Santa Rita do Sapucai / MG, D_S/ M’/ ZBA
CONTRATAD

- 4
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SERVICC‘)' NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC MINAS

CONTRATANTE:

0.

FRANCISCO CASSIO GERVASIO
Secretdrio Municipal de Savide

TESTEMUNHAS:

Leeeeilon Soancp,

LAIS CRISTINA CASSIA COSTA SABRINA FERREIRA BUENO
097.145.426-42 125.716.586-03

Prefeitura Municipal de Santa Rita do Sapucai - MG
Rua Cel. Joaquim Neto, 333 - Centro - CEP:3754000
Santa Rita do Sapucal - Minas Gerais - Brasil
Telefone: +55 (35) 3473-3200

www.pmsrs.mg.gov.br



ris 158 %)

PROPOSTA DE

EDUCAGAO
CORPORATIVA




Gerencia de Relacionamento | Proposta de Educagdo Corporativa \ o (g = i

36/2020

Apresentacao:

Com gestéo privada, sem fins lucrativos e existéncia prevista no Art. 240 da Constituigdo Federal
o SERVICO NACIONAL DE APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC EM MINAS, pessoa
juridica de direito privado, sem fins lucrativos, criado pelo Decreto-Lei n.° 8.621 de 10 de janeiro
de 1946, regulamentado pelo Decreto n.° 61.843 de 05 de dezembro de 1967, alterado em 2008
pelo Decreto n.° 6.633 atua a 73 anos em Minas Gerais, com o objetivo de levar qualificacdo
profissional ao maior nimero de pessoas.

Devido a grande extensao territorial do estado, que é o quarto com maior area territorial do pais, a
instituicdo distribuiu suas unidades estrategicamente em cinco regionais: capital, norte/leste, sul,
triangulo e zona da mata. Assim, a organizagédo da oferta dos cursos extrapola nossas unidades
educacionais. Cabe destacar, que nos municipios onde ndo possuimos unidades proprias

atuamos por meio de parcerias e da utilizacdo das carretas, que sdo salas de aulas sobre rodas.

Conheca as etapas do Desenvolvimento de Solugdes
Educacionais do Senac

Nossa experiéncia a servigo do seu negoécio

mg.senac.br
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Proposta de Educag¢do Corporativa

Programa de Treinamento

WORKSHOP: PRATICAS DE LIMPEZA, DESINFECCAO E ESTERELIZAGCAO DOS AMBIENTES

Objetivo: Desenvolver o saber critico e analitico dos participantes, para identificag@o e intervengdes corretas das

préaticas de limpeza, desinfeccgéo e esterilizagao, de acordo com os tipos de ambientes e/ou contaminagéo.
Carga horéaria: 12h

Conteudo:
1. Realizagdo de pesquisa e debate sobre os micro-organismos;
2. Simulagdo de ambientes contaminados para diferenciagéo das praticas de limpeza, desinfeccao e esterilizacéo;

3. Atividade de ligagao do produto certo para cada tipo de ambiente e/ou contaminagéo.

Pré requisitos:
e CPFERG.

' WORKSHOP: MOTIVACAO E TRABALHO EM EQUIPE EM TEMPOS DE COVID-19

Objetivo: Apresentar a importancia do trabalho em equipe e estratégias motivacionais envolvendo o cenario atual.
Carga horaria: 08H

Conteudo:
1- Aimportancia do trabalho em equipe;
2- Motivagdo em tempos de Pandemia;
3- Resiliéncia;
4- Estratégias de motivagao (Pratica).

Pré requisitos:
e CPFeRG.

WORKSHOP: SAUDE MENTAL E ATENCAO PISCOSOCIAL EM TEMPOS DA COVID-19

Objetivo: Proporcionar aos participantes informagdes sobre as diversas dificuldades impostas pela pandemia aos
profissionais de saide e como podem diminuir o estresse e a ansiedade em tempos de COVID 19.

Carga horaria: 04H
Conteudo:

1- A atuagéo do profissional de saude; )
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2- A pandemia;

3- O impacto do isolamento social durante a pandemia (estresse, ansiedade, depressao);

4- Atividades de relaxamento.
Pré requisitos:
e CPFeRG.
WORKSHOP: POSTURA E CONDUTA DO MOTORISTA NO TRANSPOPRTE DE PACIENTES

Objetivo: Oferecer treinamento e capacitagado aos motoristas profissionais da area de salde nas principais
intercorréncias pré-hospitalar e inter-hospitalar com énfase em transporte pré- intra-hospitalar, auxiliando no
transporte correto e seguro.

Carga horaria: 08H
Conteudo:

1- A importancia de ver e ser visto;
2- Aimportancia do comportamento seguro na condugdo de veiculos especializados;
3- Comportamento seguro e comportamento de risco — diferenga que pode poupar vidas;
4- Avaliagao do Cenario; (Praticas);
5- Sinalizagéo do local do acidente;
6- Transporte Adulto principais intercorréncia;
7- Transporte Neonatal principais intercorréncias.
Pré requisitos:
e CPFeRG.
WORKSHOP: HUMANIZAGCAO NO ATENDIMENTO NO SETOR DA SAUDE NO COMBATE A COVID-19

Objetivo: Proporcionar aos participantes vivéncias sobre a humanizagéo no atendimento do setor da saude.

Carga horaria: 08H
Contetdo:

1- O que vem a ser humanizagéo;

2- Particularidades de atendimento oferecido idoso, gestante e cadeirante;
3- Empatia;

4- Etiqueta Profissional,

5- Humanizagéo no atendimento do cliente interno e externo;

6- Atividade pratica sobre humanizag&o no atendimento do setor de satde.

Pré requisitos:
¢ CPFeRG.

mg.senac.br




Informagodes Gerais

e Certificagdo: sera concedida aos alunos que obtiverem no minimo 75% de frequéncia nos cursos e 100% de
frequéncia em palestras e workshops, que desenvolverem as competéncias necessarias as atividades
inerentes ao treinamento e que estiverem com a documentagéo regularizada no Sistema Educacional do
Senac.

e O certificado de conclusao € entregue apds 15 dias uteis do término dos Workshops aos alunos que

cumprirem os requisitos acima.

e Fica sob a responsabilidade da contratante encaminhar ao Senac a relagéo dos participantes e a

documentagdo necessaria do aluno com até 05 (cinco) de antecedéncia da data de inicio de cada acao.
e Os valores descritos acima s&o fixos por turma, ou seja, caso a contratante encaminhe um nimero menor de

participantes nao havera alteragéo no valor total da turma.

e As agbes educacionais acontecerao de duas formas , algumas remotas pelo TEMAS e outras presenciais.

e O local de realizagédo da agao educacional (workshop de gestdo) e da palestra sera indicado pelo contratante
na cidade de Santa Rita do Sapucai e sera avaliado pela equipe do Senac.

e O valor descrito na tabela acima n&o inclui servico de coffee break e auxilio-transporte para os participantes.

Informagdes de Pagamento

. Forma de faturamento . Condicao de pagamento

No inicio da agédo educacional A vista — valor integral

Ao final de cada agao educacional 30 dias apo6s o faturamento
Ao final da execugéo de todas as agbes educacionais 30 x 60 x 90

Outros — Especificar: Outros — Especificar:

. Forma de pagamento

Boleto bancario
Depdsito bancério na conta indicada abaixo:
Conta n° Agéncia n° Operacao:

Outros — Especificar:

Esta proposta é valida por 180 dias.

Pouso Alegre, 09 denovembro de 2020.
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Laryssa Figueiredo
Consultor de Relacionamentos
Contatos: (35)2103-2450 / (35) 9 5469-4192

Autorizagoes / Assinaturas

Consultor de Relacionamento Diretor do CEP
/ / 0371 JOJO
” Supervisor Pedagégico L
/ /
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