ANEXO 10 - PROJETO SOCIAL - PLANO DE TRABALHO

1 - ENTIDADE EXECUTORA: Associacao de Pais e Amigos dos Excepcionais - APAE
2 — Titulo do projeto: AJA — Atendimento de Jovens e Adultos

3 — Responsaveis pelo Projeto:
, 13 K

I Nome _ Fungdo __ Telefone /E-mail
Renata Nassar Barreto Gerente (35) 3471-2411
- - Administrativa apaesrs.adm@gmail.com N
Maria Amélia Ribeiro Monteiro Coordenadora (35) 3471-2411
Siqueira | apaesrs.adm@gmail.com
Ana Paula de Oliveira Ribeiro Coordenadora (35) 3471-2411 1
| apaesrs.adm@gmail.com

4 - Prazo de execugao do projeto:
O projeto que ja esta sendo inscrito tera inicio em Fevereiro de 2020, e sera de 11 meses.

5 — Justificativa do projeto

A pessoa com Deficiéncia enfrenta muita dificuldade em ser inserida no mercado de trabalho,
devido suas condicdes. Por outro lado, existe uma grande procura de profissionais com Deficiéncia
habilitados a atuarem no mercado de trabalho.

Deste modo é necessario ofertar acdes que promovam a qualificacdo profissional desses jovens,
visando a insercdo no mercado de trabalho conforme é de seu direito.

6 — Objetivos do projeto para o ano de 2019
6.1 Objetivo Geral

Promover a qualificacdo profissional da pessoa com Deficiéncia, a fim de aumentar sua qualidade
de vida e diminuir possiveis defasagens cognitivas e funcionais.

6.2 Objetivos Especificos

Habilitar jovens para atuarem no mercado de trabalho através de praticas em oficinas de culinaria,
oficina de bijuterias, oficina de estamparia, oficina de informatica e oficina socioeducativa (direitos
e deveres da Pessoa com Deficiéncia e construcdo do conhecimento e troca de experiéncias.

7 —Publico-alvo

Populagao Ne de Ne de Quantidade de | Quantidade de | Quantidade de
; Atendimento | Atendimento | Atendimentos | Atendimentos | Atendimentos
} Diretos Indiretos Gratuitos ] com Pagamento 1
| Gratuidade Integral
| Criangas o 1 .
' Adolescentes 10 - 10 J,,,W?,,,,ﬁ,,,f,,,,,,,ﬂ -
 Jovens I R |

8 —Atividades a serem desenvolvidas com as criancas ou adolescentes em 2019
Aulas de gestdo empresarial, avaliacdo de habilidades, praticas nas oficinas e rodas de conversas.




9 - Cronograma

9.1 Frequéncia: () diaria ( X )semanal 3 vezes ( )outros
9.2 Horarios: 07:00 hs as 11:15 hs
9.3 Local(is) de Funcionamento do projeto
( X ) Sede da entidade
() Outro(s) local(is). Qual(is)?
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS | CUMPRIMENTO DE METAS
NQI _ Descru;ao | Inicio Fim Descrigdo | Quant. | Descrigdo i Periodo _Quant
1] Contratagao 03/02/20 14/02/20 | Efetivacdo da 15 Carteirade | Semanal 15
de contratagdo trabalho
| profissionais 7 o ! TPy
2 | Iniciacdo 17/02/20 28/02/20 Comparecnmento 15 Lista de Semanal 15
tedrica ' dos usuarios nas presenca
g . |oficinas _ N
3 | Avaliacdo 02/03/20 29/05/20 Potencializar as 15 Lista de Diaria i 15
habilidades dos presenga
] - - usuarios - L
4 | Teoriae 01/04/20 | 11/12/20 Comparecnmento 15 Lista de Semanal 15 1‘
pratica de dos usuarios presenca e }
.| Oficinas | o fotografias | | |

10 -Recursos humanos (quantidade de pessoas por fungdo e respectiva carga hordria)

Nome | Formagdo Fungao Carga "Horaria | Vinculo ‘
L ) Semanal _Empregaticio |
2 Pedagogia | 7 Professor - ~ 40 hs Celetista |
1 Psicologia Psucologo 32 hs Celetista ,,,!,
1 Ensino médio Recepcionista 10 hs - Celetista i
1 _ Nutricgo | Nutricionista e Coordenadora _40hs  Celetista
2 ~ Auxiliar | Auxiliar de limpeza 10hs | Celetista }
1 Cozinha ) Cozinheira | 10hs | Celetista
' i ~Auxiliar S Ay_yhar de cozmha 10 hs | Celetista ]
1 Professor L Bibliotecaria 15 ,'15 77777 _gelgtiigg_mj
1 Técnico de Informatlca Técnico de Informatica 20hs | Celetista E

1 Servigo Social Assistente Social 30 hs ~ Celetista |

2 | Terapia Ocupacional _ Terapeuta Ocupacional ~ ~ 20hs _ Celetista |

i__ 1 ~ Auxiliar Auxiliar Escolar 40 hs _ﬁQelgtlggg_____ J\

11 - Monitoramento e avaliag¢dao dos resultados Como serdo acompanhados e monitorados os
resultados das agdes previstas? (Indicadores que serdo verificados para determinar o cumprimento
dos objetivos especificos do projeto. Os indicadores sdo verificacdes, acontecimentos, ocorréncias ou
dados mensurdveis que comprovam que o projeto teve efeitos e causou mudan¢as no grupo
beneficiario. Por exemplo: Para mostrar que houve fortalecimento comunitdrio, um indicador possivel
é o aumento do numero de associados na Associacdo da comunidode. Todo indicador precisa ser

mensuravel.)

PDI - Plano de Desenvolvimento Individual do usuario, fotografias e lista de presenca.



12 - Custo total do projeto: RS 211.551,01

Valor financiamento FIA: RS 150.868,96

Santa Rita do Sapucai, 21 de novembro de 2019.

Karla Thomasi/Balsamaqg s2 Costa
Presidénte da APAL

Karla Thomasi Balsamao da Costa
Presidente



QU 08y,
4 &
NN 2
Q- » «
T <
— L.U.‘
z
> Q 0::0/? . £IV101-9NS
101 oiquiazag ciqUIBAON oiqmng ITHEIET 01508y oypnfg oyuny oiel liqy o5iEA 011343434 oajauef esadsap ep oed1idsaq
esadsap e esed o3sinaad san 0lUSWIISSAU] T
SOSYHNDIY SOYLINO WO SYAviILSNI OvyE3s IND SvS3adsia
96'898°0ST SY Vid SOSHYNI3Y V101
96'898°0ST $Y | 9€'STZET Y | 9€'STLETSY | 9E'STLETSY | SE'STLETSY | OE'STLET $H | SE'STLETSH | 9E'STLET SH | 9E'STL'ETSY | 9E'STLET SH | 9E'STZ'ET $H | 9E'STL'ET S Z21vioL-8ns
00'00Z'ET  $H | 00'00ZT S$Y | 00'00T'T $¥ [ 00'00Z'T SH | 0O'0OZ'T S | 00'00T'T SY | 00'00Z'T Sd | 00'00ZT $Y | 00'00ZT $d | 0000Z7T Sd | 00002T S¥|0000ZT <4 Jejods3 Jelixny 10
ET'VO0°LZ SH | 6'VSY'T Sd | €6'PSYT SH | E6'VSYT SH | €6'VSH'T SH | €6'VSY'T SH | E6'VSY'T SH | €E6'VSPT SH | E6VSE T SY | €6°PSET SH | £6'PSYT  SY | €6'HSPT  SH sieuopednoQ seinadess) ¢g
I8'6FPZ'TT $Y | TZ'720T $¥ | T£'720T $Y | TL'ZZ0T SY | T£'Z20T SY { TL'ZZ0T SY | TLCZ0T SY | TL'220T $Y | 142207 SM | 142207 SY | TL'ZZ0T Sd | T4'7Z0T S EJIjBLLIOJUL 3P O01UIR] TO
92'6SL’TT  $H [ 99'890°'T SY | 99'890°T SH | 99'890°T S¥ | 99'890°T Su | 99'890°T $¥ | 99'890°T SH | 99'890°T SY | 99'890°T $Y | 99'890°T $H | 99'890°T  SY | 99'890°T S euel0lqig 10
PO'STTIE SH | ¥9'8E8'Z SY | ¥9'BES'T SY | ¥S'BERL'T SY | ¥9'8EQ'T SY | ¥9'8ER T SH | ¥9'8€E8'T Su | ¥9'8E8'T SH | ¥9'8E8'Z SH | PY'BER'T SH | ¥9'8€8'C Y | ¥9'8€8°T SH BISIUOILIINN TO
Z9'PEY'9S  SY | THOET'S SY | TH'OET'S SY | ZPOET'S SY | TYOET'S SH | ZHOST'S SH | ZH'OET'S SH | ZP'OET'S $W | Zv'OET'S SH | ZPOEL'S SY | ZY'OET'S S | ZH'OET'S SH salossajoud zo
Iviol oiquiazag ouquUianon oignmnQ [ITTITEIEIS 03508y oyjng oyunf olBAl gy odiein 0113i3A34 ciiauef esadsap ep oeduosag
esadsap e esed ojsiaad ssip o13sn) ‘2
) 17vi01-9ns
IWiOL oiquiazag OIGLIBAON ougnng [SLTITEIEN 03508y oyjnf oyuny oleiAl gy odiey 011343194 ostauef esadsap ep oeSudsaq
esadsap e eied 01siaa.d sapy ojuIWIISAAL| ‘T
Vvid 013d SYAV3LSND Ov¥3as InD Svs3ds3a
SOHNPY 3 SUSAO[ 3p O1UBWIPUILY - VIV (OL3I0CHd
a ) ) Y4V - sieuoindadxd sop sodiwy e sied ap oe3e1possy :3AValLN
SOSYNDIY 30 OYIVIITIdY 30 YHIINV - TT OXauy




90§

2

« ¥ v
T
A

ohNTA R
FLS

01d|9} 3VdY ep s1uapIsald
B1S0) Bp peuwiesjey isewioy| ejfey
3AVdl §p 8luspispid
®]80D ED CRWE
‘6T0T AP
00°000'6S $Y¥ 00°000°LZ $Y 00'000'S  $H 00°000°278Y VLOL
00'000°65 $¥ 00°000LZS$Y 00°000°S Y 00000254 N sojuang
Wiol oiquiazag CIQUIBAON oigning 0iquIalas 01508y oyiny oyunyg olep) gy oliep [JIEEETEE oslsuer ej1a2a4 ep oedidsag
ej1a034 e exed OysinaLd saip
(V14 0130%3) SYLSINTYd SYLiID3Y
TO'ISS'TIZ $4 013r0¥d 0Q 1vi0lL
S0'789'02 Sy SOSYNOIY SOHLNO TYLOL
S0789'09 SY | SS'9TS'S $¥ | SS'9TS'S $Y¥ | SS'OTS'S S | §5'9TS'S SY | SS'0TS'S SM | SS'9TS'S $H | SS'9TS'S $M | SS'916'S $Y | §5'9TIs'S $¥ | 6S'9TS'S $¥ | 65'916's ¥ ¥1vLi0L-8NS
0
0
0
0
0
0
0
0
PY'T99'€Z S | PO'TST'C $d | YO'TIST'Z SH | vO'TST'Z SY | vO'TST'C SY | #OTST'C Y | vOTST'Z $d | #OTIST'Z $¥ | #O'TST'Z S¥ | ¥OTST'Z $d | ¥O'IST'Z SW | vO'TISTZ S¥ [BI20S 23UB1SISSY TO
PL'€98°'C  $¥ | FE09C  SH | E09T  SH | PE'09Z SH | bED9T  SH | ¥E'09T W | pE'09T  SW | #€09Z  S¥ | ¥E€09Z SW | ¥E09z  Su | ve'09z  SY | €09z oY BLUIZOD 3P JeljIXNY TO
IY'0Z8'E S¥ | TE/YE SH | TE/vE  SY | TE'/bE  SM | TE/bE  SW | TE/PE  Sd | TELPE  S¥ | T€'4bE  SH | TE/vE  SM | TE'4be  Sd | T€ZvE  Sd | 1€4v€  SY 21j24uizo) 10
PL'P29'S  SH | PETTS  SH | VETIS  SY | vETTS S | pETIS  SH | PETIS  Sd | PETIS oY | PETIS  SY | veTIS  Sd | vETTS  SW | veTIS  S4 | #ETIS  Sd ezadiul] Ip SaselIXny 70
00°0S4'C  $¥ | 00057 S¥ {000ST S¥ | 000SZ $¥|0005Z M |[000Sz S [000sZ SH|000ST SH|000sz SH [ 000Sz Sy | 00°0S¢ $Y | 00’05 Y e3s1u0daIRY 10
ZL'T96°'TZT  $¥ | TS'966'T SH | 2S'966'T SY | 26'966'T $H | 26°966'T S$Y | 2G'966'T S¥ | 26966'T $Y | 29'966'T $Y | 759667 S¥ | 25'966'T $YH | 25'966'T SY | ¢6°966'T S¥ 030|0215d TO
V101 Qiquazag ciguiaAoN oiqming LIRS ETN 03503y oying oyunf OleAl gy odie o1i3ians4 oJtauer esadsap ep oediiasag
esadsap e eied o)siaald s3] oiaysn)y ‘'z




