PLANO DE TRABALHO

" 1. Identificacio da Organizacio da Sociedade Civil Proponente

Nome da Organiza“gio: CN"PJ‘,
Centro Hipico Sapucaide Minas Gerais 11.683.322/0001-07

torico da. Qrggpizacﬁo da So¢ iednde‘[(\:‘iv-il‘ ‘

; ‘ \ )

O Centro Hipico Sapucai ¢ uma entidade filantrdpica que trabalha prestando servico de Equoterapia para pessoas portadoras de deficiéncia. Nesses sete anos
de existéncia. a entidade vem trabalhando, de uma forma multidisciplinar, ndo somente as PDCs mas também as familias onde estes estdo inseridos.
oferecendo apoio psicol égico aos cuidadores principais, bem como visitas domiciliares com intuito de melhorar a qualidade de vida das fam lias atendidas na
institui¢do.

a sociedade em que vivemos é natural, que os pais ou cuidadores desejem um bebé saudavel, “normal” e que cresga como qualquer outra crianga. Quando
esses mesmos pais ou cuidadores se deparam com a realidade do filho desejado ter uma(s) deficiéncia(s), muitos sentimentos podem aflorar. Essas familias sao
obrigadas a deixar seu cotidiano para cuidar exclusivamente da pessoa com deficiéncia, resultando em uma rotina diferente, de muitas dificuldades, muitos
enfrentamentos, desafios. A falta de autoestima, tristeza, cansago, desmotivagio sdo presentes. Devemos trabalhar os sofrimentos dessas familias e mostrar a
elas que seus filhos com deficiéncias sdo capazes de proporcionar muitas as alegrias para seus familiares.

E importante que os profissionais que trabalham com Equoterapia, fagam um trabalho também com as familias, pois, € necessdario que esses profissionais
conhecam as informacgdes e as percep¢des dos familiares. Dessa forma, poderdo contribuir para que os familiares saibam mais sobre a patologia da pessoa com
deficiéncia, compreendendo as reagdes frente a terapia e as potencialidades que ainda poderdo ser exploradas.

O projeto pretende reforgar a conscientizagio da importancia dos familiares ou cuidadores da pessoa com deficiéncia no ambiente da Equoterapia. Buscando
resgatar os vinculos afetivos entre a pessoa com deficiéncia e sua familia, possibilitando momentos de alegria e descontragio para essas famflias, resultando
em uma qualidade de vida melhor para todos. As familias serdo trabalhadas em relagiio as dificuldades enfrentadas no dia a dia, dividas frequentes,
~frimentos aleorias curiosidades entre oufros asnectos




4.1 Objetivos Gerais

Desenvolver um trabalho social com os familiares e/ou cuidadores das PCD atendidas no Centro Hipico Sapucai.

4.2 Objetivos Especificos

Contribuir para resgatar e preservar a integridade e a melhoria de qualidade de vida, possibilitar o desenvolvimento de habilidades e pontencialidades e
estimular a participagio cidadd dos cuidadores e familiares das PCD atendidas pelo Centro Hipico Sapucat.

i ; 5, Descricio do Objeto a ser executado

SELECAO DE ENTIDADE DE D[REITO PRIVADO SEM FINS LUCRATIVOS, QUALIFICADA COMO ORGAN[ZACAO DA SOCIEDADE CIVIL,
NOS TERMOS DA LEI FEDERAL N° 13.019/2014, QUE SE INTERESSE FIRMAR TERMO DE PARCERIA COM O MUNIC IPIO DE SANTA RITA DO
SAPUCAIL AT RAVES DA SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO SOCIAL, PARA A ATUACAO NA POLITICA PUBLICA DE
ASSISTENCIA SOCIAL NA OFERTA DE SERVICOS PARA A PESSOA COM DEFICIENCIA- PCD E SEUS FAMILIARES.

6. Cr;:iograma de Execucit

)

Meta 1: Contribuir para resgatar a integridade e a melhoria de qualidade de vida, possibilitar o desenvolvimento de habilidades ¢ potencialidades e estimular
a participagio cidada dos cuidadores e familiares das PCD atendidas pelo Centro Hipico.

ETAPA PERIODO RESULTADOQOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descrigio Inicio Fim Descrigdo Quant. Descricio Periodo| Quant.
1 |Triagem 01/07/2017 | 30/07/2017 |identificar os familiares que parf 10 |relatdrios e fichas de avaliagio | julho 10
2 |Formagdo de grupos 01/08/2017 | 16/12/2017 |palestras, oficinas, exposi¢io dejquinzena|fotos, relatdrios, lista de presend4 meses eterming
3
Meta 2:
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descri¢io Inicio Fim Descrigio Quant. Descri¢do Periodo| Quant.
1
2
3
Meta 3:
ETAPA PERIODO RESULTADOS PREVISTOS CUMPRIMENTO DAS METAS
N° Descri¢iio Inicio Fim Descri¢io Quant. Descrigio Periodo| Quant.
1
2
3 -

- 7P ;f-isﬁo‘de Recgita;e Despesas

7.1 Previsao de Receitas

Valor do Repasse do Concedente: 11.200,00

7.2 Descriciio das Despesas

DESPESAS : VALOR VALOR
NG Descrigio UNID. | QUANT.| (17 ARIO | TOTAL .
| |Fisioterapeutas Hrs 480 15.24 7.315,20
2 |Assistente Social Hrs 240 15,24 3.657,60
3 |Ferragens ( Mdo de obra, Ferraduras, cravos) Mensal 12 225,00 2.700,00
4 |Contador Mensal 12 74,00 888,00
5 |Cemig Mensal 12 150,00 1.800,00
6 |Trasporte/Gasolina Mensal 12 250,00 3.000,00
7 [Medicamentos para Equinos ( Evolution. Butox, Agrovet Plus, Buscofim. Equalan Gold) ~ Bimestra 6 128.00 768,00
8 |Alimentagio Equino( Ragio.Farelo de Milho. soja,trigo,Sal ) Mensal 12 736,00 8.832,00
9 |Material para Lanche/Caté Mensal 12 50,00 600,00
10 |Material para Limpeza Mensal 12 50,00 600,00
11 0,00
12 0,00
Total das Despesas: 30.160,80




7.3 Cronograma de Desembolso do Concedente
Meés 1 2 3 4 5 6
Valor TOTAL
Més 8 9 10 11 12
Valor 2.240,00 2.240,00 2.240,00 2.240,00 2.240,00 11.200,00
{ : . 8. Prestacdio de Contas T L :
Forma de Prestagio de Contas Periodicidade
Total Anual
T 9. Declaraho, data e assinatura
os conhecimento das normas que tratam do Regime de Parcerias entre o Poder Publico e as

Décléfam&s, solidariamente, sdb as penas da Lei;kque tem
Organizagdes da Sociedade Civil, estabelecidas pela Lei Federal n® 13.01 9/2014 e suas alteragdes e pelo Decreto Municipal n° 11.431/2017, de 07 de margo

de 2017.

Santa Rita do Sapucai, 6 de junho de 2017
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Wagderlea Borsato Oliveira
ntro Hipico Sapucaide Minas Gerais

Presidente do(a)




